
Аннотация дисциплины 

Методы проектного менеджмента и управление изменениями в 

государственном управлении 

 

Рабочая программа дисциплины «Методы проектного менеджмента 

и управление изменениями в государственном управлении» предназначена 

для студентов, обучающихся по направлению подготовки 38.03.04 - 

Государственное и муниципальное управление, ОП: Государственное и 

муниципальное управление . 

Цель дисциплины формирование у студентов, следующих 

компетенций: 

ПКП-1 способность определять цели, задачи, приоритеты и оценивать 

ресурсы профессиональной деятельности, обеспечивать эффективное и 

результативное исполнение принятых решений на всех уровнях 

государственного и муниципального управления; 

ПКП-2 способность решать оперативные и стратегические задачи 

государственного и муниципального управления. 

Место дисциплины в структуре ООП  «Методы проектного 

менеджмента и управление изменениями в государственном управлении»  

является дисциплиной части, формируемой участниками образовательных 

отношений профиля «Государственное и муниципальное управление» 

направления подготовки:  38.03.04 - Государственное и муниципальное 

управление, ОП: Государственное и муниципальное управление. 

Краткое содержание 

Проектное управление: тенденции, ключевые смыслы. Особенности 

проектного управления в органах государственного управления 

Теоретические аспекты  и содержание изменений в государственном 

управлении. Подходы, модели, стратегии управления изменениями в 

государственном управлении. Подходы и модели управления. Этапы 

процесса управления изменениями в государственном управлении. Стратегии 

управления изменениями. Подготовка к проведению изменений в 

государственном управлении. Сопротивление изменениям в государственном 

управлении. Формирование команды по управлению проектом изменений в 

государственном управлении. 


