
Программа повышения квалификации 

«Управление компанией в современных условиях» 

 

Аннотация  

 

Цель программы – повышение профессионального уровня в результате 

формирования следующих компетенций: способность применять 

полученные знания на практике;  способность применять инструменты 

прогнозирования, методы планирования и выработки управленческих 

решений, а также использовать способы обеспечения координации и 

контроля деятельности организации; способность анализировать рыночные 

и специфические риски при решении задач управления организацией.  

 

Описание перечня профессиональных компетенций в рамках 

имеющейся квалификации, качественное изменение которых 

осуществляется в процессе обучения:  
 

Знать: сущность, принципы и задачи управления организацией в 

современных условиях;  структуру и функции органов управления 

современной организацией;  механизмы профессионального саморазвития, 

функции внутреннего контроля и аудита, управления рисками. 

 

Уметь: оценивать состояние системы управления организацией в 

современных условиях; определять направления деятельности организации с 

учетом интересов всех участников бизнеса;  оценивать роль управления в 

создании положительного имиджа и деловой репутации современной 

организации;  использовать знания в области управления в реализации 

профессиональных навыков на практике. 

 

Владеть: навыками разработки и внедрения системы управления в 

современных организациях; методами оценки эффективности управления в 

деятельности организации. 

 

Итоговая аттестация осуществляется в  форме тестирования. 

По итогам обучения слушатель получает удостоверение о повышении 

квалификации. 

 


