
Общая характеристика  

основной профессиональной образовательной программы - программы 

подготовки специалистов среднего звена  

 
Наименование образовательной программы 

38.02.06 «Финансы» (углубленной подготовки) 

Квалификация выпускника –  финансист. 

Виды профессиональной деятельности, к которым готовится 

выпускник: 

- финансово-экономическое планирование в секторе государственного и 

муниципального управления и организация исполнения бюджетов бюджетной 

системы Российской Федерации; 

- ведение расчетов с бюджетами бюджетной системы Российской 

Федерации;  

- участие в управлении  финансами организаций и осуществление 

финансовых операций; 

- осуществление профессионального применения законодательства и иных 

нормативных правовых актов Российской Федерации, регулирующих 

финансовую деятельность; 

- участие в организации и осуществлении финансового контроля в секторе 

государственного и муниципального управления 

Область профессиональной деятельности выпускников: организация и 

осуществление деятельности финансовых, планово-экономических и налоговых 

служб организаций различных организационно-правовых форм, финансово-

экономических служб органов государственной власти и местного 

самоуправления. 

Объектами профессиональной деятельности выпускников являются: 
- финансовые операции, совершаемые организациями различных 

организационно-правовых форм, органами государственной власти и местного 
самоуправления; 

- имущество и обязательства организаций, органов государственной власти 
и местного самоуправления; 

- финансово-хозяйственная информация; 
- финансовая отчетность. 

Планируемые результаты освоения образовательной программы 

Финансист должен обладать общими компетенциями, включающими в 

себя способность: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей 

профессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, определять методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и 

качество. 

ОК 3. Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в 

нестандартных ситуациях. 

ОК 4. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для 



постановки и решения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии для 

совершенствования профессиональной деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, обеспечивать ее сплочение, 

эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями. 

ОК 7. Ставить цели, мотивировать деятельность подчиненных, 

организовывать и контролировать их работу с принятием на себя 

ответственности за результат выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и 

личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать 

повышение квалификации. 

ОК 9. Быть готовым к смене технологий в профессиональной 

деятельности. 

Финансист должен обладать профессиональными компетенциями, 

соответствующими основным видам профессиональной деятельности: 

ПК 1.1. Рассчитывать показатели проектов бюджетов бюджетной системы 

Российской Федерации. 

ПК 1.2. Обеспечивать исполнение бюджетов бюджетной системы 

Российской Федерации. 

ПК 1.3. Осуществлять контроль за совершением операций со средствами 

бюджетов бюджетной системы Российской Федерации. 

ПК 1.4. Составлять бюджетные сметы казенных учреждений и планы 

финансово-хозяйственной деятельности бюджетных и автономных учреждений. 

ПК 2.1. Определять налоговую базу для исчисления налогов и сборов в 

бюджеты бюджетной системы Российской Федерации. 

ПК 2.2. Обеспечивать своевременное и полное выполнение обязательств 

по уплате налогов, сборов и других обязательных платежей в бюджеты 

бюджетной системы Российской Федерации. 

ПК 2.3. Участвовать в мероприятиях по налоговому  планированию в 

организациях. 

ПК 3.1. Участвовать в управлении финансовыми ресурсами организации. 

ПК 3.2. Составлять  финансовые планы организации.  

ПК 3.3. Участвовать в разработке и осуществлении мероприятий по 

повышению эффективности финансово – хозяйственной деятельности 

организации. 

ПК 3.4. Обеспечивать осуществление финансовых взаимоотношений с 

организациями, органами государственной власти и местного самоуправления. 

ПК 4.1. Осуществлять юридически обоснованное применение норм, 

регулирующих бюджетные, налоговые, валютные отношения в области 

страховой, банковской деятельности, учета и контроля. 

ПК 4.2. Осуществлять эффективную работу с информацией финансово-

правового характера для принятия необходимых решений. 

ПК 5.1.Участвовать в разработке плана и программы  проведения 

контрольных мероприятий, оформлять результаты проведенных контрольных 



мероприятий и осуществлять контроль за реализацией материалов проведенных 

ревизий и проверок. 

ПК 5.2. Осуществлять  предварительный, текущий и последующий 

контроль по операциям, связанным с исполнением бюджетов бюджетной 

системы Российской Федерации. 

ПК 5.3. Участвовать в ревизии финансово-хозяйственной деятельности 

государственных и муниципальных  учреждений и унитарных предприятий. 

Сведения о преподавательском составе 

Реализация ППССЗ по специальности обеспечивается педагогическими 

кадрами, имеющими высшее образование, соответствующее профилю 

преподаваемой дисциплины (модуля). Опыт деятельности в организациях 

соответствующей профессиональной сферы является обязательным для 

преподавателей, отвечающих за освоение обучающимся профессионального 

учебного цикла. Преподаватели получают дополнительное профессиональное 

образование по программам повышения квалификации, в том числе в форме 

стажировки в профильных организациях не реже 1 раза в 3 года. 

В учебном процессе подготовки по дисциплинам профессионального 

цикла участвуют 26 преподавателей. 

Материально-техническое обеспечение, необходимое для реализации 

образовательной программы. 

Перечень кабинетов:  

социально-экономических дисциплин; 

иностранного языка; 

математики; 

экономики организации; 

статистики; 

менеджмента; 

правового обеспечения профессиональной деятельности; 

бухгалтерского учета; 

документационного обеспечения управления; 

финансов, денежного обращения и кредита; 

исполнения бюджетов бюджетной системы; 

бюджетного учета; 

безопасности жизнедеятельности; 

междисциплинарных курсов. 

Лаборатории: 

информационных технологий в профессиональной деятельности; 

учебный финансовый отдел. 

Спортивный комплекс: 

спортивный зал; 

открытый стадион широкого профиля с элементами полосы препятствий; 

стрелковый тир (в любой модификации, включая электронный) или место 

для стрельбы. 

Залы: 

библиотека, читальный зал с выходом в сеть Интернет; 



актовый зал. 

Наименование организаций-социальных партнеров, принимающих 

участие в формировании и реализации образовательной программы 

Акционерное общество «Судостроительный завод имени Октябрьской 

революции» 

Акционерное общество  «Буреягэсстрой» 

Амурского филиала акционерного общества «Ростелеком» 

Акционерное общество «Дальневосточная распределительная сетевая 

компания» 

Общество с ограниченной ответственностью «Ника» 

Иные сведения 

Учебный план составлен с учетом направленности на удовлетворение 

потребностей рынка труда и работодателей. 

Программа подготовки специалистов среднего звена обеспечена учебно-

методической документацией по всем дисциплинам, междисциплинарным 

курсам и профессиональным модулям.  

Завершающим этапом обучения является государственная (итоговая) 

аттестация, которая проходит в форме подготовки и защиты выпускной 

квалификационной работы. 

По окончании обучения выпускники могут продолжить обучение по 

сокращенной программе по родственным специальностям в ФГОБУ ВО 

«ФИНАНСОВЫЙ УНИВЕРСИТЕТ ПРИ ПРАВИТЕЛЬСТВЕ РФ» и других 

образовательных организациях высшего образования. 

По окончании обучения филиал содействует в трудоустройстве 

выпускников. 

 
 


