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1. Наименование вида практики, способы и формы (форм) ее проведения 
«Производственная (в том числе преддипломная) практика»

Вид (типы) - производственная практика (практика по получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности; преддипломная практика). 

Производственная (в том числе преддипломная) практика проводится в соответствии с учебным планом, является обязательной, носит профессиональный характер и проводится непосредственно после прохождения учебной практики, служит подготовительной основой для подготовки студентом выпускной квалификационной работы. 

Форма проведения учебной практики: непрерывно, путем выделения в календарном учебном графике непрерывного периода учебного времени, предусмотренного ОП ВО 

Производственная (в том числе преддипломная) практика представляет собой вид учебно-научной деятельности, непосредственно ориентированной на профессионально-практическую подготовку обучающихся.

Производственная, в том числе преддипломная, практика как часть основной образовательной программы является этапом обучения и закладывает фундамент профессиональной подготовки студентов, способности выбирать инструментальные средства для обработки финансово-экономической аналитической информации в соответствии с поставленной задачей развития деятельности организации, обосновывать полученные результаты и разрабатывать конкретные предложения совершенствования процессов.

Способы проведения практики: стационарная, выездная. 

· стационарная, проводится в организации, расположенной на территории населенного пункта, в котором расположен Алтайский филиал Финуниверситета, а также в структурных подразделениях Алтайского филиала Финуниверситета;

· выездная, проводится в организации, расположенной вне населенного пункта, в котором расположен Алтайский филиал Финуниверситета.

Практика проводится в организациях финансового, реального и государственного (муниципального) секторах экономики, включая различные коммерческие и некоммерческие организации, деятельность которых соответствует профессиональным компетенциям, осваиваемым в рамках ОП ВО.

Студент проходит производственную, в том числе преддипломную, практику под руководством руководителя от базы-практики, а также руководителя от выпускающей кафедры Алтайского филиала Финансового университета.

2. Цели и задачи практики
Целью производственной, в том числе преддипломной, практики студентов, обучающихся по направлению подготовки 38.03.01 «Экономика», профиль «Финансы и кредит» является закрепление сформированных в рамках теоретического курса знаний, навыков и умений, составляющих компетенции выпускника, а также сбор практического материала для подтверждения теоретических выводов и гипотез выпускной квалификационной работы. 

Задачи производственной, в том числе преддипломной, практики:

· обзор и систематизация источников информации (научной литературы, периодики, аналитических и статистических публикаций, данных из Интернет-источников);

· получение и развитие навыков применения изученных теоретических положений, моделей и методик для решения практических задач;

· приобретение опыта практической реализации профессиональных компетенций и умений, полученных во время теоретической подготовки;

· выработка навыков постановки цели профессиональной деятельности и выбора оптимальных путей и методов ее достижения;

· закрепление навыков самостоятельной работы и практического участия в прикладных исследованиях и разработках профессиональных коллективов по месту прохождения практики;

· разработка предложений по совершенствованию исследуемой деятельности и их последующего использования при написании ВКР;

· развитие профессиональных навыков работы в составе коллектива, формирование продуктивного взаимодействия с другими группами (подразделениями), коллективной ответственности.
3. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении производственной (в т.ч. преддипломной) практики, соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы
В совокупности с теоретическими знаниями производственная преддипломная практика обеспечивает формирование следующих профессиональных компетенций бакалавра по направлению «Экономика», профиль «Финансы и кредит»:
	Код компе
тенции
	Наименование компетенции
	Индикаторы достижения компетенции
	Результаты обучения (умения и знания), соотнесенные с компетенциями/индикаторами достижения компетенции

	УК-9
	Способность к индивидуальной и командной работе, социальному взаимодействию, соблюдению этических норм в межличностном профессиональном общении 

(очная, заочная формы обучения)
	1.Понимает эффективность использования стратегии сотрудничества для достижения поставленной цели, эффективно взаимодействует с другими членами команды, участвуя в обмене информацией, знаниями, опытом, и презентации результатов работы.
	Знает: принципы делового общения и организации групповой работы при решении профессиональных задач 

Умеет: применять навыки делового общения и командной работы при решении профессиональных задач

	
	
	2.Соблюдает этические нормы в межличностном профессиональном общении.
	Знает: правила трудового распорядка, моральные и этические нормы общения, общие правила разработки командной стратегии

Умеет: четко ставить задачу в профессиональной сфере, распределять обязанности между участниками рабочей группы

	
	
	3.Понимает и учитывает особенности поведения участников команды для достижения целей и задач в профессиональной деятельности.
	Знает: меры ответственности за нарушение этики служебного поведения и конфликт интересов 

Умеет: обосновывать выбор мер ответственности в процессе реализации управленческих решений 

	ПКН-1
	Владение основными научными понятиями и категориальным аппаратом современной экономики и их применение при решении прикладных задач

(очная, заочная формы обучения)
	1. Демонстрирует знание современных экономических концепций, моделей, ведущих школ и направлений развития экономической науки, использует категориальный и научный аппарат при анализе экономических явлений и процессов.
	Знает: современные теории современных экономических концепций, моделей, ведущих школ и направлений развития экономической науки, использует категориальный и научный аппарат при анализе экономических явлений и процессов.
Умеет: использовать теоретические знания, экономико-математический инструментарий, информационно-коммуникационные технологии для определения современных трендов развития экономической науки, использует категориальный и научный аппарат при анализе экономических явлений и процессов.

	
	
	2. Выявляет сущность и особенности современных экономических процессов, их связь с другими процессами, происходящими в обществе, критически переосмысливает текущие социально-экономические проблемы.
	Знает: современные концепции финансов, теоретические и методологические основы финансов; современный научный, в том числе, математический аппарат, необходимый для критического анализа социально–экономических процессов
Умеет: использовать теоретические знания, экономико–математические методы для определения направлений развития экономики, финансовой и социальной сферы

	
	
	3. Грамотно и результативно пользуется российскими и зарубежными источниками научных знаний и экономической информации, знает основные направления экономической политики государства.
	Знает: актуальные российские и зарубежные источники научной, правовой, учебно–методической информации, необходимой для формирования и реализации основных направлений экономической (финансовой) политики государства

Умеет: на основе современных информационных источников определять тенденции финансовой политики государства, осуществлять мониторинг реализации ее основных направлений

	ПКН-6
	Способность предлагать решения профессиональных задач в меняющихся финансово-экономических условиях 

(очная, заочная формы обучения)
	1. Понимает содержание и логику проведения анализа деятельности экономического субъекта, приемы обоснования оперативных, тактических и стратегических управленческих решений.
	Знает: профессиональные задачи деятельности различных организаций и финансовых органов в условиях цифровой экономики; методики оценки основных показателей деятельности хозяйствующих субъектов и органов власти и органов власти в части управления корпоративными и публичными финансами

Умеет: применять положения нормативных правовых актов для принятия и реализации финансовых решений 

	
	
	2. Предлагает варианты решения профессиональных задач в условиях неопределенности
	Знает: варианты решения профессиональных задач в условиях неопределенности 

Умеет: предлагать решения по совершенствованию текущей деятельности организаций различных секторов экономики; применять организационные и творческие способности в области своей профессиональной деятельности в меняющихся финансово-экономических условиях

	ПКП-2
	Способность готовить информационно-аналитическое обеспечение для разработки прогнозов, стратегий и планов деятельности финансово-кредитных институтов, финансовых органов, публично-правовых образований, осуществлять их мониторинг, анализировать и контролировать ход их выполнения 

(очная, заочная формы обучения)
	1. Применяет современные методы анализа и оценки макроэкономической ситуации для выявления тенденций развития экономики и ее финансовой сферы. 
	Знает: информационные источники, состав и содержание основных экономических и финансовых показателей на макроуровне; различные методы анализа.
Умеет: давать оценку на основе проведенного анализа, представлять полученные результаты анализа в форме текста, таблиц, графиков, диаграмм, презентации 

	
	
	2. Демонстрирует способность определять эффективные направления развития финансово-кредитных институтов, финансовых органов, публично-правовых образований и их подразделений на основе формирования   прогнозов, стратегий и планов их деятельности.
	Знает: состав и основные критерии оценочных показателей, современные научные подходы к выбору оценочных показателей результативности и эффективности

Умеет: определять пути повышения эффективности деятельности финансово-кредитных институтов, финансовых органов, публично-правовых образований, разрабатывать и обосновывать предложения по их дальнейшему развитию на основе прогнозов, стратегий и планов их деятельности

	
	
	3. Демонстрирует умение осуществлять мониторинг реализации прогнозов, стратегий и планов деятельности институтов финансово-кредитной сферы, финансовых органов, публично-правовых образований и контролировать их выполнение.
	Знает: состав и содержание разрабатываемых в организации прогнозов и планов институтов финансово-кредитной сферы, финансовых органов, публично-правовых образований, основных плановых финансовых показателей, требования к содержанию программ, плановых денежно-финансовых документов 

Умеет: контролировать, анализировать и оценивать реализацию прогнозов, стратегий и планов деятельности институтов финансово-кредитной сферы, финансовых органов, публично-правовых образований; правильно интерпретировать полученные результаты 

	ПКП-1
	Способность выполнять профессиональные обязанности по осуществлению текущей деятельности финансово-кредитных институтов, финансовых органов, публично-правовых образований разрабатывать современные финансовые и кредитные услуги и продукты, реализовывать их на российском и международном финансовых рынках

(очная форма обучения)
	1.Демонстрирует способность выполнять профессиональные обязанности в процессе текущей деятельности институтов финансового рынка, финансовых органов, публично-правовых образований.
	Знает: содержание основных вопросов современной финансовой политики; нормативных и методических документов, обосновывающих ее реализацию в разрезе видов. 
Умеет: оценивать роль государственных институтов и кредитных организаций в современной рыночной экономике. 

	
	
	2.Проводит критический анализ реализуемых в организациях финансовых и кредитных услуг и разрабатывать новые, продвигая их на российском и международном финансовом рынке.
	Знает: современные финансовые услуги, оказываемые в различных секторах экономики. 
Умеет: разрабатывать новые финансовые услуги и продвигать их на российском и международном финансовом рынке. 


	ПКП-4
	Способность рассчитывать, анализировать и интерпретировать информацию необходимую для выявления тенденций в функционировании и развитии финансового сектора и хозяйствующих субъектов 

(очная форма обучения)
	1. Решает проектные и финансово-экономические задачи в профессиональной деятельности.
	Знает: содержание форм финансовой и бухгалтерской отчетности; приемы и методы анализа отчетности организаций и вариантов интерпретации аналитических показателей. 
Умеет: проводить анализ финансового состояния компании; использовать приемы управления финансовыми ресурсами организации с целью мобилизации и эффективного распределения финансовых ресурсов 

	
	
	2. Демонстрирует владение отдельными инструментами и методами финтеха для решения профессиональных задач на микро-и макроуровне, в том числе, на уровне финансового рынка.
	Знает: основные направления деятельности в области управления финансами с учетом стратегии развития организаций различных форм собственности 
Умеет: производить расчеты финансово-экономических показателей на макро- и микроуровнях, в том числе на уровне финансового рынка 


4. Место практики в структуре образовательной программы

Производственная, в т.ч. преддипломная, практика является обязательным разделом образовательной программы бакалавриата по направлению 38.03.01 «Экономика» профиль «Финансы и кредит», входит в блок «Практики, в том числе Научно-исследовательская работа (НИР)».

Программа практики представляет собой логическое продолжение теоретического курса обучения студента бакалавриата, направленное на последовательную разработку и подготовку выпускной квалификационной работы. Производственная, в том числе преддипломная практика, как часть основной образовательной программы обеспечивает расширение и практическое применение профессиональных знаний, умений, навыков и компетенций, полученных в ходе изучения дисциплин модуля профиля: «Корпоративные финансы», «Банковское дело», «Государственные и муниципальные финансы», «Страхование», «Финансовые рынки», «Налоги и налоговая система Российской Федерации», «Оценка имущества и бизнеса», «Инвестиционный анализ», «Макроэкономический анализ и регулирование банковской сферы» и др.

Производственная, в том числе преддипломная, практика выполняет функции первоначальной профессиональной подготовки обучающихся к практической деятельности; направлена на приобретение и развитие студентами профессиональных навыков в области анализа финансово-экономической информации, ее интерпретации и оценки; выработки соответствующего профессионального мышления и мировоззрения, проверки профессиональных знаний и умений в сфере денежно-кредитных и финансовых отношений.
Ответственность за организацию и проведение производственной, в т.ч. преддипломной, практики и учебно-методическое руководство осуществляет выпускающая кафедра «Финансы и кредит» Алтайского филиала Финансового университета в лице заведующего кафедрой и руководителей практики от кафедры.

5. Объем практики в зачетных единицах и ее продолжительность в неделях либо в академических часах 
Объём производственной, в том числе преддипломной, практики и сроки её проведения определяются базовым учебным планом. Конкретные сроки начала и окончания практики определяются приказом директора Алтайского филиала Финуниверситета об организации учебного процесса на соответствующий учебный год.

Общая трудоёмкость производственной, в том числе преддипломной, практики составляет 9 зачётных единиц (324 часа), у студентов, обучающихся по программе ускоренного обучения – 6 зачетных единиц (216 часов). 
Практика проходит в 8 семестре – у студентов очной формы обучения, в 7 семестре – у студентов заочной формы (ускоренное обучение). 
Формой аттестации является зачет с оценкой (дифференцированный зачет).
6. Содержание практики
Производственная, в том числе преддипломная, практика проводится в частных и государственных коммерческих/некоммерческих организациях, органах власти различных уровней, деятельность которых соответствует профессиональным компетенциям, осваиваемым в рамках ОП ВО (далее — организация). Практика так же может проходить в Алтайском филиале Финуниверситета.
Выбор хозяйствующего субъекта в качестве места прохождения практики, преимущественно, проводится в зависимости от темы выпускной квалификационной (бакалаврской) работы обучающегося. Студент обращается в организацию-объект практики, организация дает согласие на прохождение студентом практики. Руководитель организации подписывает договор (соглашение) о сотрудничестве по проведению практики студентов. 
Студенты в процессе практики осуществляют следующие виды деятельности: 

	Виды деятельности
	Виды работ
	Количество часов

	Производственная (в т.ч. преддипломная)

деятельность
	Выполнение служебных обязанностей в соответствии с занимаемой должностью или указаний руководителя с места практики 
	140 часов/100 часов

	Научно-исследовательская деятельность
	Сбор практического материала
	34 часа/20 часов

	
	Научно-исследовательский этап, в том числе анализ практического материала для написания выпускной квалификационной работы
	120 часов/80 часов

	
	Подготовка отчета по практике
	30 часов/16 часов

	Итого 
	324 часа / 216 часов


*Примечание. Через дробь/слеш указано количество часов для заочной формы (ускоренное обучение)

Позиции рабочей программы являются основой для составления Индивидуального задания, Рабочего плана (графика) прохождения практики, и в дальнейшем заполнения Дневника практики (по факту прохождения практики) и подготовки отчета. Заблаговременно студент должен заполнить и сдать на кафедру заявление о закреплении объекта практики, руководителя от организации и руководителя от университета, Заявление о закреплении темы ВКР, руководителя и/или консультанта.

После оформления документов студент получает на кафедре направление на практику. 
В ходе прохождения практики обучающийся должен выполнять в установленные сроки все виды заданий, предусмотренные программой практики; систематически и глубоко овладевать навыками профессиональной работы; добросовестно исполнять возложенные на него обязанности и поручения руководителя практики от организации. При обнаружении проблемных вопросов в деятельности организации проводить анализ путей их решения и вносить на рассмотрение руководителя практики предложения по их устранению.
Вопросы, которые изучает студент во время прохождения практики, зависят от подразделения, в котором он проходит производственную (в том числе преддипломную) практику.
Обязанности руководителя практики от филиала 
Руководитель практики от филиала обеспечивает:

· консультирование студентов по всем вопросам прохождения практики;

· систематический контроль за ходом практики;

· оказание методической помощи при подготовке отчета по практике (рекомендует основную и дополнительную литературу, проводит индивидуальные консультации);

· доведение информации о ходе практики до учебного отдела, руководства кафедры и филиала;

· проверку отчета по практике и организацию его защиты;

· подведение итогов прохождения практики на закрепленных за ним базах.

Обязанности руководителя практики от организации
Руководитель практики от организации обеспечивает:

· прохождение практики на конкретном предприятии (в организации, учреждении);

· общее знакомство с предприятием (организацией) и его структурными подразделениями;

· доступ студентов к материалам, формам документации и отчетности предприятия, необходимым для написания отчета/ВКР;

· контроль трудовой дисциплины студентов во время практики;

· оценку работы студентов.

Вопросы, которые изучает обучающийся во время прохождения практики, зависят от подразделения, в котором он проходит учебную практику. 

Например:

Содержание производственной практики в 
коммерческой организации

В процессе прохождения практики студент должен ознакомиться с особенностями деятельности коммерческой организации по следующим направлениям:

·  ознакомиться с деятельностью хозяйствующего субъекта и дать общую характеристику его финансового состояния;

·  изучить структуру финансового отдела (управления) предприятия, организации, его задачи, функции, распределение обязанностей и взаимодействие с другими службами;

·  изучить финансовый аспект деятельности организации.

Изучение основных вопросов финансовой деятельности хозяйствующего субъекта целесообразно осуществлять по следующим направлениям:

1. Характеристика финансово-экономической деятельности организации 

Во время прохождения практики необходимо изучить и осветить в отчете следующие вопросы:

1. Общая характеристика предприятия, выпускаемая продукция (услуги).

2. Характеристика обобщающих экономических показателей (например, таблица 1).

Таблица 1– Основные показатели деятельности ООО «Марс» за 2015 - 2017 гг.

	Показатели
	Период
	Абсолютные отклонения

	
	2015
	2016
	2017
	2016-2015
	2017-2016

	А
	1
	2
	3
	4
	5

	Активы, тыс. руб.
	
	
	
	
	

	Собственный капитал, тыс. руб.
	
	
	
	
	

	Заемный капитал, тыс. руб.
	
	
	
	
	

	Выручка, тыс. руб. 
	
	
	
	
	

	Себестоимость продаж, тыс. руб.
	
	
	
	
	

	Валовая прибыль, тыс. руб.
	
	
	
	
	

	Прибыль от продаж, тыс. руб.
	
	
	
	
	

	Чистая прибыль, тыс. руб.
	
	
	
	
	

	Среднегодовая численность работников, в т.ч. занятых:
	
	
	
	
	

	- в основном производстве, чел.
	
	
	
	
	

	Величина основных производственных фондов, тыс. руб.
	
	
	
	
	

	Фонд заработной платы, тыс. руб.
	
	
	
	
	

	Средняя заработная плата одного работника, тыс. руб.
	
	
	
	
	

	Фондоотдача, руб. / 1 руб. ОФ
	
	
	
	
	

	Фондоемкость, 1 руб. ОФ / руб.
	
	
	
	
	

	Рентабельность продаж, %
	
	
	
	
	

	Рентабельность собственного капитала (по чист. прибыли)
	
	
	
	
	

	Рентабельность активов (ROA)
	
	
	
	
	

	Коэффициент текущей ликвидности
	
	
	
	
	

	Коэффициент промежуточной ликвидности
	
	
	
	
	

	Коэффициент абсолютной ликвидности
	
	
	
	
	

	Соотношение дебиторской и кредиторской задолженности
	
	
	
	
	

	Оборачиваемость дебиторской задолженности
	
	
	
	
	

	Коэффициент финансовой независимости
	
	
	
	
	

	Соотношение заемных и собственных средств
	
	
	
	
	


3. Характеристика структуры управления предприятием, структуры отделов финансово-экономической службы.

4. Наличие фирм и организаций, созданных предприятием и входящих в его структуру. Основные денежные потоки и взаимоотношения с такими организациями.

5. Вхождение предприятия (фирмы, организации) в холдинговые образования, наличие ведомственной подчиненности и возникающие в связи с этим основные денежные потоки.

6. Коммерческие банки, обслуживающие предприятие (организацию). Наличие расчетных, валютных, депозитных и иных видов счетов.

7. Заключение хозяйственных договоров-поставки, ход их выполнения и обеспеченность договоров соответствующими ресурсами. 

8. Состояние расчетов с покупателями за товары и услуги. Причины несвоевременной оплаты счетов покупателями и применяемые меры воздействия.

9. Формы расчетов, применяемые на предприятии, их эффективность, целесообразность дальнейшего использования и направления совершенствования.

10. Техника составления платежных документов и участие студента в подготовке и передаче документов в банк.

11. Очередность списания денежных средств со счетов предприятия;

12. Расчеты, оформление налоговых платежей и страховых взносов организации в бюджет и внебюджетные фонды.

13. Экспортно-импортные операции предприятия, их текущее состояние, анализ состава, структуры и динамики денежных потоков, эффективность для предприятия и влияние на текущие финансовые результаты.

14. Операции с ценными бумагами: наличие соответствующей структуры, содержание операций с ценными бумагами, влияние на финансовые результаты организации.

15. Движение денежных средств организации, и их влияние на финансовое состояние.

2. Организация управления финансами:

1. Организация управления оборотными активами.

2. Управление дебиторской задолженностью.

3. Управление кредиторской задолженностью.

4. Управление денежными средствами.

5. Организация формирования и управления источниками средств.

6. Формирование и управление собственным капиталом.

7. Дивидендная политика, политика распределения прибыли на потребление и накопление.

8. Формирование и управление заемным капиталом.

9. Особенности формирования и управления инвестиционной политикой предприятия.

10. Инвестиции в развитие бизнеса.

11. Финансовые инвестиции организации.

12. Политика формирования и управления инвестиционным портфелем.

13. Источники и методы финансирования инвестиций.

3. Организация оперативного финансового планирования:

1. Кассовый план предприятия. Изучить практику составления, целесообразность такого документа для данного предприятия и произвести самостоятельные расчеты на предстоящий период.

2. Платежный календарь. Изучить практику составления платежного календаря, сделать самостоятельные расчеты на предстоящий период и показать роль в обеспечении платежеспособности предприятия.

3. Произвести расчеты плановой потребности предприятия (организации, фирмы) в краткосрочном финансировании на предстоящий период.

4. Оптимизация управления финансами: 

Студентом должны быть освещены основные направления деятельности:

1. Работа финансовых служб предприятия по обеспечению контроля за выполнением плана выручки от реализации товарной продукции (объема продаж), других доходов, прибыли, текущих затрат.

2. Практика деления текущих затрат на постоянные и переменные и контроль за их уровнем.

3. Расчет точки безубыточности (порога рентабельности) для предприятия (организации, фирмы).

4. Контроль за уровнем операционного рычага на предприятии и влиянием на финансовые результаты.

5. Контроль за уровнем финансового рычага на предприятии и его влиянием на финансовые результаты.

6. Контроль за рентабельностью на предприятии: рассчитать уровень и динамику рентабельности производства, рентабельность товарного выпуска и рентабельность важнейших видов выпускаемой продукции (выполняемых работ и оказываемых услуг). Изучить возможность роста рентабельности важнейших видов продукции под влиянием роста цен, снижения затрат на производство и реализацию или других факторов.

7. Контроль за эффективностью использования оборотных средств на предприятии. Рассчитать оборачиваемость оборотных средств, установить ее динамику, выявить причины изменения. Факты выявления недостатка собственных оборотных средств. Изучить причины его появления и пути восполнения.

8. Контроль за доходностью краткосрочных финансовых вложений на предприятии.

В процессе прохождения практики студентом должны быть выполнены расчеты, представлены выводы и рекомендации по следующим разделам:

5. Анализ финансового состояния предприятия: 

5.1 Анализ финансовых результатов

· анализ состава, структуры и динамики финансовых результатов. Факторный анализ показателей прибыли от продаж и чистой прибыли;

· анализ запаса финансовой прочности. Анализ резервов и факторов безубыточного объема производства и продаж;

· анализ доходов и расходов. Коэффициент эластичности роста доходов и роста расходов. Оценка резервов и анализ влияния факторов доходов на рентабельность активов. Оценка резервов и анализ влияния факторов на рентабельность расходов;

· оценка резервов и анализ влияния факторов рентабельности продаж, доли выручки в расходах и доходности собственного капитала на рентабельность собственного капитала. Оценка резервов и анализ влияния факторов доходов и расходов на рентабельность активов;

· анализ резервов и факторов использования ресурсов на объем продаж.

5.2 Анализ капитала организации

1) общая оценка динамики активов предприятия; анализ состава, структуры и динамики активов, внеоборотных активов, оборотных активов, запасов;

2) факторный анализ рентабельности активов (Модель Дюпона). Анализ влияния факторов на оборачиваемость активов;

3) анализ состава, структуры и динамики пассивов предприятия, собственного капитала, заемного капитала, кредиторской задолженности;

4) факторный анализ рентабельности собственного капитала. Анализ эффекта привлечения заемных средств (эффекта финансового рычага).

5.3 Анализ оборотного капитала
1) анализ состава, структуры и динамики запасов;

2) анализ влияния стоимости материальных затрат и материалоотдачи на объем продаж;

3) анализ дебиторской и кредиторской задолженности. Сравнительный анализ влияния инфляции на реальную стоимость дебиторской и кредиторской задолженности;

4) анализ факторов и резервов повышения эффективности расчетов.

5.4 Анализ ликвидности и платежеспособности организации

1) анализ ликвидности (оценка ликвидности баланса, анализ коэффициентов ликвидности). Анализ влияния факторов на изменение текущей ликвидности;

2) анализ показателей платежеспособности: коэффициент общей платежеспособности, коэффициент покрытия чистыми активами всех обязательств, коэффициент покрытия чистыми активами кредиторской задолженности, коэффициент восстановления/утраты платежеспособности.

5.5 Анализ финансовой устойчивости организации

1) анализ наличия и достаточности собственного капитала (анализ динамики чистых активов, анализ динамики чистых оборотных активов организации);

2) анализ текущей финансовой устойчивости (анализ обеспеченности оборотного каптала источниками формирования);

3) анализ коэффициентов финансовой устойчивости: коэффициент автономии, коэффициент соотношения заемных и собственных средств, коэффициент финансовой устойчивости, коэффициент финансовой зависимости, коэффициент финансирования, коэффициент постоянного актива, коэффициент маневренности, коэффициент обеспеченности оборотных активов собственными средствами, коэффициент обеспеченности запасов и затрат собственными оборотными средствами. 

5.6 Анализ показателей деловой активности организации

1) анализ показателей оборачиваемости предприятия (Коэффициент общей оборачиваемости капитала, коэффициент оборачиваемости (фондоотдача) внеоборотных активов, оборачиваемость основных средств; коэффициент оборачиваемости оборотных средств; коэффициент оборачиваемости производственных запасов, коэффициент оборачиваемости готовой продукции, оборачиваемость средств в расчетах);

2) анализ продолжительности оборота (период оборота оборотных средств, производственных запасов, готовой продукции, незавершенного производства, денежных средств, средств в расчетах); 

3) оценка резервов и анализ факторов продолжительности операционного цикла. Оценка резервов и анализ факторов финансового цикла. Оценка факторов сокращения операционного и финансового цикла;

4) оценка экономического эффекта от изменения оборачиваемости оборотных активов. Оценка дополнительного привлечения/высвобождения средств в оборот/из оборота. Анализ роста или сокращения прибыли от изменения коэффициента оборачиваемости оборотного капитала.

5.7 Анализ денежных потоков организации

Анализ денежных потоков. Прямой и косвенный метод анализа движения денежных средств. Анализ состава и структуры притока денежных средств. Анализ содержания и структуры оттока денежных средств. Анализ коэффициентов, характеризующих денежные потоки организации.

5.8 Анализ показателей рентабельности

1) анализ показателей рентабельности предприятия (рентабельность капитала предприятия, рентабельность чистых активов; рентабельность внеоборотных активов, рентабельность основных средств; рентабельность оборотного капитала, рентабельность чистого оборотного капитала; рентабельность собственного капитала, рентабельность заемного капитала; рентабельность продаж, рентабельность затрат на производство, рентабельность управленческих и коммерческих расходов; 

2) факторный анализ показателя рентабельности чистых активов, рентабельности активов. 

Содержание производственной практики в коммерческом банке (финансовых организациях)

В течение практики необходимо:

·  ознакомиться с деятельностью финансового субъекта и дать общую характеристику его финансового состояния;

·  изучить структуру управления банка, финансовой организации, задачи подразделения, его функции, распределение обязанностей и взаимодействие с другими службами;

·  изучить основные направления работы банка или финансовой организации.

Изучение основных вопросов деятельности финансового субъекта целесообразно осуществлять по следующим направлениям:

1. Характеристика организационной и финансово – экономической деятельности организации 

Во время прохождения практики необходимо рассмотреть в отчете следующие вопросы:

1.1. Базовые условия оперативного управления коммерческим банком (финансовой организацией):

а) общая характеристика коммерческого банка (финансовой организации), виды деятельности (организационно – правовая форма и форма собственности, виды банковских лицензий, участие в системе страхования вкладов);

б) характеристика структуры управления финансовой организацией (банком);

в) наличие дочерних фирм, организаций, обособленных подразделений, созданных банком (финансовой организацией), входящих в его (её) структуру. Основные денежные потоки и взаимоотношения с такими организациями;

г) вхождение банка (финансовой организации) в холдинговые образования и финансово – промышленные группы, наличие ведомственной подчиненности и возникающие, в связи с этим, основные денежные потоки;

д) характеристика обобщающих финансово – экономических показателей за три предшествующих года;

е) корреспондентские отношения коммерческого банка;

ж) операции с ценными бумагами: наличие соответствующей структуры, содержание операций с ценными бумагами, их влияние на финансовые результаты банка (финансовой организации).

1.2. Оперативное финансовое планирование (для финансовых организаций).

2. Анализ финансового состояния коммерческого банка (финансовой организации) 

Студентом должны быть выполнены расчеты, представлены выводы и рекомендации по следующим разделам:

1. Организационно – правовой статус банка (финансовой организации):

– дата создания (регистрации);

– организационно – правовая форма и форма собственности;

– виды банковских лицензий;

– наличие других лицензий (проф. участника РЦБ и др.);

– организационная структура банка (финансовой организации), наличие обособленных подразделений (представительств, филиалов и т.д.), внутренних структурных подразделений (доп. офисов и т.д.).

2. Характеристика финансово – экономического уровня деятельности банка (финансовой организации) (по данным годовой финансовой отчётности или публикуемой отчётности): 

– состав и структура активов и пассивов (не менее чем за три отчётные даты);

– капитал и его структура;

– состав и качество кредитного портфеля (для банков);

– доходы и расходы банка (финансовой организации);

– прибыль, состав и направления использования.

При проведении анализа деятельности коммерческого банка (финансовой организации) студент группирует собранные данные в виде таблиц (например, таблица 2.1.). 

Таблица 2.1 - Основные показатели деятельности ХХХХ (ПАО) за 2015-2017 гг., млн руб. 

	Наименование показателя
	2015 г.
	2016 г.
	2017 г.
	Темп роста (снижения), %

	
	
	
	
	2016/2015
	2017/2016
	2017/2015

	Активы, в т.ч.
	
	
	
	
	
	

	   чистая ссудная задолженность
	
	
	
	
	
	

	Собственные средства
	
	
	
	
	
	

	Обязательства, в т.ч.
	
	
	
	
	
	

	   вклады физических лиц
	
	
	
	
	
	

	Прибыль до налогообложения
	
	
	
	
	
	

	Рентабельность активов (ROA), %
	
	
	
	
	
	

	Рентабельность капитала (ROE), %
	
	
	
	
	
	


Количество таблиц, их состав и структура формируются студентом самостоятельно в зависимости от выбранной темы и собранного материала с учётом мнения руководителя и консультанта. Оформление таблиц производится в соответствии с правилами оформления ВКР.

3. Анализ показателей эффективности деятельности банка (финансовой организации) или его (её) подразделения (рассчитать показатели и составить);

– анализ достаточности капитала;

– анализ показателей ликвидности;

– анализ нормативов риска;

– анализ показателей рентабельности.

4. Организация деятельности отдела по месту прохождения практики:

– система управления отделом;

– кадровый состав;

– роль структурного подразделения в создании прибыли банка (финансовой организации);

– нормативно – правовая база проводимых операций;

– динамика развития проводимых операций;

– анализ эффективности операций (выполнить расчёты).

5. Использование информационных технологий.  

Прохождение практики в налоговых органах

Студент должен ознакомиться с особенностями деятельности налоговых органов по следующим направлениям:
1. Дать краткую характеристику подразделения (наименование, расположение и место в общей структуре налоговых служб региона и страны). Рассмотреть структуру управления налоговой инспекции, численность и кадровый состав, функции и задачи подразделений, их полномочия по применению мер ответственности к нарушителям налогового законодательства.

2. Организация и осуществление исполнения доходной части бюджетной системы (провести анализ структуры администрируемых налогов по видам; оценить динамику и структуру поступлений за 3 года, степень выполнения плановых показателей). 

3. Рассмотреть предоставление налоговых льгот и отсрочек по уплате налогов и платежей в бюджетную систему РФ в соответствии со списками налогоплательщиков, пользующихся данными льготами и отсрочками.

4. Администрирование платежей, возврат налогоплательщику излишне взысканных и уплаченных налогов и других платежей, зачёт переплаты в уплату недоимки, возмещение налога в случаях, предусмотренных законодательством РФ.

5. Работа с налогоплательщиками по сдаче налоговой отчётности, уплате налогов и сборов, а также по вопросам налогообложения общего характера.

6. Информирование налогоплательщика о состоянии его расчётов с бюджетами всех уровней и внебюджетными фондами.

7. Провести сверку данных по лицевым счетам налогоплательщика.

8. Подготовка ответов на письма налогоплательщиков по вопросам налогообложения.

9. Составление налоговой отчётности в полном соответствии с нормативной базой.

10. Подготовка оперативной и бухгалтерской отчётности об исполнении доходной части бюджетов в Управление Федерального казначейства и региональные налоговые органы.

7. Формы отчетности по практике

До начала практики студент получает индивидуальное задание (приложение 2), которое может быть скорректировано в зависимости от видов выполняемых работ в процессе прохождения практики; согласовывает с руководителями от базы практики и кафедры рабочий график (план) проведения производственной (в т.ч. преддипломной) практики (фиксируются в дневнике прохождения практики) (приложение 1, 3).

Календарные сроки практики проставляются в дневнике практике на основе учебного плана. График составляется индивидуально для каждого студента применительно к конкретным условиям его деятельности в период прохождения практики и включает все виды работ и все структурные подразделения, с которыми студент должен ознакомиться при прохождении практики. 
В период прохождения практики каждый студент ведет дневник прохождения практики, в котором ежедневно (в разделе «ежедневные записи студентов по практике») фиксируются выполняемые виды работ. Дневник практики регулярно проверяется и подписывается руководителем от базы практики.

По результатам прохождения практики руководителем от профильной организации составляется отзыв, в котором отражаются деловые качества студента, степень освоения им фактического материала, выполнение программы практики. Отзыв заверяется подписью руководителя от профильной организации и печатью организации. 

По результатам прохождения практики студент оформляет и представляет научному руководителю на кафедру отчет. Пример оформления титульного листа отчета по практике.

Отчет о прохождении производственной, в том числе преддипломной, практики включает:

1) титульный лист дневник прохождения практики (Прил. 4);

2) рабочий график (план) прохождения практики (Прил. 1);

3) индивидуальное задание (Прил. 2); 

4) дневник прохождения практики (Прил. 3);

5) справка – подтверждение;

6) отзыв на студента руководителя практики от организации (Прил. 5);
7) содержание (с указанием страниц разделов отчета о практике);
8) введение (должны быть приведены цели и задачи практики);
9) основная часть;
10) заключение (должны быть представлены краткие выводы по результатам практики);
11) список использованной литературы;

12) приложения.

Обязательный состав приложений, как правило, – подтверждённый баланс, отчёт о финансовых результатах (за 3 года). Иные документы (копии) – на усмотрение студента и преподавателя. 

В отчете может быть отражена дополнительная информация по индивидуальному заданию. Индивидуальное задание разрабатывается руководителем практики от кафедры с той целью, чтобы во время прохождения практики студент собрал, систематизировал и проанализировал практический материал, необходимый для подготовки выпускной квалификационной работы. 

Приложения к отчету включают различные документы, используемые в организации в процессе осуществления деятельности.

Текстовая часть отчета содержит изложение результатов деятельности студента по видам выполняемых работ (шрифт 14 пт, 1,5 интервала). Общий объем отчета не должен, в среднем, составляет 20-25 страниц. 
Отчет должен быть подготовлен студентом к окончанию срока прохождения практики и представлен на кафедру не позднее 3 – х рабочих дней после окончания срока практики. Отчет проверяется, визируется руководителем и представляется на защиту. Защита отчёта проводится в сроки работы комиссии, созданной на кафедре.
Отчет по практике оформляется в соответствии с ГОСТ 7.32-2001 «Отчет о научно-исследовательской работе. Структура и правила оформления», ГОСТ 2.105-1995 «Общие требования к текстовым документам», ГОСТ 7.1-2003 «Библиографическая запись. Библиографическое описание. Общие требования и правила составления».

В отчетах о практике должна приводиться информация, которая не противоречит требованиям о защите информации. 

Обучающиеся, не выполнившие программу практики по уважительной причине, направляются на практику вторично, в свободное от учебы время. Обучающиеся, не выполнившие программу практики без уважительной причины или получившие по её итогам неудовлетворительную оценку, подлежат отчислению в установленном порядке из Алтайского филиала Финуниверситета как имеющие академическую задолженность.

8. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучающихся по практике 

Перечень компетенций, формируемых в процессе практики содержится в разделе 3 «Перечень планируемых результатов освоения образовательной программы (перечень компетенций) с указанием индикаторов их достижения и планируемых результатов обучения при прохождении практики». 
	Наименование компетенции
	Индикаторы достижения компетенции
	Примеры заданий для оценки сформированности компетенций по результатам прохождения учебной практики

	УК-9

Способность к индивидуальной и командной работе, социальному взаимодействию, соблюдению этических норм в межличностном профессиональном общении
	1.Понимает эффективность использования стратегии сотрудничества для достижения поставленной цели, эффективно взаимодействует с другими членами команды, участвуя в обмене информацией, знаниями, опытом, и презентации результатов работы.
	Контроль уровня сформированности компетенций осуществляется на основании отчетных документов, представленных обучающимся

	
	2.Соблюдает этические нормы в межличностном профессиональном общении. 
	Контроль уровня сформированности компетенций осуществляется на основании отчетных документов, представленных обучающимся

	
	3.Понимает и учитывает особенности поведения участников команды для достижения целей и задач в профессиональной деятельности.
	Контроль уровня сформированности компетенций осуществляется на основании отчетных документов, представленных обучающимся

	ПКН-1

Владение основными научными понятиями и категориальным аппаратом современной экономики и их применение при решении прикладных задач
	1. Демонстрирует знание современных экономических концепций, моделей, ведущих школ и направлений развития экономической науки, использует категориальный и научный аппарат при анализе экономических явлений и процессов.
	Задание 1. 

Используя российские и зарубежные источники экономической информации, выделите особенности современных процессов в национальной и мировой экономике и оцените их влияние на финансово-экономическую деятельность организации.

Задание 2. 

Опишите основные теории, модели и подходы современной экономики в управлении корпоративными финансами, в том числе стоимостной подход. 

Задание 3. 

Охарактеризуйте современные тенденции цифровизации экономики и финансов. Дайте оценку с точки зрения результативности применения цифровых технологий в банковском секторе и сфере государственных и муниципальных финансов.

	
	2. Выявляет сущность и особенности современных экономических процессов, их связь с другими процессами, происходящими в обществе, критически переосмысливает текущие социально-экономические проблемы.
	Задание 1. 

Как денежно-кредитная политика влияет на покупательную способность национальной валюты?

Задание 2. 

Каким образом снижение налоговой нагрузки способствует экономическому росту?

Почему налоговую политику организации рассматривают как часть финансовой политики? 

Назовите инструменты налоговой политики.

Задание 3.

Каким образом режим санкций влияет на деятельность организации – базы практики и ее партнеров?

	
	3. Грамотно и результативно пользуется российскими и зарубежными источниками научных знаний и экономической информации, знает основные направления экономической политики государства
	Задание 1. 

Налоговая тайна – это …

Коммерческая тайна – это …
Задание 2.

Назовите общность и различия финансовых систем России и зарубежных государств.

Задание 3.

Какие меры государственной поддержки в настоящее время реализуются в отношении субъектов малого (среднего) предпринимательства? Чем они отличаются от зарубежных?

	ПКН-6

Способность предлагать решения профессиональных задач в меняющихся финансово-экономических условиях 
	1. Понимает содержание и логику проведения анализа деятельности экономического субъекта, приемы обоснования оперативных, тактических и стратегических управленческих решений
	Задание 1.
Сформируйте перечень показателей, используемых для оценки финансово-экономической деятельности организации - места практики, выделить их экономический смысл и критериальные значения.

Задание 2.
Определить, какие показатели из сформированного перечня (задание 1) необходимо анализировать в условиях неопределенности, и каковы их предельные значения?
Задание 3. 

Приведите примеры показателей, которые находят отражение в разных формах финансовой отчетности организации. Раскройте их смысл.

	
	2. Предлагает варианты решения профессиональных задач в условиях неопределенности
	Задание 1. 
Назовите формы и инструменты финансовой поддержки основании некоторых отраслей экономики.
Задание 2.

Укажите основные источники, выступающие информационной основой финансового анализа и принятия управленческих решений в компании.
Задание 3.

Каким образом можно сократить масштабы ненаблюдаемой экономики? Меняются ли они в период неопределенности?

	ПКП-2
Способность готовить информационно-аналитическое обеспечение для разработки прогнозов, стратегий и планов деятельности финансово-кредитных институтов, финансовых органов, публично-правовых образований, осуществлять их мониторинг, анализировать и контролировать ход их выполнения 
	1. Применяет современные методы анализа и оценки макроэкономической ситуации для выявления тенденций развития экономики и ее финансовой сферы. 
	Задание 1

Как осуществляется корректировка финансовой стратегии развития предприятия? 

Задание 2

Перечислите традиционные и современные методы принятия эффективных финансовых решений. 

Задание 3

Какие национальные проекты реализуются на территории региона? У каких из них наибольший объем финансирования?

	
	2. Демонстрирует способность определять эффективные направления развития финансово-кредитных институтов, финансовых органов, публично-правовых образований и их подразделений на основе формирования   прогнозов, стратегий и планов их деятельности.
	Задание 1

Перечислите основные классификации факторов формирования стоимости компании.
Задание 2

Критерии оценки эффективности финансовых решений. Особенности осуществления финансового анализа в компаниях различных отраслей 

Задание 3

Какие методы прогнозирования Вы знаете?

	
	3. Демонстрирует умение осуществлять мониторинг реализации прогнозов, стратегий и планов деятельности институтов финансово-кредитной сферы, финансовых органов, публично-правовых образований и контролировать их выполнение.
	Задание 1

В чем особенности принятия управленческих решений в компании на разных стадиях жизненного цикла?
Задание 2

Проведите план-фактный анализ финансовых планов организации/публично-правового образования. 

Кто из внешней среды и с какой целью осуществляет подобный анализ?

Задание 3

Какие финансовые показатели, выступают основой для принятия решения об увеличении/сокращении краткосрочных заимствований? 

	ПКП-1

Способность выполнять профессиональные обязанности по осуществлению текущей деятельности финансово-кредитных институтов, финансовых органов, публично-правовых образований разрабатывать современные финансовые и кредитные услуги и продукты, реализовывать их на российском и международном финансовых рынках 
	1. Демонстрирует способность выполнять профессиональные обязанности в процессе текущей деятельности институтов финансового рынка, финансовых органов, публично-правовых образований.


	Задание 1 
Петров И.И. хотел бы разместить в коммерческом банке денежные средства в сумме 470 тыс. руб. на девять месяцев. Коммерческий банк предлагает следующие условия: 
1) 9,0% годовых с ежемесячной капитализацией процентов; 
2) 10,5% годовых с ежеквартальной капитализацией процентов; 
3) 11,0% годовых. 
Проценты по вкладу выплачиваются на дату возврата вклада. Выберите наиболее выгодный для Петрова И.И. вариант. 
Задание 2 
На имя несовершеннолетнего лица-резидента (12 лет) оформлен вклад в валюте РФ в сумме 300 тыс. руб. на срок три года под 9,0% годовых с ежеквартальной капитализацией процентов.  
1. Определите сумму начисленного процентного дохода по указанному вкладу. 
2. Укажите, кем может быть открыт вклад на имя несовершеннолетнего в возрасте до 14 лет: 
а) его законным представителем: 
б) любым из родителей, усыновителей, опекуном; 
в) им самим. 
Задание 3
Вклад в сумме 500 тыс. руб. на срок 91 день внесен 10 февраля 2012 г., начисление и выплата процентов производится: 29 февраля, 31 марта, 30 апреля и 14 мая 2012 года (так как 12 и 13 мая - выходные дни). Процентная ставка составляет 8,0% годовых. Определите сумму начисленных и выплачиваемых процентов по указанным датам.

Назовите счет, на который будут зачисляться начисляемые проценты.

	
	2. Проводит критический анализ реализуемых в организациях финансовых и кредитных услуг и разрабатывать новые, продвигая их на российском и международном финансовом рынке.
	Задание 1 
Совокупность произведенных платежей по товарам и услугам за наличные деньги составляет 4190 млрд. руб. Определите величину массы наличных денег в обращении, если среднее число оборотов денежной единицы равно 3. 
Задание 2 
Масса денег в обращении 200 ден. ед., реальный объем производства 80 ден. ед., уровень цен 20 ден. ед. 
Как изменится скорость обращения денег, если масса денег в обращении увеличится на 100 ден.ед., реальный объем производства возрастет на 200 ден. ед., а цены возрастут до 25 ден. ед. 
Задание 3 
ЦБ РФ повысил норматив обязательного резервирования с 4 до 5 %. Объём наличных в экономике 8 трлн. руб., объём депозитов 38 трлн. руб. Как может измениться величина денежной массы и состояние ликвидности в банковской сфере после решения ЦБ РФ. 

	ПКП-4

Способность рассчитывать, анализировать и интерпретировать информацию необходимую для выявления тенденций в функционировании и развитии финансового сектора и хозяйствующих субъектов
	1. Решает проектные и финансово-экономические задачи в профессиональной деятельности.
	Задание 1 
Постоянные затраты предприятия (FC) составляют 800 тыс. руб. в год. Переменные затраты VC = 150 руб. на единицу продукции. Цена одного изделия – 300 руб. Определить объем производства и продаж, при котором прибыль составит 350 тыс. руб.  Какая будет прибыль, если объем продаж снизится на 20 %. 
Задание 2 
Определить средневзвешенную цену капитала, если организация планирует сохранять действующую структуру капитала в следующем соотношении:  
Собственный капитал – 60% 
Заемный капитал – 40%.                              
Известно, что стоимость привлечения собственного капитала 17%, стоимость привлечения заемных источников финансирования 15% годовых. Ставка налога на прибыль 20 %. 

	
	2. Демонстрирует владение отдельными инструментами и методами финтеха для решения профессиональных задач на микро-и макроуровне, в том числе, на уровне финансового рынка.
	Задание 1 
Определите значение средневзвешенной стоимости капитала, если стоимость собственного капитала равна 24%, процентная ставка по долгосрочному кредиту – 13%, средняя ставка налогообложения - 20%, а уровень финансового левериджа равен 0,25. 
Задание 2 
Сухие белила являются полуфабрикатом для изготовления белой эмали. Потребность их в месяц для полной загрузки мощности технологической линии по производству эмали составляет 5000 кг. Если сухие белила производить собственными силами завода, то согласно проекта общие постоянные затраты составят 230 тыс. руб., а переменные затраты на единицу изделия составляют 134 руб. Готовый полуфабрикат можно купить у поставщиков по цене 200 руб. за 1 кг. Определить, при каком объеме производства заводу будет выгоднее покупать или изготавливать самому сухие белила.
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18. Михайленко М. Н. Финансовые рынки и институты: учебник для прикладного бакалавриата/ М. Н. Михайленко. – 2-е изд., перераб. и доп. – М.: Юрайт, 2019. – 336 с.  – URL: https://biblio-online.ru/bcode/432085
19. Мысляева И.Н.   Государственные и муниципальные финансы: учебник/ И. Н. Мысляева. – 5-е изд., перераб. и доп. – М.: ИНФРА-М, 2019. – 445 с. – URL: http://znanium.com/catalog/product/967546
20. Налоги и налогообложение: учебник и практикум для академического бакалавриата/ под ред.  Д. Г. Черника, Ю. Д. Шмелева. – 3-е изд., перераб. и доп. – М.: Юрайт, 2019. – 408 с.  – URL: https://biblio-online.ru/bcode/432081
21. Налоги и налогообложение: учебник/ В.Ф. Тарасова, М.В. Владыка, Т.В. Сапрыкина, Л.Н. Семыкина; под ред. В.Ф. Тарасовой. – 3-е изд., перераб. – М.: Кнорус, 2019. – 494 с.  – URL: https://book.ru/book/932940
22. Пансков В. Г. Налоги и налогообложение: учебник и практикум для прикладного бакалавриата / В. Г. Пансков. – 6-е изд., перераб. и доп. – М.: Юрайт, 2019. – 436 с.  – URL: https://biblio-online.ru/bcode/431769
23. Ракитина И.С. Государственные и муниципальные финансы: учебник и практикум для академического бакалавриата/ И.С. Ракитина, Н.Н. Березина. – М.: Юрайт, 2019. – 333 с. – URL: https://biblio-online.ru/bcode/433424
24. Рынок ценных бумаг: учебник для академического бакалавриата / под ред. Н. И. Берзона. – 5-е изд., перераб. и доп. – М.: Юрайт, 2019. – 514 с.  – URL: https://biblio-online.ru/bcode/444713
25. Финансовый менеджмент: проблемы и решения в 2 ч. Ч. 1: учебник для бакалавриата и магистратуры / под ред.  А. З. Бобылева. – 3-е изд., перераб. и доп. – М.: Юрайт, 2019. – 547 с.  – URL: https://biblio-online.ru/bcode/431584
26. Финансовый менеджмент: проблемы и решения в 2 ч. Ч. 2: учебник для бакалавриата и магистратуры / под ред.  А. З. Бобылевой. – 3-е изд., перераб. и доп. – М.: Юрайт, 2019. – 328 с. – URL: https://biblio-online.ru/bcode/429471
27. Чалдаева Л. А. Рынок ценных бумаг: учебник для академического бакалавриата / Л. А. Чалдаева, А. А. Килячков. – 7-е изд., перераб. и доп. – М.: Юрайт, 2019. – 381 с.  – URL: https://biblio-online.ru/bcode/431739
Интернет – ресурсы

1. Министерство финансов РФ: [Официальный сайт]. – URL: http//www.minfin.ru/.

2. Пенсионный фонд РФ: [Официальный сайт]. – URL: http//www.pfrf.ru. 

3. Правительство РФ: [Официальный сайт]. – URL: http//www.government.ru.

4. Счетная палата РФ: [Официальный сайт]. – URL: http//www.ach.gov.ru.

5. Федеральная налоговая служба РФ: [Официальный сайт]. – URL: http//www.nalog.ru
6. Федеральная служба государственной статистики РФ: [Официальный сайт]. – URL: http//www.gks.ru.

7. Федеральная таможенная служба РФ: http://www.customs.ru/ru/gtk/
8. Федеральное казначейство РФ: [Официальный сайт]. – URL: http://www.roskazna.ru/.

9. Федеральный фонд обязательного медицинского страхования РФ: [Официальный сайт]. – URL: http//www.ffoms.ru
10. Фонд социального страхования РФ: [Официальный сайт]. – URL: http. // www.fss.ru
11. Центральный банк РФ: [Официальный сайт]. – URL:  http://www.cbr.ru  

12. Финансовый университет при Правительстве РФ: [Официальный сайт]. – URL: http://www.fa.ru

13. Барнаульский филиал Финансового университета при Правительстве РФ: [Официальный сайт]. – URL: http://www.fa.ru /barnaul

14. Электронно-библиотечная система Znanium.com издательства «ИНФРА-М»

15. Научная электронная библиотека eLIBRARY.RU

16. Электронно-библиотечная система BOOK.ru 

10. Перечень информационных технологий, используемых для проведения практики, включая перечень необходимого программного обеспечения и информационных справочных систем Комплект лицензионного программного обеспечения: 

11.1 Комплект лицензионного программного обеспечения: 

Windows Microsoft Office 

Антивирус ESET Endpoint Security 

11.2 Современные профессиональные базы данных и информационные справочные системы: 

Консультант Плюс 

Гарант 

Электронная библиотека eLIBRARY, 

11.3. Сертифицированные программные и аппаратные средства защиты информации.

При прохождении производственной (в т.ч. преддипломной) практики указанные средства не используются.

11. Описание материально-технической базы, необходимой для проведения практики 

В соответствии с требованиями ОС ВО Финуниверситета в число необходимых условий для осуществления производственной (в т.ч. преддипломной) практики включаются: 

1) аудитории для проведения групповых и индивидуальных консультаций, защиты отчетов по учебной практике, которые оснащены компьютером и видеопроектором для демонстрации слайд-презентаций, укомплектованы специализированной мебелью и техническими средствами обучения, служащими для представления информации большой аудитории;

2) помещения для самостоятельной работы обучающихся (включая компьютерные классы) оснащены компьютерной техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную среду организации. 

Обучающимся и педагогическим работникам обеспечен доступ (удаленный доступ) к современным профессиональным базам данных (в том числе международным реферативным базам данных научных изданий) и информационным справочным системам.

Приложение 1

Федеральное государственное образовательное бюджетное

 учреждение высшего образования

«Финансовый университет при Правительстве Российской Федерации»

(Финансовый университет)

Алтайский филиал
Кафедра «Финансы и кредит»
РАБОЧИЙ ГРАФИК (ПЛАН)  

проведения
   производственной (в т.ч. преддипломной)
практики
(указать вид практики)
обучающегося

  
курса 
            учебной группы

____________________________________

 (фамилия, имя, отчество)
Направление подготовки 38.03.01 «Экономика»

Профиль «Финансы и кредит»

Место прохождения практики:  ____________________________________

_______________________________________________________________
Срок практики с «      »                              г. по «      »                               г.
	№

п/п
	Этапы практики по выполнению программы практики и индивидуального задания
	Продолжительность

каждого этапа практики

(количество дней)

	1
	2
	3

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Руководитель практики от кафедры: 


                              


 (подпись)      (И.О. Фамилия)


Руководитель практики от организации:  

                                    

 (подпись)      (И.О. Фамилия)
Приложение 2 

Федеральное государственное образовательное бюджетное

 учреждение высшего образования
«Финансовый университет при Правительстве Российской Федерации»

(Финансовый университет)
Алтайский филиал
Кафедра «Финансы и кредит»
ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ

по___ производственной (в т.ч. преддипломной)  практике

(указать вид практики)
обучающегося


курса 

учебной группы

(фамилия, имя, отчество)
Направление подготовки 38.03.01 «Экономика»

Профиль «Финансы и кредит»
Место прохождения практики _____________________________________
Срок практики с «___» __________ 20__ г. по «____»___________ 20__ г.
	№

п/п
	Содержание индивидуального задания

	1
	2

	1
	

	2
	

	3
	

	4
	

	5
	


Руководитель практики от кафедры:         






                                                                                                                         (подпись)          (И.О. Фамилия)
Задание принял обучающийся:                  






                                                                                                                         (подпись)          (И.О. Фамилия)
СОГЛАСОВАНО

Руководитель практики от организации:           





 (подпись)          (И.О. Фамилия)
Приложение 3

Федеральное государственное образовательное бюджетное

 учреждение высшего образования

«Финансовый университет при Правительстве Российской Федерации»

(Финансовый университет)
Алтайский филиал
Кафедра «Финансы и кредит»

Направление 38.03.01 «Экономика»
Профиль «Финансы и кредит»
ДНЕВНИК

по
производственной (в т.ч. преддипломной)
практике

(указать вид практики)
обучающегося


 
курса 
                           учебной группы

(фамилия, имя, отчество)
Направление подготовки 38.03.01 «Экономика»

Профиль «Финансы и кредит»

Барнаул 2019
Место прохождения практики  _____________________________________

Срок практики с «    »                            г.  по  «    »                                  г.
Должность, Ф.И.О. руководителя практики от организации                    ____________________________________________________________________

УЧЕТ ВЫПОЛНЕННОЙ РАБОТЫ

	Дата
	Департамент/

Управление

/отдел
	Краткое содержание работы обучающегося
	Отметка о выполнении работы (подпись руководителя практики от организации)

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Руководитель практики от организации:           

                                        
              
 (подпись)          (И.О. Фамилия)

    МП
Приложение 4

Федеральное государственное образовательное бюджетное

 учреждение высшего образования

«Финансовый университет при Правительстве Российской Федерации»

(Финансовый университет)
Алтайский филиал
Кафедра «Финансы и кредит»

ОТЧЕТ

по производственной (в т.ч. преддипломной) практике

Направление 38.03.01 «Экономика»
Профиль «Финансы и кредит»
	
	Выполнил:

обучающийся учебной группы   __________
_______________                 _______________
       (подпись)                                     (ИО Фамилия)

Проверили:

Руководитель практики от организации:

_____________

       (должность)                                (ИО Фамилия)

                                      _________________

                                                           (подпись)         

                                              МП  
Руководитель практики от кафедры:

_________________           ________________
(ученая степень, звание)                     (ИО Фамилия)

________________              _______________                   

       (оценка)                                            (подпись)         




Барнаул 2019 

Приложение 5

ОТЗЫВ

о прохождении практики обучающегося Алтайского филиала Финансового университета

Обучающийся _______________________________________________________________________________

(Ф.И.О.)
проходил(а)  производственную (в т.ч. преддипломную) практику

(вид практики)
в период с «     »                     по «    »                                        г.

_________________________________________________________________________

(наименование организации, наименование структурного подразделения)
В период прохождения практики  _                      ______________________
(Ф.И.О. обучающегося)
поручалось решение следующих задач:

В период прохождения практики обучающийся проявил(а) себя 

Результаты работы обучающегося:

Работа студента   в ходе учебной практики оценена на «                              »

_______________________________________________________________________________

Считаю, что по итогам практики обучающийся может (не может) быть допущен к защите отчета по практике.

______________________________________
       ______________
____________________

           (должность руководителя практики от организации)
            (подпись)
(Ф.И.О.)

«     »                        г.

М.П.
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