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Потребность в образовании среди 1-курсников
(% от числа опрошенных)

1,58

8,92

10,25

12,25

15,67

22,33

45,25

45,33

64,67

65,17

Не хочу работать

Возможность «вырваться» из дома

Возможность не ходить в армию

Оправдать ожидания старших

Так делают все

Удовлетворить интересы

Создать лучшую версию себя

Престижно

Потребность в самореализации

Для успешного трудоустройства

М и МО: 60%

Регионы: 26%

«Портрет первокурсника» 

Методология:

✓ с 25.10.21 по 10.11.2021 г.

✓ Раздаточный и онлайн опрос   

✓ Объект: студенты 1 курса

✓ Объем выборки: 1604/1200  

54,60%
45,30%

Женский Мужской



Потребность в высокой аттестации (% от числа опрошенных)

30% 70%

Степень стремления к высокой

аттестации студентов из регионов растёт,

в то время как у москвичей стремление

падает.

Москва

Регион 

60%

40%

50,25

36,92

10,67

2,17



Основные источники информации (% от числа опрошенных)

10

24,83

58,33

69,75

Онлайн-курсы, 

МООК

Бумажный учебник

Google/ Yandex

Преподаватель

Студенты из регионов чаще, чем студенты из 

Москвы, выбирают онлайн-курсы в качестве 

источника информации



Предпочитаемая форма проведения занятий (% от числа опрошенных)

3,25

15,5

37,25

74

Ничего не нравится

Самостоятельная работа

Лекции

Семинары

М и МО: 75%

Жители регионов: 35%

75%25%



Наиболее комфортный состав (% от числа опрошенных)

2,08

17,25

41,17

46,83

76

Затрудняюсь ответить

В больших группах 

(более 6 человек)

Единолично

В паре

В небольших группах 

(3-6 человек)

Студенты, обучающиеся на платной основе, чаще 

склонны выбирать групповые формы работы, 

в то время как бюджет отдаёт предпочтение парной и 

единоличной работе.

Пожелания к семинарам: 

1. Работа в группах

2. Больше работ в группе

3. Побольше групповых заданий 

4. Больше взаимодействия с группой

5. Больше работы в командах. Интересные кейсы и их 

решение 

6. Открытый диалог, практические занятия, игры. Это 

способно заинтересовать

7. Больше интерактива, творческих и оригинальных 

заданий, а не просто решение задач и ответы на 

вопросы

8. Больше групповых заданий и интерактива на 

семинарах



Кейс-чемпионат «Pro edu-кейс» - 2021



Практические 

методы

Методы 

проблемного 

обучения

Методы 

интерактивного 

обучения

Метод 

геймификации

Наглядные методы

Решение задач Дискуссии Мозговой штурм Деловая игра Учебное видео

Практикум Диспуты Мастер-класс Мини-игры Мультфильм

Тренинг Круглый стол «Дерево решений» Квесты Комиксы

Кейс Дебаты Кейс Симуляторы Опорные схемы

Проекты Проекты Сринкаст

Классификация методов обучения

Цифровая поддержка 

Парная Crello, Canva, Google Jamboard, Google Документы, Google Таблицы, 

мессенджеры, социальные сети

Групповая Miro, Learnis, Crello, Canva, Google Jamboard, Google Документы, Google

Таблицы, мессенджеры, социальные сети

Фронтальная Skype, Zoom, Microsoft Teams, Google Meet



Тематика востребованных проектов

8,33

26

26,75

30,25

44

45,92

65,83

Не хочу участвовать в проектах

Политические

Научные

Волонтёрские

Социальные

Финансовые

Бизнес-проекты

Проектная активность 1-курсников (% от числа опрошенных)

Девушки заинтересованы в волонтёрских (72%) и 

социальных (68%) проектах,

юноши – в финансовых (55%)

Опыт участия в проектной деятельности: 

46% – с серьезным опытом проектной работы 

Творческие (актерские, фотография, кино, литература) 

Культурно-досуговой направленности

Спортивно-патриотические

Профориентационные

Кейс-чемпионаты 

Экологические

Волонтерские

(30%)

Бизнес

(20%)

Творческие

(30%) 

Научные

(20%)



Спасибо за внимание! 

Ваш Центр ПИРСО


