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Приложение

УТВЕРЖДЕНО
приказом Финуниверситета
от <<J4 >> u|lotJ- 2019 г. Ns .,'{ Y{

ПОЛОЖЕНИЕ
об Учебно-оздоровительном комплексе <(Лесное озеро>)

Финансового университета

l. общие положения

1 . 1 . Настоящее Положение об Учебно-оздоровительном комплексе <Лесное озеро)
Финансового университета (далее по тексту - Положение) разработано в

соответствии с законодательством Российской Федерации, уставом федерального
государственного образовательного бюджетного rrреждения высшего образования
<<Финансовый университет при Правительстве Российской Федерации> (далее по

тексту - Финансовый университет) и иными локшIьными нормативными актами
Финансового университета.

1.2. Настоящее Положение определяет правовые и экономические основы
хозяйственной и иных видов деятельности Учебно-оздоровительного комплекса
<<Лесное озеро) Финансового университета (далее по тексry - Комплекс).

1.3. Комплекс создан приказом Финансового университета от 29.12.20|0
Np724-|lo.

1.4. Комплекс ликвидируется прик€lзом ректора на основании решения
Ученого совета Финансового университета.

1.5. Комплекс в своей деятельности руководствуется законами и иными
нормативными правовыми актами Российской Федерации, уставом, приказами,

распоряжениями, иными локzLпьными нормативными актами Финансового

университета, а также настоящим положением.
1.6. Комплекс, являясь территориально обособленным структурным

подразделением Финансового университета, не имеет статуса филиа,ча. Объем
правомочий Комплекса определяется настоящим Положением.

1.7. Полное наименование Комплекса: Учебно-оздоровительный комплекс
<Лесное озеро> федерального государственного обрiвовательного бюджетного

учреждения высшего образования <<Финансовый университет при Правительстве

Российской Федерачии>.

Сокращенное наименование Комплекса: УОК <<Лесное озеро) Финансового
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университета.
Место нахождения Комплекса: l4l590, Московская область, Солнечногорский

район, пос. Лесное Озеро.

Здания и сооружения Комплекса закреплены на праве оперативного

управления за Финансовым университетом.
1.8. Координацию деятельности Комплекса осуществляет курирующий

проректор на основании локаJIьных нормативных актов Финансового университета.
1.9. Комплекс может иметь в своей структуре: отделы, группы, отделения

производственной, медицинской и социЕrльной инфраструктуры, созданные в

порядке, установленном Уставом Финансового университета, настоящим
Положением и иными локальными нормативными актами Финансового

университета.
1.10, Штатное расписание утверждается приказом ректора Финансового

университета по представлению курирующего проректора.

1.1l. Комплекс вправе иметь прост}.ю печать и штампы со своим
наименованием.

1.12. Комплекс имеет WеЬ-страницу на сайте Финансового университета. В
обязательном порядке на WеЬ-странице Комплекса подлежат рЕвмещению
Положение о Комплексе, Прейскурант на платные услуги Комплекса, и иные

документы, размещение которых необходимо в соответствии с законодательством
Российской Федерации.

2, Щели, задачи и направления Комплекса

2. l. Основными целями деятельности Комплекса явJuIется удовлетворение
образовательных, научных, социЕIльных, культурных потребностей граждан и

общества.
2.2. Главными задачами и направлениями деятельности Комплекса явJlяются:

- удовлетворение потребностей личности в интеллекту€UIьном, социalльном,

культурном, нравственном и физическом развитии;
- создание условий для проведения выездных мероприятий на базе Комплекса

наl^rно-образовательного, спортивЕо-оздоровительного и культурно-досугового
характера;

- организация отдыха в Комплексе и укрепление здоровья обучающихся,

работников Финансового университета, членов их семей (муж/жена, родители, дети

до 18 лет или дети до 23 лет, находящиеся Еа иждивении ролителей) и прочих
категорий отдьжающих (далее - отдыхающие), формирование у них навыков

здорового образа жизни - сочетание уrебы, труда и отдыха, оздоровления,

рационального питаншI, предупреждение и профилактика различных заболеваний,
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вредных привычек;
- предоставление отдыхающим услуг по оздоровительной путевке;

- предоставление )ластникам выездных мероприятий гостиничных услуг по

проживанию;
- предоставление отдыхающим и не проживающим в Комплексе физическим

и юридическим лицам оздоровительных услуг в соответствии с лицензией на право

осуществления соответствующей медицинской деятельности.
2.З. Комплекс вправе осуществлять виды приносящей доход деятельности,

перечисленные в п.l79 устава Финансового университета:
- предоставлять усJryги связи и интернет-услуги работникам и обучающимся

Финансового университета, иным лицам, прибывающим в Финансовый университет
в рамках осуществлениJI образовательной и науrной деятельности;

- предоставлять услуги, связанные с проведением круглых столов,

конференций, симпозиумов, выставок и иных анzшогичных мероприятий, тематика

которых связана с основными видами деятельности Финансового университета;
- предоставлять услуги в области культурно-досуговой деятельности;
- окalзывать услуги спортивно-оздоровительного характера работникам и

обучающимся Финансового университета, иным лицам, прибывающим в

Финансовый университет в рамках осуществления образовательной и научной

деятельности;
- окulзывать услуги по производству и реЕIлизации предприятиями

общественного питания продукции, произведенной и приобретенной за счет

средств, полученных от приносящей доход деятельности;
- оказывать услуги по демонстрации кино- и видеофильмов д,,ul

образовательных целей;
-осуществлять организацию деятельности оздоровительных лагерей,

пансионатов, домов отдыха на базе учебно-оздоровительного комплекса, оказывать

оздоровительные услуги, включая реЕIлизацию путевок.

3. Управление Комплексом

з.l. непосредственное руководство деятельностью комплекса осуществляет

директор, назначаемый прикЕвом ректора Финансового университета, действующий

в соответствии с должностной инструкцией и доверенностью. !,иректор Комплекса

должен иметь высшее профессиональное образование и стаж работы на

руководящих должностях не менее 3 лет.

з.2, с директором Комплекса заключается трудовой договор на

неопределенный срок. Увольняется директор с должЕости приказом ректора

Финансового университета.
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3,3. В своей деятельности директор Комплекса подчиняется курир}ющему
проректору.

3.4. .Щиректор Комплекса руководствуется:
- Правилами внутреннего 1рудового распорядка, лок€uIьными нормативными

актами, регламентирующими деятельность Финансового университета, и другими

укzваниями руководства Финансового университета;
- Положением о Комплексе;
- .Щолжностной инструкчией.

3.5. .Щиректор Комплекса:

- руководит деятельностью Комплекса в пределах предоставленных

полномочий;
- создает условия для организации учебно-оздоровительной деятельности

Комплекса;
- организует работу Комплекса;
- контолирует хозяйственное обслуживание и надлежащее состояние

территории, зданий и сооружений Комплекса;

- организовывает текущее и перспективное планирование деятельности
Комплекса с учетом целей, задач и направлений, для реализации которых он создан,

дает необходимые укЕrзания, контролирует выполнение плановых заданий;

- осуществляет координацию деятельности работников Комплекса и создает

условия для их работы;
- принимает меры по созданию необходимых социально-бытовых условий для

наr{но-педагогических работников, обучающихся, работников Финансового

университета и других лиц, находящихся в Комплексе, а также для работников
Комплекса; вносит необходимые предложения по их улучшению;

- yiacтByeт в подборе и расстановке кадров, в решении вопросов повышения

квалификации и профессионального мастерства работников, формирования
структуры и штата Комплекса. Руководит воспитательной работой в Комплексе;

_ оказывает содействие в организации и проведении 1лlебно_методических
(научных, научно-метоДических) семинаров совещаний, конференций) и иных

мероприятий;
- обеспечивает своевременное составление установленной отчетной

документации Комплекса;

- организовывает работу и взаимодействие Комплекса с другими

структурными подразделениями Финансового университета и заинтересованными

организациями в пределах предоставленных полномочий;

- обеспечивает меры по созданию благоприятных и безопасных условий труда,

соблюдению требований правил по охране труда и пожарной безопасности;



- соблюдает режим работы Комплекса, утвержденный ректором Финансового

университета.

4.1.

являются:
- средства, полr{енные от оказания Комплексом платных услуг физическим и

юридическим лицам;
- средства, полученные от оказания Финансовым университетом платньtх услуг

физическим и юридическим лицам;

- субсидии на финансовое обеспечение выполнения государственного задания;

- субсидии на иные цели;
- средства от добровольных пожертвований и целевых взносов юридических и

физических лиц;

- иные источники, предусмотренные законодательством Российской Федерации.

4,2. Финансовая деятельность Комплекса осуществляется на основании

утвержденного плана по поступлениям и выплатам.
4.3. Планирование и бухгалтерский учет доходов и расходов, направленных на

обеспечение деятельности Комплекса, осуществляется f[ланово-финансовым

управлением и Управлением бухгалтерского учета и отчетности соответственно.

4.4. Щиректор Комплекса несет ответственность:

- за своевременное формирование плана по поступлениям и выплатам и

внесение изменений в него в установленном порядке;

- за выполнение плановых покЕвателей по доходам и расходам в рамках

утвержденного плана.

4.5. Комплекс оказывает платные услуги в соответствии с прейскурантом,

утвержденным прик€вом ректора.
4.6. Обучающиеся, работники Финансового университета и члены их семей

пользуются правом на предоставление скидок по оплате путевок согласно

прейскуранry.

5. Порялок и условия пребывания в Комплексе.

5.1. Направление на пребывание:

5.1.1. участников выездных мероприятий Финансового университета на базе

комплекса научно-образовательного, спортивно-оздоровительного и культурно-

досугового характера осуществляется за счет средств от приносящей доход

деятельности на осЕовании приказа или распоряжения ректора.

6

4. Порядок финансирования деятельности Комплекса.

Источниками финансового обеспечения деятельности Комплекса
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5.|.2. Участников выездных мероприятий научно-образовательного,
спортивно-оздоровительного и культурно-досугового характера сторонних
организаций осуществляется на основании договора, з€цвления, путевки.

5.1.З. Слушателей Финансового университета и участников научно-
образовательных мероприятий осуществJuIется на основании з€швления и счета.

5.1.4. Отдыхающих по оздоровительным путевкам от туристических фrр,
осуществляется на основании договора, заявки, обменного бланка, путевки.

5.1.5. Отдыхающих - физических лиц ло оздоровительным путевкам

осуществляется на основании заrIвления, путевки.

5.1.6. Отдыхающих по оздоровительным путевкам от юридических лиц
осуществляется на основании договора, зuulвки, путевки.

5.2. При неиспользовании дней по объективной уважительной причине у
отдыхающих пребывание в Комплексе прерывается с возвратом стоимости
неиспользованных услуг по путевке либо предоставлением услуг в другое время по

согласованию между директором Комплекса и отдыхающим.
5.З. На период пребывания в Комплексе на обуrающихся и отдыхающих

распространяются Правила внутреннего трудового распорядка и Правила

внутреннего распорядка обучающихся Финансового университета и другие
локatльные нормативные акты, регламентирующие порядок предоставления услуг в

Комплексе.

,Ц,иректор В.И. Новиков


