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ТЕХНОЛОГИЯ ПОИСКА И ОТБОРА ПРОЕКТНЫХ ИНИЦИАТИВ

Что такое проект?
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Трудности командной работы для участников

• отсутствие опыта групповой работы

• отсутствие понимания ценности совместной работы

• влияние культурных факторов
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1. Распределить роли, опираясь на понимание сильных и 

слабых сторон участников.

2. Распределить роли совместно с участниками.

3. Создать условия для самоопределения участников.

Технология командной работы заключается в осознанном 

движении к свободе.

Свобода – это самое трудное в проектном обучении.
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Создать условия для самоопределения 

участников по отношению к целям проекта
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Создать безопасную среду в которой можно 

ошибаться, предлагать глупости, из которых 

будут расти крутые проекты.
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Что планировать? 

Результаты. Ресурсы. Коммуникации.

Что делать? 

Распланировать весь проект, а затем сделать всё тоже самое 

только с участниками.
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Трудности оценивания

• отсутствие «правильного ответа»

• отсутствие четких (объективных) критериев 

оценивания

Оценка нужна для развития. 

Привлечь к оцениванию внешних экспертов и самих 

участников проекта.

ТЕХНОЛОГИИ ПРОЕКТНОГО ОБУЧЕНИЯ



КОНТЕКСТ ПРОЕКТА

www.facebook.com/nikolskiy.vladimirТЕХНОЛОГИИ ПРОЕКТНОГО ОБУЧЕНИЯ



КОНТЕКСТ ПРОЕКТА

www.facebook.com/nikolskiy.vladimir

Проект не реализуется в вакууме. Вокруг проекта 

существует большой и сложный мир от которого 

нельзя отворачиваться.
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• Проект начинается с человека и заканчивается 
человеком, двигаясь от проблемы к её решению.

• Проект не реализуется в вакууме. Вокруг проекта 
существует большой и сложный мир от которого 
нельзя отворачиваться.

• Мы развиваемся не просто в деятельности, а 
специальным образом осмысливая деятельность.
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