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Политика доступа к образованию на протяжении всей  

жизни Финансового университета разработана с целью 

формирования единого подхода к вопросам всеобщей 

доступности ко всем видам образовательной деятельности 

независимо от этнического происхождения,

религии, возраста, пола или особенностей здоровья.
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Институт ЮНЕСКО по 
непрерывному обучению  
акцентирует внимание на том, что 
право на образование относится к 
обучающимся всех возрастов, 
подчеркивает необходимость 
поддержки изменения парадигм в 
системах обучения и образования 
для того, чтобы люди всех возрастов, 
из всех слоев общества могли 
получить доступ к знаниям, 
необходимым им для достойной 
жизни.  
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Институт ЮНЕСКО по непрерывному обучению. Официальный сайт Юнеско. [Электронный ресурс]. – URL: https://www.uil.unesco.org/ru



Основной подход Финуниверситета состоит в обеспечении гибких и инновационных форм обучения

для удовлетворения образовательных потребностей различных групп студентов. Финуниверситет

стремится к созданию открытой образовательной системы, в которой каждый студент может получить

знания и необходимую информацию, стать полноценным участником образовательного процесса вне

зависимости от этнической принадлежности, пола, религии, возраста или особенностей здоровья.
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Основной подход и принципы

Финуниверситет придерживается следующих принципов доступа к образованию на протяжении всей жизни:

• обеспечение непрерывного всеобщего доступа к образованию с целью получения и обновления навыков,

необходимых для профессиональной деятельности студента;

• создание новых, инновационный форм обучения студентов (онлайн-курсы, дистанционное обучение для студентов);

• организация образовательной информационно-просветительской деятельности (лекции, конференции и т.д.) за

пределами университета, открытые для всех желающих;

• проведение краткосрочных программ обучения руководителей, в том числе повышение

квалификации/профессиональная переподготовка;

• предоставление открытого доступа к своим образовательным ресурсам.



Финансовый университет проводит Политику устойчивых закупок в соответствии с целями устойчивого

развития ООН, Указом Президента Российской Федерации N 440 от 01.04.1996 «О Концепции перехода

Российской Федерации к устойчивому развитию», Федеральным законом N 273-ФЗ от 29.12.2012 "Об образовании в

Российской Федерации" и рядом основополагающих принципов, целью которых является достижение доступа к

образованию на протяжении всей жизни
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Политика доступа к образованию на протяжении всей 
жизни
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Цели в области устойчивого развития. Официальный сайт ООН. [Электронный ресурс]. – URL: https://www.un.org/sustainabledevelopment/ru/sustainable-

development-goals/ 

«О Концепции перехода Российской Федерации к устойчивому развитию»: Указ Президента Российской Федерации от 01.04.1996 г. N 440 
[Электронный ресурс]. – URL: http://www.kremlin.ru/acts/bank/9120 

«Об образовании в Российской Федерации»: Федеральный закон от 29.12.2012 N 273-ФЗ  [Электронный ресурс]. – URL
https://www.consultant.ru/cons/cgi/online.cgi?req=doc&base=LAW&n=201647&dst=0&profile=0&mb=LAW&div=LAW&BASENODE=&SORTTY
PE=0&rnd=244973.141824862&ts=73250646046529084113512464&SEARCHPLUS=%D4%E5%E4%E5%F0%E0%EB%FC%ED%FB%E9%20%E7%E0%EA
%EE%ED%20%EE%F2%2029.12.2012%20N%20273-
%D4%C7%20%22%CE%E1%20%EE%E1%F0%E0%E7%EE%E2%E0%ED%E8%E8%20%E2%20%D0%EE%F1%F1%E8%E9%F1%EA%EE%E9%20%D4%E
5%E4%E5%F0%E0%F6%E8%E8%22&SRD=true#0
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Некоторые из вышеназванных принципов также закреплены 
другими внутренними локальными нормативно-правовыми 
актами Финуниверситета:
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Стратегия равенства и инклюзии в Финуниверситете ;
2
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Кодекс этики ФГОБУ ВО «Финансовый университет при Правительстве 
Российской Федерации» ;1

3
Приказ №2542_о от 31.10.2022 «Положение о порядке 
обучения по индивидуальному учебному плану» ;
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Приказ №0861_о от 24.04.2017 «Положение о порядке 
основания предоставления академических отпусков».
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2
«Об утверждении Стратегии равенства и инклюзии в Финуниверситета»: Приказ ректора Финансового университета от 13.01.2023 г. N 0017/о [Электронный ресурс]. – URL: 
http://www.fa.ru/fil/chelyabinsk/Documents/%D0%9F%D1%80%D0%B8%D0%BA%D0%B0%D0%B7%20%E2%84%96%200017_%D0%BE%20%D0%BE%D1%82%2013.01.2023.pdf 

«Об утверждении Кодекса этики Финансового университета»: Приказ ректора Финансового университета от 12.07.2019 г. N 1593/о [Электронный ресурс]. – URL:  
http://www.fa.ru/univer/DocLib/%D0%A3%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D0%BF%D0%B5%D1%80%D1%81%D0%BE%D0%BD%D0%B0%D0%BB%D0%BE%D0%BC/%D0%94%D0%B
E%D0%BA%D1%83%D0%BC%D0%B5%D0%BD%D1%82%D1%8B%20%D0%BF%D0%BE%20%D1%80%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%82%D0%B5%20%D1%81%20%D0%BF%D0%B5%D1%80%D1%81%D0%BE%D0%BD%D0%B0%D0%BB%D0
%BE%D0%BC/%D0%9F%D1%80%D0%B8%D0%BA%D0%B0%D0%B7%20%E2%84%961593_%D0%BE%20%D0%BE%D1%82%2012.07.2019.pdf 
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«Положение о порядке обучения по индивидуальному учебному плану»: Приказ от 31.10.2022 №2542_о [Электронный ресурс]. – URL:

http://www.fa.ru/univer/DocLib/%D0%9E%D1%80%D0%B3%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D0%B7%D0%B0%D1%86%D0%B8%D1%8F%20%D1%83%D1%87%D0%B5%D0%B1%D0%BD%D0%BE%D0%B3%D0%BE%20%D0%BF%D1%80%D0%BE%D1%86%D0%B5%D1
%81%D1%81%D0%B0/O%D0%B1%D1%89%D0%B8%D0%B5%20%D0%BD%D0%BE%D1%80%D0%BC%D0%B0%D1%82%D0%B8%D0%B2%D0%BD%D1%8B%D0%B5%20%D0%B4%D0%BE%D0%BA%D1%83%D0%BC%D0%B5%D0%BD%D1%82%D1%8B%20%D0%BF
%D0%BE%20%D1%83%D1%87%D0%B5%D0%B1%D0%BD%D0%BE%D0%B9%20%D1%80%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%82%D0%B5/%D0%9F%D1%80%D0%B8%D0%BA%D0%B0%D0%B7%20%E2%84%96%201074_%D0%BE%20%D0%BE%D1%82%2013.05.2021.pdf
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«Положение о порядке основания предоставления академических отпусков»: Приказ от 24.04.2017  №0861_о [Электронный ресурс]. – URL:

http://www.fa.ru/univer/DocLib/%D0%9E%D1%80%D0%B3%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D0%B7%D0%B0%D1%86%D0%B8%D1%8F%20%D1%83%D1%87%D0%B5%D0%B1%D0%BD%D0%BE%D0%B3%D0%BE%20%D0%BF%D1%80%D0%BE%D1%86%D0%B5%D1
%81%D1%81%D0%B0/O%D0%B1%D1%89%D0%B8%D0%B5%20%D0%BD%D0%BE%D1%80%D0%BC%D0%B0%D1%82%D0%B8%D0%B2%D0%BD%D1%8B%D0%B5%20%D0%B4%D0%BE%D0%BA%D1%83%D0%BC%D0%B5%D0%BD%D1%82%D1%8B%20%D0%BF
%D0%BE%20%D1%83%D1%87%D0%B5%D0%B1%D0%BD%D0%BE%D0%B9%20%D1%80%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%82%D0%B5/%D0%9F%D1%80%D0%B8%D0%BA%D0%B0%D0%B7%20%E2%84%96%201074_%D0%BE%20%D0%BE%D1%82%2013.05.2021.pdf
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Добровольно взятые обязательства

Создан Институт финансовой грамотности в целях формирование финансово
грамотного поведения граждан, повышение уровня их финансовых знаний, обеспечение
доступа к достоверной и надежной информации о финансовых услугах
http://www.fa.ru/org/science/ifg/News/2022-12-19-konf_ifg_15.aspx

Осуществление образовательной информационно-разъяснительной работы за пределами университетского комплекса1 

Предоставление университетом открытого доступа к своим образовательным ресурсам 2 

электронный каталог: http://rusneo.fa.ru:8080/pwbo/
электронная библиотека: http://elib.fa.ru/
периодические издания: http://library.fa.ru/res_mainres.asp?cat=efa

Проведение образовательных программ обучения в формате профессиональной переподготовки и повышения 

квалификации
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Финансовый университет является региональным оператором по реализации федерального проекта «Содействие 
занятости» в рамках национального проекта «Демография». Слушатели получают не только бесплатное 
обучение, но и возможность на дальнейшее трудоустройство.

http://www.fa.ru/org/dep/npittr/Pages/rukovoditel-buhgalterskoj-sluzhby.aspx
https://zanyatost.fa.ru/

http://www.fa.ru/org/science/ifg/News/2022-12-19-konf_ifg_15.aspx
http://rusneo.fa.ru:8080/pwbo/
http://elib.fa.ru/
http://library.fa.ru/res_mainres.asp?cat=efa
http://www.fa.ru/org/dep/npittr/Pages/rukovoditel-buhgalterskoj-sluzhby.aspx
https://zanyatost.fa.ru/

