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В России с начала 2021 года растет напряженность на рынке труда 

Самые высокие риски потери работы отмечены в Орле, Барнауле, Хабаровске, Саратове и Оренбурге  

 

Исследование, проведенное Финансовым универ-

ситетом при Правительстве РФ, показало, что в 

стране с начала 2021 года растет напряженность на 

рынке труда. По итогам апрельских замеров опасе-

ния, связанные с угрозой потери работы, намного 

превышают уровень января-марта.  

Согласно данным Росстата, последним успешным 

периодом на рынке труда в России стал 2018 год, в 

течение которого число занятых в экономике по-

стоянно росло (в связи с сезонностью рынка труда 

изменение числа занятых рассчитывается по отно-

шению к аналогичному периоду прошлого года). 

Но с января 2019 года помесячная динамика заня-

тости стала отрицательной - практически без пере-

рывов вплоть до сегодняшнего дня месячное число 

занятых снижается против аналогичного периода 

прошлого года. Так, по итогам первого квартала 

2021 года среднее число занятых в экономике со-

ставило 70,8 млн. чел. против 72,1 млн. в 1 квартале 

2018 года. В марте 2021 года число занятых снизи-

лось до 71 млн. чел. против 71,4 млн. год назад – и 

это несмотря на то, что во второй половине марта 

прошлого года стартовали ограничения в работе 

бизнеса, направленные на сдерживание распро-

странения коронавирусной инфекции.  

В 2017–2019 гг., согласно данным наших исследо-

ваний, доля россиян, которые видят риск остаться 

без работы в результате сокращений, реорганиза-

ции, или закрытия предприятий, держалась в ин-

тервале от 8% до 17%. Во втором квартале 2020 

года она достигла 24%. Однако в 3 квартале на 

фоне восстановления российской экономики после 

весенне-летнего «локдауна» доля тех, кто боится 

потери рабочего места из-за кризиса, снизилась до 

12%. В 4 квартале, на фоне второй волны коронави-

русной инфекции и опасений за будущее эконо-

мики, страхи безработицы снова стали расти и доля 

населения, охваченного этими опасениями, до-

стигла 21%. В первые месяцы 2021 года риски по-

тери работы снова отступили, однако по итогам ис-

следований, проведенных в апреле, мы наблю-

даем новый подъем напряженности рынка труда. 

Сегодня 23% работающих жителей крупных и сред-

них городов с населением более 250 тыс. человек 

видят для себя более или менее существенную 

опасность безработицы из-за сокращений, реорга-

низаций, или закрытия предприятий.  

Города, в которых по мнению жителей существует 

наибольший риск увольнений и сокращений, это  

1. Орел, 

2. Барнаул, 

3. Хабаровск, 

4. Саратов, 

5. Оренбург, 

6. Иркутск, 

7. Ижевск, 

8. Стерлитамак, 

9. Чита,  

10. Екатеринбург. 

Меньше всего население беспокоится о потере ра-

боты в следующих городах: 

1. Сочи,  

2. Иваново, 

3. Набережные Челны, 

4. Рязань, 

5. Тамбов, 

6. Грозный,  

7. Новокузнецк, 

8. Севастополь, 

9. Йошкар-Ола, 

10. Тольятти. 
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Доля жителей города, которые видят рис потерять работу в результате в результате сокращений, реор-

ганизации, или закрытия предприятий 

Архангельск 24% Новороссийск 23% 
Астрахань 24% Новосибирск 24% 
Барнаул 29% Омск 24% 
Белгород 32% Орёл 34% 
Брянск 21% Оренбург 35% 
Владивосток 24% Пенза 21% 
Владикавказ 16% Пермь 26% 
Владимир 21% Петрозаводск 20% 
Волгоград 24% Ростов-на-Дону 26% 
Волжский 21% Рязань 21% 
Вологда 28% Самара 22% 
Воронеж 21% Санкт-Петербург 21% 
Грозный 17% Саранск 22% 
Екатеринбург 25% Саратов 30% 
Иваново 19% Севастополь 18% 
Ижевск 29% Симферополь 27% 
Иркутск 27% Смоленск 28% 
Йошкар-Ола 23% Сочи 15% 
Казань 22% Ставрополь 19% 
Калининград 24% Стерлитамак 28% 
Калуга 29% Сургут 27% 
Кемерово 25% Тамбов 20% 
Киров 29% Тверь 27% 
Кострома 21% Тольятти 23% 
Краснодар 20% Томск 21% 
Красноярск 24% Тула 24% 
Курган 24% Тюмень 22% 
Курск 25% Улан-Удэ 21% 
Липецк 20% Ульяновск 26% 
Магнитогорск 19% Уфа 25% 
Махачкала 25% Хабаровск 30% 
Москва 20% Чебоксары 23% 
Мурманск 27% Челябинск 23% 
Набережные Челны 25% Череповец 22% 
Нижневартовск 29% Чита 28% 
Нижний Новгород 22% Якутск 27% 
Нижний Тагил 25% Ярославль 27% 
Новокузнецк 20%   
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