
Кафедра «Управление персоналом и психология»

приглашает Вас принять участие

в межвузовском научно-практическом круглом столе 
 «Мотивация и стимулирование труда персонала организации в условиях цифровой экономики»

25 апреля 2018 г. 

15:30 – 18:00, Верхняя Масловка, 16, ауд. 357
Организационный комитет

Жигун Л.А. – профессор кафедры «Управление персоналом и психология», Финансовый университет при Правительстве Российской Федерации, профессор кафедры государственного и муниципального управления, Российский экономический университет им. Г.В. Плеханова
Камнева Е.В. – зам. зав. кафедрой «Управление персоналом и психология», Финансовый университет при Правительстве Российской Федерации
Симонова М.М. – доцент кафедры «Управление персоналом и психология», Финансовый университет при Правительстве Российской Федерации
Коробанова Ж.В. – зам. зав. кафедрой «Управление персоналом и психология», Финансовый университет при Правительстве Российской Федерации
Полевой С.А. - профессор департамента «Менеджмент», Финансовый университет при Правительстве Российской Федерации
Литвинюк А.А. – профессор кафедры управления человеческими ресурсами, Российский экономический университет им. Г.В. Плеханова
Третьякова А.Н. – доцент кафедры менеджмента и социально-экономических дисциплин, МГИИТ имени Ю. А. Сенкевича
Модераторы:
Жигун Л.А. – профессор кафедры «Управление персоналом и психология», Финансовый университет при Правительстве Российской Федерации, профессор кафедры государственного и муниципального управления, Российский экономический университет им. Г.В. Плеханова
Камнева Е.В. – – зам. зав. кафедрой «Управление персоналом и психология», Финансовый университет при Правительстве Российской Федерации
Литвинюк А.А.

Литвинюк А.А. – профессор кафедры управления человеческими ресурсами, Российский экономический университет им. Г.В. Плеханова

Цель научно-практического круглого стола: обсуждение обсуждение проблемы формирования эффективной системы мотивации трудовой деятельности персонала , способной формировать их внутренние установки на достижение конечных результатов трудовой деятельности в условиях цифровой экономики.
Научные направления работы межвузовского научно-практического круглого стола:

1. Проектирование эффективных систем мотивации трудовой деятельности персонала в условиях цифровизации экономики.
2. Методы и практика оценки эффективности работы персонала. 

3. Неоднозначность в понимании принципа справедливости и реализация принципа справедливости при оплате труда.
4. Мотивация персонала и оценка влияния мотивов на формирование отклоняющихся форм трудового поведения.

5. Основные методы и инструменты материального и нематериального стимулирования персонала в современных социоэкономических условиях.

К участию в научно-практическом круглом столе приглашаются студенты.

Круглый стол предусматривает очное участие. Представление в оргкомитет заполненных заявок (Приложение) на эл. адреса (см. контактную информацию) – до 22 апреля 2018г.
Контактная информация:

Телефон для справок:        Маргарита Михайловна Симонова  8(495)7230486
Адрес для подачи заявок: Камнева Елена Владимировна  E-mail: Ekamneva@fa.ru
Приложение 

Заявка 

на участие в межвузовском научно-практическом круглом столе 

 «Мотивация и стимулирование труда персонала организации в условиях цифровой экономики»
(Финансовый университет)

	Фамилия
	

	Имя
	

	Отчество
	

	Место работы (полное наименование организации)
	

	Должность
	

	Ученая степень
	

	Звание
	

	Телефон (рабочий и мобильный)
	

	E-mail
	

	Название доклада
	


