
Результат освоения обучающимся компетенций, предусмотренных рабочей 

программой дисциплины, оценивается максимально в 100 баллов: 

 

- 60 баллов – зачет/экзамен; 

 

- работа в семестре (модуле) оценивается максимум в 40 баллов, в том 

числе текущий контроль успеваемости в середине семестра максимум 20 

баллов;  

 

- от 0 до 6 баллов – не аттестация. 

Критерии балльной оценки и максимально допустимое количество баллов за 

одно семинарское занятие доводится до сведения студентов на первом 

семинаре и фиксируется в предметно-групповом журнале (напротив названия 

дисциплины).  

Выполнение различных видов самостоятельной работы (контрольные 

работы, эссе, рефераты, домашнее творческое задание и т.д., 

предусмотренные рабочим учебным планом) – максимум 5 баллов каждое. 

 

Активное участие в работе во время занятий в аудитории (опросы, кейсы, 

контрольные работы, тестирование, творческие задания, доклады и т.д.) - 

максимум 5 баллов каждое.  

 

На основании приказа Финуниверситета № 0557/0 от 23.03.2017 «Об 

утверждении Положения по проведению текущего контроля успеваемости 

и промежуточной аттестации обучающихся по программам бакалавриата 

и магистратуры в Финансовом университете»  

 


