
Результаты опроса работодателей об удовлетворенности качеством 

образовательной деятельности в рамках реализации образовательной 

программы 

  Для сбора сведений от работодателей был разработан набор, 

содержащий 11 вопросов с вариантами ответов:  

1. Укажите отрасль деятельности организации.  

2. Насколько вы удовлетворены сотрудничеством со Звенигородским 

финансово-экономическим колледжем?   

3. Оцените качество подготовки выпускников Колледжа.  

4. Удовлетворены ли Вы уровнем теоретической подготовки 

выпускников Колледжа?  

5. Удовлетворены ли Вы уровнем практической подготовки 

выпускников Колледжа?  

6. Сотрудничаете ли Вы с Колледжем в области актуализации и 

разработки образовательных программ?  

7. Принимали ли Вы обучающихся Колледжа на практику?  

8. Принимаете ли Вы участие в работе государственной 

экзаменационной комиссии Колледжа?  

9. Трудоустраиваете ли Вы обучающихся по итогам прохождения 

практики?  

10. Намерены ли Вы в будущем развивать сотрудничество с 

Колледжем? 

11. Если намерены развивать деловые связи с Колледжем, укажите, 

пожалуйста, в каких формах?  

Сведения, полученные в результате опроса, были обобщены и 

представлены в виде табличной и графической информации. 

  



Обобщенные результаты опроса 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 

 

Формы сотрудничества с Колледжем: 

1. Участие в учебной, научной и воспитательной деятельности 

организации (проведение открытых занятий, мастер-классов и пр.). 

2. Заключение соглашений о прохождении практики. 

3. Организация стажировок обучающихся. 

4. Участие в профориентационных мероприятиях. 

5. Свои варианты: 

- участие в деятельности молодежных советов налоговых органов и 

мероприятий налогового контроля; 

-  трудоустройство при наличии вакансии. 

 


