
Федеральное государственное образовательное бюджетное
учреждение высшего образования

((Dинансовый упиверсптет при Правительстве Россшйской Федерации>)
(Фипансовый университет)

прикАз

(_ф_) |l,Ю.Ьд- 201!r, Ns 46цЬ|"

Москва

Об утверяслении Порядка разработки п утверждения образовательных
программ высшего образования - программ бакалавриата

и программ магистратуры в Финансовом университете

В соответствии с Порядком организации и осуществления обрЕвовательной

деятельности по образовательным программам высшего образования

программам бакалавриата, программам специЕuIитета, программам магистратуры,

утвержденным прикtlзом Минобрнауки России от 05.04.2017 Ns 30l,

приказываю:

l. Утвердить Порядок разработки и утверждения образовательных

программ высшего образования - программ бакалавриата и программ

магистратуры в Финансовом университете согласно приложению.

2. Признать утратившим силу приказ Финуниверситета от 0|.|2.2017

Ns 2l31lo <Об утверждении Порядка разработки и утверждения образовательньrх

программ высшего образования - программ бакалавриата 'и программ

магистратуры в Финансовом университете>.

М.А. ЭскиндаровРектор

вз780
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Приложение

утвЕржшн
приказом Финуниверситета
от (оЧ) uMJ,x 2019 г, NgtбЧЬ/-

порядок

разработки и утверждения образовательных программ
высшего образования - программ бакалавриата и программ магистратуры

в Финансовом университете

l. Финансовый университет самостоятельно разрабатывает и утверждает
образовательные программы высшего образования - программы бакалавриата и

программы магистратуры (далее - образовательные программы) в соответствии с

федеральными государственными образовательными стандартами высшего
образования (далее - ФГОС ВО) с учетом соответствlT ощих примерных основных
образовательных программ (при наличии) или образовательными стандартами
высшего образования, утвержденными Финансовым университетом (далее - ОС ВО
ФУ) (ч. 8 ст. 12 Федерального закона от 29,|2.2012 Ns 27З-ФЗ <Об образовании в

Российской Федерации>, Указ Президента Российской Федерации от 19.03.2013

Jф 209).
При включении примерных основных образовательных программ (далее -

ПООП) в реестр примерных основных образовательных программ образовательные
программы с )п{етом ПООП разрабатываются для лиц, поступающих на обучение, в

год, следующий за годом вкJIючения ПООП в реестр, Обуrение лиц, обучающихся
по образовательной программе, разработанной до вктпочения соответствующей
ПООП в реестр, осуществляется по образовательной программе, разработанной на
момент их поступления или по решению Ученого совета Финансового университета
по образовательной программе, обновленной с учетом вновь вкJIюченной ПООП в

реестр.
2. Настояций Порядок разработки и утверждения образовательных программ

в Финансовом университете (далее - Порядок) разработан на основе Порядка
организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным
программам высшего образования - программам бакалавриаiа, программам
специ€Lпитета, программам магистратуры, утвержденного приказом Минобрнауки
России от 05.04.2017 Nq З01.

I. Общие положения
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3. Образовательнм программа представляет собой комплекс основных
характеристик образования (объем, содержание, планируемые результаты),
организационно-педагогических условий, форм аттестации, который представлен в

виде след}.ющих компонентов:
общей характеристики образовательной программы;
кЕIлендарного учебного графика;

учебного плана;

рабочих программ дисциплин;
программ практик;
оценочных средств;

методических матери€Iлов.

Образовательная программа в Финансовом уIrиверситете разрабатывается в

форме комплекта документов. Каждый компонент образовательной программы
может разрабатываться в форме единого документа или комплекта документов.

Учебный план, каJIендарный учебный график, учебно-тематические планы

рабочих программ дисциплин и другие документы и матери€rлы разрабатываются с

учетом особенrтостей очной, очно-заочной, заочной формы обучения.

4. В Финансовом университете моryт разрабатываться и реализовываться по
направлению подготовки одна программа бакалавриата (программа магистраryры)
(если реaшизуется один профиль/направленность) или несколько программ
бакалавриата (программ магистратуры), имеющих различную направленность
(профиль).

Направленность (профиль) образовательной программы устанавливается
следующим образом:

а) профиль программы бакалавриата конкретизирует ориентацию программы
бакалавриата на области профессиональной деятельности и (или) сферу
профессиональной деятельности выпускников, или на тип (типы) задач и задачи
профессиональной деятельности, или на объекты профессиональной деятельности
выпускников или области знания, либо соответствует направлению подготовки в

целом;
б) направленность программы магистратуры конкретизирует ориентацию

программы магистратуры на области профессиональной деятельности и (или) сферу
профессиональной деятельности выпускников, или на тип (типы) задач и задачи
профессиональ:lой деятельности, или на объекты профессиональной деятельности
выпускников или области знания.

5. Разработка и реаJIизация образовательных программ в области
информационной безопасности осуществляется с соблюдением требований,
предусмотренных законодательством Российской Федерации об информачии,
информационных технологиях и о защите информачии.

6. Разработка и реаJIизация образовательных программ, содержащих сведения,

составляющие государственную тайну, осуществляются с соблюдением требований,
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предусмотренных законодательством Российской Федерации о государственной
тайне.

7. Образовательная деятельность по образовательным программам
осуществляется на государственном языке Российской Федерации,

Образовательная программа может ре€rлизовываться на иностранном языке
полностью или riастично.

Частичная реЕrлизация образовательной программы на иностранном языке
предусматривает наJIичие в уrебном плане от трех и более реализуемых на

иностранном языке дисциплин вариативной части./части, формируемой уlастниками
образовательных отношений.

8. Образовательнzul программа может разрабатываться и реализовываться
совместно с другими образовательными организациями, в том числе зарубежными,
в порядкеl, устанавливаемом соответствующими локЕUIьными нормативными актами

Финансового университета.
9. Образовательная программа согласовывается с заинтересованным

работодателем и утверждается ректором.
Тиryльный лист образовательной программы оформляется по установленной

форме согласно приJIожению JtlЪ 1 к Порядку,
l0. Формирование перечня образовательньж программ для каждого года

приема (далее - Перечень) осуществляется на основе предложений уrебно-научных
департаментов (далее - департамент), кафедр, Инстиryта заочного и открытого
образования (в части образовательных программ по заочной форме обучения) и

Управления регион€шьного развития (в части образовательных программ,

реЕrлизуемых в филиалах). Одновременно с формированием Перечня

руководителями образовательных программ осуществляется разработка или
актуЕчIизация (при необхолимости) профессиональных компетенций профиля (лля

программ бакалавриата), дополнительных компетенций направленности (для

программ магистраryры) (далее - дополнительные компетенции). Перечни вместе с

дополнительными компетенциJIми по всем образовательным программЕlм,

реЕrлизуемым на факультете, рассматриваются на ученых советах факультетов в

июне-сентябре перед годом приема.
Одобренные r{еными советами факультетов Перечни вместе с

дополнительными компетенциями Еаправляются деканами факультетов в

Управление методического обеспечения образовательных программ (дшее
УМООП) не позднее 25 сентября перед годом приема (выписка из заседания

r{еного совета факультета). В УМООП также предоставляются Перечни,
подготовленные Институтом заочного и открытого образования и Управлением

регионального развития.
УМООП формирует общий, согласованный с приемной комиссией, перечень

образовательных программ по каждому направлению подготовки для их
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рассмотрения на Ученом совете Финансового университета в сентябре перед годом
приема. Одобренный Ученым советом Финансового университета перечень
образовательных программ, закрепление образовательных . программ за
выпускающими департаментами/кафелрами и факультетами (инстиryтами),
нllзначение руководителей направлений подготовки, профилей программ
бакалавриата, направлеItностей программ магистратуры утверждаются приказом в

срок до 1 октября перед годом приема на образовательную программу.
Перечень дополнительных компетенций по каждой образовательной

программе утверждается распоряжением проректора, курирующего методическ},ю

работу, в срок до 1 октября перед годом приема на образовательную программу.
Утвержденные компетенции становятся обязательными результатами освоениrI

образовательной программы.
l1, Образовательные программы по мере необходимости аkтуализируются

(обновляются) путем внесения изменений в один или несколько компонентов

образовательной программы: в учебный план, рабочие программы дисциплин
(молулей), программы практик, оценочные средства, методические материЕIлы.

Введение в учебные планы новьгх дисциплин осуществляется только при

нaUIичии проектов рабочих программ для этих дисциплин и соответствующих

учебно-методических материалов. После утверждения уrебного плана в УМООП
представляется окончательный вариант рабочей программы дисциплины для

подготовки ее к }"тверждению.
Руководители образовательных программ несут персонaльную

ответственность за обновление в целом образовательной программы, при этом

руководители программ бакалавриата и программ магистратуры, деканы

факультетов (директора инстиryтов) несут ответственность за обновление уrебного
плана, а руководители департаментов и заведующие кафедрами - за обновление

рабочих программ дисциплин, программ практик, оценочных средств и других
методических материалов.

12. Информачия об образовательной программе размещается на официальном

сайте Финансового университета в информационно-телекоммуникационной сети

<Интернет> в срок не позднее 1 февраля года приема на образовательн},ю

программу и вкJIючает в себя: общую характеристику образовательной программы,

учебный план, календарный учебный график, аннотации рабочих программ

дисциплин в соответствии с требованиями действ}rощего законодательства.

II. Формирование общей характеристики образовательной программы

1З. Руковолители образовательных программ совместно с департаментами,
кафедрами формирутот общие характеристики образовательных программ,

согласовывают их с работодателями и передают вместе с титульными листами к



6

образовательным программам в УМООП не позднее l5 декабря перед годом приема.
УМООП оргаIIизует их утверждение ректором и размещает на сайте
Финуниверситета в срок до 1 февраля года приема.

Общая характеристика образовательной программы формируется в

соответствии с требованиями и оформляется по установленной форме согласно
приложению J\Ъ 2 к Порядку.

III. Требования к формированию к€цендарного учебного графика

14. В календарном уrебном графике укatзываются периоды осуществления

рЕвличных видов учебной деятельности и периоды каникул, условными знаками (по

неделям) отражаются в течение каждого учебного года: теоретическое обучение,
практики, научно-исследовательск€ut работа, промежуточная аттестация,

государственная итоговм аттестация, каникулы и государственные праздники
(Новогодние каникулы, Праздник Весны и Трула, .Щень Побелы).

Календарный учебный график, составленный по периодам обуrения и видам

учебной деятельности, служит основой для формирования учебного плана по
образовательной программе, является единым для всех образовательных программ
одного направления подготовки и включается в состав учебного плана. При расчете
продолжительности обучения и каникул в указан}гуIо продолжительность не входят
нерабочие прд}дничные дни. Во исполнение п. 25 Порядка организации и

осуществления образовательной деятельности по образовательньfм программам
высшего образования - программам бакшlавриата, программам специ€шитета,

программам магистратуры, утвержденного прикЕцtом Минобрнауки России от
05.04.2017 М 301, осуществление образовательной деятельности в нерабочие
праздничные дни, ежегодно утверждаемые прикчвом Минтрула России, и не

обозначенные ь календарном у"rебном графике, не проводится.
Календарный 1^rебный график на текущий учебный год, включающий

периоды обуrения и виды уrебной деятельности по датам, оформляется отдельным

документом.
Проекты к€rлендарных улебных графиков по образовательным программам для

очной и очно-заочной форм обуrения разрабатываются УМООП и согласовываются
с факультетамлI в срок до 10 октября перед годом приема. Проекты к€цендарных

учебных графиков по образовательным прогрilммам для заочной формы обучения

разрабатываются Институтом заочного и открытого образования (далее - ИЗиОО) и

согласовываются с Умооп.
Календарные учебные графики по программам бакалавриата,и магистратуры

оформляются по установленным формам согласно приложениям Ns З и Ns 4 к
Порядку.
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IV. Формирование учебного плана

15. Учебные планы для программ бакалавриата и программ магистратуры
оформляются по установленным формам согласно приложениям N9 5 - Ns 10 к
Порядку.

16. За качество и сроки разработки проектов уlебных планов образовательных
программ несут ответственность деканы факультетов Финансового университета/
директор ИЗиОО совместно с руководитеJuIми направлений подготовки, профилей

программ бакалавриата, направленностей программ магистратуры и

руководителями департаментов/заведующими кафедрами.
l7. Структура и содержание 1^lебного плана в части теоретического обучения:
l7.1. Базовая частьl программы бака;lавриата включает в себя следующие

содержательные модули:
социчrл ьно-г}.]ttан итарн ы й модуль;
модуль математики и информатики (информационный модуль);
модуль общепрофессионаJIьных дисциплин направления подготовки.
Обязательная часть программы бакалавриата вкJIючает в себя следующие

содержательные модули:
социально-ryманитарный модуль;
модуль математики и информатики (информационный модуль);
модуль общепрофессиональных дисциплин направления подготовки,
модуль дисциплин, инвариантных для направления подготовки, отражающих

специфиry вуза.

l 7.2, Базовая часть программы магистраryры вкJIючает в себя следующие
содержательньia модули:

общенаучный модуль;
модуль общепрофессион,lльных дисциплин направления подготовки.
Обязательная часть программы магистратуры вкJIючает в себя следующие

содержательные модули:
общенаучный модуль;
модуль обuдепрофессионtlпьных дисциIUIин направления подготовки.
модуль дисциплин, инвариантных для направлениJI подготовки, отражающих

спечифику вуза.
17.З. Вариативная часть2 программы бакалавриата,/ магистратуры включает в

себя следующие содержательные модули:
модуль дисциплин, инвариантных для направления подготовки, отражающих

lНаименование ((Базовая часть)) в соответствии с ФГос во 3+ и ос Во ФУ. наименоваlтие <обязательнал часть> в
соответствии с ФГос Во зr + и актуадизированных оС Во ФУ.
2 Наименование кВариатrвная часть) в соответствии с ФГОС ВО З+ и ОС ВО ФУ,
наименование кЧасть, формируемая 1"lастниками образовательных отношений) в соответствии с фГОС ВО З++ и
акry:rлизированных ОС ВО ФУ,
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специфику вуза;

модуль профилrмодуль направленности программы магистратуры;
модуль дисциплин по выбору студентов, углубляющих освоение профиля

программы бака,лавриата./направленности программы магистратуры и
обеспечивающих индивидуализацию их образовательной программы.

ЧаСТЬ, формируемая }rчастниками образовательных отношений программы
бакалавриата/магистратуры вкJlючает в себя следующие содержательные модули:

модуль профиля /модуль направленности программы магистратуры;
модуль дисциплин по выбору студентов, углубляющих освоение профиля

программы бакалавриата/направленности программы магистратуры и

обеспечивающих индивидуЕrлизацию их образовательной программы.

Образовательный процесс по программе бакtцавриата организуется по

периодам обr{ения - rrебным курсам и семестрам. по программе магистратуры - по

периодам обучения - }пrебным курсам и модулям.
l8. Порядок разработки учебного плана:

18.1. Ежегодно (для каждого года приема обучающихся) деканаты

факультетов совместно с УМООП и при участии руководителей направлений

подготовки, руководителей профилей программ бакалавриата/направленностей

программ магистратуры, руководителей департаментов, заведуl9щих кафедрами в

период с 20 октября по l декабря перед годом приема формируют проекты учебньж
планов очной формы обучения.

проекты у^rебных планов очной формы обучения размещаются Умооп на

диске <<К>> с цеJj:,ю доведения их до департаментов и кафелр не позднее 1 декабря.

18.2. Разработанные проекты у^rебных планов проходят обсуждение на riеном
совете факультета (лекабрь перед годом приема), согласовываются деканами

факультетов с работодателями и направляются в УМООП на бумажном носителе в

срок до 15 января года приема.

}МООП организует подготовку учебных планов к утверждению,
согласовывая lrx с проректором, курирующим учебную работу и проректором,

курирующим методическ},ю работу. Согласованные проекты уrебных планов

рассматриваются на заседании Ученого совета Финансового университета (не

позднее января года приема) и направляются на утверждение ректору.
Утверждённые учебные планы размещаются на сайте Финансового

университета не позднее 1 февраля года приема на образовательные программы.

l8.3. Разработка и подготовка к утверждению учебных планов по

образовательным программам, реализуемым в очно-заочной форме обучения,

осуществляется деканами факультетов совместно с УМООП, в заочной форме
обl^rения - Изrлоо совместно с руководителями образовательных программ на

основе уrебных планов для очной формы обу"rения по соответствующим

образовательным программам в срок до l 5 февраля года приема.
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Учебные планы по образовательным программам, реirлизуемым в заочной

форме обучения, утверждаются проректором, курирующим учебную рабоry, в очно-
заочной форме обуrения - ректором и размещаются на сайте Финуниверситета не

позднее 01 марта года приема на образовательные программы.
18.4. Учебный план может быть изменен в следующих случаях:
при изменении образовательного стандарта;
при изменении содержания дисциплин, связанного с рщвитием науки,

техники, культуры, экономики, технологий и социЕцьной сферы, для более
эффективной выработки компетенций, в том числе по рекомендации работодателя;

по предложению ректората, декана факультета, директора института

руководителя департамента/заведующего кафедрой для повышения эффективности
ведения образовательного процесса (перенос дисциплин из одного семестра в

другой, введение/отмена курсовых проектов фабот) и т.п.);

другие обоснованные случаи.
Изменения в уrебные планы вносятся на основании решения Ученого совета

Финуниверситета.
18.5. Учебные планы разрабатываются в соответствии с Требованиями к

трудоемкости образовательной программы согласно приложению Ns 11 к Порядку.
Подлинники уlебных планов очной и очно-заочной форм обучения (в

бумажном и электронном виде) хранятся в УМООП, заочной формы обучения - в

ИЗиоо.
\' Требования к формированию рабочих программ дисциплин

19. В целях организации и ведения 1^rебного процесса по образовательным
программам формируются рабочие программы дисциплин.

19.1. Проекты рабочих программ дисциплин разрабатываются научно-
педагогическими работниками департаментов, кафедр до начапа изучения

дисциплины об}"{ающимися, рассматриваются на заседаниях,департаментов,
кафелр, ученых советах факультетов и направляются по мере их готовности, но не

позднее 30 июня текущего года в УМООП, которое готовит их к утверждению
ректором или проректором, курирующим методическую рабоry (в части дисциплин
по выбору). Рабочие программы дисциплин профиля программы бакалавриата или

дисциплин направленности программы магистратуры проходят согласование с

работодателями, которое осуществляется наr{но-педагогическими работниками -
авторами рабочих программ дисциплин. Рабочие программы дисциплин

размещаются УМООП на портме Финуниверситета. Автор рабочей программы

дисциплины готовит к ней аннотацию, которм размещается на сайте

Фи ну н и верс итета
L{елесообразность разработки рабочих программ одноименньIх дисциплин

(модулей), профилированных для р€вличных направлений подготовки, определяется
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департаментом/кафелрой, обеспечивающим (-ей) преподавание данной дисциплины
(молуля).

19.2. Актуализация рабочих программ дисциплин осуществляется в

соответствии ., формой <Приложение к рабочей программе дисциплины>.
Приложение к рабочей программе дисциплины должно быть обсуждено и одобрено
на заседании департамента/кафедры и утверждено руководителем
департамента./заведующим кафедрой. Первый экземпляр приложения к рабочей
программе дисциплины на бумажном носителе и в электронном виде передается в

УМООП. Информация об актуализации рабочих программ дисциплин (приложение
к рабочей программе дисциплины) размещается УМООП на портале
Финуниверситета. Акryаrrизация (по мере необходимости) рабочей программы

дисциплины (обновление формируемых компетенций, содержания обучения,
тематики семинаров и практических занятий, перечнrI литературы, используемых
образовательных технологий, фондов оценочных средств для промежуточной
аттестации и т.д.) завершается не позднее даты нач€ца ее реЕrлизации.

19.3. Рабочая программа дисциплины и приложение к рабочей программе

дисциплины формируется в соответствии с макетом структуры и содержания
программы, титульные листы оформляются по установленной форме согласно
приложению N' 12 к Порядку.

VI. Требования к формированию программ практик

20. Проекты программ практик разрабатываются на}п{но-педагогическими

работниками департаментов, кафедр до наччца прохождения обуrающимися
практики, рассматриваются на заседаниях департаментов, кафедр, rrеных советах

факультетов и направляются по мере их готовности, но не позднее 30 июня

текущего года в УМООП, которое готовит их к утверждению ректором. Программы
практик проходят согласование с работодателями и подразделением, курирующим в

Финансовом университете практику.
Программа практики формируется в соответствии с макетом структуры и

содержаItия программы, титульный лист оформляется по установленной форме
согласно приложению Nч l3 к Порялку.

Программы практики разрабатываются отдельно для каждого вида практики.

VIL Требования к программе государственной итоговой аттестации

21. Программа государственной итоговой аттестации состоит из:

перечня компетенций выIryскника, подлежащих оценке

государственной итоговой аттестации;

программы государственного экзамена;

в ходе
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методических рекомендаций по подготовке и защите выпускных
квчцификационных работ студентами.

Перечень компетенций выпускника, подлежащих оценке в ходе
государственной итоговой аттестации включает:

перечень компетенций, которые должны быть сформированы у. выпускника
согласно ФГОС ВО/ОС ВО ФУ и профессион.лJIьных компетенций профиля (IIКП)
для программ бакалавриата/дополнительньlх компетенций направленности
(ДКМПД{Н) для программ магистаryры;

указание lla форму государственной rгоговой атгестации, в рамках которой
проверяется сформированность компетенции - государственный экзамен и (или)
выпускнаJI квалификационная работа.

Программа государственного экзамена вкJIючает:

перечень вопросов, выносимых на государственный экзамен;

рекомендации обу{ающимся по подготовке к государственному экзамену, в

том числе перечень рекомендуемой литераryры, критерии оценки результатов сдачи

государственноI о экзамена.
Программа государственного экзамена утверждается ректором.
Методические рекомендации по подготовке и защите выпускпых

квалификационных работ студентами содержат требования к выпускным

квалификационным работам, порядку их выполнения, критерии оценки результатов
защиты выпускных квалификационных работ.

Программа государственного экзамена формируется в соответствии с макетом

струкryры и содержания, титульный лист оформляется по установленной форме
согласно приложению J,{! l4 к Порялку.

Макеты методических рекомендаций по подготовке и защите выпускных

квалификационных работ студентами устанавJIиваются локЕIльными нормативными

актами Финансового университета.
Перечень компетенций выпускника, подлежащих оценке в ходе

государственной итоговой аттестации, оформляется по установленной форме
согласно приложению J',lb 15 к Порялку.

Тиryльный лист к программе государственной итоговой аттестации
оформляется по установленной форме согласно приложению Ns lб к Порялку.

Начал ьник Управления методического
обеспечения образовательных программ Vq,"'*4 Н.И. Сергеева
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Приложение ЛЪ 1

к Порядку

Форма ти,tульного листа образовательной программы бакалавриата

СОГJIАСОВАНО УТВЕРЖДАЮ

Ректор Финансового университета
(наименование организачии)

М.А. Эскиндаров
(должность представителя работодателя) (подпись)

И.о. Фамилия (( )) 201 г
(подпись

(( )) 20l г

ОбразовательЕЕul программа высшего образования -
программа бакалавриатаl

Направление подготовки
(код и наименование н€шравления подготовки)

Профиль

)

(наименование профиля прогрtlммы бакалавриата)

Руководитель образовательной программы

.Щепартамент/Кафедра

1 В с,тучае реализации программы с иностанными образовательными организацl{ями }1ли социilльными

партнерами на тиryльном листе дополнительно делается запись:
(Проfраммадв}т ДиrrпоМОВ С@оИ 

op**rruu*; "

(Наименование организаци и-партнера
( наименование организачии-лартнера)
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Форма титульного листа образовательной программы магистратуры

СОГЛАСОВАНО УТВЕРЖДАЮ

(наименование организачии)
М.А. Эскиндаров

(должность представителя работолате.:rя) (подпись)

И.о. Фамилия 201 г<( ))

(подпись)

( 201 г

Образовательная программа высшего образования -
программа магистратуры2

Направление подготовки
(код и наименование направления подготовки)

Направленность
(наименовапие направленности програ]\{мы магистратуры)

Руководитель образовательной программы

ФакультетИнст

2 В случае реализации программы с иностранными Образовательными организациями tlли социatльными

партнерами на тгryльном листе дополнительно делается запись:

(Лрограмма двух дипломов с )' 
1rаямеrованиеиностраннойобразовательнойорганизачии)

((Наименование организации-партнера
( наименование организации-партнера)

Ректор Финансового университета



Форма титульного листа образовательной программы бакалавриата,
имеющей профессионально-общественную аккредитацию или

международную аккредитацию

Образовательнчш программа имеет
профессион€lльно - общественную
аккредитацию/международную
аккредитацию
Свидетельство о профессион€Lпьно-
общественной
аккредит.. r{ииlмеждународной
аккредитацииМ_, выдано

(наименование оргtшизации, котор€ц

проводила аккредитачию)

УТВЕРЖДАЮ

Ректор Финансового университета

М.А. Эскиндаров
(подпись )

(дата вьцачи )

на срок до

Направление подготовки

Образовательнaш программа высшего образования -
программа бакалавриатаз

(код и наименование напрalвления подготовки)
Профиль

(наименование профиля программы бакмавриата)
Руководитель образовательной программы

!,епартамент/кафедра

З В слуtае ремизации программы с зарубежными образовательными организациямп ttли социалькыми
партнерами на титуJlъном листе дополнительllо делается запись:
(Программа дв)r( диIцомов с )

наименоваllие зарубежной образовательной оргашIзаlши
<Наименование организации-партнера

наименование организации_партнера

14
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Форма титульного листа образовательной программы магистратуры,
имеющей профессионально-общественную аккредитацию или

меяцународную аккредитацию

Образовательная программа имеет
профессионально-общественную
аккредитацию/междунаролную
аккредитацию
Свидетельство о профессионЕIльно-
общественноЙ
аккредитации/международной
аккредитации Ng_, выдано

УТВЕРЖДАЮ

Ректор Финансового университета

М.А. Эскиндаров
(подпись)

(( 20 г
(лата утверждения)

(наименование организации, котор,rя

проводила аккредитацию)

(лата вылачи)
на срок до

Образовательная программа высшего образования -
программа магистратуры1

Направление подготовки
(код и нмменовiшие направления подготовки)

(наименование направленности прогрirммы магистратуры)
Руководите.,ть образовательной программы

Щепартамент/кафедра

Факультет

а В с,тучае реализации программы с иностранными образовательными организациями иJIи социzшьными
партнерами на тлlтульном лrlсте дополнительно делается запись:

))<Программа ллчх липломов с_
( нашrенование иностранной образовательной организачии)

<Наименование организации-лартнера
(наименование организачии-партнера)

))

Направленность _
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Приложение ЛЬ 2
к Порядку

Требованпя к общей характеристике образовательной программы

Общая характеристика вкJIючает в себя:

l. Общие положения.

1.1. Общие сведения об образовательной программе высшего образования -
программе бакалавриата/программе магистратуры.

1.2. Социальная роль, цели и задачи программы бакалавриата/магистратуры.

1.3. Профиль программы бакалавриата/направленность программы

магистратуры.
2, Характеристика программы бакалавриата./программы магистатуры

(указываются нормативный срок обуrения, трудоемкость программы, области

профессиональной деятельности, объекты профессиональной деятельности, виды

профессиональной деятельности и профессиональные задачи, которые готов решать
выпускник в соответствии с видами профессиональной деятельности (указываются

при реализации ФГОС ВО 3+, ОС ВО ФУ), особенЕости конкретной программы

бакалавриата/программы магистратуры, академический или прикJIадной

бакалавриат/магистратура (при необходимости)).

3. Программа двух дипломов или наименование организации-партнера.

4. Типы задач профессиональной деятельности выгryскника (указываются

при реализации ФГОС ВО 3++, актуаJIизированных ОС ВО ФУ).

5. Требованиякрезультатамосвоенияпрограммыбакалавриата/программы
магистратуры.

(указываются наименование общекульryрньrх/универсшIьных компетенций,

общепрофесси(,|}IаJIьнь!х компетенций, профессиональных компетенций

(указываются при ре.шизации ФГОС ВО 3+), наименование профессионапьных

стандартов и (или) наименование социальных партнеров, обобщенные lрудовые

функции и уровень квалификации (указываются при реализации ФГОС ВО З++,

актуализированных ОС ВО ФУ), наименование профессиональных компетенций

профиля (для программ бакалавриата)/дополнительных компетенций

направленности (для программ магистратуры), индикаторы достижения компетенций

(указываются при ре€rлизации ФГОС ВО 3++, актуализированных ОС ВО ФУ).
6. .Щокументы, регламентирующие содержание и организацию

образовательного процесса при ре.}лизации образовательной программы.

(календарный учебный график, 1^rебный план, рабочие программы дисциплин,
программы практик, программы научно-исследовательской работы (для программ
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бакалавриата, реализуемых в соответствии с ОС ВО ФУ, для программ

магистратуры), программы государственной итоговой аттестации).

7. Условия реЕIлизации программы бакалавриата/магистратуры.

7.|. Кадровое обеспечение реarлизации программы
бакалавриата/магистратуры.

7.2. Учебно-методическое обеспечение реЕIлизации. программы

бакалавриата./магистратуры.

7.З. Материально-техническое обеспечение реализации программы

бакалавриата./магистратуры.
7.4. Финансовое обеспечение речrлизации програtr,{мы

бакалавриата./магистратуры.
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Приложение JФ З
к Порядку

Форма календарного учебного графика (бакалавриат)

Федера,rьное государствеIлное образовательное бюджетное учрех<дение высшего образования
<Финансовьй университет при Правительстве Российской Федерации>

УТВЕРЖДАЮ

Ректор Финансового университета

М.А. Эскиндаров

20(( )) г.

ло направлению подготовки
Календарный учебный графикl

профиль программы бакалавриата
(Код и наименование)

ма ения очная Но мативный с ения - 4 года

| Во исполнение л.25 приказа Минобрнауки России от 05.04.20l7 Лs 30l <Об утвержлении Порялка организации и осуществления образовательной деятельности по
образовательным программам высшего образования - программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистатуры) осуществление образовательной
деятельности в нерабочие праздничные дни, ежегодно утверждаемые Минтруда России, и не обозначевные в представленном календарном учебном графике, не проводится.
2На5rчно-исследовательская работа в объеме 3-х зачетных единиц лроводится с l поЗ црсвсоотsетствиесучебrъIм планом и расписанием (для образовательных программ,

разработанных в соответствие с ОС ВО ФУ)

Се}rrябрь Октябрь liоябрь Декабрь Ялsарь Мфт Nlttn 1.1юнь июль

ll l] 2] 21 :3 29
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условные обозначения:

усltовttые обозначения
Тсорgгичсское обучение

]l llpoМeжyl очllм аттсстаttия

уп УчсбIlilя IIракl,ика
гlll Производqгвеннм пракгика

Госуларственям итоговм аттсстация
к КаI{икулы
l,п Государственные rtраздники
ТiТ'П Тсорстическое обучсltис/Государственные llра]лн ики
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Форма календарного учебного графика (магистраryра)

Федеральное государственное образовательное бюджетное rrреждение высшего образования
<Финансовый университет i-Iри Правительстве Российской Федерации>

Приложение Nч 4
к Порялку

УТВЕРЖДАЮ

Ректор Финансового }ъиверситета

М.А. Эскиндаров

(< >) 20 l,
Ка;lе11,11арllый учебпый I,рафик|

по направлению подготовки_
(кол и наименование)

Направленность программы магистатуры_
Норматrвный срок обучения 2 года

il ения , оч llая

l Во исполнение п.25 приказа Минобрнауки России от 05.04.2017 Jrъ з0l <об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по
образовательным программам высшего образования лрограммаIr-l бакалавриата, проФаммам специалитета, программам магистрат)ры)) осуществление образовательной
деятельности в нерабочие праздничные дни, ежегодно утв€рждаемые Минтруда России, и не обозначенные в представленном календарном учебном графике, не проволится.

Сентябрь Окгябрь llоябрь ,Ilскабрь Я варь ФевраJп, АпрельмФ' Май июнь }lкшь
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условные обозначения
Теорегическое обучепис

ll I lир
ll Промежгочttая а-ттсстшlи,

yll Учебнм пракгика
lllI I lроизво,llс,l,веllIlitя I lpaKI ика

Государствснная итоr,овм аттестаци'
Каникr -lык

,I7ll
Теорсгическшl чаr:гьll |Иl>

,l7гIl
Тсорсгйческое обучение/Государствепные празлники

lvIll НИРЛосударсгвсвные праздникй
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Приложение J\b 1 1

к Порядку

Требования к трудоемкости образовательной программы
при разработке учебных планов

1. Зачетная единица (далее - з.е.) для образовательньlх программ,

разработанных в соответствии с ФГОС ВО/ОС ВО ФУ, эквивалентна 36
академическим часам (при продолжительности академического часа 45 минут) или 27
астрономическим часам и является единой в рамках учебного плана.

2. Трулоемкость Блока 1 <Щисциплины (модули)> базовой/обязательной части
и вариативной части/части, формируемой участниками образовательных отношений
образовательной программы, и входящих в него модулей, выраженная в зачетных
единицах, устаrIавливается исходя из объемных параметров ФГоС Во /оС Во ФУ,

3. Набор дисциплин (молулей), относящихся к базовой /обязательной части
программы, а также их трудоемкость и виды промежуточной аттестации должны
быть едиными в рамках направления подготовки, если иное не предусмотрено
соответств},ющим ФГОС ВО/ОС ВО ФУ.

4. Наименование дисциплин в уоtебных планах очно-заочной формы обучения
и заочной формы обучения, их трудоемкость в зачетных единицах должны быть
идентичны уrебным планам очной формы обучения.

5. Минимальный объем контактной работы обуrающихся с научно-
педагогическими работниками устанавливается по всем видам учебной деятельности
(в процентах ,1т установленного в образовательной программе объема Блока 1

<.Щисциплины (модули)> и Блока 2 <Практика(и) и научно-исследовательская работа
(НИР)/Практики, в том числе НИР>):

для очной формы обуlения:
для программ бакалавриата - не менее 40О%;

для программ магистратуры - не менее 30О10;

для очно-заочной формы обr{ения:
для программ бакалавриата - не менее 20О%

Для прОГрамМ МаГИСТРаТУРЫ - Не меНее l00lo

для заочноЙ формы обучения:
для программ бакалавриата - не менее 100%

для программ магистратуры - не менее 8о%

В образовательных программах, разрабатываемьIх в соответствии с ФГОС ВО
или ОС ВО ФУ, в которых установлен минимальный объем контактной работы с
научно-педагогическими работниками, минимальный объем контактной работы с
наr{но-педагогическими работниками должен соответствовать требованиям ФГОС
ВО ИЛИ ОС ВО ФУ.

Максима_-ьный объем аудиторных учебных заrrятий в неделю при освоении
программы бакалавриата в очной форме обуrе}tия составляет в среднем за курс
обу^rения не более 27 академических часов. В указанный объем не входят
обязательные занятия по физической культуре.
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Максиммьный объем аудиторных занятий в неделю при освоении программы
бакалавриата в очно-заочной форме обучения составляет в среднем за курс обучения
не более lб академических часов в неделю,

Максимальный объем аудиторньrх занятий в неделю при освоении программы
магистратуры в очной и очно-заочной формах обучения составляет в среднем за курс
обl^rения не более 16 академических часов в неделю.

Максимальный объем аудиторных занJIтий в rrебном году при освоении
программ бакалавриата и программ магистратуры в заочной форме обучения
составляет не более 200 часов.

б. Количество часов, отведенных на занятия лекционного типа в очной форме
обr{ения в целом на дисциплины (модули) для программ бакалавриата, должно
составлять не бслее 40 процентов, а для програr.{м магистратуры - не более З0
процентов от общего количества часов аудиторных занятий, отведенных на их

реализацию, если иное не предусмотрено соответствующим ФГОС ВО/ОС ВО ФУ.
7. Трудоемкость дисциплин и практик выражается целым числом зачетных

единиц, в том числе в рамках каждого семестра /модуля.
8. Объем структурных элементов программы, относящихся к практике и

государственной итоговой аттестации, рассчитывается исходя из соотношения:
1 учебная неделя составляет 1,5 зачетные единицы.

9. На подготовку студента к экзамену по дисциплине выделяется 36 часов из
общего объема самостоятельной работы студента, зачет проводится за счет времени,
отводимого на освоение дисциплины.

10. Дисциплины по физической культуре и спорту реапиз}.ются в рамках:
социЕrльно-ryманитарного модуля программ бакалавриата в объеме не менее 72

академических часов (2 з.е.);
элективных дисциплин (модулей) в объеме не менее З28 академических часов

в очной форме обучения. Указанные академические часы являются обязательными
для освоения и в зачетные единицы не переводятся.

Дисципллrны (модули) по физической культуре и спорту реализуются в
порядке, установленном Финансовым университетом. Дя инв€lлидов и лиц с
ограниченными возможностями здоровья Финансовый университет устанавливает
особый порядок освоения дисциплин (модулей) по физической культуре и спорту с

rrетом состояния их здоровья.
11. Наличие формы промежуточной аттестации (экзамена или зачета) по

дисциплинам (модулям), практикам, на)лно-исследовательской работе является
обязательным во всех семестрах (модулях), в которьж они изучаются.

12. При реализации образовательной программы Финансовый университет
обеспечивает обучающимся возможность освоения факультативньж (необязагельных
для изучения при освоении образовательной программы) и элективньж (избираемых
в обязательном порядке) дисциплин (модулей) в порядке, установленном
соответствующим локatльным актом. Избранные обучающимся элективные
дисциплины (модули) являются обязательными для освоения.
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Реализация дисциплин по выбору доля{на планироваться, как правило, не ранее
третьего семестра в программах бакалавриата и не ранее третьего модуля в
программах маr{стратуры.

l 3. По дисциrrпинам (модулям), практикам, наrlно-исследовательской работе,
государственной итоговой аттестации учебного плана должны быть определены

формируемые ими компетенции в соответствии с ФГОС ВО/ОС ВО ФУ, а также
дополнительные компетенции, установленные Финансовым университетом.

14. Общий объем каникулярного времени в уrебном году, если иное не

установлено ФГОС ВО, должен составлять:
при продолжительности обуrения в течение уrебного года более 39 недель - не

менее 7 недель и не более 10 недель;
при продолжительности обl^rения в течение уlебного года не менее 12 недель

и не более 39 недель - не менее 3 недель и не более 7 недель;
при продолжительности обучения в течение учебного года менее 12 недель - не

более 2 недель.
15. В соответствии с ФГОС ВО/ОС ВО ФУ инвалидам и лицам с

ограниченными возможностями здоровья срок освоениJI программы бакалавриата
может быть увеличен по их з€цвлению на срок не более чем на один год, для программ
магистратуры не более чем на полгода по сравнению со сроком получения
образования дл1 соответств}.rощей формы обучения.

В случае увеличения срока обучения инвмидам и лицам с ограниченными
возможностями здоровья, деканы факультетов совместно с руководителями
профилей программ бакалавриата, направленностей программ магистратуры и

руководителями департаментов/заведующими кафедрами разрабатывают для
обучающегося индивиду€rльный учебный план, учитывающий индивидуальные
возможности обl^лающегося, в котором устанавливаются сроки прохождения
промежуточной аттестации и объем учебной работы в каждом семестре/модуле.



Разделы рабочей программы дисциплины

1. Наименование дпсциплины
В данном разделе приводится

16

Макет структуры и содержания
рабочей программы дисциплины

Приложение Nч 12
к Пбрядку

наименование дисциплины

2. Перечень планируемых результатов освоения образовательной
программы (перечень компетенций) с указанием индикаторов их достижения и
планируемых результатов обучения по дисциплине

В разделе приводятся компетенции выпускника с соответствующими кодами,
на формирование которых ориентирована изучаемЕuI дисциплина, индикаторы их
достижения 1эбобщённые характеристики, уточнJtющие и раскрывающие
формулировку компетенции в виде конкретных действий, выполняемых
выпускником, освоившим данную компетенцию), результаты обуrения (знания,

умения), соотнесенные с индикаторами достижения компетенции (в табличной

форме):

Если дисциплина участвует в ре€Iлизации ряда образовательных программ, то в
данный раздел вносятся наименования образовательных программ и компетенции из
соответствующих учебных планов.

3. Место дисциплины в структуре образовательной программы
В данном рчrзделе указывается место дисциплины в структуре образовательной

п ро граммы.
4. Объем дпсциплины(модуля) в зачетных единицах и в академических

часах с выделеlIием объема аудиторной (лекции, семинары) и самостоятельной
работы обучающихся

l Зчполrиетс" прu реализдци актуализироваввьж ОС ВО ФУ и ФГОС ВОЗ++
2 Влаления фрмулир1,1отся юлько при реаJlизаlии ОС ВО ФУ первоrо локолени, и ФГОС ВО З+

Код
компетенци
и

наименован
ие компетенции

Индикатор
ы достижения
компетенцииl

Результаты обуrения
(владения2, умения и
знания), соотнесенные с
компетенциями/индикатора
ми достижения компетенции
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Информация представляется в табличной форме.
Таблица 1

При наличии очно-заочной и (или) заочной формы обучения через слэш (/) от
очной формы обучения указывается объем аудиторных занятий и самостоятельной

работы для очItj-заочной и (или) заочной формы обl^rения.
Если дисциплина участвует в реализации ряда образовательных программ, и ее

объемные параметры рilзличаются, то формируется отдельная таблица или таблица l
приобретает следующий вид:

Впл учебноri работы по дисциплине Всего
(в з/е и
часах)

Семестр
(молуль)l

(в часах)

Семестр
(модуль)2
(в часах)

Общая тrrудоемкость дпсциплиIlы
Конtпакtпноя рабоmа - Дуlumорньrе заняmuя
Лекцuu
С е MuH apbt, пракпuче с кuе з аняmuя
Саuосtпояmельнм рабоmа
Вид текущего контроля
Вид промежуточной аттестации

Вид учебной
работы по

дисциплине

Направление подготовки

Наименование профи,rя
прогрilммы
бакалавриата./направлен
ности прогрzll,1м ы

Наименование профиля
программы
бака,rавриата/направлеIi
ности прогрЕl]\tмы

]!tаги ы магис ы
Часы: Часы

Всего Сем. Сем.
(мод.)

2

Сем.
(мол.) 1

Сем
(моД.) о (мод.)

l 1

Иное направление
подготовки:
Наименование профи.пя
прогрatммы
бакалавриата/направлен
ности программы
магистратуры

Часы:
Всего Сем.

(моД.)
l

Сем.
(мол) 2

общая
трудоёмкость
дисциплины
Ауdumорные
заняrпuя
Лекции
Семинары,
практические
занятия
сацосmояmел
ьнм рабоmа
вид текущего
КОНТРОJIЯ

Вид
промежуточно
й аттестации

Всег
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5.2. Учебно - тематический план

Информация представляется в табличной форме.
Таблица2

Наи
менование
тем
(разделов)
дисциплин
ы

Если дис,.tиплина участвует в ре€rлизации ряда образовательных программ, то

формирутотся несколько учебно-тематических планов. В столбце <Занятия в

интерактивных формах> фиксируется трудоемкость интерактивньIх форм проведения
всех аудиторных занятий, как лекций, так и семинаров, практических занятий. В
строке <Итого>l столбца <Занятия в интерактивных формах> указывается их процент
в общей аудиторной трудоемкости.

При наличии очно-заочной и (или) заочной формы обrrения через слэш (/) от
очной формы обучения указывается трудоемкость в часах соответственно для очно-
заочной и (или) для заочной формы обrrения,

5.3. Содерясание семинаров, практических занятий
В данном разделе указываются:
наименование темы (раздела) дисциплины;

3 Указывается для тех программ, которые формируются на основе ФГоС Во, в которых содержится требование о
наличии заltятий в интерактивных формах

lл

Трудоемкость в часах Фо
рмы
текущего
контроля
успеваемо
сти

ceI,o
Аулlrторная работа

бщм,
в т.ч

Сем
инары,
практичес
кие
занятия

Заня
тия в
интерzжтив
HbD(

формах3

Сог
ласно

учебному
плану:

Итог

5. Содержание дисциплины, структурированпое по темам (разлелам)
дисциплины с указанием пх объемов (в академических часах) и видов учебных
занятий

5.1. Солержание дисциплины
В данном подразделе раскрывается и представJuIется в текстовом формате

содержание дисциплины (разделы, темы, }п{ебныЙ материал) объемом не более 3

страниц.

Самост
оятельная
работаeKtltlli

в
целом по
дисциплине

ов7о
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перечень вопросов для обсуждения на семинарских, практических занятиях;
формы их проведения;

рекомендуемые источники из р€lзделов 8,9 (указывается раздел и порядковый
номер источника).

Если дисциплина участвует в реализации ряда образовательных программ, то
вышеуказанная информация в случае ее различия может укalзываться для всех
образовательных программ, в ре€шизации которых }п{аствует дисциплина.
Информация представляется в табличной форме.

Таблица 3

Наимено",лние
тем (разделов)
дисциплины

Перечень вопросов для обсужденпя на
семинарскпх, практических занятпях,
рекомендуемые источники из разделов 8,9
(указывается раздел и порядковый номер
источника)

Формы
проведения
занятий

б. Перечень учебно-методпческого обеспечения для самостоятельной
работы обучающихся по дисциплине

б.1. Перечень вопросов, отводимых Еа самостоятельное освоение
дисциплины, формы внеаудиторной самостоятельной работы

В данном рЕIзделе перечисляются формы внеаудиторной самостоятельной
работы в соответствии с темами фазделами) дисциплины.

Перечисляется перечень вопросов, отводимых на самостоятельное освоение
обучающимися.

Таблица 4
наименование

тем (разделов)
дисцпплины

Перечепь вопросов,
самостоятельноеотводимых

освоение
на

Формы внеаудиторной
самостоятельной работы

1

Если дисциплина участвует в ре€rлизации ряда образовательных программ, то
определяются формы внеаудиторноЙ самостоятельноЙ работы для всех
образовательных программ, в ре€rлизации которых r{аствует дисциплина, При этом
допускается нfulичие нескольких таблиц 4.

б.2. Перечень вопросов, заданпй, тем для подготовки к текущему контролю
(согласно таблице 2)

В данном разделе могут быть приведены:
примерный перечень вопросов к контрольной работе, примеры заданий

контрольных работ;
примерный перечень заданий к выполнению расчетно-аналитической работы;
примерные темы рефератов, эссе, домашних творческих заданий;
перечень вопросов для подготовки к деловой игре, круглому столу, дискуссии

(на основе зад].нной темы И рекомендаций по подготовке), проводимых в ходе
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семинара, перечень задании
коллективного проекта;

для участия в командной работе по подготовке

другие формы текущего контроля;
критерии балльной оценки различных форм текущего контроля успеваемости

(может быть использована запись следующего содержания - <Критерии балльной
оценки различных форм текущего контроля успеваемости , содержатся в
соответствующих методических рекомендациях департамента/кафедры>).

Если дисциплина участвует в реаJIизации ряда образовательных программ, то
методическое .rбеспечение дJш самостоятельной работы указывается для всех
образовательных программ, в реЕrлизации которых участвует дисциплина.

7. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации
обучающихся по дисциплине

В данном р€вделе приводится:
ссылка на раздел 2 <Перечень планируемых результатов освоения

образовательной программы (перечень компетенций) с указанием индикаторов их
достижения и планируемых результатов обуtения по дисциплине);

типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые дJUl оценки
индикаторов достижения компетенций, умений и знаний; указываются вопросы для
подготовки к экзамену или зачету, отдельные примерь! тестовых, практико-
ориентированньrх (сиryационных) заданий, примеры экзаменационных билетов.

В рабочей программе дисциплины должны быть представлены примеры
оценочных средств для проверки каждой компетенции, формируемой дисциплиной.

Ответственность за разработку фонда оценочных средств для проведения
промежуточной аттестации по дисциплине (молулю) несет департамент/кафедра, за
которым(ой) закреплена данная дисциплина (модуль) в соответствии с

распоряжением.
8. Перечень основной и дополнительпой учебной литературы,

необходимой для освоения дисциплины
Нормативные акты - количество нормативных правовых актов, относящихся к

международному и федермьному уровню, вкJIюч€u международные акты,
ратифицированные Россией, Конституцию Российской Федерации, кодексы, законы
Российской Федерации, фелеральные законы, ук€lзы Президента России,
постановления Правительства России и т.п., должно составJLять не более 10
наименований.

Основная литература - количество наименований должно быть не более 3,
щополнительн€ш литература (из списка литературы, содержащейся в библиотечном
фонде) - количество наименований должно быть не более 5.

В список литературы вкJIючаются издания в печатном и (или) электронном
виде, имеющиеся в фонде Библиотечно-информационного комплекса (далее _ БIд()
Финансового университета. Рабочая программа дисциплины представляется в
умооП с отметкой Бик. В случае обновления информационно-библиотечных
ресурсоВ БИК самостОятельнО акту€lлизирует перечень использованной литераryры в
установленном порядке.

9. Перечень ресурсов информацпонно-телекоммуникационной сети
<<Интернет>>, необходимых для освоевпя дисциплины
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Интернет-ресурсы - количество позиций Интернет-ресурсов (если необходимо
их наличие), не долlttно превышать l0 позиций, включаrI официшIьные сайты,
содержащие нормативные документы и 1^lебно-методические матери€rлы,

10. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины
Методические указания для обулающихся по освоению дисциплины -

комплекс реко^,rендаций и разъяснений, позволяющий студенту оптимчlльным
образом организовать процесс изучениlI r{ебного материшIа дисциплины. Моryт
разрабатываются департаментом/кафедрой в виде отдельного документа или быть
частью рабочей программы дисциплины.

11. Перечень информационных технологий, используемых при
осуществлении образовательного процесса по дисциплише, включая перечень
необходимого программного обеспечения и информаuионных справочных
систем (при необхолимости).

11. 1. Комплект лицензионного программного обеспечения:
l. Windows, Мiсгоsоft Office.
2, Антивирус ESET Endpoint Security
и ДР.
11.2. Современные профессиональные базы данных и шнформационные

справочные системы
Например,
1. Информачионно-правов€ut система <<Гарант>

2. Информаuионно-правов€ц система <<Консультант Плюс>
3. Элекц пннаJI энциклопедия : http ://ru.wikipedia.or.q/wiki/Wiki
4. Система комплексного раскрьlтия информации <СКРИН)

http://www.skrin.rr/
и ДР.
l1.3. Сертифицированные программные и аппаратные средства защпты

информации
В сл1.,rае, если ука:rанные средства не использ},ются, в данной строке делается

соответств}тощalя отметка

12. Описание материально-технической базы, необходимой
осуществления образовательного процесса по дисциплине.

д.пя
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Форма титульного листа рабочей программы дисциплины

(наименование департамента /кафедры)

УТВЕРЖДАЮ

Ректор (проректор, курирутощий
методическ}.ю работу)

И.о. Фамилия

20(( )) г

(ФИО автора (авторов) программы)

_(наименование дисциплины)

Рабочая программа дисциплины

для студентов, обучающихся по направлению (ям) подготовки

(код(ы) и нммеЕоваЕие (я) направления (ий) подготовки)

(наименование профиля (ей) (лля программ бакалавриата), нмменование направленности (ей) (лля
прогр.lмм магистратуры))

Р eKoMeHdoBaHo Ученьtм с овеmом факульmеmа/фшлuма

(наименование факультета,/филиала)
(проmокол оm (_))_ 20_ е. Л&_J

Оdобрено Совеmом учебно-научноzо dепарmал,,ленmа /засеdанuем кафеdрьl

(наименование департамента./кафелры)
(проmокол оm < _)) _ 20_z. М_)

(полное наименование образовательной организации /филиа,rа)
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(полное наименование образовательной организации (филиала)

(наименование департ.lI\,tента (кафелры)

СОГЛАСОВАНО

(нмменование оргЕшизации)

(должность представителя работодателя)
И.о. Фамилия

(полпись)

))

(ФИО автора (авторов) программы)

УТВЕРЖДАЮ

Ректор (лиректор .филиала)

И.о. Фамилия

) 20(( г

(( 20 г

_(наименование дисциплины)

Рабочая программа дисциплины
дJIя студентов, обу{ающихся по направлению (ям) подготовки

(кол(-ы) и наименованяе (-я) направления (-ий) подготовки)

(наиrе.о"аrrе профиля (-ей) (лля лрограмм бакалавриата), наименование направленности (-ей) (для программ

магистраryрь,))

Р eKoMeHdoBaHo Ученьlм с овеmом факульmеmа/фuлuма

(наименование факультета,/филиала)
(проmокол оm к_))_20_е. ЛO_J

Оdобрено Совеmом учебно-научноzо dепарmаменmа /засеdанuем кафеdрьl

(наименование департамента,/кафедры)
(пропокол оп (_r_ 20 _z Ne _.)

,((

1горол ) ( год)

1горол ) (год)

Форма титульного листа рабочей программы дисциплины профиля
программы бакалавриата/ направленности программы магистратуры
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Форма титульного листа приложения к рабочей программе дисциплины

УТВЕРЖДАЮ

Руководитель
.Щепартамента/Заведующий
кафедрой

И.о. Фамилия

(( ) 20 г

Приложение к рабочей программе дисциплины

(указывается наименование дисциплины)

Направление подготовки

Профиль (-и)/направленность (и)

(код и наименоваIrие нiшравления (-ий) подготовки)

(наименование профиля (-ей)/направленности, в
том числе дополнительные к шмеющимся)

(год утвернс.дения программы)

Одобрено департаментом/кафедрой
(нмменование департамента./кафелры)_

г.JtПротокол от ((_> 20
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Содержание приложения к рабочей программе дисциплины (лалее-РПЩ)
(примерный перечень разделов рабочей программы дисциплины, в которые могут быть внесены
дополнения и измеIiения
наименование елов Р

Разделы приложения к рабочей программе дисциплины с внесенными изменениями
и дополнениями *

Перечень плalнируемьrх результатов освоения образовательной программы (перечень компетенций)
с указанием индикаторов их достижения и плЕlнируемых результатов обучения по дисциплине
Объем дисциплины(модуля) в зачетных единицЕIх и в академических часах с
выделением объема аудиторноЙ (лекции, семинары) и самостоятельноЙ работы
обr{ающихся

Содержание семинаров, практиtIеских занятий

Перечень }п{ебно-методического обеспечения дJuI самостоятельной работы
обlчающихся по дисциплине

Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации об)п{ающихся
по дисциплине

* Изменения могут быть внесены как во все рaвделы' так и в ряд разделов,** 
.Щля образовательных программ, реализуемых в соответствие с ФГос Во 3++ и ос во Фу

Стр.
Перечень планируемых результатов освоевия образовательной программы
(перечень компетенций) с указанием индикаторов их достижения и плzlнируемьж

результатов обучения по дисциплиЕе
Объем дисциплины(модуля) в зачетньrх единицах и в aкадемических час!lх с
вьцелением объема аудиторной (лекции, семинары) и сtlмостоятельной работы
об)^rаюпtихся
учебно-тематический план

Содержание семинаров, практических занятий
Перечень 1^rебно-методического обеспечения для сt!мостоятельной работы
обучающихся по дисциплине
Фонд оценочн,iх средств дJuI проведения промежуточной атIестации
обучающихся по дисциплине
и др.
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Приложение Л! 1З

к Порядку

Макет струкryры и содержания программы практики

Разделы программы практики

1. Наименование вида и типов практики, способа и формы (форм) ее
п роведения

В данном разделе приводится наименование вида практики

(учебная, л.роизводственная практика./производственнfuI. в том числе преддипломнrul
практика)

Типы практики:
Формы проведения практики (непрерывно или дискретно):
Способы проведения практики (стационарная или выездная):

2. Idели и задачи практики
В разделе указываются цели и задачи практики.
3. Перечень планируемых результатов освоения образовательной

программы (перечень компетенций) с указанием индикаторов их достижения и
планируемых результатов обучения при прохождении практики

В разлеле приводятся компетенции выпускника с соответствующими кодами,
на формирование которых ориентирована практика, и индикаторы их достижения
(обобщённые характеристики, уточнrlющие и раскрывающие формулировку
компетенции в виде конкретных действий, выполняемых выпускником, освоившим
данную компетенцию), результаты обучения (знания, умения), соотнесенные с
индикаторами достижения компетенции (в табличной форме):

Таблица l

4. Место практики в структуре образовательной программы
В данном разделе указывается место практики в структуре программы.
5. Объем практики в зачетных единицах и ее продолжительность в

неделях либо в академических часах
б. Солержание практики

| Заполняеrcя при р-шадrи мтуsлизяроваяньн ОС ВО ФУ и ФГОС ВОЗ+l
r Влааевия фрмулируrстс l 1!лько при ремвзsцяи ОС ВО ФУ первою поколеви.я и Фгос Во 3+

Код
компетен
ции

Наимен
ование
компетенции

Индикато
ры достижениrI
компетенцииl

Результаты
|1(владения', умениrI
соотнесенные

обучения
и знания),

с
компетенциями/индикаторами
достижения компетенции
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В данном р€rзделе описываются виды работ, которые обучающийся осваивает в

рамках практики для решения профессиональных задач в соответствии с видами
профессиональной деятельности в форме контактной работы и в форме
самостоятельной работы обучающихся.

Таблица2
Виды

деятел ьности
Виды работ (в

форме контактной
работы, в форме
самостоятел ьной
работы)

количество
(недель)

часов

7. Формы отчетности по практике
Указывается форма отчетности - отчет по практике, требования к отчету.

Указываются организация, проведение и сроки защиты отчета по практике.
8. Фонд оценочных средств для проведения проме2куточной аттестации

обучающихся по практике
В данном р€вделе содержится:
указание на рд}дел 3, в котором приводится перечень планируемых результатов

освоения образовательной программы (перечень компетенций) с укtванием
индикаторов их достижения и планируемых результатов обучения при прохождении
практики);

типовые контрольные задания или иные материirлы, необходимые для оценки
индикаторов достижения компетенций, умений и знаний.

9. Перечень учебной литературы и ресурсов сети ((Интернеп>, необходимых
для проведения практики:

Норматипrlые акты - количество нормативных правовых актов, относящихся к
международному и федеральному уровню, включая международные акты,
ратифицированные Россией, Конституцию Российской Федерации, кодексы, законы
Российской Федерации, федеральные законы, указы Президента России,
постановления Правительства России и т.п., должно составлять не более l0
наименований.

Основная литература - количество наименований должно быть не более 3.
Щополнительная литература (из списка литературы, содержащейся в

библиотечном фонде) - количество наименований должно быть не более 5.
В список литературы вкJIючаются издания в печатном и (или) электронном

виде, имеющиеся в фонде Библиотечно-информационного комплекса (далее _ Брк)
Финансового университета. Программа практики представляется в УМооП с
отметкой Бик. В слrrае обновления информационно-библиотечных ресурсов БИК
самостоятельно акту€шизирует перечень использованной литературы в
установленном порядке.

Интернет-ресурсы
Количество позиций Интернет-ресурсов (если необходимо их н€rличие), не

должно превыIлать l0 позиций, вкJIючм официальные сайты, содержащие
нормативные док},]!{енты и учебно-методические материалы.

l 0. Перечень информационных техпологий, используемых при проведенпи
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практикп, включая перечень необходимого программного обеспеченпя и
информационных справочных систем (при необхолимости).

10. 1. Комплект лицензионного программного обеспечения:
. Windows, Microsoft Office.
. Антивирус ESET Endpoint Security
др.
0.2. Современные профессиональные базы данных и информачионные

справочные системы
Например,
l. Информачионно-правовая система кГарант>>

2. Информачионно-правовм система <Консультант Плюс>
З. Электронная энциклопедиJI : http ://ru. wikipedia.ors/wikiiWiki
4. Система комплексного раскрытия информации <СКРИН)

http://www.skrin.ru/
l0.3. Сертифицпрованные программные и аппаратные средства защиты

информачии
В случае, если указанные средства не используются, в данной строке делается

соответствующая отметка
11. Описание материально-технической базы, необходимой для

проведения практики.

1

2
и
1
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Форма титульного листа программы практики

(полное наименование образовательной организаuии (филиа,rа)

(ваименование департамента./ кафелры)

СОГЛАСОВАНО

(наименование организации)

(должность предстtlвитеJul работодателя)
И.о. Фамилия

(полпись)

(( )) 20

УТВЕРЖДАЮ

Ректор (директор филиала)

И.о. Фамилия

)) 20(( г,

(ФИО автора (авторов) программы)

Программа п ракти ки
("a""e"o"urre 

""ла 
практики)

для студентов, обучающихся по направлению (ям) подготовки

(кол (ы) и наименование (-я) направления (-ий) подготовки)

(nu,*"nouunn. профиля (ей) (лля программ бахалавриата), наименование направленности Gей) (д;rя программ

м агистраrlр"l ) )
Р eKoMeHdoBaHo Ученым с овеmом факульrпеmа/фшпuма

(наименование факультет,а./филиала)

(проmокол oll1 20_z. П& )

Оdобрено Совеmом учебно-научноео dепарmа-пtенmа/засеdанuем кафеdрьl

(наимеrо"чr"е учебно-научного департамента,/кафелры)

(проmокол оm 20_z., М __)

(город) (год)

г.
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Приложение Nэ l4
к Порядку

Макет структуры и содержания
программы государственного экзамена

В этом рaвделе приводится перечень вопросов, выносимых на государственный
экзамен, соответствующий теоретическому материаJIу.

Перечень вопросов, выносимых на государственный экзамен, должен быть
представлен следующим образом :

вопросы на основе содержания общепрофессион€Lпьных и профессионaльных
дисциплин направления подготовки;

вопросы на основе содержания дисциплин профиля программы бакалавриата
или дисциплин направленности программы магистратуры.

После каждой группы вопросов указывается перечень основной и
дополнительной литературы, нормативных актов, ресурсов информационно-
телекоммуникационной сети <Интернет>, необходимых при подготовке к
государственному экзамену:

не более 30 источников основной и дополнительной литературы по вопросам
общепрофессиональных и профессионЕLlьных дисциплин направления подготовки;

не более 20 источников основной и дополнительной литераryры по вопросам
дисциплин профиля программы бакалавриата или дисциплин направленЕости прогр

2. Примеры практико-ориептированных задапий

В разделе приводятся примеры практико-ориентированных заданий.
3. Рекоглендации обучающимся по подготовке к государственному

экзамену

В данном разделе приводятся рекомендации и разъяснения, позволяющие
студенту качественно подготовиться к ответам на теоретические вопросы, к решению
практико-ориентированных заданий, основные формы и методы организации
подготовки к государственному экзамену (этапы работы с конспектом и литераryрой,
посещение коясультаций и обзорных лекций, памятка по сдаче экзамена,
рекомендации к ответу на экзамене).

Напрльuер:
поdеоmовку к сdаче zосуdарсmвенноео экзсLlуrена необхоdlило начаmь с

ознакомленuя с перечнем вопросов, выносlLмых на zосуOарсmвенньtй экзалrен.
пользуйmесь прu поdzоrповке оmвеmов рекоменdованной обжаmельной u
dополнumельной лumерапурой, а mакlсе лекцuонньlмu конспекmаJчru, коmорые вы
сосmавлмu.

Разделы программы государствен ного экзамена

1. Перечень вопросов, выносимых на государственный экзамен. Перечень
рекомендуемой литераryры для подготовки к государственному экзамену
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Во время поdzоmовкu к экзсLчлену рекоменdуеmся помulrlо лекцuонноео
маmерuсutа, учебнuков, рекоменdованной лumераmурьl просмоmреmь mакэlсе
выполненные в процессе обученuя заdанuя dля uнduвudуальноЙ ч самосmояmельноЙ
рабоmьt, заdачu, лабораmорньtе u курсовые рабоmьt.

Прu поdzоtповке целесообразно dелаmь вьlпuсклl u запltсll на оmdельньlх лuсmах
бумаzu с помеmкой номера вопроса uлu mемы.

Прu необхоduлrосmu в процессе поdzоmовкu оmвеmа на вопросьl необхоdttмо
оплlечаmь uзмененuя, коmорые пролlзоuulu в законоdаmельсmве, увязьлваmь
lпеореmuческuе проблемьl с пракmuкой сеzоdняшнеzо dня u опьtmом, полученньaм в
перuо d пр охо эtс d енuя пр акfпuкu,

В случае вознuкновенura mруdносmей прu поdzоmовке к zосуdарсmвенному
экзсlJчlену обращаЙmесь к препоdаваmелю за сооmвеmсmвуюulлl|rrч рсвъясненuялru.
Обжаmельньlм явJпеmся посеlценuе консульmацuй u обзорньш лекцuй, Komopble
провоdяlпся переd lосуdарсmвенньlJч, экзсlменом,

4. Критерии оценки результатов сдачи государственIlых экзаменов

К прuмеру:
Kpumepuu оценкu знанuй выпускнuков в хоdе оmвеmов на - mеорелпuческuе

вопросьl;
<Оmлuчно> (5 баплов) за оmвеm на mеореmuческuй вопрос экзсл]rrенацuонно?о

бuлеmа сmавumсц еслu сtпуdенm zлубоко u полно раскрываеm mеореmuческuе ч
пракlпuческuе аспекmы вопроса, проявляеm mворческuй поdхоd к еzо uзлоэеенuю, u
dемонсmрuруеm duскуссuонносmь dанной проблемаmuкu, а лпакже zлубоко u полно
раскрь.ваеm dополнumельные вопросы.

Оценка за оmвеm на mеореmuческuй вопрос экзаJrrенацuонноео бuлеmа
снuэrсаеmся, еслu сmуdенm неdосmаmочно полно освеlцаеm узловые моменmы вопроса,
заmруdняеmся более zлубоко обосноваmь лпе uлu uные полоэ!сенura, а mакlсе
заmруdняеmся umвеmumь на dополнumельньlе вопросьt по dанной проблемаmuке,

<Уdовлеmворumельно)) (3 балла) за оmвеm на mеореmчческuй вопрос
экзсt]rtенацuонноzо бuлеmа сmавumся, еслu сmуdенm не раскрываеm ocqoh\blx
моменlпов вопроса, лоzuка uзлоэtсенuя HapyuleHa, оmвеmьl не всееdа KoчKpem\bl.

Оценка <неуdовлеmворumельно) (2 балпа) высmавляеmся в случае, еслч
маmерuал uзлаеаеlпся непослеdоваmельно, не ареуменmuровано, бессuсmемно,
оmвеmы на вопросьl вьtявшпu несооlпвеmсmвuе уровня знанuй выпускнuка
mребованuям Фгос во/оС во ФУ в часmч формuруемьtх компеmенцuй, а mак се
dополнumельн blш компеmенцuям, ус mановленным бузом,

крumерuu оценкu уменuй выпускнuков в хоdе реlаенuя комплексньlх
про ф е с с uo н м ь н о - ор u е н muро ван н btx з а d анuй :

коmлuчноу (5 бмлов) сmавufпся, еслч вьlпускнuк полносmью справlдtся с
вьlполненuем комплексно2о профессuонально-орuенлпuрованно?о заdанuя, обосновал
полученнь.е резул ьmаmьl ;

колuчесmво баплов снuэrсаеmся, еслu KoMlLпeKcHoe профессuонально-
орuенmuрованное заdанuе выполнено, но dопускаюmся неmочносmu в обоснованuч
резульmаmов;



кУdовлеmворumельно)) (3 бапла) сmавumся, еслu компJtексное профессuона]tьно-
орuенmuрованное заdанuе, в основном, вьtполнено, намечен правuльньtй xod решенuя,
но dопуulеньt оuлuбкu в процессе поdсчеmов, расчелпов ч неверно сформулuрованньtх
BbtBodoB;

оценка <неуdовлеmворumельно)) (2 балtла) вьлспавляеmся в случае, еслu
оmсуmсmвуеm оmвеm на комлхлексное профессuонмьно-орuенmuрованное заdанuе,
лuбо неm решенuя, чmо означаеm несооmвеmсmвuе уровня поdzоmовкu вьlпускнuка
mребованuялr,t к резульmаmаu освоенllя образоваmельной проzр,алrъ,rtьt, включсlя
dополнumельньr е профессuональньле компеmенцuu, формuруемьtе вузом.

Переd процеdурой обсуэюdенuя оmвеmов экзаменуюulлlхся каэtсdьtй член
zосуdарсmвенной экзаченацuонной комuссuu высmавляеm свою персонсlльную оценку
dля каэrdоео сmуdенmа, uспользуя сумму бамов, полученную после заполненuя лuсmа
оценкu сmуdенmа,

!алее аосуOарсmвенная экзаJчrенацuонная комuссltя рассмаmрuваеm каэlсdоzо
выпускнuка оmdельно: umо?овая оценка преdсmавляеm среdнее арuфмеmuческое оm
сумлlьl оценок, высmавленных KaacdbtM членом KoMllccuu.
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Форма титульного листа программы государственного экзамена

(полное наименование образовательной организации iфилиа,rа)

(наименование департамента /кафелры)

УТВЕРЖДАЮ

Ректор (лиректор филиала)

И.о. Фамилия

20 г(( )

(ФИО автора (авторов) программы)

Программа государственного экзамена

для студентов, обуrающихся по направлению(ям) подготовки

(кол (-ы) и Еаименование(-я) направления (-ий) подготовки)

(наименовшrие(.я) профиля(-ей) (л.пя программ бакалавриата), наименование(-я) направленности (-

ей) (для програJ\{м магистраryры))

Рекоменdовано Ученьlм совеmом факульmеmа /фtдuсuа

(наименование факультета,/филиа,та)

Оdобрено Совеmом учебно-научноzо )епарmаuенmа /засеdанuем кафеdрьt

(горол) (гол)
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Приложение ЛЬ 15

к Порялку

Форма перечня компетенций, подлежащих оценке в ходе государственной
итоговой аттестации

Перечень компетенций,
подлежащих оценке в ходе государственной итоговой аттестации

Код и наименование компетенции Форма госуларственной итоговой аттестации, в

рамках которой проверяется сформированность
компетенции

l 2

В графе l указываются коды и наименования компетенций, которые должны
быть сформированы у выпускника согласно ФГОС ВО/ОС ВО ФУ и коды и
наименованиrI профессиональньж компетенций профиля для программ
бакалавриата./дополнительных компетенций направленности для программ
магистатуры.

В графе 2 указывается форма государственной итоговой аттестации, в раках
которой проверяется сформированность компетенции - государственный экзамен и
(или) выпускная квалификационнzu работа.
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Приложение Л!l 16

к Порядку

Форма титульного листа программы государственной итоговой аттестации

(полное нrrименование образовательной организации /филиала)

(наименование департамевта /кафедры)

IIрограмма государственной итоговой аттестации

для студентов, обучающихся по направлению(ям) подготовки

(кол (.ы) и наименование (-я) направления (-ий) подготовки)

(наименование (-я) профил Сей) (для прогрalп{м бакапавриата), нчмменование (-я) направленности

Gей) (для программ м агистраryры))

Оdобрено Совеmом учебно-научноео dепарmаменmа /засеdанuем кафеdрьt

(наименование департамента/кафелры)
(проrпокол Nэ оm 20] е.)

1горол) (гоЛ)


