
Профессиональное развитие государственных и муниципальных 

служащих 

Рабочая программа дисциплины предназначена для студентов, 

обучающихся по направлению 38.03.04 «Государственное и муниципальное 

управление». 

Цель дисциплины: 

формирование ценностной ориентации на постоянное обновление 

содержания образования в ответ на изменяющуюся социально-

экономическую реальность, совершенствование способов включения в 

профессиональную деятельность с опорой на личностную самореализацию. 

Место в структуре основной образовательной программы:  

Дисциплина «Профессиональное развитие государственных и 

муниципальных служащих» является дисциплиной вариативной части ООП и 

входит в модуль дисциплин по выбору углубляющих освоение профиля 

направления подготовки 38.03.04 - Государственное и муниципальное 

управление. 

Краткое содержание: 

Профессиональное развитие государственных и муниципальных 

служащих как направление кадровой политики государства. Подходы и 

технологии управления карьерным процессом в органах власти. 

Профессиональное развитие и повышение квалификации государственных и 

муниципальных служащих зарубежных стран. 


