
Аннотация к рабочей программе дисциплины
«Основы предпринимательской деятельности»

38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)»

1.1. Соответствие учебной дисциплины программе подготовки специалистов среднего звена
по специальности.

Рабочая  программа  учебной  дисциплины  разработана  на  основе  Федерального
государственного  образовательного  стандарта  (ФГОС)  СПО   по  специальности  38.02.01
Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям).

1.2. Место учебной дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего
звена: дисциплина входит в профессиональный цикл.

1.3.  Цели и  задачи  учебной дисциплины –  требования  к  результатам освоения  учебной
дисциплины: 

1.3.1  В результате освоения учебной дисциплины студент должен уметь:
1)  распознавать задачу и/или проблему в профессиональном и/или социальном контексте;

анализировать задачу и/или проблему и выделять её составные части; определять этапы решения
задачи;  выявлять  и  эффективно  искать  информацию,  необходимую  для  решения  задачи  и/или
проблемы;  составить  план  действия;  определить  необходимые  ресурсы;  владеть  актуальными
методами  работы  в  профессиональной  и  смежных  сферах;  реализовать  составленный  план;
оценивать результат и последствия своих действий (самостоятельно или с помощью наставника);

2)  определять  задачи  для  поиска  информации;  определять  необходимые  источники
информации; планировать процесс поиска; структурировать получаемую информацию; выделять
наиболее  значимое  в  перечне  информации;  оценивать  практическую  значимость  результатов
поиска; оформлять результаты поиска;

3)  определять  актуальность  нормативно-правовой  документации  в  профессиональной
деятельности; применять современную научную профессиональную терминологию; определять и
выстраивать траектории профессионального развития и самообразования

4)  организовывать  работу  коллектива  и  команды;  взаимодействовать  с  коллегами,
руководством, клиентами в ходе профессиональной деятельности

5)  грамотно излагать свои мысли и оформлять документы по профессиональной тематике
на государственном языке, проявлять толерантность в рабочем коллективе.;

6)  соблюдать  нормы  экологической  безопасности;  определять  направления
ресурсосбережения в рамках профессиональной деятельности по профессии (специальности);

7) применять средства информационных технологий для решения профессиональных задач;
использовать современное программное обеспечение.;

8)  выявлять  достоинства  и  недостатки  коммерческой  идеи;  презентовать  идеи  открытия
собственного  дела  в  профессиональной  деятельности;  оформлять  бизнес-план;  рассчитывать
размеры  выплат  по  процентным  ставкам  кредитования;  определять  инвестиционную
привлекательность  коммерческих идей в  рамках профессиональной деятельности;  презентовать
бизнес-идею; определять источники финансирования;

9)  определять  виды  и  порядок  налогообложения;  ориентироваться  в  системе  налогов
Российской  Федерации;  выделять  элементы  налогообложения;  определять  источники  уплаты
налогов, сборов, пошлин;;

10) использовать методы финансового анализа информации, содержащейся в бухгалтерской
(финансовой) отчетности, устанавливать причинно-следственные связи изменений, произошедших
за отчетный период, оценивать потенциальные риски и возможности экономического субъекта в
обозримом  будущем,  определять  источники,  содержащие  наиболее  полную  и  достоверную
информацию о работе объекта внутреннего контроля;

11)  применять  методы  внутреннего  контроля  (интервью,  пересчет,  обследование,
аналитические процедуры, выборка); выявлять и оценивать риски объекта внутреннего контроля и
риски  собственных ошибок;  оценивать  соответствие  производимых хозяйственных операций и
эффективность использования активов правовой и нормативной базе;



12)  составлять  прогнозные  сметы  и  бюджеты,  платежные  календари,  кассовые  планы,
обеспечивать составление финансовой части бизнес-планов, расчетов по привлечению кредитов и
займов,  проспектов  эмиссий  ценных  бумаг  экономического  субъекта;  вырабатывать
сбалансированные решения по корректировке стратегии и тактики в области финансовой политики
экономического  субъекта,  вносить  соответствующие  изменения  в  финансовые  планы  (сметы,
бюджеты, бизнес-планы);

13)  формировать  информационную  базу,  отражающую  ход  устранения  выявленных
контрольными процедурами недостатков.

1.3.2. В результате освоения учебной дисциплины студент должен знать:
1) актуальный профессиональный и социальный контекст, в котором приходится работать и

жить;  основные  источники  информации  и  ресурсы  для  решения  задач  и  проблем  в
профессиональном  и/или  социальном  контексте;  алгоритмы  выполнения  работ  в
профессиональной и смежных областях; методы работы в профессиональной и смежных сферах;
структуру плана для решения задач; порядок оценки результатов решения задач профессиональной
деятельности;

2)  номенклатуру  информационных  источников  применяемых  в  профессиональной
деятельности;  приемы  структурирования  информации;  формат  оформления  результатов  поиска
информации;

3)  содержание  актуальной  нормативно-правовой  документации;  современная  научная  и
профессиональная  терминология;  возможные  траектории  профессионального  развития  и
самообразования;

4)  психологические  основы  деятельности   коллектива,  психологические  особенности
личности; основы проектной деятельности;

5) особенности социального и культурного контекста; правила оформления документов и
построения устных сообщений;

6)  правила  экологической  безопасности  при  ведении  профессиональной  деятельности;
основные  ресурсы,  задействованные  в  профессиональной  деятельности;  пути  обеспечения
ресурсосбережения;

7)  современные  средства  и  устройства  информатизации;  порядок  их  применения  и
программное обеспечение в профессиональной деятельности;

8)  основы предпринимательской деятельности; основы финансовой грамотности; правила
разработки бизнес-планов; порядок выстраивания презентации; кредитные банковские продукты;

9) виды и порядок налогообложения;  систему налогов Российской Федерации; элементы
налогообложения; источники уплаты налогов, сборов, пошлин;

10) законодательство Российской Федерации о бухгалтерском учете,  о налогах и сборах,
консолидированной финансовой отчетности, аудиторской деятельности, архивном деле, в области
социального и медицинского страхования,  пенсионного обеспечения;  гражданское,  таможенное,
трудовое,  валютное,  бюджетное  законодательство  Российской  Федерации,  законодательство  о
противодействии  коррупции  и  коммерческому  подкупу,  легализации  (отмыванию)  доходов,
полученных  преступным  путем,  и  финансированию  терроризма,  законодательство  о  порядке
изъятия  бухгалтерских  документов,  об  ответственности  за  непредставление  или  представление
недостоверной отчетности; определение бухгалтерской отчетности как информации о финансовом
положении экономического субъекта на отчетную дату, финансовом результате его деятельности и
движении денежных средств за отчетный период;  теоретические основы внутреннего контроля
совершаемых фактов хозяйственной жизни и составления бухгалтерской (финансовой) отчетности;
механизм отражения нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета данных за отчетный
период;  методы обобщения  информации о  хозяйственных операциях  организации за  отчетный
период;  порядок  составления  шахматной  таблицы  и  оборотно-сальдовой  ведомости;  методы
определения результатов хозяйственной деятельности за отчетный период;

11) методы финансового анализа; виды и приемы финансового анализа; процедуры анализа
бухгалтерского баланса: порядок общей оценки структуры активов и источников их формирования
по показателям баланса; порядок определения результатов общей оценки структуры активов и их



источников  по  показателям  баланса;  процедуры  анализа  ликвидности  бухгалтерского  баланса;
порядок расчета финансовых коэффициентов для оценки платежеспособности; состав критериев
оценки  несостоятельности  (банкротства)  организации;  процедуры  анализа  показателей
финансовой устойчивости; процедуры анализа отчета о финансовых результатах; 

12)  принципы  и  методы  общей  оценки  деловой  активности  организации,  технологию
расчета и анализа финансового цикла;

13) основы финансового менеджмента, методические документы по финансовому анализу,
методические документы по бюджетированию и управлению денежными потоками.

Общие компетенции 
ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, применительно

к различным контекстам;
ОК  02.  Осуществлять  поиск,  анализ  и  интерпретацию  информации,  необходимой  для

выполнения задач профессиональной деятельности;
ОК  03.  Планировать  и  реализовывать  собственное  профессиональное  и  личностное

развитие;
ОК  04.  Работать  в  коллективе  и  команде,  эффективно  взаимодействовать  с  коллегами,

руководством, клиентами;
ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке с

учетом особенностей социального и культурного контекста;
ОК 07.  Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, эффективно

действовать в чрезвычайных ситуациях;
ОК 09. Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности;
ОК  11.  Использовать  знания  по  финансовой  грамотности,  планировать

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере.
Профессиональные компетенции
ПК 3.1. Формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению налогов и

сборов в бюджеты различных уровней.
ПК 4.1. Отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета имущественное и

финансовое  положение  организации,  определять  результаты  хозяйственной  деятельности  за
отчетный период;

ПК 4.4. Проводить контроль и анализ информации об активах и финансовом положении
организации, ее платежеспособности и доходности.

ПК 4.5. Принимать участие в составлении бизнес-плана.
ПК  4.7.  Проводить  мониторинг  устранения  менеджментом  выявленных  нарушений,

недостатков и рисков.
1.4 Структура и содержание учебной дисциплины
Тема 1.Предпринимательство и его место в современной экономике
Тема 2. Организация предпринимательской деятельности
Тема 3. Ресурсное обеспечение  предпринимательской деятельности
Тема 4. Конкуренция в предпринимательстве
Тема 5. Культура предпринимательской деятельности
Тема 6. Коррупция в предпринимательской деятельности
Тема 7. Планирование в предпринимательской деятельности.
1.5 Формы контроля 
Промежуточная аттестация – дифференцированный зачет.


