
Аннотация к рабочей программе «Муниципальное право»

40.02.01 Право и организация социального обеспечения

1.1.  Соответствие  учебной  дисциплины  программе  подготовки

специалистов среднего звена по специальности.

Рабочая  программа  учебной  дисциплины  разработана  на  основе

Федерального государственного образовательного стандарта (ФГОС) СПО по

специальности  40.02.01 «Право и организация социального обеспечения» 

Рабочая программа учебной дисциплины может быть использована в

дополнительном профессиональном образовании (в программах повышения

квалификации  и  переподготовки)  и  профессиональной  подготовке  по

профессии  юриста.

1.2.  Место  учебной  дисциплины  в  структуре  программы

подготовки  специалистов  среднего  звена:  дисциплина  «Муниципальное

право» входит в вариативную часть профессионального цикла.

1.3.  Цели  и  задачи  учебной  дисциплины  –  требования  к

результатам освоения учебной дисциплины: 

1.3.1  В  результате  освоения  учебной  дисциплины  студент  должен

уметь:

1)  ориентироваться  в  действующем  законодательстве  по  вопросам

местного самоуправления; 

2)  отыскивать  действующие  нормативные  правовые  акты,

закрепляющие полномочия органов  местного самоуправления  по решению

вопросов местного значения

1.3.2  В  результате  освоения  учебной  дисциплины  студент  должен

знать:



1)  отличительные  особенности  муниципального  права  как  отрасли

права; 

2) систему источников отрасли муниципального права России; 

3) понятие, признаки и основные принципы местного самоуправления

по законодательству Российской Федерации; 

4) формы участия граждан в осуществлении местного самоуправления; 

5) систему органов местного самоуправления и основы муниципальной

службы; 

6) предметы ведения и полномочия органов местного самоуправления

Общие компетенции:

ОК 1.  Понимать сущность  и  социальную значимость  своей будущей

профессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2.  Организовывать  собственную деятельность,  выбирать  типовые

методы  и  способы  выполнения  профессиональных  задач,  оценивать  их

эффективность и качество. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в

профессиональной деятельности. 

ОК 9.  Ориентироваться в  условиях постоянного изменения правовой

базы. 

ОК 12. Проявлять нетерпимость к коррупционному поведению. 

Профессиональные компетенции:

ПК  1.1.  Осуществлять  профессиональное  толкование  нормативных

правовых  актов  для  реализации  прав  граждан  в  сфере  пенсионного

обеспечения и социальной защиты. 

ПК  1.2.  Осуществлять  прием  граждан  по  вопросам  пенсионного

обеспечения и социальной защиты. 

ПК 1.6. Консультировать граждан и представителей юридических лиц

по вопросам пенсионного обеспечения и социальной защиты.

1.4 Структура и содержание учебной дисциплины



Введение

Тема  1.  Понятие  муниципального  права  и  его  особенности  как

комплексной отрасли права.

Тема 2. Муниципальное право-наука и учебная дисциплина

Тема 3. Историко - теоретические основы МСУ.

Тема 4. Финансово-экономические основы МСУ

Тема 5. Территориальные основы МСУ

Тема 6. Правовые основы МСУ 

Тема 7. Гарантии и защита прав МСУ.

Тема  8.  Формы  непосредственной  демократии  при  осуществлении

МСУ

Тема 9. Органы МСУ

Тема 10. Муниципальная служба

Тема 11. Теоретико-правовые основы предметов ведения полномочий в

муниципальном праве.

Тема  12.  Содержание  полномочий  МСУ  по  решению  вопросов

местного значения

Тема 13. Ответственность органов и должностных лиц МСУ, контроль

за их деятельностью

1.5 Формы контроля 

Промежуточная аттестация – дифференцированный зачет


