Аннотация к рабочей программе «Экономика организации»
40.02.01 Право и организация социального обеспечения 
1.1. Соответствие учебной дисциплины (профессионального модуля) программе подготовки специалистов среднего звена по специальности.
Рабочая программа учебной дисциплины разработана на основе Федерального государственного образовательного стандарта (ФГОС) СПО по специальности 40.02.01 Право и организация социального обеспечения.
1.2. Место учебной дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего звена: дисциплина входит в цикл общепрофессиональных дисциплин.  
1.3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной дисциплины: 
1.3.1 В результате освоения учебной дисциплины студент должен уметь:
· определять организационно- правовые формы коммерческих организаций
· находить и использовать необходимую плановую и фактическую экономическую информацию
· определять состав имущества организации, его трудовых и финансовых ресурсов
· [bookmark: _GoBack]рассчитывать производственную мощность организации
· оценивать финансовые результаты деятельности коммерческой организации
· рассчитывать в соответствии с принятой методологией основные технико-экономические показатели деятельности коммерческой организации
1.3.2 В результате освоения учебной дисциплины студент должен знать:
1. сущность организации как основного звена национальной экономики
1. виды юридических лиц и их классификацию по различным признакам
1. основные формы предпринимательства
1. основы организации производственного процесса и ос- нов бизнес-планирования
1. основные показатели производственной программы организации
1. состав и структуру имущества организации
1. показатели оценки эффективности использования основных и оборотных средств и пути улучшения их использования
1. виды инвестиций и особенности инвестиционного проекта
1. классификацию персонала организации, показатели и пути повышения производительности его труда
1. формы оплаты труда и их разновидности
1. сущность себестоимости и группировку расходов организации по различным признакам
1. показатели, характеризующие финансовые результаты деятельности организации
1. сущность логистики и виды логистических потоков
1. основы внешнеэкономической деятельности организации
Общие компетенции:
ОК 2 Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.
ОК 3 Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.
ОК 4 Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.
Профессиональные компетенции:
ПК 1.1 Осуществлять профессиональное толкование нормативных правовых актов для реализации прав граждан ПК 2.4 Проводить контроль и анализ информации об имуществе и финансовом положении организации, ее платежеспособности и доходности. 
1.4 Структура и содержание учебной дисциплины
Наименование тем
Тема 1. Организация в условиях рынка 
Тема 2. Материально – техническая база организации
Тема 3. Кадры и оплата труда в организации
Тема 4. Издержки, цена, прибыль и рентабельность – основные показатели деятельности организации
Тема 5. Внешнеэкономическая деятельность предприятий
1.5 Форма контроля
Промежуточная аттестация – дифференцированный зачет.


