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Наименование мероприятий ответственные Срок выполнеrшя

1 2 J 4
Оргапизация набора слушателей курсов
дополнитеJIьного образования по программаI\,
базового типа (ае менее 12 программ):
- профессиональной перподготовки;
- повышения ква,тификации:
- допоJIнитеJъные общеобразовательные
(общеразвившощие) программы

lrслl_
2 Организация набора слушателей кlрсов

допоJIнитеJIьяого образовzlпиJI по прогрalI\{ма r

флагманского типа (не менее 5 программ):
- профессионшrьной переподготовки;
- повышения квалифrткации;
- допоJIнительные общеобразоватеJIьные
(общеразвившощие) программы

iшректор филиала;
ЗаI\rеСТИТеЛЬ ДИРеКТОРа ПО

учебно-методической
работе;

заведlтощий курсами
дополнитеJIьIIого

образования,
заведrющие кафедрами

в течение года

J Организация пабора сJryшателей курсов
допоJIнительного образоваrия на }никЕrльные
прФаDrмы, разработанные в филиале (пе менее
l программы):
- профессиона;rьной перподготовки;
- повышения кмJIификации ;

- допоJIнктеJьные общеобразоватеJIьные
(общеразвивающие) программы

директор филиала;
заместитель д{ректора по

}^rебно-методической
работе;

заведующий курсами
дополнительного

образоваrия,
заведующие кафедрами

Информационная и профориенташонпой работа
в оргЕlнизациях и )пiреждеЕиrD( г. Тулы и
области по привлечению слушателей па
дополнительЕые программы обуrеяия

заведrющий курсами
дополнитеJIьяого

образовапия

в течение года

Организация работы с корпоративными
заказчиками по обуlению сотрудников
организачий и уrреждений

6 Привлечение студентов филиа,та на обуlение по
прогрaлJ!п{а},r дополнительного образовапия
базового, флагманского и }никalJIьного типа

заLlест}rгеJIь диреюора по
уrебно-методической

работе;
заведуюпшй к}рсаý{и

дополнитеJьного
образования

в течение года

,7
Взаимодействие курсов,Щополrrтгельного
образования с департаIr,rеrrгами и кафедрами
Финансового университета по разработке
програtr,пr .щополнительного образования,
организации и реализации к}?сов
.Щополнительного образования

директор филиала;
заместитеJIь директора по

учебно-методаческой
работе;

завед}топшй курсаDrи
дополнитеJIьного

в течение года

директор фишлала;
заместитель директора по

учебно-чето.цичесrоl-л
работе;

завед}тощий курсаJ\{и

ДОПОJIНИТеJIЬНОГО

образования, завед}.ющие
ами

дирекгор филиша;
заместитель директора по

наупtой работе;
заведующий курсllItlи

дополнительного
образоваi;;rя;

ответственный за рабоry
с датедями

в течепие года

в течение года

в течение года)

4.



образования
8 Разработка HoBbD( и актуaшизация действ}тощих

програrчп,l дополнитеJьЕого профессионапьного
образования

дирекгор филиа.тlа;
зfместитель директора по

уrебно-методической
работе;

заведующий к}рсап,rи

дополЕительного
образования.

заведуюпше кафедрами

в течение года

Проведение ркламной кампаrrии по набору
слупrате.пей на программы допоJIнЕтелъrrого
образовапия

l0. Использование му.lьтимедrйньп< технологий
при реaUrизаJIии образовате.гьпого прцесса на
курах .Щополнительного образования

в течение года

1l. Рецензирование уrебных и методических
материaшов, разработанкьтх преподаватеJIями
курсов,Щополнительного образования

l2 МОКиторинг 1"rебно-методической
доц,ъ.rентации и аудиторЕого фонда д-пя
проведения занягий по прогрzlI\,tмам

,Щополнительного образования
13. Мониторинг рьпrка обрzц}овательньD( услуг по

прграммам,Щополнитеrьного образования в
регионе

завед}rощий курсuш\.rи

,Щопоrпrительного
образовшrия

в течение года

14. Посещение занятий с обу.iаемыми по
програItrмЕш\, .Щополнителъного образования

зtместитеIь д,rректора по
уrебно-мегодической

работе;
завед}тощий курсаI\rи

допо]Iнительного
образования

в течеЕие года

Обеспечение своевременного составления
установленной отчЕтной докр{еIlтации по
fiрограliiolаь{ .Щополните;lьilоi о образоьанlz,я

l6. Формирование и ведение личньD( дел
слушателеЙ ДопоJIнитеJIьIIого образования

заведуюшшй курсttми
дополЕитеJьного

образования

в течение года

|7. заведуюпцй курса!,tи
дополнитеJьного

образования,
начtlльЕик отдела

в течение года

9 лирекгор филиала;
за\lестите,чь дире!сгорз Tro

уrебно-методической
работе;

заведующий к}?сами
дополнительного

образования,
щие

заведующий курс:lltи
.Щополнительного

образования;
е

заведующий курсtми
,Щополнrгельного

образования

зll ,tеститель директора по

rrебно-методическоЙ
рабо,rе;

заведlтоuшй к}?сil},tи
допоJшительного

об вания

в течение года

в течение года

в течеяие года

в течение года

и

l5

заведующий курса]\,rи

.Щополнительного
образоваrия;

начаIьЕик отдела
вычислительной техники

Разработка и ведепие лендинговой страницы
курсов .Щопоrпrительного образования



вычисJштеJIьнои техники
l8. Участие в федера,тьном проекте кРазвитие

кадрового потенциала Ит-отрасли> (ккод
булущего>)

директор филиалц
заведующий курсаJttи

,Щополнrгельного
образования

ответственный за проекг

в течение года

Заведующий курсами
.Щополнительного образования

ё-
о.И. Зотова


