














































































































































Смоленским филиалом Финуниверситета ведется работа по 

трудоустройству студентов. Выпускники приглашаются на работу в 

региональные органы государственной власти и местного самоуправления, а 

также на предприятия различных организационно-правовых форм 

собственности города Смоленска и Смоленской области. 

Ежегодно студенты выпускных курсов направляются на 

производственную практику, тематика выпускных квалификационных работ 

формируется с учетом рекомендаций работодателя. 

Выпускники Смоленского филиала Финуниверситета востребованы на 

рынке труда и трудоустраиваются по профилю полученного образования. 

Положительные отзывы качества подготовки выпускников со стороны 

работодателей в адрес Смоленского филиала Финансового университета 

поступают на постоянной основе. 

Результаты внутреннего мониторинга мнений студентов об 

удовлетворенности образовательным процессом, научно-педагогических 

работников об условиях и организации образовательной деятельности, 

работодателей об удовлетворенности качеством образования при реализации 

Смоленский филиалом образовательных программ представлены в 

Приложениях 6-8. 

Мониторинг осуществляется на соответствующих стадиях 

образовательного процесса и включают следующие измерения: •результаты 

промежуточной аттестации, рейтинги обучающихся; •активность участия 

студентов в НИРС, олимпиадах; •итоги контроля остаточных знаний 

(тестирование и пр.); •результаты защит курсовых работ (проектов); •данные 

прохождения и защит отчетов по всем видам практик; •результаты итоговой 

аттестации студентов; •оценка качества преподавания дисциплин отдельными 

преподавателями. 

В инструментарий внутреннего мониторинга образовательной 

деятельности включены рейтинговая оценка деятельности студентов, 

преподавателей, кафедр, аудиты, самооценка и самообследование, годовая 
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