
Календарный учебный график 
 

Программа профессиональной переподготовки  

«Специалист по управлению персоналом» 
 

Объем программы составляет: 368 часов 

 

Форма обучения – очно-заочная, с применением дистанционных образовательных технологий 
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Модуль 1. 

Документационн
ое обеспечение 

работы с 

персоналом 

12 12 4                28  

  зачет  58 
10 10 10            

    
 30 

Модуль 2. 
Деятельность по 

обеспечению 

персоналом 
(рекрутинг 

персонала) 

  8 12 10              30  

  зачет  50 
  8 12           

    

 20 

Модуль 3. 
Деятельность по 

оценке и 

аттестации 
персонала 

    2 12 12 2           28  

  зачет  50 
    20 8         

    
 22 

Модуль 4. 

Деятельность по 
развитию 

персонала 

       10 12          22  

  зачет  44 
       20 2      

    
 22 

Модуль 5. 

Деятельность по 
организации 

труда и оплаты 

персонала 

         12 10        22  

  зачет  48 
        16 10     

    
 26 

Модуль 6. 

Деятельность по 

организации 
корпоративной 

социальной 

политики 

          2 12 8      22  

  зачет  38 
         8 8    

    

 16 



Модуль 7. 
Тактическое 

управление 

персоналом 
организации 

            4 12 12 4   32  

  зачет  48 
           8 8    

  
 16 

Модуль 8. 

Психология 

безопасности 
личности 

               8 8  16  

  зачет  28 
               8 4   12 

Консультирован

ие 
(предэкзаменаци

онное, 2 часа на 

группу) 

                 2 2 -     2 

Итоговая 

аттестация по 

итогам освоения 
программы 

                 2* 2* -    
экзам

ен 
2* 

 

 

Директор Смоленского филиала                              _______________                               С.В. Земляк 

 
 

 

Условные обозначения 

ПА Промежуточная аттестация 

П Практика 

С Стажировка 

ИА Итоговая аттестация 

КР Контактная работа 

СР Самостоятельная работа 


