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Аннотация  

программы повышения квалификации 

 

«Управление в условиях цифровой экономики» 

 

Цель программы: совершенствование у обучающихся цифровых 

компетенций, необходимых для эффективного решения в своей 

управленческой профессиональной деятельности разнообразных задач в 

области информационно-коммуникационных технологий (ИКТ) и систем 

информационного обеспечения, в т.ч. создание безопасного и эффективного 

контента при помощи цифровых технологий, включая поиск и обмен 

информацией, взаимодействие с другими людьми. 

Задачи изучения дисциплины: 

 Приобрести способность распознавать различные виды 

информационных систем и технологий;  

 Понимать основные возможности и тенденции развития 

информационных технологий и систем;  

 Иметь способность применять полученные знания для решения 

типовых задач выбора и применения информационных технологий и 

систем;  

 Иметь навыки обработки и анализа данных с использованием 

современного программного обеспечения;  

Планируемые образовательные результаты по данной дисциплине 

(знания, умения, формируемые профессиональные компетенции) 

 Обучающийся должен знать: 

 назначение и области применения различных видов компьютерной, 

коммуникационной и организационной техники;  

  назначение и области применения основных информационных 

технологий обеспечения управленческой деятельности;  

 назначение и составе организационно-методического обеспечения 

управления информационными ресурсами организации;  
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 назначение и условия применения основных методов обеспечения 

информационной безопасности.  

 Обучающийся должен уметь: 

 определять основные направления политики организации в управлении 

информационными системами и информационными ресурсами;  

 оценивать эффективность различных вариантов построения 

информационных систем и информационного обеспечения управления;  

 выбирать и рационально использовать конкретные информационные 

технологии в практике личной работы и работе организации;  

 оценивать организационные и социальные последствия использования 

тех или иных информационных технологий и систем;  

 определять потребности организации в квалифицированных 

специалистах в области информационных систем и осуществлять 

соответствующую политику по подбору и обучению персонала.  

 Обучающийся должен владеть: 

 способностью проводить обследование организаций, выявлять 

информационные потребности пользователей, формировать требования 

к информационной системе 

 способностью осуществлять инсталляцию и настройку параметров 

программного обеспечения информационных систем 

 методами обработки и анализа данных 

 способностью принимать участие в организации ИТ-инфраструктуры и 

управлении информационной безопасностью. 

Категория слушателей  

Программа предназначена для государственных служащих органов 

исполнительной власти Смоленской области, муниципальных служащих 

исполнительно-распорядительных органов местного самоуправления 

муниципальных районов и городских округов Смоленской области, 

сотрудников областных и муниципальных учреждений, осуществляющих 

деятельность в сферах здравоохранения, образования, строительства, 

социальной защиты, сельского хозяйства, ИКТ и других сферах экономики 

Применяемые образовательные технологии, формы и методы 

обучения, в том числе интерактивные 

Образовательная программа рассчитана на 18 академических часов 

обучения и включает темы и виды занятий, предназначенные для 

приобретения слушателями компетенций, знаний, умений и навыков, 

необходимых для решения поставленных целей. 

Образовательная деятельность слушателей предусматривает следующие 

виды учебных занятий: лекции, практические занятия. 



Лекционный курс направлен на систематизирование основ 

теоретических знаний слушателей. Лекции проводятся с использованием 

мультимедийных средств обучения. 

Практические занятия проводятся в интерактивной форме. На 

практических занятиях организуются индивидуальная, парная и групповая 

работа, осуществляется работа с документами и различными источниками 

информации. На круглом столе организуется обсуждение приемов и практик 

эффективного взаимодействия в группе. 

В процессе обучения слушатели обеспечиваются необходимыми для 

эффективного прохождения обучения тематической литературой, комплектом 

учебно-методических материалов и пособий, иными информационными 

ресурсами в объеме изучаемого курса и раздаточными материалами по каждой 

теме. 

Форма обучения: заочная, с применением дистанционных 

образовательных технологий 

Итоговая аттестация  

Итоговый контроль: зачет. При зачете слушателю предлагается решить 

тестовые задания (25 тестовых вопросов по всем темам программы). Оценка 

выставляется по системе "зачтено", "не зачтено". Для успешного прохождения 

итоговой аттестации количество правильных ответов должно быть не меньше 

75% (19 правильных ответов). 

Выдаваемые документы:  

Слушателям, освоившим учебный план программы, и успешно 

прошедшим итоговую аттестацию выдается удостоверение о повышении 

квалификации установленного образца Финуниверситета. 

 

  


