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РАЗДЕЛ 1. ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ О ФИЛИАЛЕ 

Смоленский филиал - одно из эффективных подразделений Финансового 

университета, имеющий квалифицированный профессорско-преподавательский 

состав и современную материально-техническую базу. 

Смоленский филиал Финуниверситета создает условия для обучения 

студентов независимо от их социального статуса и физических возможностей. 

Организована работа службы социально-психологической поддержки 

обучающихся, созданы условия «доступной среды» и обеспечена поддержка 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья.  

Смоленский филиал Финуниверситета открыт и доступен для абитуриентов 

любого региона России и зарубежных стран. В настоящее время в нем обучается 

более тысячи студентов (в том числе граждане из Таджикистана, Туркменистана, 

Азербайджана, Украины, Литвы, Белоруссии, Китая), по 36 основным 

образовательным программам высшего образования – программам бакалавриата 

(28 программ) и программам магистратуры (8 программ) в сфере экономики и 

управления.  В 2019 году осуществлен первый набор бакалавров направления 

38.03.05 «Бизнес-информатика» по очной форме обучения. В 2020 году состоялся 

первый выпуск студентов магистерской программы «Бизнес-аналитика» 

направления 38.04.01 «Экономика». 

В последний год наблюдается устойчивый рост приведенного контингента 

Смоленского филиала Финуниверситета за счет увеличения количества 

обучающихся очной формы обучения (2020 год – 263,5 чел.). 

Смоленский филиал Финуниверситета проводит активную работу по 

позиционированию Финансового университета как ведущего научного, 

исследовательского, образовательного, методического и консалтингового центра в 

области общественных наук. Научно-педагогический состав филиала состоит из 

штатных преподавателей, а также преподавателей-практиков.  

В Смоленском филиале Финуниверситета работает научная школа 

«Информационное учетно-аналитическо-контрольное обеспечение 

корпоративного управления» под руководством С.В. Земляк, доктора 

экономических наук, профессора, заведующего кафедрой «Экономика и 

менеджмент». Коллектив Смоленского филиала Финуниверситета активно 

участвует в научной работе, издает учебники, учебные пособия, научные статьи, 

организовывает и проводит научно-практические конференции с участием 

представителей органов власти и местного самоуправления, науки и бизнес 

сообщества. Научные статьи и исследования публикуются не только в российских 

журналах, но и за рубежом. По данным Российской научной библиотеки (РИНЦ) 

среди преподавателей наилучшие показатели имеют С.В. Земляк, д.э.н., профессор 

(индекс Хирша – 27),  научный сотрудник М.В. Шеломенцева (индекс Хирша – 24),  

О.А. Лапшова, к.псх.н., доцент (индекс Хирша – 17), В.М. Кондрашов (индекс 

Хирша – 13), к.э.н. (О.М. Гусарова, к.э.н., доцент (индекс Хирша – 13). 

Продолжается работа по внедрению в учебный процесс новых технологий 

обучения, в том числе с применением дистанционных форм и средств 



   
 

   
 

телекоммуникаций. В филиале активно используется Интернет и электронная 

почта, а также информационно-правовая система «Консультант Плюс». Налажена 

система спутникового телевещания, обычным явлением стали телеконференции с 

головным институтом и другими филиалами Финансового университета. В 

филиале имеется пять компьютерных классов. В Смоленском филиале 

Финансового университета создана локальная сеть, оснащенная компьютерными 

обучающими программами.   

Филиал имеет все необходимые кабинеты и достаточный аудиторный фонд 

(1045 посадочных мест, в том числе - лекционный зал на 220 человек). Книжный 

фонд библиотеки насчитывает более 42 тыс. экземпляров. Смоленский филиал 

подключен к информационно-образовательному порталу Финуниверситета, 

который обеспечивает доступ к электронным библиотечным системам. Все 

студенты филиала зарегистрированы на Информационно-образовательном портале 

Финансового университета. 

На базе Смоленского филиала Финансового университета развернута 

система дополнительного профессионального образования. Большим спросом 

пользуется система профессиональной переподготовки, которая дает возможность 

получить новую специальность не только по традиционным экономическим 

направлениям, но также по направлениям «Юриспруденция» и «Иностранный 

язык». Налажена работа курсов по подготовке школьников к ЕГЭ. За все время 

работы по системе ДПО было подготовлено более 7 000 специалистов. 

Филиал гордится своими выпускниками: Р.Л. Ровбель,  заместитель 

Губернатора Смоленской области; А.А. Борисов, Глава города Смоленска; Н.Н. 

Мартынов, заместитель председателя Смоленской областной Думы; О.Н. 

Павлюченкова, Глава муниципального образования «Смоленский район» 

Смоленской области; Ю. В. Гоев, заместитель управляющего Отделением по 

Смоленской области Главного управления Центрального банка Российской 

Федерации по Центральному федеральному округу; Г.А. Гадиев, директор филиала 

кадастровой палаты Смоленской области и др. 

Смоленским филиалом Финуниверситета достигнуты устойчивые 

исторически сложившиеся и постоянно расширяющиеся партнерские отношения с 

работодателями, особенно в части организации практики, стажировок и 

трудоустройства выпускников. Выпускники приглашаются на работу в 

региональные органы власти и органы власти местного самоуправления, на 

предприятия города Смоленска и Смоленской области.   

Одним из направлений воспитательной работы в Смоленском филиале 

Финуниверситета является создание условий для развития социально-активной, 

профессионально-компетентной студенческой молодежи через систему 

студенческого самоуправления. 

В Смоленском филиале создан и успешно работает Студенческий совет, 

студенты принимают участие в волонтерском движении «Воин». Создана и 

успешно выступает студенческая команда КВН «Золотой запас». Совместно с 

головным вузом развивается телевидение Смоленского филиала Финуниверситета. 



   
 

   
 

Смоленский филиал Финуниверситета реализует концепцию непрерывного 

образования «от школьной парты до магистратуры». Филиал активно участвует в 

проведении олимпиад школьников, входящих в Перечень, утвержденный 

Министерством науки и высшего образования РФ, и является региональной 

площадкой для проведения межрегиональной экономической олимпиады 

школьников имени Н. Д. Кондратьева, Всероссийской олимпиады «Миссия 

выполнима. Твое призвание Финансист», Всероссийского экономического 

диктанта, географического диктанта и др. 

Смоленский филиал Финансового университета — это современное 

государственное образовательное учреждение системы высшего образования, 

располагающее необходимой материально-технической базой, 

высококвалифицированным научно-педагогическим составом, на высоком уровне 

решающий задачи подготовки экономических кадров для Смоленской области. 

 

1.1. Материально-техническая база (объекты, в которых организован 

образовательный процесс)  

№ 
Наименование 

объекта  

Площадь 

кв.м. 

Оперативное 

управление 
Реквизиты документа  Примечание 

1  Смоленский 

филиал ФГОБУ 

ВО 

«Финансовый 

университет при 

Правительстве 

Российской 

Федерации» 

  

3215  Оперативное 

управление  

Свидетельство о 

государственной 

регистрации права 

№013407 от 23.06.2015, 

бессрочное;  

свидетельство о 

государственной 

регистрации права 

№013408 от 23.06.2015,  

бессрочное; 

свидетельство о 

государственной 

регистрации права  

№013409 от 23.06.2015, 

бессрочное 

Нежилые 

помещения 

 4, 5 этажа  

Нежилые 

помещения 

Второй этаж,  

левое крыло    

Нежилые 

помещения  

Второй этаж, 

правое крыло 

2   МБОУ СШ No9 172   Договор 

аренды 

Договор аренды № 

41/2019 от 01.09.2019 

 

 

1.2. Свидетельство о государственной регистрации права землепользования 

 

№ 

Наименование 

земельного 

участка 

Площадь 

кв.м. 
Вид права Реквизиты документа 

Количество 

зданий на 

территории 

1  Земельный 

участок  

10310       Аренда  Дополнительное соглашение 

от 14.05.2018г. к Договору 

аренды находящегося в 

собственности Российской 

Федерации земельного участка 

от 14.03.2014г. №28-ЗМ-14.  

1 



   
 

   
 

 

1.3. Наличие объектов спортивно-оздоровительного комплекса, 

предназначенных для выполнения программы по дисциплине «Физическая 

культура» в соответствии с образовательными стандартами ВО и/или СПО, в 

том числе арендованных (открытый стадион широкого профиля, спортивный 

зал, стрелковый тир и т.д.)    

 

№ 
Наименование 

объекта 

Площадь 

кв.м. 
Вид права 

Реквизиты 

документа 

Наличие адреса в 

лицензии 

1 Тренажерный зал, 

Смоленский 

филиал ФГОБУ 

ВО «Финансовый 

университет при 

Правительстве 

Российской 

Федерации», каб. 

№204 

69 Оперативное 

управление  

 

В составе учебного 

корпуса 

Университета 

(Свидетельство о 

государственной 

регистрации 

права  

№013409 от 

23.06.2015, 

бессрочное) 

214018, 

Смоленская обл.,  

г. Смоленск, 

 просп. Гагарина, 

д.22 

2 Cпортивный  зал, 

  МБОУ СШ №9, 4-

этаж  

172  Аренда  Договор аренды  

№ 41/2019  

от 01.09.2019 

214018, 

Смоленская обл.,  

г. Смоленск,  

просп. Гагарина, 

д.52 

  



   
 

   
 

1.4. Контингент обучающихся на 01 июня 2020 г.  

Программы 

образования 
Всего 

Очная форма обучения 
Очно-заочная форма 

обучения 
Заочная форма обучения 

Всего Бюджет Договор Всего Бюджет Договор Всего Бюджет Договор 

Бакалавриат 694 178 66 112 17 10 7 499 151 348 

Магистратура 98 22 5 17 11 5 6 65 5 60 

СПО - - - - - - - - - - 

ИТОГО 792 200 71 129 28 15 13 564 156 408 

 

1.5. Контингент обучающихся  

 

Учебный 

год 
Всего 

Очная форма обучения 
Очно-заочная форма 

обучения 
Заочная форма обучения 

Всего Бюджет Договор Всего Бюджет Договор Всего Бюджет Договор 

2019/2020 1001 202 72 130 46 15 31 753 213 540 

ИТОГО 4490 654 223 431 46 15 31 3790 1256 2534 

 

1.6. Выпуск студентов  

 

Формы 

обучения 

Образовательные 

программы 

Всего человек 

2019/2020 

Очная 

форма 

обучения 

Бакалавриат 48 

Магистратура 12 

СПО - 

Очно-

заочная 

форма 

обучения 

Бакалавриат - 

Магистратура - 

СПО - 

Заочная 

форма 

обучения 

Бакалавриат 130 

Магистратура 45 

Специалитет - 

ВСЕГО 235 

*данную таблицу каждый филиал может форматировать под свои уровни образования. 

1.7. Сведения об иностранных студентах на 01 июня 2020 года 

Программы 

образования 
Всего Очная форма обучения 

Очно-заочная форма 

обучения 
Заочная форма обучения 

Всего Бюджет Договор Всего Бюджет Договор Всего Бюджет Договор 

Бакалавриат 24 3 1 2 2 - 2 19 6 13 

Магистратура 7 4 - 4 - - - 3 - 3 

СПО - - - - - - - - - - 

ИТОГО 31 7 1 6 2 - 2 22 6 16 



   
 

   
 

РАЗДЕЛ 2. ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ФИЛИАЛА 

2.1. Лицензия на осуществление образовательной деятельности 

Федеральная служба по надзору в сфере образования и науки, 

регистрационный номер лицензии № 1495, дата принятия решения о выдаче 

09 июня 2015 года приложение №23.2, лицензия действительна по - 

бессрочно.   

2.2. Сведения о государственной аккредитации  

Федеральная служба по надзору в сфере образования и науки, 

регистрационный номер № 1360 от 29 июня 2015 года приложение № 50, 

действительно по 16 февраля 2021 года. 

Лицензионные показатели Да/нет Реквизиты документов Примечание 

1.  Наличие санитарно-

эпидемиологических 

заключений о соответствии 

санитарным правилам зданий, 

строений сооружений, 

помещений, оборудования и 

иного имущества, которые 

используются в образовательной 

деятельности по всем адресам 

осуществления образовательной 

деятельности 

Да Санитарно-эпидемиологическое 

заключение  

No 67.СО.01.000.М.000426.06.15 

от 09.06.2015 

 

2. Наличие заключений 

пожарной безопасности на 

объекты, используемые в 

образовательной деятельности  

Да Заключение № 0182/1  

от 10.06.2015 г. 

Заключение № 0182/2  

от 10.06.2015 г. 

 

 

3. Наличие документов, 

подтверждающих наличие 

условий для охраны здоровья 

обучающихся в соответствии со 

статьями 37 и 41 ФЗ-273 «Об 

образовании в Российской 

Федерации» 

Да Санитарно-эпидемиологическое 

заключение  
No 67.СО.01.000.М.000426.06.15 

от 09.06.2015 

 

3.1. Наличие договора об 

оказании услуг по организации 

питания обучающихся  

Да Договор № … от …  

(находится на подписании в ТУ 

Росимущества г. Москва) 

 

3.2. Наличие договора о 

предоставлении безвозмездно 

медицинской организации 

помещения, соответствующего 

условиям и требованиям для 

осуществления медицинской 

деятельности  

Да Договор № Д-30/392  

от 18.11.2014 г. 

Дополнительное соглашение 

 №Д-30/546-2 от 03.09.2019 г. 

 

 

3.3. Наличие адреса 

медицинского пункта в 

Да Приложение к Лицензии на 

осуществление медицинской 
 



   
 

   
 

Лицензионные показатели Да/нет Реквизиты документов Примечание 

лицензии медицинской 

организации  
деятельности ЛО-67-01-001218  

от 14.04.2017 г. 

4. Наличие специальных 

условий для получения 

образования обучающимися с 

ограниченными возможностями 

здоровья 

Да Положение об обучении 

инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья в 

Финансовом университете 

(Приказ Финуниверситета № 

2219/о от 11.11.2016) 

 

Особенности проведения 

вступительных испытаний для лиц 

с ограниченными возможностями 

здоровья и инвалидов (Приказ 

Финуниверситета No1755/о от 

25.09.2018 "Об утверждении 

Правил приема в Финансовый 

университет на обучение по 

образовательным программам 

высшего образования -

программам бакалавриата, 

программам магистратуры на 

2019/2020 учебный год") 

 

Порядок проведения и объём 

подготовки по физической 

культуре по программам 

бакалавриата и специалитета при 

очной и заочной формах обучения, 

при сочетании различных форм 

обучения, а также при освоении 

программы инвалидами и лицами с 

ограниченными возможностями 

здоровья (Приказ Смоленского 

филиала No 33/0 от 16.09.2015) 

Пандус; 

лестничный 

универсальный 

мобильный 

подъемник; 

туалетная 

комната с 

расширенным 

дверным 

проемом, 

оборудованная 

для МГН;  

поручни на 

лестничном 

пролете; 

доступность 

аудиторий, 

библиотеки и 

столовой 

5. Соответствие 

представленной информации на 

сайте филиала требованиям 

постановления Правительства 

Российской Федерации от 

10.07.2013 №582 (в редакции от 

11.07.2020) и приказа 

Рособрнадзора от 29.05.2014 

№785 (с изменениями от 

14.05.2019 г. «Об утверждении 

требований к структуре 

официального сайта 

образовательной организации в 

информ.-ком. сети «Интернет» и 

формату представления на нем 

информации) 

Да   



   
 

   
 

 

2.4. Предельный контингент обучающихся, приведенный к очной форме обучения, 

составляет: 320 чел. 

2.5. На одного обучающегося, приведенного к очной форме обучения, приходится: 

12,9 кв.м.  

2.6. Общий библиотечный фонд филиала составляет: 270037   документов. 

Электронные документы: 241567 наименований из них в формах, адаптированных 

к обучению лиц с ограниченными возможностями здоровья – 192131 наименование. 

Печатные издания: 28470 наименований, из них учебной -  8456 наименований. 

2.7. Обучающиеся обеспечиваются основной учебной и учебно-методической 

литературой из фонда библиотеки филиала по всем дисциплинам образовательных 

программ.  

2.8. Обеспечение основной учебной и учебно-методической литературой из фонда 

библиотеки соответствует нормативным требованиям.  

 

2.9. Реализуемые образовательные программы (количество и наименования 

за 2019/2020 учебный год)  

Вид 

программы 

Форма 

обучения 

Наименование 

реализуемых образовательных программ 

Всего, 

ед. 

Бакалавриат очная 38.03.01 Экономика, профиль "Корпоративные финансы" 

(2019г. набора) 

1 

очная 38.03.01 Экономика, профиль "Корпоративные финансы" 

(2018г. набора) 

1 

очная 38.03.01 Экономика, профиль "Корпоративные финансы" 

(2017г. набора) 

1 

очная 38.03.01 Экономика, профиль "Финансы и кредит" (2016г. 

набора) 

1 

очная 38.03.02 Менеджмент, профиль "Корпоративное 

управление" (2019г. набора) 

1 

очная 38.03.02 Менеджмент, профиль "Корпоративное 

управление" (2018г. набора) 

1 

очная 38.03.02 Менеджмент, профиль "Корпоративное 

управление" (2016г. набора) 

1 

очная   38.03.05 Бизнес-информатика, профиль “ИТ-менеджмент в 

бизнесе” (2019г. набора) 

1 

 очно-

заочная 

 38.03.01 Экономика, профиль “Корпоративные финансы” 

(2019г. набора) 

1 

 очно-

заочная 

38.03.02 Менеджмент, профиль “Корпоративное 

управление” (2019г. набора) 

1 

 очно-

заочная 

38.03.05 Бизнес-информатика, профиль “ИТ-менеджмент в 

бизнесе” (2019г. набора) 

1 

 заочная  38.03.01 Экономика, профиль “Корпоративные финансы” 

(2019г. набора) 

1 

 заочная   38.03.01 Экономика, профиль “Корпоративные финансы” 

(2019г. набора, ускоренное обучение) 

1 

 заочная  38.03.01 Экономика, профиль “Учет, анализ и аудит” (2019г. 

набора, ускоренное обучение) 

1 

 заочная 38.03.01 Экономика, профиль “Корпоративные финансы” 

(2018г. набора) 

1 

 заочная   38.03.01 Экономика, профиль “Учет, анализ и аудит” (2018г. 1 



   
 

   
 

Вид 

программы 

Форма 

обучения 

Наименование 

реализуемых образовательных программ 

Всего, 

ед. 

набора) 

 заочная   38.03.01 Экономика, профиль “Учет, анализ и аудит” (2018г. 

набора, ускоренное обучение) 

1 

 заочная 38.03.01 Экономика, профиль "Учет, анализ и аудит" (2017г. 

набора) 

1 

 заочная 38.03.01 Экономика, профиль "Корпоративные финансы" 

(2017г. набора, ускоренное обучение) 

1 

 заочная 38.03.01 Экономика, профиль "Финансы и кредит" (2016г. 

набора) 

1 

 заочная 38.03.01 Экономика, профиль "Корпоративные финансы" 

(2016г. набора, ускоренное обучение) 

1 

 заочная  38.03.01 Экономика, профиль "Финансы и кредит" (2015г. 

набора) 

1 

 заочная   38.03.02 Менеджмент, профиль “Корпоративное 

управление” (2019г. набора)  

1 

 заочная 38.03.02 Менеджмент, профиль “Корпоративное управление” 

(2018г. набора)  

1  

 заочная  38.03.02 Менеджмент, профиль “Маркетинг” (2018г. набора)  1  

 заочная 38.03.02 Менеджмент, профиль "Корпоративное управление" 

(2017г. набора)  
1  

 заочная 38.03.02 Менеджмент, профиль "Корпоративное управление" 

(2016г. набора)  
1  

 заочная 38.03.02 Менеджмент, профиль "Маркетинг" (2016г. набора)  1  

 заочная 38.03.02 Менеджмент, профиль "Инвестиционный менеджмент" 

(2015г. набора)  
1 

 заочная 38.03.02 Менеджмент, профиль "Маркетинг" (2015г. набора)  1 

 заочная  38.03.05 Бизнес-информатика, профиль “ИТ-менеджмент в 

бизнесе” (2019г. набора)  
1  

 заочная 38.03.05 Бизнес-информатика, профиль " ИТ-менеджмент в 

бизнесе" (2018г. набора)  

1  

 заочная 38.03.05 Бизнес-информатика, профиль « ИТ-менеджмент в 

бизнесе" (2017г. набора)  
1  

 заочная 38.03.05 Бизнес-информатика, профиль " ИТ-менеджмент в 

бизнесе" (2016г. набора)  
1  

 заочная  38.03.05   Бизнес-информатика, профиль " ИТ-менеджмент в 

бизнесе" (2015г. набора)  
1  

  Всего программ бакалавриата: 35 

Магистратура очная 38.04.01 Экономика, магистерская программа " Бизнес-

аналитика" (2019г. набора) 
1 

  очная 38.04.01 Экономика, магистерская программа “Бизнес-

аналитика” (2018г. набора) 

1 

очно-

заочная 

38.04.02 Менеджмент, магистерская программа 

“Финансовый маркетинг” (2019г. набора) 

1 

  заочная 
38.04.01 Экономика, магистерская программа 

“Управленческий учет и контроллинг” (2019г. набора) 

1 

  заочная 
38.04.01 Экономика, магистерская программа 

“Корпоративные финансы” (2019г. набора) 

1 

заочная 
38.04.01 Экономика, магистерская программа " 

Управленческий учет и контроллинг" (2018г. набора) 

1 

заочная 
38.04.01 Экономика,  магистерская  программа  

"Корпоративные  финансы"  (2018г. набора) 

1 



   
 

   
 

Вид 

программы 

Форма 

обучения 

Наименование 

реализуемых образовательных программ 

Всего, 

ед. 

   заочная 38.04.01 Экономика, магистерская программа " 

Управленческий учет и контроллинг" (2017г. набора) 

1 

 заочная 38.04.02 Менеджмент,  магистерская программа 

"Финансовый маркетинг" (2018г. набора) 

1 

  заочная 38.04.02 Менеджмент, магистерская программа 

"Финансовый маркетинг" (2017г. набора) 

1 

Всего магистерских программ: 10 

Всего программ ВО: 45 

 

 

2.10. Реализуемые программы ДПО (количество и наименования за 2019/2020 

учебный год) 

№ 

п/п 

Форма 

обучения 

Наименование 

реализуемых образовательных программ 

Всего, 

ед. 

1. очно-заочная Профессиональная переподготовка. Бухгалтерский учет, анализ и 

аудит 

1 

2. очно-заочная Профессиональная переподготовка. Правовое регулирование 

деятельности организации 

1 

3. очно-заочная Профессиональная переподготовка. Экономика труда и управление 

персоналом 

1 

4. очно-заочная Профессиональная переподготовка. Государственное 

муниципальное управление 

1 

5. очно-заочная Профессиональная переподготовка. Переводчик в сфере 

профессиональной коммуникации 

1 

6. очно-заочная Профессиональная переподготовка. Специалист в сфере закупок 1 

7. очно-заочная Профессиональная переподготовка. Инновационный менеджмент 1 

8. очно-заочная Профессиональная переподготовка. Производственный 

менеджмент 

1 

9. очная Повышение квалификации. Контрактная система в сфере закупок 

товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и 

муниципальных нужд  

1 

10. очная Повышение квалификации. Государственная политика в сфере 

противодействия коррупции 

1 

11 очная Повышение квалификации. Основы муниципальной службы в 

Российской Федерации 

1 

12. очная Повышение квалификации. Основы таможенного дела 1 

13. очная Повышение квалификации. Разработка, продвижение и реализация 

дополнительных профессиональных программ в соответствии с 

требованиями профессиональных стандартов 

1 

14. очно-заочная  Повышение квалификации. Практика применения Федерального 

закона № 223-ФЗ 

1 

15.  очная Дополнительная общеобразовательная программа Подготовка к 

сдаче единого государственного экзамена (ЕГЭ) по предмету 

«Русский язык» 

1 

16.  очная Дополнительная общеобразовательная программа Подготовка к 

сдаче единого государственного экзамена (ЕГЭ) по предмету 

1 



   
 

   
 

№ 

п/п 

Форма 

обучения 

Наименование 

реализуемых образовательных программ 

Всего, 

ед. 

«Обществознание» 

17  очная Дополнительная общеобразовательная программа Подготовка к 

сдаче единого государственного экзамена (ЕГЭ) по предмету 

«Математика» 

1 

18.  очная Дополнительная общеобразовательная программа Подготовка к 

сдаче единого государственного экзамена (ЕГЭ) по предмету 

«Обществознание: экономика и право» 

1 

19. очно-заочная Дополнительная общеобразовательная программа. 

Инвестиционный анализ и оценка проектов 

1 

  Всего программ ДПО: 19 

 

2.11. Доход от реализации программ ДПО в 2019 году 5 719,67 тыс. руб. 

 

 



   
 

   
 

РАЗДЕЛ 3. ОБЕСПЕЧЕННОСТЬ ФИЛИАЛА ТРУДОВЫМИ 

РЕСУРСАМИ, МАТЕРИАЛЬНЫМИ И НЕМАТЕРИАЛЬНЫМИ 

АКТИВАМИ 

 

3.1. Сведения о работниках 

 

Уровень  По штатному 

расписанию 
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ВО 74,00 42,00 32,00 39  НПР - 16 

чел. 

Научный 

сотрудник 

- 1 чел. 

- Кандидат 

наук - 14 

чел.; 

Доцент - 

11 чел. 

19 

чел. 

Доктор 

наук - 3 

чел.; 

Профессор 

- 2 чел. 

Кандидат 

наук - 15 

чел.; 

Доцент - 

9 чел. 

СПО - - - - - - - - - - 

Всего по 

филиалу 

74,00 42,00 32,00 39  НПР - 16 

чел. 

Научный 

сотрудник 

- 1 чел. 

 

- Кандидат 

наук - 14 

чел.; 

Доцент - 

11 чел. 

 

19 

чел. 

Доктор 

наук - 3 

чел.; 

Профессор 

- 2 чел. 

 

Кандидат 

наук - 15 

чел.; 

Доцент - 

9 чел. 

 

 

Наличие ставок научных сотрудников (для филиалов ВО): 1 ст.  

3.2. Численность обучающихся в расчете на 1 НПР (преподавателя): 

ВО – 22 чел.  

3.3. Число бюджетных студентов в расчете на 1 НПР (преподавателя): 

ВО – 7 чел.  



   
 

   
 

3.4. Доля работников административно-управленческого и вспомогательного 

персонала в общей численности работников:  52,7 %. 

ВО – 52,7 %.  

3.5. Наличие лекционных аудиторий с мультимедийными средствами: 13.  

3.6. Всего компьютеров: 140, из них в учебном процессе используются: 101 

компьютеров (к которым имеют доступ студенты); количество компьютерных 

классов: 5; учебно-методических кабинетов: 1; других специализированных 

помещений: 2. 

3.7. Наличие других технических средств обучения, их состояние и хранение: 

№№ Наименование 

 

Имеется в 

наличии 

(шт.) 

Из них 

исправны (шт.) 

Примечание 

1 Телевизоры 3 3  

2 Мультимедийные проекторы 13 13  

3 Интерактивные доски 4 4  

4 Принтеры 36 36  

5 Сканеры 24 24  

6 Многофункциональные устройства 22 22  

7 Ксероксы 1 1  

 

3.8. Наличие информации о материально-техническом обеспечении 

образовательного процесса на сайте филиала: да/нет. 

 

3.9. Перечень каналов доступа в сеть Интернет и их характеристики (тип 

подключения и пропускная способность) 

Наименование показателя Значение 

Максимальная скорость доступа к Интернету 30,0 – 49,9 

Мбит/сек  

в том числе по типам доступа: 

максимальная скорость фиксированного проводного доступа к 

Интернету (модемное подключение через коммутируемую 

телефонную линию, ISDN связь, цифровая абонентская линия 

(технология xDSL и т.д)), другая кабельная связь (включая 

выделенные линии, оптоволокно и др.) 

 
 

30,0 – 49,9 

Мбит/сек 
 

максимальная скорость фиксированного беспроводного доступа 

к Интернету (спутниковая связь, фиксированная беспроводная 

связь (например, Wi-Fi, WiMAX)) 

30,0 – 49,9 

Мбит/сек 

 

максимальная скорость мобильного доступа к Интернету (через 

любое устройство: портативный компьютер или мобильный 

сотовый телефон и т. д.) 

30,0 – 49,9 

Мбит/сек 

 

 



   
 

   
 

РАЗДЕЛ 4. РЕЗУЛЬТАТИВНОСТЬ НИР (НАУЧНО-

ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ) 

 

4.1. Публикационная активность 

 Число отраслей науки, в рамках которых выполняются научные 

исследования:  1, экономические науки.  

 Количество монографий (за последний календ. год/ за 5 лет в разрезе по 

годам: 2019-2020): 1/21. 

2019 год – 2 2020 год – 1 

 

 Количество учебников (за последний календ. год/ за 5 лет в разрезе по 

годам: 2019-2020): 8/52. 

2019 год – 14 2020 год – 8 

 

 Количество учебных пособий (за последний календ. год/ за 5 лет в разрезе 

по годам: 2019-2020): 3/19. 

2019 год – 5 2020 год – 3 

 

 Количество учебно-методических разработок (за последний календ. год/ за 

5 лет в разрезе по годам: 2019-2020): 73/341. 

2019 год – 67 2020 год - 73 

 Количество статей (за последний календ. год/ за 5 лет в разрезе по годам: 

2019-2020): 11/188. 

2019 год – 33 2020 год - 11 

 Количество публикаций, включенных в базу данных Scopus (за последний 

календ. год/ за 5 лет в разрезе по годам: 2019-2020): 2/9. 

2019 год – 2 2020 год – 2 

 Количество публикаций, включенных в базу данных Web of Science (за 

последний календ. год/ за 5 лет в разрезе по годам: 2019-2020): 1/8. 

2019 год – 2 2020 год – 1

 Количество публикаций в системе РИНЦ (за последний календ. год/ за 5 лет 

в разрезе по годам: 2019-2020): 11/501. 

2019 год – 93 2020 год - 11 



   
 

   
 

 Количество цитирований в базе данных Scopus (за последний календ. год/ 

за 5 лет в разрезе по годам: 2019-2020): 1/1. 

2019 год – 0 2020 год - 1 

 Количество цитирований в базе данных Web of Science (за последний 

календ.год/ за 5 лет в разрезе по годам: 2019-2020): 1/1. 

2019 год – 0 2020 год - 1 

 Количество цитирований в системе РИНЦ (за последний календ. год/ за 5 

лет в разрезе по годам: 2019-2020): 147/4569. 

2019 год – 608 2020 год - 147 

 Средневзвешенный индекс ХИРШ (в разрезе по годам: 2019-2020). 

2019 год – 37 2020 год - 37 

4.2. Результативность  НИР 

Выполнение планов НИР:  

Год План НИР (сумма), руб. Результат выполнения 

 (%, сумма) 

2019 1 100 000,00 391,2; 4 302 800,00 

2020 1 100 000,00 50,00; 500 000,00 
 

Объем хоздоговорных НИР:  

Год Объем хоздоговорных НИР, руб 

2019 1 105 900,00 

2020 500 000,00 

 

Выполненные НИР:  

Наименование НИР Год 

Стоимость 

проекта, 

руб. 

Заказчик 

Разработка стратегии развития 

агропромышленного кластера на 

территории Смоленской области 

на 2018-2022 годы» 

2019 200 000,00 ООО «Союз Смоленских 

производителей» 

Развитие механизмов 

финансирования венчурных 

проектов с участием государства 

2019 3 192 700,00 Прикладная научно-

исследовательская работа в 

рамках реализации 

государственного задания 



   
 

   
 

Наименование НИР Год 

Стоимость 

проекта, 

руб. 

Заказчик 

Финансовому университету на 

2019 год 

Модерация круглого стола 

«Презентация возможностей 

Портала Бизнес-навигатор МСП» 

2019 80 000,00 ИП Астапенкова О.С. 

Организация и проведение 

мониторинга качества 

предоставления государственных 

и муниципальных услуг на 

территории Смоленской области 

2019 249 900,00 Департамент Смоленской области 

по информационным технологиям 

Разработка бизнес-плана, 

оперативного управленческого 

плана, включая алгоритмизацию 

текущих процессов в 

экономической деятельности 

хозяйствующего субъекта 

2019 176 000,00 ООО «Юридическое бюро 

“Правовой стандартъ”» 

Разработка бизнес-плана, 

оперативного управленческого 

плана, включая алгоритмизацию 

текущих процессов в 

экономической деятельности 

хозяйствующего субъекта 

2019 200 000,00 ООО «Юридическое бюро 

“Правовой стандартъ”» 

Организация и проведение 

тестирования, направленного на 

выявление профессиональных 

предрасположенностей 

участников федерального 

проекта «Популяризация 

предпринимательства» 

2019 200 000,00 Автономная некоммерческая 

организация «Центр поддержки 

предпринимательства Смоленской 

области» 

Разработка бизнес-плана по 

кредитованию на текущие цели 

предприятия малого бизнеса 

2020 200 000,00 РоссельхозБанк 

Разработка оперативного 

управленческого плана, включая 

алгоритмизацию текущих 

процессов в экономической 

деятельности хозяйствующего 

субъекта 

2020 300 000,00 ООО «Юридическое бюро 

“Правовой стандартъ”» 

 



   
 

   
 

Среднегодовой объем НИР на единицу научно-педагогического состава за 

последний календарный год -  119,5 тыс. руб.; за 5 лет – 63,2 тыс.руб. 

4.3. Научные мероприятия 

№№ 
Название 

мероприятия 

Статус 

 мероприятия 

(международный, 

всероссийский) 

Кол-во 

участников 

ВИП-гости, 

освещение в прессе 
Примечания 

1.  Студенческая научно-

практическая 

конференция 

"Социально-

экономическое 

развитие России в 

XXI веке: студенты и 

магистранты в 

научном поиске" 

Региональный 35 Информация 

размещена на сайте 

филиала, на 

страницах 

официальных 

групп Смоленского 

филиала 

Финуниверситета в 

социальных сетях 

“ВКонтакте”, 

“Инстаграм” 

 

2.  Ежегодные 

Татьянинские чтения 

Национальные 

проекты России: 

ключевые цели, 

ожидаемые 

результаты с 

Региональный 65 Окунева О.В., 

первый 

заместитель 

председателя 

Комитета 

Государственной 

Думы по вопросам 

семьи, женщин и 

детей, на сайтах 

Финансового 

университета и 

филиала, на 

страницах  

официальных 

групп Смоленского 

филиала 

Финуниверситета в 

социальных сетях 

“ВКонтакте”, 

“Инстаграм” 

 

3.  Региональный форум 

«Скажи коррупции – 

нет»! 

Региональный 50 Сюжет на канале 

Россия 1, на сайте 

филиала, на сайтах 

Финуниверситета и 

филиала, на 

страницах  

официальных 

групп Смоленского 

филиала 

Финуниверситета в 

 



   
 

   
 

№№ 
Название 

мероприятия 

Статус 

 мероприятия 

(международный, 

всероссийский) 

Кол-во 

участников 

ВИП-гости, 

освещение в прессе 
Примечания 

социальных сетях 

“ВКонтакте”, 

“Инстаграм” 

4.  Географический 

диктант 

Всероссийский 192 Катровский А.П., 

руководитель 

Смоленского 

отделения Русского 

Географического 

общества, 

Информационное 

издание «Главная 

тема», на сайтах 

Финуниверситета и 

филиала, на 

страницах  

официальных 

групп Смоленского 

филиала 

Финуниверситета в 

социальных сетях 

“ВКонтакте”, 

“Инстаграм” 

 

5.  Всероссийский 

экономический 

диктант 

Всероссийский 2252 Информационное 

издание «Главная 

тема», на сайтах 

Финуниверситета и 

филиала, на 

страницах  

официальных 

групп Смоленского 

филиала 

Финуниверситета в 

социальных сетях 

“ВКонтакте”, 

“Инстаграм” 

 

6.  Фестиваль 

предпринимательской 

культуры и 

финансовой 

грамотности 

Региональный 55 Шапкин С.А., 

директор АНО 

«Центр поддержки 

предпри-

нимательства», на 

сайтах 

Финансового 

университета и 

филиала, на 

страницах  

официальных 

групп Смоленского 

 



   
 

   
 

№№ 
Название 

мероприятия 

Статус 

 мероприятия 

(международный, 

всероссийский) 

Кол-во 

участников 

ВИП-гости, 

освещение в прессе 
Примечания 

филиала 

Финуниверситета в 

социальных сетях 

“ВКонтакте”, 

“Инстаграм” 

 



   
 

   
 

РАЗДЕЛ 5. МЕЖДУНАРОДНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ  

 

5.1. Наличие иностранных студентов (с указанием страны)  

Азербайджан - 3 чел. 

Беларусь - 15 чел. 

Китай - 1 чел. 

Литва - 1 чел. 

Таджикистан - 2 чел. 

Туркменистан - 3 чел. 

Узбекистан - 2 чел. 

Украина - 4 чел. 

5.2. Сведения о контингенте иностранных граждан  в 2019/2020 учебном году - 

37 чел. 

5.3. Доля иностранных студентов к приведенному контингенту (%) на 

01.06.2020 г.     - 11,8 % 



   
 

   
 

РАЗДЕЛ 6. ФИНАНСОВО-ЭКОНОМИЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ  

 

6.1. Общий бюджет филиала:  

2019 год - 54 422 577,13 руб. 

2020 год - 49 615 059,48 руб. 

6.2. Процент выполнения плана;  

Год Утверждено плановых 

назначений, руб. 

Исполнено плановых 

 назначений, руб. 

Процент 

выполнения плана, 

% 

2019 54 422 577,13 52 534 019,40 96,53 

2020 49 615 059,48 16 859 395,54 33,98 

   

6.3. Сведения по средствам от приносящей доход деятельности: 

Финансовый 

год 

Доходы филиала по внебюджетным 

источникам, тыс. руб. 
Отчисления в ФРФ 

Всего  В том числе от 

образовательной 

деятельности  

% 
Сумма,  

тыс. руб. 

2019 37 051,3 34 440,2 2,7 1 000,0 

2020 16 340,7 16 340,7 6,1 1 000,0 
 

6.4. Сведения об имеющихся задолженностях (на возвратной основе и/или в 

ФРФ).  задолженность отсутствует.            

    6.5. Стоимость основных средств и материальных запасов: 

Год Стоимость основных средств, 

руб. 

Стоимость материальных запасов, 

руб. 

2019 55 415 749,28 515 161,38 

2020 55 443 954,29 621 536,06 

 



   
 

   
 

РАЗДЕЛ 7. РЕГЛАМЕНТАЦИЯ СОТРУДНИЧЕСТВА С 

ОРГАНАМИ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ВЛАСТИ И ДРУГИМИ 

ОРГАНИЗАЦИЯМИ  

 

7.1. Соглашения с органами государственной власти. 

‐ Администрация города Смоленска (соглашение о сотрудничестве от 

25.02.2020) 

‐ Уполномоченный по защите прав предпринимателей в Смоленской области 

(соглашение о сотрудничестве от 13.04.2018) 

‐ Контрольно-счетная палата Смоленской области (договор об оказании 

экспертных услуг от 10.12.2018) 

7.2. Соглашения с кредитно-финансовыми учреждениями. 

‐ Отделение по Смоленской области Главного управления Центрального 

банка Российской Федерации по Центральному федеральному округу 

(соглашение о сотрудничестве от 25.01.2019) 

‐ ПАО Сбербанк, Смоленское отделение № 8609 (соглашение о 

сотрудничестве от 25.10.2017)   

‐ Банк ВТБ, РОО “Смоленский филиал № 3652” (соглашение о 

сотрудничестве от 19.11.2019) 

‐ ПАО КБ “Восточный”, операционный отдел № 8128 (соглашение о 

сотрудничестве от 01.09.2019) 

‐ АО «Банк Русский Стандарт» ОРК ОО Смоленск №1 
 

7.3. Соглашения с международными организациями и вузами. 

Витебский государственный университет имени П.М. Машерова (в процессе 

подготовки и подписания) 

7.4. Соглашения с научными и образовательными организациями. 

Государственное автономное учреждение ДПО “Смоленский институт 

развития образования” (на согласовании)  

 



   
 

   
 

7.5. Соглашения с общественными и некоммерческими организациями. 

‐ Автономная некоммерческая организация «Центр поддержки 

предпринимательства Смоленской области» (соглашение о сотрудничестве от 

05.09.2019) 

‐ Смоленское региональное объединение работодателей “Научно-

промышленный союз” (на согласовании) 

7.6. Соглашения с консалтинговыми агентствами. 

‐ ООО «Бизнес Центр» 

‐ Юридическое агентство «Верита» 

7.7. Соглашения с организациями в рамках проведения студенческих 

практик. 

‐ ООО "Корпорация инвестиционного развития Смоленской области"

(соглашение о сотрудничестве от 16.07.2020)  

‐ Муниципальное унитарное трамвайно-троллейбусное предприятие г. 

Смоленска» 

‐ ФГБУ «ФКП Росреестра» по Смоленской области 

‐ ФГУП «СПО «Аналитприбор» 

‐ Филиал ПАО «Квадра»- «Генерирующая компания»; 

‐ АО «Газпром газораспределение Смоленск» 

‐ АО «Монолит» 

‐ АО «ПО «Кристалл» 

‐ АО «Сафоновский завод «Гидрометприбор» 

‐ АО «Смоленская чулочная фабрика» 

‐ АО «Смоленский авиационный завод» 

‐ АО «Смоленскмебель» 

‐ ЗАО «Евродизайн» 

‐ МБУК «Смоленский камерный театр» 

‐ МУП «Смоленсктеплосеть»; 

‐ ОАО «ПО «Кристалл»; 

‐ ОАО «РЖД»; 

‐ ОГБУЗ «Клиническая больница скорой медицинской помощи»; 

‐ ООО «213 УСМД» 

‐ ООО «Агроторг» 

‐ ООО «Альфа-Рязань» 

‐ ООО «Атлантик Компани» 



   
 

   
 

‐ ООО «Блуберри Диджитал» 

‐ ООО «ВегаАвангард»; 

‐ ООО «Гнездово» 

‐ ООО «Гран-Лимитед» 

‐ ООО «Грин Лайн» 

‐ ООО «Губернский центр охраны зрения и здоровья» 

‐ ООО «Ключевые ИТ Решения» 

‐ ООО «КомРос» 

‐ ООО «Корпорация СтройИндустрия» 

‐ ООО «Кортос» 

‐ ООО «Кругозор» 

‐ ООО «Лига-ТМ» 

‐ ООО «Лидер» 

‐ ООО «Панорама» 

‐ ООО «Перемена-Консалтинг» 

‐ ООО «ПК «Лаваш»» 

‐ ООО «Промышленные системы» 

‐ ООО «Промэнерговектор» 

‐ ООО «Простые решения» 

‐ ООО «РусСмолПродукт» 

‐ ООО «Северный кабель» 

‐ ООО «Сеть Связной» 

‐ ООО «Смит-Ярцево» 

‐ ООО «Смолгофра» 

‐ ООО «Смоленск - Сигнал» 

‐ ООО «Соберо» 

‐ ООО «Специалист» 

‐ ООО «СтройКомпани» 

‐ ООО «СтройЛайт» 

‐ ООО «Т 2 Мобайл» 

‐ ООО «Твоё» 

‐ ООО «Теплосервис» 

‐ ООО «Техсервис» 

‐ ООО «Товары и Услуги» 

‐ ООО «Точный учет Софт» 

‐ ООО «Транзит-С» 

‐ ООО «УЕ» 



   
 

   
 

‐ ООО «Уромед» 

‐ ООО «ФинПром» 

‐ ООО «Фирма РВС» 

‐ ООО «Хозтовары» 

‐ ООО «Чартер-Смоленск» 

‐ ООО «Эльтория-М» 

‐ ООО «Энергоком» 

‐ ООО «Энергосервис» 

‐ ООО «ЭПОС»; 

‐ ООО НПП «Фундаментстрой» 

‐ ООО СПК «РемСтройАльянс» 

‐ ПАО МГТС 

‐ ПАО СК «Росгосстрах» 

‐ Первый Смоленский центр кинезитерапии и реабилитации «Грация» 

‐ СОГАУ «ЦИТ» 

‐ СПАО «РЕСО-Гарантия» 

7.8. Соглашения с образовательными организациями (школы, СПО и т.д.) в 

рамках профориентационной работы. 

‐ СОГБПОУ “Гагаринский многопрофильный колледж” (соглашение о 

сотрудничестве от 07.03.2018) 

‐   ОГБПОУ “Смоленский политехнический техникум”(соглашение о 

сотрудничестве от 01.10.2017) 

‐ ОГБПОУ “СмолАПО - “Смоленская академия профессионального 

образования” (соглашение о сотрудничестве от 01.10.2019) 

‐ СОГБПОУ “Вяземский политехнический техникум” (соглашение о 

сотрудничестве от 07.05.2019)  

‐  ОГБПОУ "Смоленский строительный колледж" (соглашение о 

сотрудничестве от 01.09.2018) 

‐  ЧПОУ “Колледж Смоленского гуманитарного университета” (соглашение о 

сотрудничестве от 10.09.2017) 

‐ МБОУ “Гимназия № 1 им. Н. М. Пржевальского г. Смоленска” (соглашение 

о сотрудничестве от 01.12.2017)  

‐ МБОУ “Гимназия № 4 г. Смоленска” (соглашение о сотрудничестве от 

03.09.2018)   

‐ ОГБПОУ "Смоленский автотранспортный колледж имени Е.Г. 

Трубицына"(соглашение о сотрудничестве от 15.10.2018) 



   
 

   
 

‐ МБОУ “Средняя школа № 7 г. Смоленска” (соглашение о сотрудничестве от 

14.03.2018)  

‐ МБОУ “Средняя школа № 13 им. Э.Д. Баятина г. Смоленска” (соглашение о 

сотрудничестве от 14.12.2018)   

‐ МБОУ “Средняя школа № 16 г. Смоленска” (соглашение о сотрудничестве 

от 21.02.2020) 

‐ МБОУ “Средняя школа № 18 г. Смоленска” (соглашение о сотрудничестве 

от 22.10.2018(  

‐ МБОУ “Средняя школа № 25 г. Смоленска” (соглашение о сотрудничестве 

от 31.10.2017)   

‐ МБОУ “Средняя школа № 28 г. Смоленска” (соглашение о сотрудничестве 

от 01.09.2018)  

‐ МБОУ “Средняя школа № 37 г. Смоленска” (соглашение о сотрудничестве 

от 15.11.2019)   

‐ МБОУ “Средняя школа № 40 г. Смоленска” (соглашение о сотрудничестве 

от 09.01.2018)    

‐ МБОУ “Сметанинская средняя школа Смоленского района Смоленской 

области” (соглашение о сотрудничестве от 21.06.2019) 

‐ МБОУ “Средняя школа № 1 г. Рудня” (соглашение о сотрудничестве от 

20.09.2019)   

‐ МБОУ “Средняя школа № 2 г. Рудня” (соглашение о сотрудничестве от 

20.09.2019)   

 



   
 

   
 

8. АКТУАЛЬНЫЕ ПРОБЛЕМЫ ФИЛИАЛА 

Смоленский филиал является одним из старейших структурных 

подразделений федерального государственного образовательного бюджетного 

учреждения высшего образования «Финансовый университет при Правительстве 

Российской Федерации» (далее – Смоленский филиал Финуниверситета) и 

реализует основные образовательные программы высшего образования – 

программы бакалавриата и программы магистратуры в сфере экономики и 

управления.  

Конкурентами Смоленского филиала Финуниверситета являются:  

‐ Смоленский государственный университет (СмолГУ); 
‐ Смоленский филиал федерального государственного бюджетного 

образовательного учреждения высшего образования "Российская академия 

народного хозяйства и государственной службы при Президенте Российской 

Федерации" (РАНХиГС); 
‐ Смоленский филиал федерального государственного бюджетного 

образовательного учреждения высшего образования «Российский экономический 

университет имени Г.В. Плеханова» (РЭУ им. Г. В. Плеханова); 
‐ филиал федерального государственного бюджетного образовательного 

учреждения высшего образования «Национальный исследовательский 

университет «МЭИ» в г. Смоленске; 
‐ Смоленский филиал автономной некоммерческой образовательной 

организации высшего образования Центросоюза Российской Федерации 

«Российский университет кооперации»;  
‐ Смоленский институт экономики - филиал частного образовательного 

учреждения высшего образования «Санкт-Петербургский академический 

университет» (Смоленский институт экономики); 
‐ Смоленский филиал автономной некоммерческой образовательной 

организации высшего образования Центросоюза Российской Федерации 

«Российский университет кооперации» (РУК); 
‐ Филиал Автономной некоммерческой организации высшего образования 

«Московский институт государственного управления и права» в Смоленской 

области; 
‐ коммерческие структуры, предоставляющие дополнительные 

образовательные услуги по подготовке к поступлению в вуз, по повышению 

квалификации и профессиональной переподготовки кадров. 
Результаты приемных кампаний последних лет показывают, что всё более 

заметный вес в наборе первокурсников приобретают направления, ассоциируемые 

с современными перспективными профессиями: цифровыми технологиями (в т.ч. 

гуманитарными), креативной индустрией, а также поддержкой благополучия и 

развития «мягких навыков».  

В настоящее  время  Смоленским филиалом Финуниверситета 

осуществляется подготовка по программам высшего образования – программам 

бакалавриата (38.03.05 Бизнес-информатика, профиль «ИТ-менеджмент в бизнесе»  



   
 

   
 

и программам магистратуры  (38.04.01 Экономика, программа «Бизнес-

аналитика») высококвалифицированных кадров для региональной экономики  

Смоленской области, способных решать задачи по управлениями  исследованиями 

и разработками для создания новых продуктов и технологий. 

Постоянный мониторинг сферы образовательных услуг блока направления 

подготовки 38.00 «Экономика и управления»  (таблица 1) позволяет формировать 

политику, направленную на повышение конкурентоспособности и укрепление 

имиджевого позиционирования Смоленского филиала Финуниверситета на 

образовательном рынке посредством предоставления качественной 

информационно-образовательной среды по подготовке 

высококвалифицированных кадров для решения социально-экономических задач в 

условиях экономической турбулентности. 

Таблица 1 – Стоимость обучения в Смоленских ВУЗах, осуществляющих 

подготовку специалистов по программам блока 38.0000 «Экономика и управление» 

Направление 

подготовки 

/ВУЗ 

Форма 

обу-

чения 

Смоленский 

филиал 

Финуниверситета 

СмолГУ РАНХиГС РЭУ  

им. Г. В. 

Плеханова 

РУК 
  

Смоленский 

институт 

экономики 
Экономика Очная 95 760 95 760 102 980 112 690 95 694 58 000 103 000 

 
Очно-

заочная 
47 000 47 000 - 60 000 43 000 - - 

Заочная 37 120 37 120 36 800 34 000 32 000 34 000 40 000 
Менеджмент Очная 95 760 95 760 102 980 112 690 95 694 58 000 103 000 

 
Очно-

заочная 
47 000 47 000 - 60 000 43 000 - - 

Заочная 37 120 37 120 36 800 34 000 32 000 34 000 40 000 
Бизнес-

информатика 
Очная 95 760 95 760 102 980 - - 58 000 - 
Очно-

заочная 
47 000 47 000 - - - - - 

Заочная 37 120 37 120 - - - 34 000 - 

  

 Основным вектором модернизации образовательного процесса в условиях 

цифровизации региональной экономики становится повышение роли 

самостоятельной работы студентов, обуславливающей дальнейшее уменьшение 

традиционной аудиторной нагрузки студента за счет увеличения 

исследовательской и проектной деятельности, эффективного использования 

информационных и коммуникационных технологий. Самостоятельная работа 

студентов включает в себя элементы управления знаниями и дистанционной 

поддержки самостоятельной работы. Важнейшим результатом такой модернизации 

образовательного процесса станет повышение уровня формирования 

профессиональных компетенций будущих специалистов. 



   
 

   
 

9. ПЕРСПЕКТИВЫ РАЗВИТИЯ ФИЛИАЛА 

Стремительно меняющиеся вызовы, связанные с наступившей цифровой 

реальностью, распространением пандемии и вероятной угрозой вследствие ее 

экономического кризиса, ставят  перед  Смоленским филиалом Финуниверситета  

задачу поиска  новых  образовательных моделей, сохранения конкурентных 

преимуществ и имиджевого позиционирования в региональной инновационной 

экосистеме.  

Реализация национального проекта «Образование» на территории 

Смоленского региона предполагает создание условий для реализации 

индивидуальных образовательных траекторий талантливой молодежи в 

финансово-экономической сфере с акцентом на современные знания и 

компетенции в сфере цифровых технологий (high-tech) и работы с большими 

данными (Big Data), отраслевых IT-решений и др., которыми должен обладать 

каждый выпускник.  

Перспективными направлениями развития образовательной деятельности в 

Филиале будут выступать: 

‐ обновление пула образовательных программ за счет расширения спектра 

профилей и направленностей основных образовательных программ и аккредитации 

новых направлений подготовки с учетом с учетом потребностей рынка труда и 

современных трендов развития профессиональной сферы; 

‐ создание гибкой архитектуры образовательных программ, направленной 

на реализацию индивидуальных траекторий развития обучающихся; 

‐ внедрение в образовательный процесс форм проектного обучения; 

‐ создание и внедрение в образовательный процесс системы интерактивных 

панелей управления; 

‐ внедрение цифровых технологий, способствующих формированию 

инновационной образовательной среды обучающихся;  

‐ полный и качественный ребрендинг уже существующих программ ДО 

и ДПО и разработка новых программы в том числе для онлайн-образования с 

применением дистанционных технологий, которые будут отвечать современным 

требованиям профессиональных стандартов, запросам работодателей Смоленского 

региона, и соответственно конкурентоспособны на образовательном рынке ДПО; 

‐ увеличение контингента слушателей Смоленского филиала по 

программам ДО и ДПО, за счет студентов филиала и других региональных вузов 

(бакалавры, магистры); 

‐ в рамках национального проекта «Демография» заключение сетевых 

договоров с образовательными организациями Смоленска и Смоленской области 

по совместной реализации программ ДПО для граждан предпенсионного возраста 

на базе Смоленского филиала; 

‐ создание коворкинговых зон для проектной работы обучающихся; 

‐ совершенствование системы интерактивных семинарских и практических 

учебных занятий; 



   
 

   
 

‐ формирование и реализация сетевых программ взаимодействия по 

направлениям «Базовые школы» и «Партнерские школы»; 

‐ создание и размещение уникальных онлайн-курсов на открытых 

образовательных ресурсах Финансового университета и популярных внешних 

образовательных платформах. 

Основным вектором модернизации образовательного процесса в условиях 

цифровизации региональной экономики становится повышение роли 

самостоятельной работы студентов, обуславливающей дальнейшее уменьшение 

традиционной аудиторной нагрузки студента за счет увеличения 

исследовательской и проектной деятельности, эффективного использования 

информационных и коммуникационных технологий. Самостоятельная работа 

студентов включает в себя элементы управления знаниями и дистанционной 

поддержки самостоятельной работы.  

Важнейшим результатом внедрения цифровых технологий в 

образовательный процесс должны стать: 

‐ повышение уровня формирования профессиональных компетенций 

будущих специалистов в соответствии с современными стандартами; 

‐ создание мест практики для студентов в компаниях отрасли 

информационных технологий и стимулирование таких компаний к открытию 

кафедр в образовательных организациях высшего образования; 

‐ развитие направлений подготовки образовательных программ высшего 

образования – программ бакалавриата и программ магистратуры в сфере 

информационных технологий; 

‐ усиление подготовки высококвалифицированных кадров, необходимых 

для развития наиболее перспективных критических технологий в области 

информационных технологий; 

‐ привлечение бизнеса для отбора абитуриентов, для консультаций по 

составлению учебных программ и для прохождения стажировок. 

Развитие экосистемы студента предполагает формирование 

интеллектуальной среды путем создания и реализации новой образовательной 

модели, обеспечивающей сочетание профилизации и индивидуализации 

подготовки обучающегося, а также учитывающей требования рынка труда и 

тенденции развития интеллектуального капитала. 

С целью обеспечения повышения эффективности деятельности Смоленского 

филиала Финуниверситета ведутся переговоры об открытии на базе 

МБОУ «Гимназии №1 имени Н.М. Пржевальского» города Смоленска Лицея 

Финуниверситета как региональной площадки для работы с талантливой 

молодежью и обеспечения осознанного и ответственного выбора дальнейшей 

профессиональной сферы деятельности, достижения учащимися высоких 

образовательных результатов. 

 

 


