
 
 

 



 

 

 



Пояснительная записка 

Междисциплинарный курс Основы финансового планирования  в   государственных   

(муниципальных)  учреждениях  является частью системы   подготовки специалистов среднего 

звена в соответствии с ФГОС по специальности СПО 38.02.06  Финансы в части освоения 

основного вида профессиональной деятельности: Финансово-экономическое планирование в 

секторе государственного и муниципального управления и организация исполнения бюджетов 

бюджетной системы Российской Федерации и  соответствующих общих  и профессиональных 

компетенций: 

Код Профессиональные   компетенции 

ПК 1.1. Рассчитывать показатели проектов бюджетов бюджетной системы Российской 

Федерации 

ПК 1.2. Обеспечивать исполнение бюджетов бюджетной системы Российской 

Федерации 

ПК 1.3. Осуществлять контроль за совершением операций со средствами бюджетов 

бюджетной системы Российской Федерации 

ПК 1.4. Составлять плановые документы государственных и муниципальных 

учреждений и обоснования к ним 

ПК 1.5. Обеспечивать осуществление закупок для государственных и муниципальных 

нужд 

 

Код Общие    компетенции 

ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам 

ОК 02 Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для 

выполнения задач профессиональной деятельности 

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие 

ОК 04 Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами 

ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 

контекста 

ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, применять 

стандарты антикоррупционного поведения 

ОК 07 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях 

ОК 08 Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания 

необходимого уровня физической подготовленности 

ОК 09 Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности 

ОК 10 

 

Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках 

ОК 11 

 

Использовать знания по финансовой грамотности, планировать 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере 

 

 С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и 

соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе освоения 

междисциплинарного курса должен: 

иметь практический опыт: 



 расчёта показателей проектов бюджетов бюджетной системы Российской Федерации, 

бюджетных смет казенных учреждений, планов финансово-хозяйственной деятельности 

бюджетных и автономных учреждений; 

 организации исполнения бюджетов бюджетной системы Российской Федерации;  

 осуществления контроля за своевременным совершением операций со средствами бюджетов 

бюджетной системы Российской Федерации, их целевым и эффективным использованием. 

уметь: 

­ руководствоваться действующими нормативными правовыми актами, регулирующими 

порядок планирования и финансирования деятельности государственных и муниципальных 

государственных и муниципальных учреждений; 

­ рассчитывать основные показатели деятельности бюджетных и автономных учреждений; 

­ исчислять расходы на оплату труда работников государственных и муниципальных 

учреждений; 

­ использовать утвержденные методики определения расходов на содержание бюджетных и 

автономных учреждений; 

­ составлять бюджетные сметы казенных учреждений; 

­ составлять планы финансово-хозяйственной деятельности бюджетных и автономных 

учреждений; 

­ производить расчеты потребностей для осуществления закупок для государственных и 

муниципальных нужд; 

­ обобщать и анализировать информацию о ценах на товары, работы, услуги в сфере закупок; 

­ описывать объект закупки и обосновывать начальную (максимальную) цену закупки; 

­ осуществлять мониторинг поставщиков (подрядчиков, исполнителей) в сфере закупок. 

знать: 

­  действующие нормативные правовые акты, регулирующие порядок планирования и 

финансирования деятельности государственных и муниципальных учреждений; 

­ типы государственных и муниципальных учреждений и порядок их деятельности; 

­ методику расчета основных показателей деятельности государственных и муниципальных 

учреждений; 

­ порядок установления и применения систем оплаты труда работников государственных и 

муниципальных учреждений; 

­ методику определения расходов на оплату труда и других затрат на содержание 

учреждений; 

­ порядок составления, утверждения и ведения бюджетных смет казенных учреждений; 

­ порядок составления, утверждения и ведения плана финансово-хозяйственной деятельности 

бюджетных и автономных учреждений; 

­ особенности составления закупочной документации, методы определения и обоснования 

начальных (максимальных) цен контракта и порядок организации проведения закупок. 

В результате изучения темы 2.1. «Основы финансового обеспечения деятельности 

государственных (муниципальных)  учреждений» студент должен знать    законодательные и 

нормативные правовые акты, регулирующие особенности правового положения казенных, 

бюджетных и автономных учреждений; порядок формирования государственного 

(муниципального) задания для государственных (муниципальных) учреждений на оказание 

государственных (муниципальных) услуг физическим и юридическим лицам; порядок 

составления, утверждения и ведения бюджетных смет казенных учреждений; порядок 

составления и утверждения плана финансово-хозяйственной деятельности государственных 

(муниципальных) учреждений. 

В результате изучения темы 2.2. «Финансовое обеспечение деятельности учреждений 

образования» студент должен знать  источники  финансового обеспечения 

общеобразовательных учреждений (школ),  системы оплаты труда работников государственных 

и муниципальных образовательных учреждений, состав и планирование расходов на 

содержание казенных образовательных учреждений в разрезе КОСГУ, порядок расчета 



показателей по поступлениям и выплатам плана финансово-хозяйственной деятельности 

бюджетных и автономных общеобразовательных учреждений, а также уметь  определять 

основные расчетные показатели, характеризующие  объем работы образовательных 

учреждений, фонд оплаты труда педагогического персонала, руководящих работников, 

административно-хозяйственного и учебно-вспомогательного персонала образовательного 

учреждения, составлять  бюджетную  смету казенного образовательного учреждения  и план  

финансово-хозяйственной деятельности бюджетного и автономного образовательного 

учреждения. 

В результате изучения темы 2.3. «Финансовое обеспечение деятельности учреждений 

культуры» студент должен знать  особенности финансового обеспечения деятельности 

учреждений культуры, источники формирования финансовых ресурсов учреждений 

культуры, порядок расчета основных показателей, характеризующих качество и объем 

государственных (муниципальных) услуг, оказываемых учреждениями культуры, порядок 

планирования расходов на содержание учреждений культуры, а  также  уметь  определять 

расходы  на содержание  учреждений культуры. 

 В результате  изучения  темы  2.4. Финансовое обеспечение деятельности учреждений 

здравоохранения студент  должен  знать  источники финансового обеспечения деятельности 

учреждений здравоохранения, порядок расчета основных показателей, характеризующих 

качество и объем государственных (муниципальных) услуг, оказываемых учреждениями 

здравоохранения, планирование расходов на оплату труда работников учреждений 

здравоохранения, состав и планирование расходов на содержание казенных учреждений 

здравоохранения в разрезе КОСГУ, порядок расчета плановых показателей по поступлениям и 

выплатам плана финансово-хозяйственной деятельности бюджетных и автономных учреждений 

здравоохранения, а  также  уметь  определять основные  расчетные  показатели, 

характеризующих объем работы учреждений здравоохранения, расходы  на оплату труда 

работников  учреждений здравоохранения,  составлять  бюджетную смету казенного 

учреждения  здравоохранения и плана финансово-хозяйственной деятельности бюджетного и 

автономного учреждения здравоохранения. 

В результате  изучения  темы  2.5.  «Финансовое обеспечение социальной политики» 

студент должен  знать  систему социального обеспечения и социального обслуживания 

населения, состав расходов бюджетов разных уровней на социальную политику, планирование 

и финансирование расходов на социальное обеспечение и на проведение мероприятий по 

социальной защите отдельных категорий граждан,  также  уметь  определять социальные  

пособия  и компенсационные  выплаты отдельным категориям граждан.    

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Варианты 

Задания для выполнения домашней контрольной работы по междисциплинарному курсу 

Основы финансового планирования  в   государственных   (муниципальных)  учреждениях  

составлены в десяти вариантах.  

Номер варианта выполняемой домашней контрольной работы определяется  исходя из 

начальной буквы фамилии студента: 

№№ 

варианта 

домашней 

контрольной 

работы 

I II III IV V VI VII VIII IX X 

Первая буква 

фамилии 

студента 
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К 
Л 

М 
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Щ 

Э 

Ю 

Я 

 
Каждый вариант домашней контрольной работы № включает в себя четыре задания: два 

теоретических  и  два  практических.  

При выполнении работы следует придерживаться следующих этапов: 

 подбор материала, соответствующего содержанию вопросов задания, с использованием 

рекомендуемой литературы; 

 изложение теоретических вопросов; 

 решение практических задач, входящих в задание к домашней контрольной работе. 

Важным этапом выполнения домашней контрольной работы является подбор нормативно-

правовых актов, учебно-методической литературы, материалов периодической печати и других 

источников по вопросам задания. Подбор источников является серьезным и ответственным 

этапом работы, на котором студент должен продемонстрировать навыки самостоятельной 

работы с библиотечным фондом, проведения поиска и отбора информации в глобальной 

информационной сети.  

Структура домашней контрольной работы:  

-титульный лист (приложение 1);  

-задание;  

-оглавление;  

-теоретическая часть; 

-практическая часть; 

-список используемой литературы.  

Ответы на теоретические вопросы должны быть полными, логически 

последовательными, грамотными. Дословное переписывание конспектов лекций и материалов 

учебников и учебных пособий, а также сокращения слов не допускаются. 

Практические задания составлены с учетом особенностей финансирования бюджетных 

учреждений и использованием нормативов бюджетных расходов. Наименования учреждений и 

количественные показатели их деятельности являются условными. 

Текст домашней контрольной работы должен быть набран на персональном компьютере 

и распечатан на принтере, шрифт 14 пт (Times New Roman), с межстрочным интервалом – 1,5. 

Требования к полям: левое – 30 мм, правое – 10 мм, верхнее – 20 мм, нижнее – 20 мм. Абзацный 

отступ составляет 1,25 см. Текст выравнивается по ширине.  

Каждый вопрос начинается с новой страницы.  



В тексте домашней контрольной работы могут быть перечисления. Перед каждой 

позицией перечисления ставится прочерк, числовые обозначения позиций при перечислении 

внутри текста не рекомендуются. Исключением может быть обозначение позиций посредством 

числовых обозначений с круглыми скобками. Все перечисления следует записывать с абзацного 

отступа.  

Формулы, содержащиеся в домашней контрольной работе, располагают на отдельных 

строках, выравнивают по центру и нумеруют сквозной нумерацией арабскими цифрами, 

которые записывают на уровне формулы справа в круглых скобках.  

Непосредственно под формулой приводится расшифровка символов и числовых 

коэффициентов, если они не были пояснены в тексте. В этом случае сразу после формулы (до ее 

номера) ставится запятая, а первая строка расшифровки (выравнивание по левому краю) 

начинается словом «где» без двоеточия после него.  

Иллюстрации по тексту домашней контрольной работы (рисунки, графики, диаграммы и 

др.) следует нумеровать арабскими цифрами сквозной нумерацией. Иллюстрации должны 

иметь наименования и пояснительные данные (подрисуночный текст).  

Надписи на иллюстрациях, наименования и подрисуночный текст выравниваются по 

центру. В подрисуночном тексте применяют одинарный интервал между строк.  

Массивы цифровых данных, как правило, оформляют в виде таблиц. Таблицы имеют 

сквозную нумерацию. По правому краю выравнивают номер таблицы. На следующей строке 

размещают название и выравнивают его по центру. Номер таблицы, название и все заполнения 

выполняется шрифтом 14 пт, при этом, в случае необходимости, внутри таблицы можно 

применять и более мелкий шрифт (до 10 пт), интервал между строк – минимальный.  

Перед таблицей и после таблицы необходимо оставить не менее чем по одной свободной 

строке (межстрочный интервал – 1,5). Если таблица имеет размеры, не превышающие размер 

страницы, перенос части таблицы на другую страницу не допускается. Если таблица имеет 

размеры более, чем одна страница, перенос таблицы допускается. При этом на каждой новой 

странице в правом верхнем углу делается надпись «Продолжение таблицы» с указанием ее 

номера (название таблицы при переносе не повторяется). Далее через один межстрочный 

интервал повторяются заголовки граф. Ссылки по тексту на таблицы следует давать в полном 

виде, например: «Данные приведены в таблице 4». Допускается помещать таблицу вдоль 

длинной стороны листа (альбомный вариант).  

Если в списке литературы имеются источники на иностранном языке, они размещаются 

в алфавитном порядке (по алфавиту иностранного языка) в пределах списка источников после 

перечисления отечественных изданий. Здесь также используется промежуточный заголовок: 

«Литература на английском (немецком и др.) языке».  

В состав опубликованных источников могут быть включены законодательные и 

нормативные документы Российской Федерации. Эти документы должны систематизироваться 

по значимости, а внутри каждой выделенной группы документов – по хронологии.  

Нормативно-методические документы – стандарты, методические рекомендации, 

указания, правила, инструкции и т. д. располагаются в пределах каждой группы документов – 

по хронологии.  

Все листы домашней контрольной работы подшиваются в папки-скоросшиватели и 

представляются на рецензирование в сроки, установленные преподавателем.  

Домашняя контрольная работа подлежит обязательному рецензированию. Рецензия 

преподавателя в дальнейшем может быть использована обучающимся для последующей работы 

над учебным материалом.  



Каждая контрольная работа проверяется преподавателем в срок не более семи дней. 

Общий срок нахождения домашней контрольной работы в филиале не превышает двух недель. 

Результаты проверки фиксируются в журнале учета домашних контрольных работ и в учебной 

карточке студента. 

По итогам проверки домашней контрольной работы выставляется оценка «зачтено»/ 

«незачтено». 

По зачтенным работам преподаватель может проводить собеседование для выяснения 

возникших при рецензировании вопросов.  

Незачтенные контрольные работы подлежат повторному выполнению, и вместе с 

первоначально выполненным вариантом домашней контрольной работы и рецензией на нее 

направляются в установленные сроки для повторного рецензирования. 

Незачтенные контрольные работы сопровождаются развернутой рецензией 

преподавателя, используемой студентом для последующей работы над учебным материалом. 

Повторно выполненная контрольная работа, как правило,  направляется на рецензирование 

ранее проверявшему эту работу преподавателю.  

Вместо рецензирования домашних контрольных работ в исключительных случаях может 

проводиться их устный прием (собеседование). 

Обучающиеся, чья домашняя контрольная работа в результате рецензирования не была 

оценена положительно, к промежуточной аттестации по междисциплинарному курсу  «Основы 

финансового планирования  в   государственных   (муниципальных)  учреждениях»   (к сдаче 

экзамена) не допускаются.    

    

 

 

 

 

  

 

 

  

 

    

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 



Вариант 1. 

I. Ответить письменно на вопросы: 

1. Особенности  правового  положения  казенных учреждений. 

2. Особенности финансового обеспечения деятельности учреждений культуры. 

 

  

Вариант 2. 

I. Ответить письменно на вопросы: 

1. Особенности правового положения  бюджетных   учреждений 

2.  Планирование фонда оплаты труда работников общеобразовательных учреждений. 

 

  

 

Вариант 3. 

I. Ответить письменно на вопросы: 

1. Порядок формирования государственного (муниципального) задания для государственных 

(муниципальных) учреждений на оказание государственных (муниципальных) услуг 

физическим и юридическим лицам.   

2. Организация   здравоохранения в  РФ. 

 

Вариант 4. 

I. Ответить письменно на вопросы: 

1. Система социального обеспечения и социального обслуживания населения. 

2. Особенности правового положения  автономных учреждений. 

 

 

Вариант 5. 

I. Ответить письменно на вопросы: 

1. Законодательство Российской Федерации об образовании в Российской Федерации.     

2. Источники финансового обеспечения деятельности учреждений здравоохранения.  Состав  

расходов  бюджетов  разных  уровней  на  здравоохранение. 

 

Вариант 6. 

I. Ответить письменно на вопросы: 

1. Особенности  правового  положения  казенных учреждений. 

2. Особенности финансового обеспечения деятельности учреждений культуры. 

 

Вариант 7. 

I. Ответить письменно на вопросы: 

1. Особенности правового положения  бюджетных   учреждений 

2.  Планирование фонда оплаты труда работников общеобразовательных учреждений. 

 

 

Вариант 8. 

I. Ответить письменно на вопросы: 

1. Порядок формирования государственного (муниципального) задания для 

государственных (муниципальных) учреждений на оказание государственных (муниципальных) 

услуг физическим и юридическим лицам.   

2. Организация   здравоохранения в  РФ. 

 



Вариант 9. 

 

I. Ответить письменно на вопросы: 

1. Система социального обеспечения и социального обслуживания населения. 

2. Особенности правового положения  автономных учреждений. 

 

 

Вариант 10. 

I. Ответить письменно на вопросы: 

1. Законодательство Российской Федерации об образовании в Российской Федерации.     

2.  Источники финансового обеспечения деятельности учреждений здравоохранения. Состав  

расходов  бюджетов  разных  уровней  на  здравоохранение. 
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