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Общая характеристика программы

Цель программы:
Получение дополнительных знаний, умений и навыков в 

автоматизации задач управления персоналом, ведения кадрового учета, 
осуществление учета материально-производственных запасов, товаров, 
торговых операций, активов и заработной платы, и других задач, стоящих 
перед бухгалтерской службой предприятия.

Планируемые результаты обучения:
По итогам освоения программы слушатель должен:
Знать:

-  назначение и принципы использования прикладного программного 
обеспечения;

-  назначение, принципы организации и эксплуатации финансовых 
информационных систем.

Уметь:
-  применять специализированное программное обеспечение для сбора, 

хранения и обработки финансовой информации в соответствии с 
изучаемыми профессиональными модулями;

-  читать (интерпретировать) интерфейс специализированного программного 
обеспечения;

-  находить контекстную помощь, работать с документацией.
Владеть навыками:

-  оформления базовых операции по учету кадрами в программе «1C: 
Зарплата и управление персоналом»;

-  расчета зарплаты в организации, оформление отчетных и 
унифицированных форм в программе «1C: Зарплата и управление 
персоналом»;

-  заполнения справочников, ввода начальных остатков, учета расчетов с 
покупателями и поставщиками, учета материалов и продукции, учета 
основных средств, начисления зарплаты и взносов, формирования 
стандартных бухгалтерских отчетов в программе «1C: Бухгалтерия 8.3».
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