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Направление подготовки 38.04.01. «Экономика», профиль 

«Корпоративные финансы» 

Образовательная программа по направлению подготовки 38.04.01 

«Экономика», магистерская программа «Корпоративные финансы» (уровень 

магистратуры), является программой нового поколения и разработана на 

основе образовательного стандарта высшего образования (далее – ОС ВО) 

ФГОБУ ВО "Финансовый университет при Правительстве Российской 

Федерации" (ОС ВО утвержден Приказом №1588/о от 08.09.2014 г.). 

Основным видом профессиональной деятельности является 

экономическая деятельность, носящая научно-исследовательский, 

контрольно - аналитический и организационно-управленческий характер. 

Образовательная программа «Корпоративные финансы» 

обеспечивает подготовку высококвалифицированных и компетентных 

специалистов для высшего управленческого звена финансовых служб 

компаний. Это реализуется на основе внедрения в учебный процесс 

последних достижений науки в области организации и управления 

финансами, а также органического сочетания лучших традиций российской 

высшей школы с требованиями, диктуемыми современными процессами 

глобализации. 

Цель образовательной программы — наделить выпускников 

глубокими теоретическими знаниями в области корпоративных финансов 

и финансового управления бизнесом с помощью современной методологии, 

привить практические навыки управления финансами и их реализации в 

современной компании, обеспечивающими реализацию способности 

эффективной профессиональной деятельности в области финансового 

менеджмента, а также научно-исследовательской и аналитической 

деятельности в области управления корпоративными финансами. 

Образовательная программа «Корпоративные финансы» имеет 

прикладной характер, позволяет студентам приобрести набор 

профессиональных знаний, управленческих компетенций для эффективной 



 

профессиональной деятельности в сфере управления корпоративными 

финансами. Такая категория специалистов является наиболее высоко 

оцениваемой в крупных промышленных компаниях реального сектора 

экономики, в также в кредитных и дилерских компаниях. 

В рамках реализации образовательной программы ведется активная 

научно-исследовательская работа, основное направление которой – 

исследование организации управления корпоративными финансами и 

разработка предложений и рекомендаций по ее совершенствованию. 

Проблематика научно-исследовательских семинаров отражает потребности 

реального сектора экономики Российской Федерации. 

В процессе обучения широко используются информационные и 

правовые системы, инновационные методики преподавания дисциплин. 

Доля занятий, проводимых в интерактивной форме, составляет 40 %. 

Важная роль в процессе реализации  образовательной  программы 

отводится формированию следующих дополнительных компетенций 

магистерской программы, обеспечивающих востребованность выпускников 

на рынке труда: 

− умение использовать современные методы управления 

корпоративными финансами для решения стратегических задач (ДКМП-1); 

− умение использовать методы управленческого учета, 

финансового анализа, налогового планирования, контроллинга, знание 

международных стандартов финансовой отчетности (ДКМП-2); 

− умение применять основные финансовые инструменты в 

финансовом управлении компаниями (ДКМП-3); 

− способность разрабатывать и реализовывать обоснованные 

управленческие решения в области корпоративных финансов с 

использованием прикладного математического и статистического аппарата 

(ДКМП-4); 

− умение использовать методы оценки финансовых рисков и 

стоимости компании (ДКМП-5); 



 

− умение обосновывать и принимать управленческие решения по 

оценке и управлению инвестиционными проектами, иметь знания и навыки 

в области разработки инвестиционной политики компании (ДКМП-6). 

Образовательная программа «Корпоративные финансы» реализуется 

с привлечением сотрудников лизинговых компаний, коммерческих банков, 

налоговых инспекций, имеющих большой опыт работы в отрасли. 

Сотрудничество выпускающих кафедр с работодателями и партнерами 

позволяет координировать и контролировать учебный процесс, делает его 

оптимальным и полноценным. Доля преподавателей-практиков, 

участвующих в реализации учебного процесса, составляет 24 %. Система 

сотрудничества с ведущими пензенскими компаниями обеспечивает 

достижение конкурентных преимуществ выпускников. 

Руководитель образовательной программы «Корпоративные финансы» 

– Мингалиев Камиль Нарзаватович, доктор экономических наук, 

профессор, заместитель заведующего кафедрой «Корпоративные 

финансы», действительный член Академии военных наук Российской 

Федерации. 

Образовательный процесс осуществляется на кафедре «Экономика и 

финансы». Выпускающая кафедра: «Экономика и финансы» (и.о. 

заведующей кафедрой  – Безбородова Татьяна Ивановна, к.э.н., доцент). 

Среди преподавателей программы доля кандидатов и докторов 

наук составляет 92 %. 

В реализации программы участвуют следующие преподаватели: 

Барбашова Светлана Александровна, к.э.н., доцент; 

Безбородова Татьяна Ивановна, к.э.н., доцент; 

Кудрявцев Александр Алексеевич, к.э.н.; 

Медушевская Инна Евгеньевна, к.э.н., доцент; 

Федорцова Раиса Петровна, к.э.н., доцент; 

Щербаков Евгений Михайлович, к.э.н.; 

Янова Полина Геннадьевна, к.э.н., доцент. 



 

Партнерами  магистерской  программы являются Министерство 

финансов Пензенской области, Инспекция федеральной налоговой службы 

по Пензенской области, крупнейшие кредитные и коммерческие организации 

г. Пензы (ОАО «Росбанк», ОАО «ВТБ24», ОАО «Радиозавод») и др. 

Студенты проходят  практику в крупных производственных компаниях 

(ОАО  «Пензтяжпроарматура»,  ОАО  «Пензхиммаш»  и  др.),  в  

коммерческих  банках  (АО «Сбербанк России», ОАО «Банк ВТБ», ЗАО 

«ВТБ 24» и др.), инвестиционных и лизинговых компаниях и др. 

Выпускники трудоустраиваются в консалтинговые компании, 

аудиторские фирмы, коммерческие банки, в организации различных сфер 

деятельности, высшие учебные заведения, органы государственной власти и 

управления всех уровней. Местом работы также могут являться 

самостоятельно организуемые компании. 

 


