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1.  Цели и задачи учебно-методической работы на 2021год 

Цели: 

развитие филиала как ведущего методического центра в области финансово-экономических наукв 

Пензенскойобласти; 

повышение качества подготовки выпускников средствами методического обеспечения и сопровождения 

образовательных программ. 

 

Задачи: 

– непрерывное совершенствование образовательной деятельности в сфере реализации образовательных 

программбакалавриата и магистратуры в соответствии с ОС ВОФинансового университета посредством использования 

передовых обучающих технологий проведения лекционных, практических и семинарских занятий и форм 

внеаудиторной и воспитательной работы, позволяющих обучающимся формировать необходимый уровень 

профессиональных компетенций по актуальным направлениям, креативное мышление и лидерский потенциал; 

– разработка, координация и контроль формирования учебных планов, рабочих программ дисциплин, программ 

практик, научно-исследовательской работы, научно-исследовательских семинаров по реализуемым направлениям 

подготовки; 

– развитие технологий обучения, совершенствование содержания и методов преподавания: подготовка и запись 

видеолекций; разработка методического обеспечения для использования в ходе семинаров, практических занятий и 

научно-исследовательских семинаров, сценариев деловых, ролевых, имитационных и других игр, тренингов, мастер 

классов, круглых столов, тематических дискуссий, разбора ситуационных заданий, компьютерных обучающих 

программ, заданий и т.п.; методическое обеспечение заочного обучения с использованием электронного 



4 

 

обучения;повышение профессионального уровня и педагогического мастерства НПР, в том числе путем организации и 

проведения учебно-методических конференций, совещаний, круглых столов, семинаров; 

– методическое обеспечение самостоятельной работы студентов: подготовка сборников заданий, упражнений, 

практикумов и т.п. для самостоятельной работы студентов, в т.ч. в электронном виде; подготовка и актуализация банков 

тестовых заданий для самоподготовки, текущего, промежуточного контроля, проверки остаточных знаний; разработка 

ситуационных заданий, кейсов; 

– методическое обеспечение контроля учебных достижений обучающихся: разработка фондов оценочных средств 

для текущего контроля, промежуточной и государственной итоговой аттестации; разработка банков тестовых заданий 

для текущего контроля, промежуточной аттестации, проверки остаточных знаний, вступительных испытаний. 

 

Достижение указанных целей и задач методической деятельности  

обеспечивается следующими основными показателями: 
№ 

п/п 

Показатель Значение показателя 

1. Доля образовательных программ на основе профессиональных стандартов не менее 60% 

3. Доля дисциплин, обеспеченных рабочими программами в соответствии с учебными планами  100% 

4. Доля учебных занятий, обеспеченных методическими материалами  не менее 95% 

6. Доля преподавателей кафедр, участвующих в учебно-методических конференциях, совещаниях, круглых 

столах, семинарах 

не менее 50% 

7. Доля дисциплин,  обеспеченных компетентностно-ориентированными заданиями для проведения 

промежуточной аттестации 

100% 

8. Доля образовательных программ,  обеспеченных компетентностно-ориентированными заданиями для 

проведения государственной итоговой  аттестации 

100% 
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2. Основные мероприятия 

 
№ п/п Наименование мероприятий Срок 

исполнения 

Наименования подразделений, 

ответственных за исполнение 

1 2 3 4 

2.1. Разработка локальных актов Пензенского филиала Финуниверситета в соответствии с изменяющейся нормативно-правовой 

базой в сфере образования, направленных на совершенствование проектирования и реализации образовательных программ, 

контроля качества подготовки студентов 

1. Формирование Плана учебно-методической работы кафедр Пензенского 

филиала Финансового университета на 2021 – 2022 учебный год 

Апрель  Кафедра «Менеджмент, 

информатика и общегуманитарные 

науки», кафедра «Экономика и 

финансы» 

2.2. Формирование образовательных стандартов и программ  

1. Актуализация описаний образовательных программ для сайта 

Пензенского филиала Финансового университета 

Февраль-март Кафедра «Менеджмент, 

информатика и общегуманитарные 

науки», кафедра «Экономика и 

финансы» 

2. Подготовка к утверждению общих характеристик образовательных 

программ, календарных учебных графиков, учебных планов приема 2020 

года по образовательным программам направлений подготовки 38.03.01 

«Экономика», 38.03.02 «Менеджмент» очной и очно-заочной форм 

обучения; 38.04.02 «Менеджмент» очной формы обучения;38.04.01 

«Экономика» заочной формы обучения 

Февраль-март Кафедра «Менеджмент, 

информатика и общегуманитарные 

науки», кафедра «Экономика и 

финансы» 

3. Разработка, координация и контроль формирования рабочих программ 

дисциплин, программ практик, приложений к РПД 

Январь-

декабрь 

Кафедра «Менеджмент, 

информатика и общегуманитарные 

науки», кафедра «Экономика и 

финансы» 

2.3. Мониторинг реализации образовательных программ 

1. Мониторинг сформированности компетенций у выпускников на 

основании мнения работодателей в ходе подготовки и защиты 

выпускных квалификационных работ  

Май - июнь  Кафедра «Менеджмент, 

информатика и общегуманитарные 

науки», кафедра «Экономика и 

финансы» 
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№ п/п Наименование мероприятий Срок 

исполнения 

Наименования подразделений, 

ответственных за исполнение 

1 2 3 4 

2.4. Организационно-методическая работа 

1. Участие в конференциях, совещаниях, семинарах, проводимых 

Минобрнауки России, Финансовым университетом, вузами России по 

актуальным методическим вопросам 

В течение 

года 

Сотрудники Пензенского филиала 

Финуниверситета 

2. Проведение кафедральных методических семинаров, конференций, 

круглых столов 

В течение 

года 

Сотрудники Пензенского филиала 

Финуниверситета 

 

2.5. Проведение конференций, круглых столов, семинаров 
№ 

п/п 

Наименование мероприятия Наименования подразделений, 

 ответственных за исполнение, ФИО 

ответственных 

Сроки 

 проведения 

Примечание 

1 2 3 4 5 

Международная научно-методическая конференция Финансового университета 

1.      

Межвузовские, департаментские, кафедральные научно-методические семинары, конференции, круглые столы 

1.  Семинар «О возможности трудоустройства в сфере 

государственной службы» 

кафедра «Экономика и финансы», 

Барбашова С.А., Бурмистрова О.А., 

Полякова М.А. 

март 2021 г.  

2.  Учебно-методический семинар: «Как правильно и 

быстро  написать ВКР: необходимые документы, 

оформление работы и списка источников» 

кафедра «Экономика и финансы», 

Барбашова С.А., Бурмистрова О.А. 

май 2021 г.  

3.  Студенческий научный кружок: «Актуальные вопросы 

финансового учета и отчетности» 

кафедра «Экономика и финансы», 

Колганова Н.В. 

В течение года  

4.  XII Международная научно-практическая конференция 

Управление реформированием социально -

экономического развития предприятий и  отраслей» 

Бондаренко В.В., Барбашова С.А., 

Юдина В.А. 

Апрель 2021г.  

5.  IX Всероссийского Фестиваля науки  “NAUKA 0+” (на 

площадках Финансового университета) 

кафедра «Экономика и финансы»,  Октябрь 2021г.  
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№ 

п/п 

Наименование мероприятия Наименования подразделений, 

 ответственных за исполнение, ФИО 

ответственных 

Сроки 

 проведения 

Примечание 

1 2 3 4 5 

6.  Круглый стол «Проблемы экономического развития в 

условиях цифровой экономики» 

кафедра «Экономика и финансы», 

Барбашова С.А., Бурмистрова О.А. 

Ноябрь 2021г.   

7.  Методический семинар кафедры «Менеджмент, 

информатика и общегуманитарные науки»  в рамках 

подготовки к реализации новых образовательных 

программ 38.03.02 «Менеджмент», профиль 

«Менеджмент и управление бизнесом», 38.04.02 

«Менеджмент», программа «Управление инновациями и 

предпринимательство» 

кафедра «Менеджмент, информатика и 

общегуманитарные науки», Юдина В.А. 

Февраль 2021 г.  

8.  Всероссийская научно-практическая конференция с 

международным участием «Экономика и менеджмент в 

условиях цифровых перемен» 

кафедра «Менеджмент, информатика и 

общегуманитарные науки», Кузнецова 

Е. В., Юдина В.А. 

Декабрь 2021 г.  
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3. Учебно-методическая работа на 2020 год 

 

Кафедра «Менеджмент, информатика и общегуманитарные науки» 

№ 

п/п 

Наименование 

дисциплин в разрезе 

департаментов/кафедр 

Наименования  

образовательных 

программ,  

годы приема,  

семестр/модуль 

изучения 

У
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Методическое 

обеспечение 

дисциплин 

Методическое 

обеспечение 

проведения 

занятий 

Метод. обеспечение 

сам. работы, текущего 

контроля и 

промежуточной 

аттестации, остаточных 

знаний, вступ. 

испытаний 
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о
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о
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

Учебно-методическое обеспечение дисциплин 

1.  Анализ данных  ОП бакалавриата 

направлений 

подготовки 

бакалавриат очная, 

очно-

заочная 

Дисциплина 

обязательной части 

Актуализаци

я РПД 
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38.03.02 

«Менеджмент», 

38.03.01 

«Экономика», 

2020г. приема; 3, 

4 семестры 

2.  Антикризисное 

управление 

ОП бакалавриата 

направления 

подготовки 

38.03.02 

«Менеджмент», 

профиль 

«Менеджмент 

организаций», 

2019 г. приема; 

6,8  семестр 

бакалавриат очная, 

заочная 

Дисциплина профиля Актуализаци

я РПД 

      

3.  Банковский 

менеджмент и 

маркетинг 

ОП бакалавриата 

направления 

подготовки 

38.03.02 

«Менеджмент», 

профиль 

«Менеджмент 

организаций», 

2019 г. приема; 

5,6  семестр 

бакалавриат очная, 

заочная 

Дисциплина по 

выбору 

Актуализаци

я РПД 

      

4.  Безопасность 

жизнедеятельности 

ОП бакалавриата 

направлений 

подготовки 

38.03.02 

«Менеджмент», 

38.03.01 

бакалавриат очная, 

очно-

заочная 

Дисциплина 

обязательной части, 

социально-

гуманитарный 

модуль 

Актуализаци

я РПД 
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«Экономика», 

2021 г. приема; 

1семестр 

5.  Введение в 

специальность 

ОП бакалавриата 

направлений 

подготовки 

38.03.02 

«Менеджмент», 

2021 г. приема; 

1семестр 

бакалавриат очная, 

очно-

заочная 

Дисциплина 

обязательной части, 

социально-

гуманитарный 

модуль 

Актуализаци

я РПД 

      

6.  Гражданское право ОП бакалавриата 

направления 

подготовки 

38.03.02 

«Менеджмент», 

2021 г. приема; 1, 

2 семестр 

бакалавриат очная, 

заочная 

Дисциплина 

обязательной части, 

модуль 

общепрофессиональн

ых дисциплин 

направления 

Актуализаци

я РПД 

    20 

тестов

ых 

задан

ий 

 

7.  Диджитализация, 

финтех и инновации в 

финансовых 

институтов 

ОП бакалавриата 

направления 

подготовки 

38.03.01 

«Экономика», 

2018 г. приема, 

7,8 семестр 

бакалавриат очная, 

заочная 

Дисциплина модуля 

профиля 

Актуализаци

я РПД 

    20 

тестов

ых 

задан

ий 

 

8.  Деловой иностранный 

язык 

ОП магистратуры 

направления 

подготовки 

38.04.01 

«Экономика», 

2020 г. приема, 3 

семестр 

магитратура заочная Дисциплина по 

выбору филиальского  

блока 

Актуализаци

я РПД 
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9.  Документационное 

обеспечение 

корпоративного 

управления 

ОП бакалавриата 

направлений 

подготовки 

38.03.02 

«Менеджмент», 

2018 г. приема; 7 

семестр 

бакалавриат очная, 

заочная 

Дисциплина модуля 

профиля 

Актуализаци

я РПД 

      

10.  Инвестиционные 

проекты: анализ и 

управление 

ОП бакалавриата 

направлений 

подготовки 

38.03.02 

«Менеджмент», 

2018 г. приема; 

7,8 семестр 

бакалавриат очная, 

заочная 

Дисциплина модуля 

профиля 

Актуализаци

я РПД 

      

11.  Инвестиции на 

товарных рынках 

ОП бакалавриата 

направлений 

подготовки 

38.03.02 

«Менеджмент», 

2018 г. приема; 7 

семестр 

бакалавриат очная, 

заочная 

Дисциплина модуля 

профиля 

Актуализаци

я РПД 

      

12.  Инвестиционная 

стратегия 

ОП бакалавриата 

направлений 

подготовки 

38.03.02 

«Менеджмент», 

2018 г. приема; 7 

семестр 

бакалавриат очная, 

заочная 

Дисциплина модуля 

профиля 

Актуализаци

я РПД 

      

13.  Иностранный язык ОП бакалавриата 

направлений 

подготовки 

38.03.02 

бакалавриат очная, 

очно-

заочная 

Дисциплина 

обязательной части 

Актуализаци

я 
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«Менеджмент», 

38.03.01 

«Экономика», 

2021 г. приема; 1, 

2 семестры 

2020  

14.  Иностранный язык в 

профессиональной 

сфере 

ОП бакалавриата 

направлений 

подготовки 

38.03.02 

«Менеджмент», 

38.03.01 

«Экономика», 

2019 г. приема; 5, 

6 семестры 

бакалавриат очная, 

заочная 

Дисциплина 

обязательной части 

Актуализаци

я 

      

15.  Инновации и 

современные модели 

бизнеса 

ОП бакалавриата 

направлений 

подготовки 

38.03.02 

«Менеджмент», 

2017 г. приема; 9 

семестр 

2018 г. приема; 7 

семестр 

бакалавриат очная, 

заочная 

Дисциплина модуля 

профиля 

Актуализаци

я 

      

16.  Информационные 

технологии и их 

финансирование 

ОП магистратуры 

направления 

подготовки 

38.04.01 

«Экономика», 

2019 г. приема, 3 

семестр 

магитратура заочная Дисциплина по 

выбору филиальского 

блока 

Актуализаци

я 

      

17.  Информационные ОП бакалавриата бакалавриат очная, Дисциплина по Актуализаци       



13 

 

технологии в 

профессиональной 

деятельности 

направления 

подготовки 

38.03.02 

«Менеджмент», 

38.03.01 

«Экономика», 

2018 г. приема; 7, 

8 семестр 

38.03.01 

«Экономика», 

2019 г. приема; 6 

семестр 

заочная выбору я 

18.  Искусственный 

интеллект и 

компьютерные науки  

ОП бакалавриата 

направлений 

подготовки 

38.03.02 

«Менеджмент», 

2019 г. приема; 5 

семестр 

 

бакалавриат очная, 

заочная 

Дисциплина по 

выбору 

Актуализаци

я 

      

19.  История ОП бакалавриата 

направлений 

подготовки 

38.03.02 

«Менеджмент», 

38.03.01 

«Экономика», 

2021 г. приема; 

1,2 семестр 

   Актуализаци

я 

     2 кейса 

20.  Корпоративное 

управление и 

корпоративная 

ОП бакалавриата 

направлений 

подготовки 

бакалавриат очная, 

заочная 

Дисциплина модуля 

профиля 

Актуализаци

я 
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социальная 

ответственность 

38.03.02 

«Менеджмент», 

2018 г. приема; 7  

семестр 

21.  Корпоративные 

системы на базе 

1С:Предприятие 

ОП бакалавриата 

направлений 

подготовки 

38.03.02 

«Менеджмент», 

2017 г. приема; 9  

семестр 

2018 г. приема; 8 

семестр 

бакалавриат заочная Дисциплина по 

выбору 

Актуализаци

я 

      

22.  Компьютерный 

практикум 

ОП бакалавриата 

направлений 

подготовки 

38.03.02 

«Менеджмент», 

38.03.01 

«Экономика», 

2021 г. приема; 

1,2 семестры 

бакалавриат очная, 

очно-

заочная 

Дисциплина 

обязательной части, 

модуль математики и 

информатики 

Актуализаци

я 

      

23.  Логистика ОП бакалавриата 

направления 

подготовки 

38.03.02 

«Менеджмент»,  

2017 г. приема; 9 

семестр 

2018 г. приема, 

7,8  семестр 

бакалавриат очная, 

заочная 

Дисциплина по 

выбору 

Актуализаци

я 

    25 

тестов

ых 

задан

ий 

 

24.  Математика ОП бакалавриата бакалавриат очная, Дисциплина Актуализаци       
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направлений 

подготовки 

38.03.02 

«Менеджмент», 

38.03.01 

«Экономика», 

2021 г. приема; 

1,2 семестры 

очно-

заочная 

обязательной части, 

модуль математики и 

информатики 

я 

25.  Маркетинговые 

исследования 

ОП бакалавриата 

направления 

подготовки 

38.03.02 

«Менеджмент»,  

2017 г. приема; 7, 

9 семестр 

бакалавриат заочная Дисциплина по 

выбору 

Актуализаци

я 

      

26.  Международные 

стандарты финансовой 

отчетности 

ОП бакалавриата 

направления 

подготовки 

38.03.02 

«Менеджмент», 

2018 г. приема; 8 

семестр 

бакалавриат очная, 

заочная 

Дисциплина по 

выбору 

Актуализаци

я 

      

27.   Методы принятия 

управленческих 

решений 

ОП бакалавриата 

направлений 

подготовки 

38.03.02 

«Менеджмент», 

2019 г. приема; 5 

семестр 

бакалавриат очная, 

заочная 

Дисциплина базовой 

части модуля 

общепрофессиональн

ых дисциплин 

направления 

подготовки 

Актуализаци

я 

     5 

кейсов 

28.  Мотивация, 

стимулирование и 

оплата труда  

ОП бакалавриата 

направления 

подготовки 

бакалавриат очная, 

заочная 

Дисциплина по 

выбору 

Актуализаци

я 
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38.03.02 

«Менеджмент», 

2019 г. приема; 5 

семестр 

29.  Система 

государственного 

управления 

ОП бакалавриата 

направлений 

подготовки 

38.03.02 

«Менеджмент», 

2018 г. приема; 5 

семестр 

бакалавриат очная, 

заочная 

Дисциплина части, 

формируемая 

участниками 

образовательных 

отношений, модуля 

дисциплин по 

выбору, 

углубляющих 

освоение профиля 

Актуализаци

я 

     5 

кейсов 

30.  Социально-

экономическая 

статистика 

ОП бакалавриата 

направлений 

подготовки 

38.03.02 

«Менеджмент», 

2018 г. приема; 8 

семестр 

2019 г. приема; 

5,6 семестр  

бакалавриат очная, 

заочная 

Дисциплина по 

выбору 

Актуализаци

я 

      

31.  Стратегический 

менеджмент 

ОП бакалавриата 

направлений 

подготовки 

38.03.02 

«Менеджмент», 

2018 г. приема; 8 

семестр 

2019 г. приема; 

5,6 семестр  

бакалавриат очная, 

заочная 

Дисциплина 

общепрофессиональн

ого  модуля 

Актуализаци

я 
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32.  Операционный 

менеджмент 

ОП бакалавриата 

направлений 

подготовки 

38.03.02 

«Менеджмент», 

2019 г. приема, 3, 

4  семестры 

бакалавриат очная, 

заочная 

Дисциплина модуля 

профиля 

Актуализаци

я 

    140 

тестов

ых 

задан

ий 

80 

ситуац

ионны

х 

задани

й 

33.  Организационное 

поведение  

ОП бакалавриата 

направлений 

подготовки 

38.03.02 

«Менеджмент», 

2019 г. приема; 

5,6  семестр 

бакалавриат очная, 

заочная 

Дисциплина базовой 

части модуля 

общепрофессиональн

ых дисциплин 

направления 

подготовки 

Актуализаци

я 

      

34.  Оценка стоимости 

бизнеса 

ОП бакалавриата 

направления 

подготовки 

38.03.02 

«Менеджмент», 

2018 г. приема; 7 

семестр 

бакалавриат очная, 

заочная 

Дисциплина по 

выбору 

Актуализаци

я 

      

35.  Производственные 

системы  

ОП бакалавриата 

направления 

подготовки 

38.03.02 

«Менеджмент»,  

2018 год приёма, 

7 семестр 

бакалавриат очная, 

заочная 

Дисциплина по 

выбору 

Актуализаци

я 

    20 

тестов

ых 

задан

ий 

 

36.  Право ОП бакалавриата 

направления 

подготовки 

38.03.02 

бакалавриат очная, 

заочная 

Дисциплина 

обязательной части, 

социально-

гуманитарный 

Актуализаци

я 

    20 

тестов

ых 

задан
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«Менеджмент»,  

2021 год приёма, 

1 семестр 

модуль ий 

37.  Рынок ценных бумаг и 

фондовая биржа 

ОП бакалавриата 

направлений 

подготовки 

38.03.02 

«Менеджмент», 

2017 г. приема, 9 

семестр 

2018 г. приема, 8 

семестр 

бакалавриат очная, 

заочная 

Дисциплина 

обязательной части 

Актуализаци

я 

      

38.  Системный анализ и 

моделирование в 

менеджменте 

ОП бакалавриата 

направления 

подготовки 

38.03.02 

«Менеджмент», 

профиль 

«Менеджмент 

организаций», 

2019 г. приема; 5, 

6 семестр 

бакалавриат очная, 

заочная 

Инвариантная 

дисциплина, 

отражающая 

специфику филиала 

Актуализаци

я 

      

39.  Современные 

технологии 

прикладного 

программирования и 

обработки данных 

ОП бакалавриата 

направления 

подготовки 

38.03.01 

«Экономика», 

2018 г. приема; 8  

семестр 

бакалавриат очная, 

заочная 

Дисциплина модуля 

профиля 

Актуализаци

я 

      

40.  Теория организации ОП бакалавриата 

направлений 

подготовки 

бакалавриат очная, 

заочная 

Дисциплина 

обязательной части 

Актуализаци

я 
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38.03.02 

«Менеджмент», 

2020 г. приема, 3 

семестр 

41.  Управление 

инновационными и 

предпринимательскими 

проектами 

ОП бакалавриата 

направлений 

подготовки 

38.03.02 

«Менеджмент», 

2018 г. приема, 7 

семестр 

бакалавриат очная, 

заочная 

Дисциплина по 

выбору 

Актуализаци

я 

      

42.  Управление закупками 

и цепями поставок 

ОП бакалавриата 

направлений 

подготовки 

38.03.02 

«Менеджмент», 

2018 г. приема, 

7,8 семестр 

бакалавриат очная, 

заочная 

Дисциплина модуля 

профиля 

Актуализаци

я 

      

43.  Управление знаниями ОП бакалавриата 

направлений 

подготовки 

38.03.02 

«Менеджмент», 

2018 г. приема, 8 

семестр 

бакалавриат очная, 

заочная 

Дисциплина модуля 

профиля 

Актуализаци

я 

      

44.  Управление 

изменениями и 

лидерство 

ОП бакалавриата 

направления 

подготовки 

38.03.02 

«Менеджмент», 

профиль 

«Менеджмент 

   Актуализаци

я 
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организаций», 

2018 г. приема; 

7,8 семестр 

45.  Управление 

интеграцией и 

содержанием проекта 

ОП бакалавриата 

направления 

подготовки 

38.03.02 

«Менеджмент», 

профиль 

«Менеджмент 

организаций», 

2018 г. приема; 

7,8 семестр 

бакалавриат очная, 

заочная 

Дисциплина по 

выбору 

Актуализаци

я 

      

46.  Управление 

международными 

инвестиционными 

проектами 

ОП бакалавриата 

направления 

подготовки 

38.03.02 

«Менеджмент», 

2018 г. приема; 8 

семестр 

бакалавриат очная, 

заочная 

Дисциплина по 

выбору 

Актуализаци

я 

      

47.  Управление рисками в 

корпорациях 

ОП бакалавриата 

направления 

подготовки 

38.03.02 

«Менеджмент», 

2017 г. приема; 9 

семестр 

2018 г.приема; 7 

,8 семестр 

бакалавриат очная, 

заочная 

Дисциплина по 

выбору 

Актуализаци

я 

    25 

тестов

ых 

задан

ий 

 

48.  Управление сроками и 

расписаниями проекта 

ОП бакалавриата 

направления 

подготовки 

бакалавриат очная, 

заочная 

Дисциплина по 

выбору 

Актуализаци

я 
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38.03.02 

«Менеджмент», 

2018 г. приема; 7, 

8  семестр 

49.  Управление 

стоимостью и 

финансированием 

проекта 

ОП бакалавриата 

направления 

подготовки 

38.03.02 

«Менеджмент», 

2018 г. приема; 

7,8  семестр 

бакалавриат очная, 

заочная 

Дисциплина по 

выбору 

Актуализаци

я 

      

50.  Управление 

человеческими 

ресурсами 

ОП бакалавриата 

направления 

подготовки 

38.03.02 

«Менеджмент», 

профиль 

«Менеджмент 

организаций», 

2019 г. приема; 

5,6 семестр 

бакалавриат очная, 

заочная 

Дисциплина профиля Актуализаци

я 

      

51.  Управление 

эффективностью и 

результативностью  

ОП бакалавриата 

направления 

подготовки 

38.03.02 

«Менеджмент»,  

2017 г. приема; 7 

семестр 

2018 г. приема; 8 

семестр 

бакалавриат очная, 

заочная 

Дисциплина модуля 

общепрофессио-

нальных дисциплин 

направления 

подготовки 

Актуализаци

я 

    108 

тестов

ых 

задан

ий 

80 

ситуац

ионны

х 

задани

й 

52.  Управление 

финансовым 

ОП бакалавриата 

направления 

бакалавриат очная, 

заочная 

Дисциплина по 

выбору 

Актуализаци

я 
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оздоровлением бизнеса подготовки 

38.03.02 

«Менеджмент», 

2018 г. приема; 7 

семестр 

53.  Физическая культура и 

спорт 

ОП бакалавриата 

направлений 

подготовки 

38.03.02 

«Менеджмент», 

38.03.01 

«Экономика», 

2021 г. приема; 

1,2 семестр 

бакалавриат очная, 

заочная 

Дисциплина 

обязательной части, 

социально-

гуманитарный 

модуль 

Актуализаци

я 

      

54.  Философия ОП бакалавриата 

направлений 

подготовки 

38.03.02 

«Менеджмент», 

2020 г., 2021 г.  

приема;  2,4 

семестр 

38.03.01 

«Экономика», 

2020 г., 2021 г. 

приема 

2,3 семестр 

бакалавриат очная, 

заочная 

Дисциплина 

обязательной части 

социально-

гуманитарного 

модуля 

Актуализаци

я 

    25 

тестов

ых 

задан

ий 

 

55.  Финансовый маркетинг ОП бакалавриата 

направлений 

подготовки 

38.03.01 

«Экономика», 

бакалавриат очная, 

очно-

заочная 

Дисциплина профиля Актуализаци

я 

    100 

тестов

ых 

задан

ий 

80 

ситуац

ионны

х 

задани
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2019 г. приема; 

3,4 семестр 

й 

56.  Финансовая 

математика 

ОП бакалавриата 

направления 

подготовки 

38.03.01 

«Экономика», 

2019 г. приема;5 

семестр 

бакалавриат очная, 

заочная 

Дисциплина базовой 

части, модуль 

математики и 

информатики 

Актуализаци

я 

      

57.  Эконометрика ОП бакалавриата 

направления 

подготовки 

38.03.01 

«Экономика», 

2019 г. приема;5 

семестр 

бакалавриат очная, 

заочная 

Дисциплина базовой 

части, модуль 

общепрофессиональн

ых дисциплин 

направления 

Актуализаци

я 

      

58.  Экономика 

организации 

ОП бакалавриата 

направления 

подготовки 

38.03.01 

«Экономика», 

38.03.02 

«Менеджмент», 

2019 г. приема;4 

семестр 

бакалавриат заочная Дисциплина по 

выбору 

Актуализаци

я 

    140 

тестов

ых 

задан

ий 

90 

ситуац

ионны

х 

задани

й 

59.  Управленческий 

консалтинг 

ОП бакалавриата 

направления 

подготовки 

38.03.02 

«Менеджмент», 

2019 г. приема;3 

семестр 

бакалавриат очная Факультатив Актуализаци

я 

     10 

ситуац

ионны

х 

задани

й 
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60.  Бизнес-планирование ОП бакалавриата 

направления 

подготовки 

38.03.02 

«Менеджмент», 

2018 г. приема;5 

семестр 

бакалавриат очная Дисциплина по 

выбору 

Актуализаци

я 

    75 

тестов

ых 

задан

ий 

44 

ситуац

ионны

х 

задани

й 

61.  Корпоративное 

управление и 

корпоративная 

социальная 

отвественность 

ОП бакалавриата 

направления 

подготовки 

38.03.02 

«Менеджмент», 

2017 г. приема;7 

семестр 

бакалавриат очная, 

заочная 

Дисциплина профиля Актуализаци

я 

    140 

тестов

ых 

задан

ий 

32 

ситуац

ионны

х 

задани

й 

62.  Управление 

человеческими 

ресурсами 

ОП бакалавриата 

направления 

подготовки 

38.03.02 

«Менеджмент», 

2018 г. приема;5,6 

семестр 

бакалавриат очная, 

заочная 

Дисциплина профиля Актуализаци

я 

      

Учебно-методическое обеспечение практики 

63 Учебная практика Менеджмент, 

Менеджмент 

организаций, 2020 

г. 

 очная, 

заочная 

        

64 Производственная (в 

т.ч. преддипломная) 

практика 

Менеджмент, 

Менеджмент 

организаций, 2020 

г. 

 очная, 

заочная 

        

65 Производственная (в Менеджмент,  заочная         
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т.ч. преддипломная) 

практика 

Менеджмент 

организации, 2017 

г. 

66 Учебная практика Менеджмент, 

Менеджмент 

организации, 2017 

г. 

 заочная         

Учебно-методическое обеспечение НИР 

67 Научно-

исследовательская 

работа (Научно-

исследовательский  

семинар) 

Менеджмент, 

Менеджмент 

организации, 2018 

г, 2019 г. 

бакалавриат очная, 

заочная 

 Актуализа

ция РПД 

      

68 Научно-

исследовательская 

работа (Научно-

исследовательский  

семинар) 

Менеджмент, 

Менеджмент 

организации, 2018 

г.,  2019 г. 

бакалавриат очная, 

заочная 

 Актуализа

ция РПД 

      

Учебно-методическое обеспечение государственных экзаменов (программы, ФОСы) 

69 Методические 

рекомендации по 

подготовке и защите 

выпускной 

квалификационной 

работы 

Менеджмент, 

Менеджмент 

организации, 2020 

г. 

бакалавриат очная, 

заочная 

 Актуализа

ция  

      

70 Программа 

государственной 

итоговой аттестации 

Менеджмент, 

Менеджмент 

организации, 2020 

г. 

бакалавриат очная, 

заочная 

 Актуализа

ция  

      

71 Фонд оценочных 

средств к 

Менеджмент, 

Менеджмент 

бакалавриат очная, 

заочная 

 Актуализа

ция  
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государственному 

экзамену 

организации, 2020 

г. 

 

Кафедра «Экономика и финансы» 

№ 

п/

п 

Наименование 

дисциплин в разрезе 

департаментов/кафедр 

Наименования  

образовательных 

программ,  

годы приема,  

семестр/модуль 

изучения 
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и
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ы

  

Методическое 

обеспечение 

дисциплин 

Методическое 

обеспечение 

проведения 

занятий 

Метод. обеспечение сам. 

работы, текущего 

контроля и 

промежуточной 

аттестации, остаточных 

знаний, вступ. испытаний 

Р
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ал
и
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

Учебно-методическое обеспечение дисциплин 

1 Макроэкономический 

анализ и 

регулирование 

банковской сферы 

38.03.01 Экономика, 

«Финансовые рынки и 

банки», , 2019, 5 

семестр 

Б О, 

О-З 

Дисциплина по 

выбору 

А, 2021       

2 Государственные и 

муниципальные 

финансы 

38,03,01 Экономика, 

«Финансовые рынки и 

банки», 2019, 4 семестр 

Б О, 

О-З 

Дисциплина по 

выбору 

А, 2020       
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3 Корпоративные 

финансы 

38.03.01 Экономика, 

«Финансовые рынки и 

банки», «Учет, анализ 

и аудит»,2018, 7 

семестр 

Б О, З Модуль дисциплин, 

инвариантных для 

направления 

подготовки 

А, 2021       

4 Инвестиционная 

банковская 

деятельность 

38.03.01 Экономика, 

«Финансовые рынки и 

банки», 2018, 6 семестр 

Б О, З Дисциплина по 

выбору 

А, 2020       

5 Практикум по 

подготовке 

специалистов для 

работы на рынке 

ценных бумаг и 

фондовой бирже 

38.03.01 Экономика, 

«Финансовые рынки и 

банки», 2018, 7 семестр 

Б О Модуль профиля А, 2021       

6 Анализ финансового 

состояния 

коммерческого банка 

38.03.01 Экономика, 

«Финансовые рынки и 

банки», 2017,  8 

семестр 

Б З Дисциплина по 

выбору 

А, 2020       

7 Оценка активов 38.03.01 Экономика, 

«Финансовые рынки и 

банки», 2018, 7 семестр 

Б О Модуль профиля А, 2021       

8 Международные 

стандарты 

финансовой 

отчетности 

38.03.01 Экономика, 

«Финансовые рынки и 

банки», 2017, 8 семестр 

Б О Дисциплина по 

выбору 

А, 2020       

9 Современная 

денежно-кредитная 

политика 

38.03.01 Экономика, 

«Финансовые рынки и 

банки», 2017, 8 семестр 

Б О Дисциплина по 

выбору 

А, 2020       

10 Ценные бумаги 38.03.01 Экономика, 

«Финансовые рынки и 

банки», 2018, 8 семестр 

Б О Дисциплина по 

выбору 

А, 2021       
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11 Банковское дело 38.03.01 Экономика, 

«Финансовые рынки и 

банки», 2018, 7 

семестр, 2019, 5 

семестр 

Б О,З Модуль профиля А, 2021       

12 Аудит и контроль 38.03.01 Экономика, 

«Учет, анализ и 

аудит»», 2018, 7 

семестр 

Б З Модуль профиля А, 2021       

13 Финансовый учет 

(продвинутый 

уровень) 

38.03.01 Экономика, 

«Учет, анализ и 

аудит»», 2019, 5 

семестр 

Б З Модуль профиля А, 2021       

14 Бухгалтерская 

финансовая 

отчетность 

38.03.01 Экономика, 

«Учет, анализ и 

аудит»», 2018, 7 

семестр 

Б З Модуль профиля А, 2021       

15 Финансовые риски 

корпоративного 

инвестирования 

38.04.01 Экономика, 

«Корпоративные 

финансы», 2020, 3 

семестр 

М З Дисциплина по 

выбору 

А, 2021       

16 Инвестиции в 

инновации и их 

финансирование 

38.04.01 Экономика, 

«Корпоративные 

финансы», 2020, 3 

семестр 

М З Дисциплина по 

выбору 

А, 2021       

17 Дивидендная 

политика организации 

38.04.01 Экономика, 

«Корпоративные 

финансы», 2019, 4 

семестр 

М З Дисциплина по 

выбору 

А, 2020       

18 Современная 

портфельная теория в 

38.04.01 Экономика, 

«Корпоративные 

М З Дисциплина по 

выбору 

А, 2020       
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системе управления 

корпоративными 

финансами 

финансы», 2019, 4 

семестр 

19 Финансовое 

планирование и 

прогнозирование 

38.04.01 Экономика, 

«Корпоративные 

финансы», 2020, 3 

семестр 

М З Модуль 

направленности 

программы 

магистратуры 

А, 2021       

20 Моделирование 

финансовой 

устойчивости 

компании 

38.04.01 Экономика, 

«Корпоративные 

финансы», 2020, 3 

семестр 

М З Модуль 

направленности 

программы 

магистратуры 

А, 2021       

Учебно-методическое обеспечение практики 

             

Учебно-методическое обеспечение НИР 

             

Учебно-методическое обеспечение государственных экзаменов (программы, ФОСы) 

1. Методические 

рекомендации по 

подготовке и защите 

выпускной 

квалификационной 

работы 

Экономика,  

«Финансовые 

рынки и банки», 

2018 г. набора 

Б О, З  А, 2019       

 

 

Заместитель директора           Е.А. Кальскова 
 


