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1. Информационное сопровождение профориентационной деятельности 

 

№ 

п/п 

Наименование мероприятий Ответственные 

исполнители 

Сроки 

1 2 3 4 

1. Оформление информационного стенда Пензенского филиала Финуниверситета по 

вопросам поступления в Пензенский филиал Финуниверситета в 2020 году с указанием: 

направлений подготовки и программ, списка документов, необходимых для поступления, 

порядка учёта индивидуальных достижений поступающих, сроков приёма документов и 

зачисления в ВУЗ 

Ответственные за 

профработу от кафедр 

филиала 

В течение года 

2. Информационное сопровождение страниц «Поступающим», «Новости филиала» на 

официальном сайте Пензенского филиала Финуниверситета 

Ответственные за профра-

боту от кафедр, начальник 

отдела ВТ 

В течение года 

3. Подготовка и распространение полиграфической продукции рекламного характера Ответственные за профра-

боту от кафедр, НПР 

В течение года 

4. Размещение рекламных материалов о направлениях подготовки и условиях приёма в 

филиал в СМИ г. Пензы и Пензенской области, справочниках ВУЗов 

Ответственные за профра-

боту от кафедр  

В течение года 

 

2. Профессиональная ориентация и взаимодействие с внешней средой 

№ 

п/п 

Наименование мероприятий Ответственные 

исполнители 

Сроки 

1 2 3 4 

1.  Проведение дней открытых дверей, в том числе онлайн Ответственные за профра-

боту от кафедр, НПР 

В течение года 

2.  Активизация проектной деятельности при взаимосвязи с Министерством образования 

Пензенской области, управлением образования г.Пенза, управлениями и отделами 

образования Пензенской области, Молодёжным советом Пензенской области, 

администрацией г.Пенза, администрацией Первомайского района г.Пенза 

Директор, ответственные за 

профработу от кафедр, НПР 

В течение года 

3.  Реализация регионального образовательного проекта «Финансовая грамотность» при 

поддержке Министерства образования Пензенской области, Отделения по Пензенской 

области Волго-Вятского главного управления Центрального банка Российской 

Федерации. 

Ответственные за профра-

боту от кафедр, 

зав.кафедрами, НПР 

В течение года 
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4.  Организация курсов ДО по ПДОДиВ по программе «Подготовка к сдаче итоговых 

экзаменов» для обучающихся 9-11 классов образовательных организаций г.Пенза и 

Пензенской области 

Директор курсов ДО,  

зав.кафедрами, НПР 

В течение года 

5.  Организация курсов ДО по ПДОДиВ по программе «Подготовка к сдаче вступительных 

испытаний» для поступающих после СПО или ВО на программы бакалавриата или 

магистратуры  

Директор курсов ДО, 

зав.кафедрами, НПР 

В течение года 

6.  Посещение учебных заведений (средних школ и учебных заведений НПО и СПО) с целью 

организации взаимодействия с руководством учебных заведений и распространение 

рекламных материалов 

Ответственные за профра-

боту от кафедр,  

зав.кафедрами, НПР 

В течение года 

7.  Участие в родительских собраниях (в школах, колледжах, техникумах) г. Пенза и 

Пензенской области 

Ответственные за профра-

боту от кафедр, НПР 

В течение года 

8.  Посещение кадровых служб предприятий, организаций г.Пенза и Пензенской области Ответственные за профра-

боту от кафедр, 

зав.кафедрами, НПР 

В течение года 

9.  Организация электронной переписки с министерствами образований стран СНГ, 

Китайской народной республики, иностранными диаспорами, расположенными в г.Пенза 

и Пензенской области 

Ответственные за профра-

боту от кафедр, начальник 

отдела ВТ 

В течение года 

10.  Электронная рассылка информационных писем с условиями поступления в Пензенский 

филиал Финуниверситета по экономическим и финансовым отделам, отделам кадров, 

бухгалтериям предприятий и организаций г.Пенза и Пензенской области 

Ответственные за профра-

боту от кафедр, начальник 

отдела ВТ 

Ежеквартально 

11.  Взаимодействие с образовательными учреждениями СПО Пензенской области и 

Приволжского федерального округа (Бузулук, Самара, Саранск) 

Ответственные за профра-

боту от кафедр, 

зав.кафедрами, НПР 

В течение года 

12.  Проведение мастер-классов для школьников и студентов колледжей и техникумов по 

актуальным для них темам 

Ответственные за профра-

боту от кафедр,  НПР 

По расписанию 

13.  Проведение открытых вебинаров «Правила приёма в Пензенский филиал 

Финуниверситета на 2020 год. Направления подготовки и профили. Порядок учёта 

индивидуальных достижений поступающих» с городами Поволжья 

Ответственные за профра-

боту от кафедр, НПР 

В течение года 

14.  Участие в ярмарках учебных мест, проводимых в г. Пензе, г. Заречный, в районах 

Пензенской области 

Ответственные за профра-

боту от кафедр, НПР 

В течение года 

15.  Налаживание взаимосвязи с социальными агентами, обеспечение их необходимой 

рекламной продукцией 

Ответственные за профра-

боту от кафедр, НПР 

В течение года 

16.  Проведение выездных рекламных компаний по районам Пензенской области и городам 

Приволжского федерального округа совместно со студентами филиала 

Ответственные за профра-

боту от кафедр, НПР 

В течение года 
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17.  Проведение Дней финансовой грамотности в рамках Всероссийской акции «Неделя 

сбережений» 

Ответственные за профра-

боту от кафедр, 

зав.кафедрами, НПР 

Март, апрель 

 2021 

18.  Проведение Дней финансовой грамотности в рамках Всероссийской акции «Дни 

финансовой грамотности» 

Ответственные за профра-

боту от кафедр, 

зав.кафедрами, НПР 

Сентябрь 2021 

19.  Реализация проекта «Дискуссионный клуб «Экономика будущего»» для обучающихся 10-

11 классов, студентов выпускных курсов учреждений СПО 

Кафедра «Экономика и 

финансы» 

Апрель 2021, 

сентябрь 2021, 

ноябрь 2021, 

декабрь 2021 

20.  Реализация проекта «Дискуссионный клуб «Искусство управления»» для обучающихся 

10-11 классов, студентов выпускных курсов учреждений СПО 

Кафедра «Менеджмент, 

информатика и 

общегуманитарные науки» 

Апрель 2021,  

сентябрь 2021, 

ноябрь 2021, 

декабрь 2021 

21.  Реализация профориентированного проекта «FiveChoices» с целью информирования 

родителей поступающих о правилах приёма 

Ответственные за профра-

боту от кафедр  

Май 2021, 

июнь 2021, 

сентябрь 2021 

22.  Видео-презентации профориентационных роликов «Менеджмент – это круто»,  

«Экономические профессии будущего» 

Ответственные за профра-

боту от кафедр,  

зав.кафедрами, кураторы 

групп очной формы 

обучения 

Февраль 2021, 

апрель 2021, 

июнь- август 2021,  

октябрь 2021,  

декабрь 2021 

23.  Проведение деловой игры «Как рассказать о моём ВУЗе» со студентами 1-го, 2-го курса 

очной формы обучения 

Ответственные за профра-

боту от кафедр, 

зав.кафедрами, НПР 

Февраль 2021 

24.  Проведение репетиционных ЕГЭ по обществознанию, математике, русскому языку с 

последующими консультациями по совершённым ошибкам  

Ответственные за профра-

боту от кафедр, НПР 

Февраль 2021, 

апрель 2021, 

декабрь 2021 

25.  Участие в Межрегиональной специализированной выставке «Образование и карьера», 

проходимой в ЦНТИ г. Пензы 

Ответственные за профра-

боту от кафедр, НПР 

Март-апрель 2021 

26.  Организация продвижения бренда «Финуниверситет» в социальных сетях Интернета НПР В течение года 

27.  Комплексная работа по привлечению иностранных граждан с целью поступления в 

Пензенский филиал 

Ответственные за 

профработу от кафедр 

В течение года 
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28.  Комплексная работа с работающими студентами Пензенского филиала с целью 

ознакомления их работодателя с образовательными услугами, предлагаемыми Пензенским 

филиалом Финуниверситета  

Ответственные за профра-

боту от кафедр, 

зав.кафедрами, НПР 

В течение года 

 

3. Приемная кампания 

№ 

п/п 

Наименование мероприятий Ответственные 

исполнители 

Сроки 

1 2 3 4 

1. Формирование состава технических секретарей и экзаменационных комиссий филиала для 

организации набора в 2021 г. 

Директор филиала,  

ответственный за прием по 

филиалу 

Март - апрель 

2021г. 

2. Работа по приёму документов поступающих  Директор филиала, 

технические секретари, 

члены экзаменационных, 

апелляционных комиссий 

Июнь – сентябрь 

2021г. 

3. Подведение итогов поступления в филиал, разработка плана профориентационной работы 

на 2022 г. 

Директор, ответственный за 

прием по филиалу 

Октябрь 2021г. 

 

 
 


