Аннотация дисциплины

Тайм-менеджмент
Цель дисциплины:
- формирование у студентов комплексных знаний в области теории и практики управления временными ресурсами, повышения личной эффективности менеджеров, освоение инструментария в области организации и эффективного использования времени.
Место дисциплины в структуре ОП:
- факультатив ОП по направлению подготовки 38.03.01 Экономика, профиль «Учет, анализ и аудит».  

Краткое содержание:
Тема 1. Сущность и содержание системы тайм-менеджмента.
Тема 2. Время в деятельности менеджера и принципы его эффективного использования.
Тема 3. Принятие решений о приоритетах в тайм-менеджменте.
Тема 4. Планирование личной карьеры менеджера и роль тайм-менеджмента в данном процессе.
Тема 5. Делегирование полномочий и тайм-менеджмент.
Тема 6. Методы рационализации времени современного менеджера, их характеристика и их роль в повышении эффективности деятельности организации.
Тема 7. Корпоративный тайм-менеджмент: философия и технология. Тайм-менеджмент: перспективы развития.
