
В 2022 году студенты филиала проходили анкетирование «Преподаватель 

глазами студентов». 

 

Средние значения критериев оценки по всем преподавателям по анкете 

«Преподаватель глазами студента» 
№ 

п/п 

Наименование критерия оценки Средний балл  

38.03.01 

Экономика 

38.03.02 

Менеджмент 

38.04.01 

Экономика 

1. Вызывает и поддерживает интерес к 

предмету 

9,62 9,45 9,76 

2. Ясно и доступно излагает материал 9,51 9,48 9,68 

3. Стимулирует самообразование, 

развитие творческих способностей и 

личностных качеств 

9,36 9,33 9,74 

4. Доброжелателен и тактичен со 

студентами, располагает к себе 

9,78 9,62 9,82 

5. Профессиональные и личностные 

качества педагога соответствуют 

Вашему представлению о педагоге 

Университета 

9,82 9,51 9,86 

6. Эффективно использует время на 

занятиях 

9,56 9,40 9,78 

7. Объективен к оценке знаний студентов 9,58 9,57 9,62 

Общий средний балл  9,6 9,48 9,75 

 

 

В 2022 году выпускники филиала проходили анкетирование «Анкета 

выпускника Финансового университета». 

 

Результаты анкетирования на основные вопросы: 

        - как оцениваете уровень теоретической подготовки в университете - 95% 

ответили - высокий, 5% - средний; 

        - как оцениваете уровень практической подготовки – 95% ответили - 

высокий, 5% - средний; 

        - чем собираетесь заниматься после окончания университета – работать в 

организации – 95%, создать свой бизнес – 5%; 

        - работаете ли в настоящее время – 85% ответили, что работают, не 

работают 15%; 

        -оцените уровень соответствия вашей работы полученной специальности 

- 80% - соответствует, 10% - соответствует частично, 10% - затрудняюсь 

ответить; 



         - в какой степени Вы удовлетворены выбранным местом работы – 85% -  

удовлетворены, 15% - частично; 

        - есть ли перспективы карьерного роста – да – 40%, не уверены – 40%, 

затрудняюсь – 20%. 

 

Уровень профессиональной подготовки выпускников, работающих в 

организации, оценили работодатели в анкете «Анкета работодателя». 

 

№ 

п/п 

Наименование критерия оценки Средний балл 

2022 год 

38.03.01 

«Экономика» 

38.03.02 

«Менеджмент» 

1 Уровень профессиональной общетеоретической 

подготовки выпускников 

9,5 9,3 

2 Уровень базовых знаний и навыков 9,3 9,0 

3 Уровень практических знаний, умений 9,3 9,0 

4 Навыки работы на компьютере, знание 

необходимых в работе программ 

9,3 9,0 

5 Способность работать в коллективе, команде 9,3 9,7 

6 Способность эффективно представлять себя и 

результаты своего труда 

9,0 9,3 

7 Нацеленность на карьерный рост и 

профессиональное развитие 

8,8 9,7 

8 Навыки управления персоналом 7,8 7,7 

9 Готовность и способность к дальнейшему 

обучению 

9,0 9,7 

10 Способность воспринимать и анализировать 

новую информацию, развивать новые идеи 

8,5 9,3 

11 Эрудированность, общая культура 8,9 9,3 

12 Осведомленность в смежных областях 

полученной специальности 

8,5 7,7 

13 Общий средний балл 8,93 9,58 

 

 

В 2022 году проводилось анкетирование научно-педагогических работников 

«Удовлетворенность условиями труда НПР в Орловском филиале 

Финуниверситета». 

        Основные вопросы: 

1) насколько Вы удовлетворены условиями организации труда в филиале 

и оснащенностью рабочего места – удовлетворены полностью 91%; 

2) насколько Вы удовлетворены условиями труда: отношением со 

стороны руководства к Вам, участием в принятии управленческих 

решений, признанием Ваших успехов и достижений, удобством 



работы и услугами, имеющимися в вузе – удовлетворены полностью 

94%; 

3) чем Вас привлекает работа в филиале. Основные ответы: высоким 

престижем вуза, возможностью интересной творческой работы со 

студентами, возможностью профессионального роста, хорошей 

морально-психологической атмосферой в коллективе; 

4) насколько Вы удовлетворены отношениями с руководством филиала и 

администрацией филиала, полностью удовлетворены – 100%; 

5) насколько Вы удовлетворены отношениями с заведующими 

кафедрами, удовлетворены – 98%; 

 


