
Экономика организации 

 

Цель  дисциплины  формирование  у  студентов,  следующих компетенций: 

УК – 11 Способность к постановке целей и задач исследований, выбору 

оптимальных путей и методов их достижения 

УК – 13 Способность принимать обоснованные экономические решения в 

различных областях жизнедеятельности 

ПКН – 11 Способность управлять ИТ-финансами и ИТ-бюджетом 

 

Место  дисциплины  в  структуре  ООП  
дисциплина  «Экономика организации» является дисциплиной обязательной 

части  общепрофессионального  цикла  направления подготовки: 38.03.05 - 

Бизнес-информатика, ОП "Цифровая трансформация управления бизнесом", 

профиль: "ИТ-менеджмент в бизнесе" 

 

Краткое содержание 

Организация в структуре экономики страны. Структура национальной 

экономики. Понятие и сущность организации.  Производственный процесс и 

принципы его организации. Основные средства и нематериальные активы 

организации. Оборотные средства организации. Трудовые ресурсы организации 

и формы стимулирования труда. Доходы, расходы и прибыль организации.  

Логистика организации и ее основные концепции.  Разработка  программы  

развития  организации  и  ее экономическое обоснование.  
 


