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Об утверждении
Положения о проведении мониторинга

эффективности образовательных программ Финуниверситета

в целях осуществления мониторинга эффективности образовательных

программ, а также во исполнение решения расширенного заседания Ученого совета

Финуниверситета (протокол от 29.01.2019 J\b 1) п р и к аз ы в а ю:

1. Утвердить Положение о проведении мониторинга эффективности

образовательных программ Финуниверситета согласно приложению,

2. Признать утратившим силу прик€в Финуниверситета от22.06.2018 JYs 1361/о

коб утверждении Положения о проведении мониторинга эффективности

образовательных программ Финуниверситета)),

Ректор М.А. Эскиндаров

в4з91
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Приложение

УТВЕРЖДЕНО

прикzвом Финуниверситета

от << 44 >> о} 2019 г. Ns , о

ПОЛОЖЕНИЕ
о проведении мониторинга эффективности образовательных программ

Финуниверситета

1. обшие положения

1.1. Настоящее Положение (о проведении мониторинга эффективности

образовательных программ Финуниверситета> (далее - Положение) разработано с

учетоМ Федераrrьного закона от 29 декабря 2012 г. JtlЪ 27з-ФЗ <Об обр€вовании в

российской Федерации>; требований федеральных государственных

образовательных стандартов высшего образования, образовательных стандартов,

самостоятельно разрабатываемых и утверждаемых Финуниверситетом; Стандарта

гарантии качества образования в Финансовом университете и его филиалах,

утвержденного прик€вом Финуниверситета от 30.01 .20117 Jф 0091/о; Порядка

разработки и утверждения образовательных программ высшегО образованиЯ

программ бакалавриата и программ магистратуры в ФинансовоМ универсИтете,

утвержденного прикЕвоМ Финуниверситета от 04.07.2019 Ns |546lo.

1.2. Результаты мониторинга эффективности образовательных программ

(далее мониторинг эффективности) учитываются при формирОваниИ перечнЯ

образовательных программ следующего года приема,

2. Прочедура мониторинга эффективности

2.1. Мониторинг эффективности является ежегодной обязательной процедурой

для образовательных программ бакалавриата и магистратуры, реаJIизуемых в

ФинансовоМ университете. Щелью мониторинга является оптимизация перечня

образовательных программ и повышение их эффективности.

2.2. Задачами мониторинга эффективности являются:

принятие своевременных управленческих решений В части формирования

перечня конкурентоспособных образовательных программ;

принятие решений о приостановлении приема на образовательную программу на

следующий год приема;
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обоснование решений о распределении контрольных цифр приема

(бюджетных мест);

выявление образовательных программ, требующих повышения уровня
эффективности и конкурентоспособности ;

ф ормирование рейтинга образовательных программ ;

принJIтие решений о поощрении руководителей эффективных образовательных

программ.
2.З. Объектами мониторинга эффективности являются образовательные

программы бакалавриата и магистратуры по очной, заочной, очно-заочной фОРмаМ

обучения.
2.4. Предметом мониторинга эффективности является определение соответствия

образовательных программ установленным покuвателям и критериям оцеНки

(приложение }lЪ 1 к Положению).

2.5.Мониторинг эффективности осуществляется ежегодно УправлениеМ

гарантии качества образования (дп" филиалов Управлением реГион€rЛЬНОГО

р€ввитиЯ) пО результатам ре€lJIизациИ образовательных программ за прошедший

учебный ГоД, вкJIючая результаты приема на следующий учебный год.

по результатам мониторинга эффективности Управление гарантии качества

образования в срок до 05 сентября текущего учебного года (длЯ филиалоВ

Управление регионЕшьного развития в срок до 05 октября текущего учебного года)

готовит рейтинг программ с присвоенной категорией эффективности

(приложение Ns 2 к Положению) и размеЩает информацию на диске (к).

2.6. Управление гарантии качества образования (для филиалов - Управление

регион€шьного р€lзвития) формирует предложения по поощрению руководителей

эффектИвных образовательных программ (категории "А") с учетом результатов

рейтинга.

Проректор по рЕввитию
образовательных программ Е.А. Каменева
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Приложение JФ l
к Положению

Показатели и критерии эффективности образовательных программ

Источник БаллыКритерииNь показатели

I. КОНКУРЕНТОСПОСОБНОСТЬ
10

льтет

бакаllавриат
(прием на

не менее 270

15200 и более
l0770 и более
5150 и более

магистратура

l Проходной балл
(бюлжетные места,
общий конкурс)

1010 и более
10

Приемная
комиссия

3 и болеемагистратура
|.2 Конкурс, чел. на место

(по первому приоритету)

0-1 0
Управление
маркетинга

экспертнаrI
оценка

1.3 Маркетинг: качество паспорта
образовательной программы

2080

1060
бакалавриат

1080

20

,Щирекчия по
практике

обучающихся,
трудоустройству

и работе с
выпускниками/

урр*
90

магистратура

1,4 Трулоустройство
выпускников (данные по
выпускникам,
трудоустроившихся в

течение календарного
года, след},ющего за
годом выпуска), в 0% от
общего числа
выпускников
образовательной
программы

10наличие
МеждународнаrI составляющzш :

совместнаJI с зарубежным вузом-
партнером (двух дипломов)

1.5

10наJIичие
Реализуется в сетевой

российским вузом-партнером
форме с1.6

5 0наJIичие
Реализуется на английском
частичной реализацией на английском
языке

языке/с1.,7

10наличие
Соруковолитель программы -
представитель партнера-работодателя

1.8

10наличие
Стратегическое партнерство с

работодателем
1.9

10

умооп/
урр*

более 1

выпускающего
департамента/

1.10

бакалавриат
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Jф показатели Критерии Источник
информации

Баллы

Ш. ЭКОНОМИЧЕСКАЯ ЭФФЕКТИВНОСТЬ
2.| Коэффиuиент ((кол-во

договоров о платЕом
обучении/кол-во
бюджетньrх мест>

бакалавриат не менее 1,0

,Щирекция по
контингенту

10
магистратура не менее 0,4

для образовательных программ без
бюджетньrх мест

100% плана
приема

10

2.2 Коэффициент (выживаемости
выпускников)
(прочент студентов, завершивших
обучение на выбранной образовательной
программе в нормативный срок, от числа
поступивших на образовательн},ю
программу; tIо выпус@

не менее 0,8
5

3.1 Международнtш аккредитация
наJIичие

угко/
урр*

25

Профессионально-общественнtul
аккредитация наJIичие 20

J.J Профессиональная сертификация
обучающихся

наличие 10

з,4 Оценка обучаюшихся: положительный
ответ на вопрос об уловлетворенности
качеством образования

более 900/о Учебно-научная
социологическzUI

лаборатория

10

более 70% 5

з.5 ,Щоля выпускников, поlryчивших диплом
с отличием

более 25о/о ,Щирекция по
контингенту

10

* Для оценки эффективности образовательных программ, ре€шизуемых в филишlах -
по данным Управления регион€Lпьного р€lзвития
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Приложение Jф 2

к Положению

Присвоение образовательной программе категории эффективности

Категории эффективности Соответствие критериям

А Высокая 80% и более
в Средняя 50о/о и более

с Низкая менее 50о%

D Отсутствие эффективности менее 10О% (соответствие не выявлено)

Приемная комиссия на основе сформированного УМООП Перечня

образовательных программ и с учетом результатов мониторинга эффективности

может принять по каждой образовательной программе одно из решений, которые

булут реаJIизованы на следующий год приема:

при высоких пок€}зателях качества программы (категория "А") - возможно

увеличить объем бюджетных мест;

при средних показателях качества программы (категория "В") - оставить объеМ

бюджетных мест на прежнем уровне;
при низких пок€lзателях качества программы (категория "с") - снизить объем

бюджетных мест или объявить прием без бюджетных мест; в случае не

предоставления бюджетных мест руководитель программы в целях восстановления

доверия к образовательной программе должен обеспечить прием по договорам на

обучение (не менее 12 обучающихся). Если программа на следующий год приема не

набирает контингент (не открывается), принимается решение о приостановлении

набора.

при отсутствии приема континге нта иl или понижающейся динамике показателей

(категория "D") - приостановить прием на данную программу на следующий учебный
год.


