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Фонды оценочных средств для проверки каждой компетенции, формируемой дисциплиной 

 

Учебная дисциплина: Основы ивент-маркетинга 

 
Компетенции: 

ПКП-2 Способность разрабатывать стратегию интегрированных коммуникаций с учетом фазы жизненного цикла и уровня зрелости в 

управлении организацией-объектом  

ПКП-5 Способность управлять рисками коммуникационной деятельности и измерять эффекты интегрированной коммуникации 

Номер 

задания  

Содержание задания  Правильный ответ Компетенция 

1.  Дегустация продукции 

относится к технологии, 

формирующей 

стимулирование… 

 

Формирует стимулирование продаж ПКП-2 

2.  Чему способствует 

спонсорство способствует? 

 

повышению осведомленности о торговой марке, фирме, позитивному отношению целевой 

аудитории и широких кругов общественности в бренду 

ПКП-2 

3.  Аудиторией мероприятия 

является? 

 

Все кто пришел на мероприятие ПКП-2 

4.  Основные отличия 

спонсорства, 

благотворительности, 

меценатства? 

 

Спонсорство - мероприятие для продвижения бренда; Благотворительность и меценатство - 

безвозмездная поддержка. 

ПКП-2 

5.  Перечислите основные 

типы мероприятий 

 

 

1. Для прессы. 

2.Выездные мероприятия. 

3. Развлекательные. 

4. Торжественные. 

5. Благотворительные. 

6.Массовые. 

7. Спортивные. 

ПКП-2 

6.  Какие современные 1. Большой юбилей фирмы. ПКП-2 
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Номер 

задания  

Содержание задания  Правильный ответ Компетенция 

тенденции существуют в 

организации мероприятий? 

 

2. Специальный отраслевой праздник. 

3. Тимбилдинг творчества или приключений. 

4. Воркшоп. 

5. Веревочный конкурс. 

6. Красивая, яркая презентация. 

7. Специальный мозговой форум. 

8. Конкретный бизнес-тур по определенной отрасли. 

7.  Что такое форум? Крупномасштабная встреча для свободного обсуждения вопросов, представляющих 

общественный интерес, и, как правило, сопровождающаяся выставочной экспозицией и 

(или) программой конкурсов, семинаров и фестивалей. 

ПКП-2 

8.  Мероприятия, 

непосредственно 

приносящие прибыль.  

 

Мастер-классы и семинары, фестивали, выставки, концерты, аукционы, спортивные 

соревнования. 

ПКП-2 

9.  Конференция чаще 

позиционируется как… 

 

Обмен опытом и идеями.  

 

ПКП-2 

10.   Какую 

ключевую цель преследует 

Технология event-

маркетинга?  

Создание эмоциональной связи между компанией и клиентами. ПКП-2 

11.  Выделяют деловые 

мероприятия, имиджевые и 

корпоративные. К какой 

группе мероприятий 

относятся мероприятия 

перечисленные ниже: 

- Благотворительные 

мероприятия; 

 - Светские мероприятия; 

 - Фестивали; 

 - Государственные и 

гражданские события; 

 -Проекты 

Имиджевые мероприятия ПКП-5 
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Номер 

задания  

Содержание задания  Правильный ответ Компетенция 

государственного 

значения. 

12.  Наиболее популярными 

инструментами при оценке 

special event (многими 

экспертами признаются 

основными) являются? 

Опросы, оценка работы партнерами и подрядчиками и return on investments (ROI) - 

финансовый коэффициент, иллюстрирующий уровень доходности или убыточности 

бизнеса, учитывая сумму вложенных инвестиций. 

ПКП-5 

13.  О чем говорит концепция 

интегрированного 

маркетинга 

говорит о том, чтобы все действия по развитию и продвижению товара проводились 

согласованно, дополняли друг друга и были направлены на достижение единой 

маркетинговой цели 

ПКП-5 

14.  Что предполагает 

концепция традиционного 

маркетинга? 

предполагает, что достижение целей организации зависит от того, насколько успешно она 

изучила запросы потребителей и насколько полно удовлетворила их по сравнению с 

конкурентами. 

ПКП-5 

15.  Какие вопросы ставит 

перед собой перед 

производителем 

маркетинговый подход по 

формированию 

производственной 

деятельности предприятия? 

что производить, для кого производить продукцию. ПКП-5 

16.  концепция планирования 

маркетинговых 

коммуникаций, которая 

связана с добавленной 

стоимостью, 

обеспечиваемой общим 

планом, оценивающим 

стратегическую роль таких 

коммуникационных 

дисциплин, как реклама, 

продвижение, PR, и 

соединяющим эти 

дисциплины для 

обеспечения ясности, 

Интегрированные маркетинговые коммуникации ПКП-5 
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Номер 

задания  

Содержание задания  Правильный ответ Компетенция 

согласованности и 

максимального 

коммуникационного 

воздействия 

17.  Что такое имидж? Продуманный, стратегически разработанный, целенаправленно сформированный и 

эмоционально-окрашенный образ, в котором заложено множество реальных и ожидаемых 

характеристик 

ПКП-5 

18.  Мероприятия  помогают 

сблизить коллектив, 

улучшить отношения 

между сотрудниками, 

повысить эффективность 

коллективной работы. 

Такие ивенты часто 

проходят в формате игры.  

Тимбилдинг ПКП-5 

19.  Перечислите основные 

параметры по которым 

оценивается 

эффективность event-

мероприятия 

Регистрации и посещаемость, Соотношение затрат и прибыли, Удовлетворенность гостей, 

Упоминания в интернете, Привлечение лидеров/знаменитостей 

ПКП-5 

20.  маркетинговый специалист 

по организации, 

проведению, 

планированию ивент-

проекта. 

Ивентор (ивент-менеджер) ПКП-5 

 

Критерии (шкалы) оценивания компетенции и уровни ее формирования: 

- оценка «отлично» (высокий уровень) выставляется, если обучающийся знает: способы определять круг задач в рамках 

поставленной цели, определять связи между ними; оптимальные способы решения задач и ожидаемые результаты; 

методы анализа решения поставленных задач, исходя из действующих правовых норм, корректировки способов их 

решения; способы публично представляет полученные в ходе реализации проекта результаты; нормативно-правовую 
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документацию для деятельности в избранной профессиональной области;; документооборот в 

соответствии с нормативными требованиями. 

умеет: определить круг задач в рамках поставленной цели, определять связи между ними; предлагать оптимальные 

способы решения задач и ожидаемые результаты, оценивать предложенные способы с точки зрения соответствия цели 

проекта;  анализировать решение поставленных задач, исходя из действующих правовых норм, при необходимости 

корректирует способы решения задач; публично представлять полученные в ходе реализации проекта результаты; 

осуществлять поиск и обоснованно применять необходимую нормативно-правовую документацию для деятельности в 

избранной профессиональной области; обеспечить документооборот в соответствии с нормативными требованиями. 

 

- оценка «хорошо» (продвинутый уровень) выставляется, если обучающийся знает: способы определять круг задач в 

рамках поставленной цели, определять связи между ними; оптимальные способы решения задач и ожидаемые 

результаты; методы анализа решения поставленных задач, исходя из действующих правовых норм, корректировки 

способов их решения; способы публично представляет полученные в ходе реализации проекта результаты; нормативно-

правовую документацию для деятельности в избранной профессиональной области; документооборот в соответствии с 

нормативными требованиями; 

умеет: определить круг задач в рамках поставленной цели, определять связи между ними; предлагать оптимальные 

способы решения задач и ожидаемые результаты, оценивать предложенные способы с точки зрения соответствия цели 

проекта;  анализировать решение поставленных задач, исходя из действующих правовых норм, при необходимости 

корректирует способы решения задач; публично представлять полученные в ходе реализации проекта результаты; 

осуществлять поиск и обоснованно применять необходимую нормативно-правовую документацию для деятельности в 

избранной профессиональной области; обеспечить документооборот в соответствии с нормативными требованиями. 

 

- оценка «удовлетворительно» (пороговый уровень) выставляется, если обучающийся  

плохо знает: способы определять круг задач в рамках поставленной цели, определять связи между ними; оптимальные 

способы решения задач и ожидаемые результаты; методы анализа решения поставленных задач, исходя из действующих 

правовых норм, корректировки способов их решения; способы публично представляет полученные в ходе реализации 

проекта результаты; нормативно-правовую документацию для деятельности в избранной профессиональной области; 

документооборот в соответствии с нормативными требованиями; 
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плохо умеет: определить круг задач в рамках поставленной цели, определять связи между ними; предлагать 

оптимальные способы решения задач и ожидаемые результаты, оценивать предложенные способы с точки зрения 

соответствия цели проекта;  анализировать решение поставленных задач, исходя из действующих правовых норм, при 

необходимости корректирует способы решения задач; публично представлять полученные в ходе реализации проекта 

результаты; осуществлять поиск и обоснованно применять необходимую нормативно-правовую документацию для 

деятельности в избранной профессиональной области; обеспечить документооборот в соответствии с нормативными 

требованиями;  

плохо владеет: навыками круг задач в рамках поставленной цели, определять связи между ними; навыками предлагать 

оптимальные способы решения задач и ожидаемые результаты, оценивать предложенные способы с точки зрения 

соответствия цели проекта; навыками реализовать и анализировать  решение поставленных задач, исходя из 

действующих правовых норм, при необходимости корректирует способы решения задач; навыками публично 

представлять полученные в ходе реализации проекта результаты; навыками осуществлять поиск и обоснованно 

применять необходимую нормативно-правовую документацию для деятельности в избранной профессиональной 

области; навыками обеспечить документооборот в соответствии с нормативными требованиями. 

 

- оценка «неудовлетворительно» (ниже порогового) выставляется, если обучающийся  

не знает: способы определять круг задач в рамках поставленной цели, определять связи между ними; оптимальные 

способы решения задач и ожидаемые результаты; методы анализа решения поставленных задач, исходя из действующих 

правовых норм, корректировки способов их решения; способы публично представляет полученные в ходе реализации 

проекта результаты; нормативно-правовую документацию для деятельности в избранной профессиональной области; 

документооборот в соответствии с нормативными требованиями;  

не умеет: определить круг задач в рамках поставленной цели, определять связи между ними; предлагать оптимальные 

способы решения задач и ожидаемые результаты, оценивать предложенные способы с точки зрения соответствия цели 

проекта;  анализировать решение поставленных задач, исходя из действующих правовых норм, при необходимости 

корректирует способы решения задач; публично представлять полученные в ходе реализации проекта результаты; 

осуществлять поиск и обоснованно применять необходимую нормативно-правовую документацию для деятельности в 

избранной профессиональной области; обеспечить документооборот в соответствии с нормативными требованиями. 
 


