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утвержденного    приказом    Финансового университета при Правительстве РФ 

№ 2326/о от 26 декабря 2017 года. 

Изучение дисциплины должно способствовать развитию у обучающихся 

стремления к творческому мышлению, к овладению навыками самостоятельной 

работы современными информационными технологиями. 
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МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ   
 

1. Цели и задачи  
 
Дисциплина «Социальное обеспечение» формирует у студентов знания и 

практические навыки в области финансирования системы социального обеспечения. 

 
Задачи дисциплины 

- формирование теоретических знаний в области финансового механизма 

социального обеспечения в России и за рубежом; 

- обучение навыкам работы с нормативными правовыми актами, статистическим 

и фактическим материалом, отражающим организацию социального обеспечения в 

Российской Федерации; 

- обучение навыкам использования профессиональной речи, расчетов основных 

показателей в области социального обеспечения. 

 
2. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы 
 

Дисциплина «Социальное обеспечение» относится к вариативной части. Входные 

знания и умения студента, необходимые для изучения данной дисциплины: 

- знание современных функций государства, форм и методов формирования и 

использования государственных и муниципальных финансовых ресурсов; структуры 

бюджетного механизма; содержания понятий «страхование», «страховые взносы», 

полномочий основных субъектов страховых отношений; 

- навыки работы с нормативными правовыми актами, относящими к 

гражданскому, трудовому и финансовому праву. 

 
3. Методические указания и порядок изучения дисциплины  
 

В процессе изучения дисциплины студенты должны освоить теоретические и 

методологические вопросы дисциплины в рамках рабочей программы дисциплины и 

сформировать целостное понимание по наиболее существенным аспектам анализа 

корпоративной отчетности экономических субъектов. Студенту необходимо изучить 

учебный план и программу дисциплины для того, чтобы своевременно понять и верно 

оценить ее роль в учебном процессе. Обучающемуся необходимо осуществить выбор 

тактики и стратегии получения знаний в полном объеме по данной дисциплине. 

Темы дисциплины должны изучаться последовательно. Развитие знаний, полученных 

на лекциях, продолжается на семинарских и практических занятиях. Самостоятельная работа 

студентов (аудиторная и внеаудиторная) обеспечивает возможность расширения 

приобретенных на лекциях и семинарах знаниях, позволяет научиться их прикладному 

применению и эффективному проведению работы с нормативной базой и научной 

литературой. 

При подготовке к семинарскому занятию обязательно требуется изучение 

соответствующего материала основной и дополнительной литературы по теме занятия. Без 

использования нескольких источников информации невозможно подготовить качественные 

ответы на поставленные вопросы к практическим (семинарским) занятиям. 
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Для обеспечения своевременной помощи обучающимся при изучении дисциплины 

кафедрами организуются индивидуальные и групповые консультации, устанавливается 

время приема выполненных работ. Организационные требования к изучению дисциплины: 

- обязательное посещение студентом всех видов аудиторных занятий; 

- ведение конспекта в ходе лекционных занятий; 

- качественная самостоятельная подготовка к семинарам, активная работа на 

них; 

- активная самостоятельная аудиторная и внеаудиторная работа студента в 

соответствии с планом-графиком; 

- своевременный отчет перед преподавателем, представление ему отчетных 

документов по аудиторным и внеаудиторным видам работ. 

В случае пропуска занятий студенту необходимо получить у преподавателя 

консультацию по подготовке и оформлению отдельных видов заданий. 

Для успешного освоения курса студенту предлагается перечень основной и 

дополнительной учебной литературы. 

Студент должен обращаться к фондам научных библиотек, для изучения истории 

вопросов следует отслеживать законодательные и иные нормативные правовые акты, 

действовавшие ранее - в период, относящийся к изучаемому вопросу, рекомендуется 

ознакомление с литературой редкого фонда библиотеки университета. 

При изучении дисциплины следует использовать:  

- нормативные правовые акты, действующие в РФ на момент изучения дисциплины; 

- материалы периодической печати; статистическую информацию; материалы 

научных конференций; Интернет-ресурсы; ресурсы информационно правовых систем 

«Гарант», «Консультант Плюс» и др. источники. 

Работа с лекционным материалом включает два основных этапа: конспектирование 

лекций и последующую работу над лекционным материалом. Необходимо проводить анализ 

текста, устанавливать логические связи между его элементами, выделять главные мысли и 

вопросы, требующие дополнительной работы. 

При работе над текстом лекции необходимо обратить особое внимание на 

проблемные вопросы, поставленные преподавателем при чтении лекции, а также на его 

задания и рекомендации. 

Интерактивные лекции создают доверительные отношения преподавателя и 

студентов, дают возможность студентам перенимать опыт преподавателя, работать с 

различными обучающими технологиями. Во время лекций обучающиеся обсуждают 

проблемы, выдвигают гипотезы и уточняют неясные моменты из прослушанного материала, 

высказывают собственные точки зрения. 

Лектор должен использовать разнообразные интерактивные виды деятельности, 

обучающиеся могут описывать предложенные им ситуации, принимать решения по заданной 

проблеме, действуя в группе. 

Конспектируя письменные источники, необходимо выделить основные мысли автора, 

отметить и свое отношение к разобранным на лекции точкам зрения. 

При планировании семинарских и практических занятий в интерактивной форме 

используются следующие методы: 

Деловая игра - метод имитации (подражания, изображения) принятия решений 

торговым персоналом разного уровня управления в производственных ситуациях (в учебном 
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процессе - в искусственно созданных ситуациях), осуществляемый по заданным правилам 

группой людей в диалоговом режиме. 

Дискуссия - форма учебной работы, в рамках которой студенты высказывают свое 

мнение по проблеме, заданной преподавателем Проведение дискуссий по проблемным 

вопросам, подразумевает написание студентами реферата по тематике, предложенной 

преподавателем. 

Тестирование - контроль знаний с помощью тестов с открытыми и закрытыми 

вопросами для текущей и промежуточной аттестации, самоконтроля. Заключительная тема 

дисциплины может быть совмещена с тестированием. Она позволяет выявить итоговый 

уровень подготовленности студента в зависимости от посещения им аудиторных занятий, 

выполнения практических заданий и самостоятельной работы. 

Особенность семинарских занятий объясняется логикой их построения, которой 

студентам необходимо придерживаться. Каждая тема семинарского занятия состоит из 

перечня вопросов для подготовки, самостоятельно-исследовательской работы, литературы 

необходимой для подготовки по данному занятию и в зависимости от его специфики может 

включать практикум, предполагающий отработку навыков, позволяющих студентам 

закрепить полученные знания в ходе решения конкретных задач по изученной теме с 

последующим их обсуждением.  

 
Семинарские занятия 

 

Тема 1. Социальное обеспечение в системе социальной защиты, его основные 
модели 

 
Цель семинарского занятия: рассмотреть на конкретных примерах основные модели 

социального обеспечения и социальной защиты  

Вопросы для обсуждения: 
1. Понятие социального обеспечения, его роль. 

2. Международные стандарты минимальных норм социального обеспечения. 

3. Бисмарковская модель социального обеспечения. 

4. Бевериджская модель социального обеспечения: цель, финансовый механизм, 

категории получателей. 

5. Государственные программы «Социальная поддержка граждан», «Доступная 

среда»: цели, подпрограммы, источники финансирования, критерии результативности. 

 
Тема 2. Пенсионная система 
 
Цель семинарского занятия: рассмотреть теоретические и нормативно-правовые основы 

пенсионного страхования, конкретные примеры российского и зарубежного опыта    

Вопросы для обсуждения: 
1. Понятия пенсии, пенсионного обеспечения, его уровни. 

2. Финансовые модели пенсионной системы. 

3. Факторы, определяющие выбор модели пенсионной системы. 

4. Вопросы финансовой устойчивости пенсионных систем. 

5. Особенности организации пенсионных систем в разных странах мира. 

6. Пенсионная система в Российской Федерации, характеристика ее элементов. 



6 

 

7. Современный этап пенсионной реформы. 

8. Формирование прав на страховую и накопительную пенсии, 

9. Порядок расчета страховой пенсии, оценка и перерасчет пенсионных прав, 

10. Варианты управления пенсионными накоплениями, выплаты из пенсионных 

накоплений. 

11. Дискуссия о повышении пенсионного возраста. 

12. Государственное пенсионное обеспечение. 

13. Негосударственное пенсионное обеспечение. 

 

Тема 3. Социальное обеспечение граждан при временной нетрудоспособности в 
результате общего заболевания 

 
Цель семинарского занятия: рассмотреть теоретические и нормативно-правовые основы 

социального обеспечения граждан при временной нетрудоспособности, конкретные примеры 

российского и зарубежного опыта    

Вопросы для обсуждения: 
1. Особенности организации социального страхования на случай временной 

нетрудоспособности в разных странах мира. 

2. Обязательное социальное страхование на случай временной нетрудоспособности и 

в связи с материнством, характеристика страховых рисков. 

3. Пособие по временной нетрудоспособности, его характеристика, порядок 

определения размера. 

4. Обязательная и добровольная форма организации социального страхования на 

случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством. 

5. Пилотный проект по переходу на прямые выплаты пособий. 
 
Тема 4. Финансовые аспекты социальной поддержки семей, имеющих детей 
 
Цель семинарского занятия: рассмотреть теоретические и нормативно-правовые основы 

финансовых аспектов социальной поддержки семей, имеющих детей, конкретные примеры 

российского и зарубежного опыта    

Вопросы для обсуждения: 
1. Международная практика организации поддержки семьи, материнства и детства. 

2. Виды обеспечения семей, имеющих детей в Российской Федерации. 

3. Размеры пособий на детей, их расчет. 

4. Дополнительные меры государственной поддержки семей, имеющих детей. 
 
Тема 5. Финансовое обеспечение государственных гарантий предоставления 

бесплатной медицинской помощи  
 
Цель семинарского занятия: рассмотреть теоретические и нормативно-правовые основы 

финансового обеспечения государственных гарантий предоставления бесплатной медицинской 

помощи, конкретные примеры российского и зарубежного опыта    

Вопросы для обсуждения: 
1. Элементы финансового обеспечения государственных гарантий предоставления 

бесплатной медицинской помощи. 
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2. Страховая и бюджетная модели финансирования бесплатной медицинской помощи 

населению 

3. Организация бесплатной медицинской помощи в Российской Федерации. 

4. Федеральная и территориальные программы государственных гарантий 

предоставления бесплатной медицинской помощи. 

5. Методы оплаты медицинской помощи; критерии эффективности расходов на 

финансирование здравоохранения. 

6. Организационно-правовые основы ОМС в Российской Федерации.  

7. Финансовое взаимодействие субъектов и участников ОМС. 

8. Характеристика современного этапа реформы. 

9. Виды медицинской помощи, финансируемые из федерального, региональных 

бюджетов. 

10. Механизм финансирования услуг родовспоможения и патронажа в первый год 

жизни ребенка. Организация финансирования дополнительной диспансеризации отдельных 

категорий граждан.  

11. Финансирование программ модернизации здравоохранения. 

12. Примеры государственно-частного партнерства в реализации обязательств по 

оказанию медицинской помощи населению. 

 

Тема 6. Социальное обеспечение граждан, пострадавших от несчастных случаев 
на производстве и профзаболеваний  

 
Цель семинарского занятия: рассмотреть теоретические и нормативно-правовые основы 

социального обеспечения граждан, пострадавших от несчастных случаев на производстве и 

профзаболеваний, конкретные примеры российского и зарубежного опыта    

Вопросы для обсуждения: 
1. Социальная защита граждан в результате производственной травмы или 

профессионального заболевания, ее необходимость, назначение и специфика. 

2. Организация обязательного социального страхования от несчастных случаев на 

производстве и профзаболеваний в Российской Федерации. 

3. Страховые взносы по обязательному социальному страхованию от несчастных 

случаев на производстве и профзаболеваний. 

4. Механизм и виды обеспечения по обязательному социальному страхованию от 

несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний в Российской 

Федерации. 

 

Тема 7. Финансовый механизм социальной защиты безработных 
 
Цель семинарского занятия: рассмотреть теоретические и нормативно-правовые основы 

финансового механизма социальной защиты безработных, конкретные примеры российского и 

зарубежного опыта    

Вопросы для обсуждения: 
1.Организация социальной защиты безработных граждан в разных странах мира. 

2.Пособие по безработице в Российской Федерации. 

3.Выплата стипендии в период профессиональной подготовки, повышения 

квалификации, переподготовки. 
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4.Привлечение безработных граждан в участии в оплачиваемых общественных 

работах. 

 

Тема 8. Государственная социальная помощь отдельным категориям граждан и 
социальное обслуживание 

 
Цель семинарского занятия: рассмотреть теоретические и нормативно-правовые основы 

государственной социальной помощи отдельным категориям граждан и социальное 

обслуживание, конкретные примеры российского и зарубежного опыта    

Вопросы для обсуждения: 
1. Социальная помощь малоимущим гражданам. 

2. Социальная защита инвалидов, ее характеристика и организационно- 

правовые формы. 

3. Социальное обслуживание граждан, находящихся в трудной жизненной ситуации. 

4. Организация социальной помощи в случае смерти граждан. 
 

Вопросы для самостоятельной работы студентов 
 

Тема 1. Социальное обеспечение в системе социальной защиты, 
его основные модели 
 
1.Понятие социального обеспечения, его роль в условиях рыночной экономики. 

2. Международные стандарты минимальных норм социального обеспечения. 

3. Бисмарковская модель социального обеспечения: цель, финансовый механизм, 

категории получателей социальных выплат. 

4. Социальное страхование в РФ: общие принципы; риски, подлежащие страхованию; 

виды обязательного социального страхования. 

5. Бевериджская модель социального обеспечения: цель, финансовый механизм, 

категории получателей. 

6. Организация социальной помощи в Российской Федерации. 

7. Понятие социального обслуживания и механизм его финансирования. 

 
Тема 2. Пенсионная система 
 
1. Понятие пенсии, пенсионной системы, пенсионного обеспечения. 

2. Уровни пенсионного обеспечения в разных странах: национальные пенсионные 

системы, профессиональные пенсионные системы, дополнительное пенсионное обеспечение. 

3. Финансовые модели пенсионной системы. 

4. Финансовая устойчивость пенсионных систем. 

5. Особенности организации пенсионных систем в разных странах мира 

 
Тема 3. Социальное обеспечение граждан при временной 
нетрудоспособности в результате общего заболевания 
 
1. Обязательное социальное страхование на случай временной 

нетрудоспособности и в связи с материнством, характеристика страховых рисков. 
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2. Субъекты обязательного социального страхования на случай временной 

нетрудоспособности и в связи с материнством (страхователи, застрахованные, страховщики), 

виды обеспечения.  

3. Пособие по временной нетрудоспособности, его характеристика, порядок 

определения размера. 

4. Обязательная и добровольная форма организации социального страхования на 

случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством. 
 
Тема 4. Финансовые аспекты социальной поддержки семей, имеющих детей 
 
1. Организация поддержки семьи, материнства и детства – финансовый, правовой и 

организационный аспекты. 

2. Сочетание страхового и бюджетного механизма обеспечения семей, имеющих 

детей. 

3. Виды обеспечения семей, имеющих детей в Российской Федерации. 

4. Пособие по беременности и родам, единовременное пособие женщинам, вставшим 

на учет в медицинских учреждениях в ранние сроки беременности, единовременное пособие 

при рождении ребенка, ежемесячное пособие по уходу за ребенком, их размеры, порядок 

расчета. 

5. Дополнительные меры государственной поддержки семей, имеющих детей, их 

необходимость и значение. 

6. Региональные программы поддержки семей, имеющих детей, в Российской 

Федерации. 

 
Тема 5. Финансовое обеспечение государственных гарантий предоставления 

бесплатной медицинской помощи 
 
1. Элементы финансового обеспечения государственных гарантий предоставления 

бесплатной медицинской помощи. 

2. Страховая и бюджетная модели финансирования бесплатной медицинской помощи 

населению: сравнительная характеристика. 

3. Финансирование бесплатной медицинской помощи в зарубежных странах. 

4. Организация бесплатной медицинской помощи в Российской Федерации. 

5. Разграничение вопросов ведения между Российской Федерацией и субъектами 

Российской Федерации по вопросам реализации государственных гарантий предоставления 

бесплатной медицинской помощи. 

6. Федеральная и территориальные программы государственных гарантий 

предоставления бесплатной медицинской помощи. 

 
Тема 6. Социальное обеспечение граждан, пострадавших от несчастных случаев 

на производстве и профзаболеваний 
 
1. Социальная защита граждан в результате производственной травмы или 

профессионального заболевания, ее необходимость, назначение и специфика. 

2. Обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве 

и профзаболеваний в РФ, история становления. 
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3. Страховые взносы по обязательному социальному страхованию от несчастных 

случаев на производстве и профзаболеваний. 

4. Порядок применения скидок и надбавок к страховым взносам на обязательное 

социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных 

заболеваний. 

5. Расчет страховых взносов по обязательному социальному страхованию от 

несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний. 

6. Механизм и виды обеспечения по обязательному социальному страхованию от 

несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний в РФ. 

 
Тема 7. Финансовый механизм социальной защиты безработных 
 
1. Механизмы социальной защиты безработных граждан в разных странах мира. 

2. Источники финансирования мероприятий по содействию занятости населения в РФ. 

3. Пособия по безработице, его размер и факторы его определяющие. Расчет размера 

пособия по безработице. 

4. Социальная помощь отдельным категориям граждан, цели, характеристика 

источников и форм предоставления средств, механизмы ее финансирования. 

5. Социальная помощь малоимущим гражданам. 

6. Социальная защита инвалидов, ее характеристика и организационно-правовые 

формы. 

7. Социальное обслуживание граждан, находящихся в трудной жизненной ситуации: 

источники и формы. 

8. Организация социальной помощи в случае смерти граждан. Социальное пособие на 

погребение, условия его предоставления. 

 
Тема 8. Государственная социальная помощь отдельным категориям граждан и 

социальное обслуживание 
 
1. Социальная помощь малоимущим гражданам. 

2. Социальная защита инвалидов, ее характеристика и организационно-правовые 

формы. 

3. Социальное обслуживание граждан, находящихся в трудной жизненной ситуации.  

4. Организация социальной помощи в случае смерти граждан 

 

Тесты для самостоятельной работы: 
1.Какого возраста необходимо достичь женщине для приобретения права на трудовую 

пенсию по старости на общих основаниях: 

А) 60 лет 

Б) 45 лет 

В) 55 лет 

Г) 35 лет 

2. Получателями пособия на погребение являются: 

А) супруг умершего, его близкие и иные родственники, законный представитель или 

иное лицо, взявшее на себя обязанности и расходы по погребению 

Б) супруг умершего, его близкие и иные родственники 
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В) только супруг умершего, отец или мать 

3.Каково соотношение понятий «социальное обеспечение» и «социальная защита 

населения»? 

А) Социальная защита населения – более узкое понятие, чем социальное обеспечение, 

касается только нетрудоспособных граждан 

Б) Социальное обеспечение является составной частью социальной защиты населения 

В) Социальное обеспечение и социальная защита населения существуют параллельно, 

не пересекаясь ни по кругу обеспечиваемых лиц, ни по видам обеспечения 

Г) Социальное обеспечение и социальная защита населения – это 2 тождественных 

понятия 

4.Пенсии по случаю потери кормильца – это: 

А) Это гарантированная государством минимальная социальная помощь, 

предоставляемая указанным в законе лицам, независимо от их трудового стажа, уплаты 

страховых взносов, выплачиваемая при достижении установленного возраста 

Б) Ежемесячные выплаты из Пенсионного фонда РФ, а также из Федерального 

бюджета для нетрудоспособных, назначаемые в размерах, соизмеримых с заработком 

умершего (безвестно отсутствующего) кормильца, находившимся на иждивении умершего 

В) Ежемесячные денежные выплаты, назначаемые гражданам, которые имеют стойкое 

нарушение функций организма, как при наличии у них необходимого трудового (страхового) 

стажа, так и без него 

Г) Ежемесячная денежная выплата, устанавливаемая гражданам в связи с длительной, 

определенной законом работой или профессиональной деятельностью и назначаемая, как 

правило, независимо от возраста получателя при оставлении этой работы 

5. Социальная пенсия, назначенная гражданам, достигшим возраста 65 и 60 лет 

(соответственно мужчинам и женщинам) в период выполнения ими оплачиваемой работы: 

А) Выплачивается 1/3 социальной пенсии 

Б) Не выплачивается 

В) Выплачивается только половина социальной пенсии 

Г) Выплачивается 

6. Влияет ли степень инвалидности на размер трудовой пенсии по инвалидности: 

А) Да, влияет на размер базовой и страховой части 

Б) Да, влияет на размер страховой части 

В) Да, влияет на размер базовой части 

Г) Нет, не влияет 

7. Пенсии федеральным государственным служащим индексируются: 

А) При увеличении их денежного содержания 

Б) При увеличении трудового стажа 

В) При увеличении стажа государственной службы 

Г) Не индексируются 

8. При вступлении в новый брак трудовая пенсия по случаю потери кормильца: 

А) Не сохраняется в любом случае 

Б) Не сохраняется 

В) Сохраняется в любом случае 

Г) Сохраняется только в том случае, если она была установлена до вступления в 

новый брак 

9. Каковы финансовые источники выплат государственных пособий: 
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А) Часть государственных пособий выплачивается из средств Фонда социального 

страхования РФ, часть – из ассигнований бюджетов различных уровней 

Б) Государственные пособия выплачиваются из всех фондов обязательного 

социального страхования 

В) Все пособия выплачиваются из средств Фонда социального страхования РФ 

Г) Все ответы верны 

10. Право на трудовую пенсию по инвалидности имеют граждане РФ и постоянно 

проживающие на территории РФ иностранные граждане и лица без гражданства, 

отвечающие условию: 

А) Они должны иметь не менее 2 детей 

Б) Они должны числиться без вести пропавшими 

В) Они должны являться единственным кормильцем в семье 

Г) Они должны быть зарегистрированы в системе обязательного пенсионного 

страхования РФ 

 
Практические и ситуационные задания для самостоятельной работы: 
 
1. В январе 2016 г за назначением пенсии обратился гражданин П., проработавший на 

различных должностях федеральной государственной службы 20 лет. Среднемесячный 

заработок по последней должности составил 45 тыс. руб., а величина расчетного 

пенсионного капитала, определенного путем конвертации его пенсионных прав – 152 тыс. 

руб. Возраст гражданина П.60 лет. Какие виды пенсии могут быть назначены гражданину П. 

и в каком размере? 

2. В результате производственной травмы скончался рабочий. За получением 

страхового обеспечения обратилась его жена в возрасте 40 лет, которая не работает 

поскольку занята уходом за двумя несовершеннолетними детьми, и теща в возрасте 50 лет – 

инвалид II степени, проживающая в семье зятя. Среднемесячный заработок рабочего за 

последние 12 мес. работы перед гибелью составил 15 тыс. руб. Кроме того, за работу, 

выполненную по договору подряда за тот же период, ему было выплачено вознаграждение в 

сумме 40 тыс. руб. Кто из указанных членов семьи имеет право на страховые выплаты и в 

каком размере они должны быть установлены? 

3. Работница коммерческой фирмы С., имеющая двух детей в возрасте 3 и 7 лет 

готовиться стать матерью в третий раз. В связи с уходом декретный отпуск фирма оказала С. 

материальную помощь в сумме 10 тыс. руб. и на этом основании отказала ей в выплате 

пособия по беременности и родам. 

На какие виды пособия имеет право С. и в каком размере они должны быть назначены? 

4. За пенсией по старости обратился гражданин К. Из документов о стаже видно, что 

он был занят на эксплуатации Чернобыльской АЭС в течение одного года и 10 лет на 

обычных работах. Возраст К. - 55 лет, на его иждивении находится жена, возраст которой 49 

лет. Имеет ли К. право на пенсию по старости, в каком размере и на основании какого 

нормативного акта? 

5. Безработной А. было отказано в назначении пособия по безработице на том 

основании, что трудовой договор был прекращен с ней по ее инициативе. Кроме того, ей 

было предложено оформить досрочную пенсию по старости, поскольку А. достигла 53 лет и 

имеет страховой стаж, необходимый для назначения трудовой пенсии по старости. 

Среднемесячный заработок за последние три месяца составил 10 тыс. руб. 
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Имеет ли А. право на пособие по безработице и в каком размере? При каких условиях 

назначается досрочная пенсия по старости безработным? 

 
Контрольная работа (КР) является самостоятельной работой студента. Тема (вариант) 

утверждается преподавателем на основе распределения по порядковому номеру в журнале 

или в зачетной книжке. Структура КР включает: актуальность выбранной темы; отражение 

современного взгляда или описание и характеристику современных тенденций; определение 

проблем и перспектив по выбранной теме; предложения по совершенствованию. КР должна 

содержать анализ нормативно-правовой, статистической, аналитической информации по 

выбранной теме, который подкрепляется расчетами показателей по теме, прогнозами, 

визуально представленными в форме таблиц, рисунков. Выводы и предложения должны 

быть структурированы и систематизированы. Список литературы должен быть оформлен в 

соответствии с требованиями Финансового университета. Объем контрольной работы 

должен составлять 10-15 страниц. Оформление должно соответствовать стандарту 

Финансового университета. 

 

Темы контрольных работ: 
 

1. Сравнительная характеристика финансовых моделей социального обеспечения. 

2. Финансовые аспекты реализации международных стандартов социального 

обеспечения. 

3. Экономическая природа страховых взносов на социальное страхование. 

4. Проблемы реализации принципов обязательного социального страхования в 

Российской Федерации. 

5. Организация социального страхования в зарубежных государствах (на примере 

одного из государств). 

6. Разграничение вопросов социальной защиты между Российской Федерации и 

субъектами Российской Федерации как основа финансирования расходов на социальную 

политику. 

7. Организация финансирования социального обслуживания в Российской Федерации. 

8. Реформы в зарубежных странах по внедрению накопительных элементов в 

пенсионные системы (на примере одной из стран). 

9. Анализ реформирования пенсионных систем зарубежных стран на современном 

этапе. 

10. Перспективы развития пенсионной системы Российской Федерации. 

11. Финансовая устойчивость пенсионной системы Российской Федерации и вопросы 

пенсионного возраста. 

12. Государственное пенсионное обеспечение в Российской Федерации. 

13. Финансовый механизм обеспечения прожиточного минимума пенсионера в 

Российской Федерации. 

14. Источники финансирования пенсионных льгот в Российской Федерации. 

15. Сравнительная характеристика пенсионных схем в рамках дополнительного 

пенсионного обеспечения. 

16. Зарубежный опыт организации социального страхования на случай временной 

нетрудоспособности. 

17. Международный опыт организации поддержки семьи, материнства и детства. 
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18. Государственная поддержка семей, имеющих детей, в Российской Федерации. 

19. Материнский (семейный) капитал, его финансовое обеспечение. 

20. Региональные программы поддержки семей, имеющих детей в Российской 

Федерации. 

21. Модели финансирования бесплатной медицинской помощи населению. 

22. Сравнительная характеристика методов оплаты медицинской помощи. 

23. Зарубежный опыт финансирования бесплатной медицинской помощи населению. 

24. Финансовое обеспечение бесплатной медицинской помощи в Российской 

Федерации. 

25. Анализ программ государственных гарантий предоставления бесплатной 

медицинской помощи в Российской Федерации. 

26. Финансовые аспекты реализации территориальных программ государственных 

гарантий предоставления бесплатной медицинской помощи. 

27. Организация обязательного медицинского страхования в Российской Федерации. 

28. Финансовое взаимодействие участников обязательного медицинского 

страхования. 

29. Расходы бюджетов бюджетной системы Российской Федерации на  

предоставление бесплатной медицинской помощи населению. 

30. Финансирование медицинской помощи на основе родовых сертификатов. 

31. Финансирование региональных программ модернизации здравоохранения. 

32. Социальная защита граждан в результате производственной травмы или 

профессионального заболевания, ее необходимость и специфика. 

33. Обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и 

профзаболеваний в Российской Федерации, проблемы его функционирования. 

34. Организация социальной защиты безработных граждан в разных странах мира. 

35. Государственная политика в области содействия занятости населения в 

Российской Федерации. 

36. Социальная помощь малоимущим гражданам в Российской Федерации, ее 

характеристика. 

37. Социальная защита инвалидов, ее характеристика и организационно-правовые 

формы. 

38. Социальное обслуживание граждан, находящихся в трудной жизненной ситуации: 

необходимость и формы. 

 
Литература 
 

а) основная: 

1. Финансы: учебник / Е.В. Маркина под ред. и др. — Москва: КноРус, 2015. — 424 с. 

— Для бакалавров. - Режим доступа: https://www.book.ru/book/920256 

 

б) дополнительная литература: 

2. Архипов, А. П. Социальное страхование. Здоровье, пенсии, профессиональные 

риски: учебник и практикум для академического бакалавриата, Юрайт, 2014. 

3. Государственная и муниципальная социальная финансовая политика. Курс лекций: 

учебное пособие под ред. Н.А. Волгина. – М.: КНОРУС. 2016. – 1012 с. 

4. Ермаков, Д. Н. Современное пенсионное обеспечение в Российской Федерации: 
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Учебное пособие для магистров / Д. Н. Ермаков, С. А. Хмелевская. — Издательско&торговая 

корпорация «Дашков и К°», 2015. — 400 с. - Режим доступа: 

http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=512011 

5. Основы социального и пенсионного страхования в России: Учебное 

пособие/Е.В.Козлова - М.: НИЦ ИНФРА-М, 2016. - 256 с. - Режим доступа: 

http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=468679 

6. Павлюченко В.Г. Социальное страхование: Учебник для бакалавров, Дашков и К, 

2015 г. - 482 с. 

7. Сивакова И.В. Новое пенсионное законодательство в схемах. Учебное пособие. 

Изд-во «Проспект», 2015 

8. Социальная  политика: Учебник для бакалавров/под ред. Е.И.  Холостовой, 

Г.И.Климантовой.-М:Юрайт, 2015.-367 с.       

 
Интернет-ресурсы  
1. http://www.consultant.ru/ - законодательная база РФ 

2. http://www.nasledie.ru/ - Информационно-аналитический портал 

3. www.consultant.ru - Справочная правовая система «Консультант Плюс» 

4. www.government.ru - Официальный сайт Правительства Российской Федерации 

5. http://www1.minfin.ru/ru/ - Официальный сайт Министерства финансов 

Российской Федерации 

6. www.nalog.ru - Официальный сайт Федеральной налоговой службы 

7. www.roskazna.ru - Официальный сайт Федерального казначейства (службы) 

8. www.pensionreform.ru - лаборатория пенсионной реформы 

9. http://www.libertarium.ru/library. - Библиотека Либертариума ("Moscow 

Libertarium Library (Russian)") -  

10. http://www.rosmintrud.ru/ - официальный сайт Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации. 

11. https://www.rosminzdrav.ru/ - официальный сайт Министерства 

здравоохранения Российской Федерации.  

12. http://www.pfrf.ru – официальный сайт Пенсионного фонда Российской 

Федерации. 

13. http://www.fss.ru/ - официальный сайт Фонда социального страхования 

Российской Федерации. 

14. http://www.ffoms.ru/ - официальный сайт Федерального фонда обязательного 

медицинского страхования. 

15. http://www.issa.int – сайт Международной организации социального 

обеспечения 

16. http://www.who.org – сайт Всемирной организации здравоохранения 

 

 

Вопросы для подготовки к зачету: 
1. Понятие социального обеспечения и его роль  

2. Краткая характеристика Бисмарковской модели социального обеспечения  

3. Социальное страхование в Российской Федерации: общие принципы; риски, 

подлежащие страхованию; виды. 

4. Источники формирования средств социального страхования. 
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5. Краткая характеристика Бевериджской модели социального обеспечения 

6. Организация социальной помощи в Российской Федерации. 

7. Понятие социального обслуживания и механизм его финансирования. 

8. Понятие пенсии, пенсионной системы, пенсионного обеспечения. 

9. Особенности организации пенсионных систем в разных странах мира. 

10. Пенсионная система в Российской Федерации, характеристика ее элементов. 

11. Обязательное социальное страхование на случай временной нетрудоспособности и 

в связи с материнством, характеристика страховых рисков. 

12. Пособие по временной нетрудоспособности, его характеристика, порядок 

определения размера. 

13. Добровольная форма организации социального страхования на случай временной 

нетрудоспособности и в связи с материнством. 

14. Виды обеспечения семей, имеющих детей в Российской Федерации. 

15. Пособие по беременности и родам, пособие при усыновлении ребенка, 

единовременное пособие женщинам, вставшим на учет в медицинских учреждениях в ранние 

сроки беременности, единовременное пособие при рождении ребенка, ежемесячное пособие 

по уходу за ребенком. 

16. Материнский (семейный) капитал, его назначение, порядок индексации и  

распоряжения средствами. 

17. Региональные программы поддержки семей, имеющих детей, в Российской 

Федерации. 

18. Финансирование бесплатной медицинской помощи в зарубежных странах. 

19. Организация бесплатной медицинской помощи в Российской Федерации. 

20. Федеральная и территориальные программы государственных гарантий 

предоставления бесплатной медицинской помощи. 

21. Виды медицинской помощи, финансируемые из федерального, региональных и 

местных бюджетов. 

22. Социальная защита граждан в результате производственной травмы или 

профессионального заболевания, ее необходимость, назначение и специфика. 

23. Организация обязательного социального страхования от несчастных случаев на 

производстве и профзаболеваний в Российской Федерации. 

24. Механизм и виды обеспечения по обязательному социальному страхованию от 

несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний в Российской 

Федерации. 

25. Пособие по временной нетрудоспособности в результате несчастного случая на 

производстве и профессионального заболевания, порядок его расчета. 

26. Характеристика форм обеспечения по обязательному социальному  страхованию 

от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний в Российской 

Федерации. 

27. Организация социальной защиты безработных граждан в разных странах мира. 

28. Государственная финансовая политика в области содействия занятости населения 

в Российской Федерации. 

29. Социальная помощь отдельным категориям граждан: характеристика источников 

предоставления средств. 

30. Социальная помощь отдельным категориям граждан: механизмы финансирования. 

31. Понятие и признаки социальных пособий, их классификация. 
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32. Социальная защита инвалидов, ее характеристика и организационно-правовые 

формы. 

33. Социальное обслуживание граждан, находящихся в трудной  жизненной ситуации, 

характеристика и формы. 

34. Организация социальной помощи в случае смерти граждан. 


