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Вводная часть 

Сведения о документах по созданию и преобразованию кафедры «Экономика, финансы и менеджмент» 

Кафедра «Экономика, финансы и менеджмент» является структурным подразделением Новороссийского 

филиала, который в свою очередь является структурным подразделением Финуниверситета.  

Кафедра «Экономика, финансы и менеджмент» была образована в апреле 2016 года на основании приказа 

ФГОБУ ВО «Финансовый университет при Правительстве Российской Федерации» № 0915/0 от 20 апреля 2016 г.   как 

выпускающая кафедра по направлениям бакалавриата: 38.03.01 «Экономика» (профили «Финансы и кредит», 

«Бухгалтерский учет, анализ и аудит»), 38.03.02 «Менеджмент» (профили «Финансовый менеджмент»); по 

направлению магистратуры: 38.04.01 «Экономика» (магистерская программа «Корпоративные финансы»), 38.04.02 

«Менеджмент» (магистерская программа «Финансовый менеджмент»).  

Основными нормативными документами, которыми руководствуется кафедра при подготовке  бакалавров и 

магистров являются ОС ВО Финуниверситета и Устав Финуниверситета. На кафедре имеется необходимая для 

осуществления образовательной деятельности нормативная и организационно-распорядительная документация. 

Образовательные программы (ОП) высшего образования по направлениям «Экономика» и «Менеджмент», 

реализуемые кафедрой, разработаны с учетом потребностей регионального рынка труда, требований госстандартов 

(ГОС и ФГОС, ОС ВО Финуниверситета) и примерной образовательной программы, рекомендованной Учебно-

методическим объединением учебных заведений РФ по образованию в области экономики, финансов, менеджмента и 

маркетинга. 

На кафедре в основной комплект организационно-распорядительной документации для реализации уставных 

целей, включены: 

- Положение о кафедре (приказ директора Новороссийского филиала Финансового университета от 28.06.2016 

г. № 100.17/04-07/56.1 «О введении в действие Положений о кафедрах филиала»);  

- Должностные инструкции; 

Номенклатура дел на выпускающей кафедре ведется в соответствии с распоряжением от «30» января 2020 г. 

№100.17/04-06/09.     
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1. Учебная и учебно-методическая работа кафедры 

 

Заведующий кафедрой к.э.н., доцент Л.А. Четошникова, а также к.э.н., профессор Л.С. Андриянова, к.э.н., 

доцент А.А. Андриянова, к.э.н. И.П. Ковалева, к.э.н. Л.Г. Данилова являются членами Ученого совета филиала. К.э.н., 

доцент, профессор кафедры Л.С. Андриянова – зам. председателя Ученого совета филиала.  

В настоящее время на кафедре трудится высококвалифицированный и опытный преподавательский коллектив – 

1 профессор, 13 доцентов и 2 ст. преподавателя. 

В 2020 году планируется представление на присвоение ученого звания доцента следующих преподавателей 

кафедры: к.э.н., доцента Баженову С.А., к.э.н., доцента Данилову Л.Г. 

Таблица 1  

Ключевые показатели потенциала кафедры «Экономика, финансы и менеджмент» 
№ п/п Наименование показателя Значение показателя 

факт 

(на 01.02.2020 г.) 

план 

I. Кадровый потенциал   

1. Штатная численность кафедры (шт. ед.) в т. ч.: 14,25 14,0 

1.1. Научно-педагогические работники, из них:   

        - ставки, занятые штатными НПР 10,5 10,5 

        - ставки, занятые совместителями и почасовиками 3,75 3,5 

1.2. Вспомогательный персонал 1 1 

2. Общее количество сотрудников (чел.), в т. ч. 23 19 

2.1. Научно-педагогические работники, из них: 22 18 

       - штатные НПР 7 15 

       - совместители и почасовики 15 3 

2.2. Вспомогательный персонал 1 1 

3. Средний возраст НРП кафедры (лет) 47,6 50 

4. Количество молодых ученых, чел. - - 

5. Общее количество НПР с ученой степенью (чел.), в т. ч.: 14  

- количество докторов наук - 1 

- количество кандидатов наук 14 13 

II Научно-методический потенциал   

6. Количество реализуемых учебных дисциплин (ед.) 185 190 



5 

 

7. Коэффициент обеспеченности дисциплин собственными учебниками и 

учебными пособиями 

85% 90 % 

8. Количество официально признанных научных школ (ед.) - - 

9. Общее количество цитирований НПР кафедры в РИНЦ (ед.) 916 1100 

10. Средневзвешенный индекс Хирша штатных НПР кафедры 3,7 4,0 

11. Количество цитирований НПР кафедры в Web of Science (ед.) - 4 

12. Количество статей НПР кафедры в Web of Science (ед.) - 4 

13. Количество цитирований НПР кафедры в Scopus (ед.)  4 

14. Количество статей НПР кафедры в Scopus (ед.)  4 

 

 

В 2020 календарном году планируется осуществление учебной и учебно-методической работы по  направлениям  

бакалавриата: 38.03.01 «Экономика» (профили: «Финансы и кредит», «Бухгалтерский учёт, анализ и аудит», «Учет, 

анализ и аудит», «Экономическая безопасность хозяйствующих субъектов», «Анализ и управление рисками 

организации», «Финансовые рынки и банки», «Корпоративные финансы»), 38.03.02 «Менеджмент» (профили 

«Финансовый менеджмент», «Корпоративное управление»), 38.03.05 «Бизнес-информатика» (ИТ-менеджмент в 

бизнесе) и по направлениям магистратуры: 38.04.01 «Экономика» (программа «Корпоративные финансы», «Учет и 

корпоративные финансы»), 38.04.02 «Менеджмент» (программа «Корпоративное управление»)  в соответствии с 

индивидуальными планами профессорско-преподавательского состава. 

Также планируется подготовка к осуществлению учебно-методической работы по новым образовательным 

программам (ОП) 2020 года приема:  

БАКАЛАВРИАТ 

Очная форма обучения: 

- ОП «Финансы и кредит» (38.03.01 «Экономика»); 

- ОП «Корпоративное управление» (38.03.02 «Менеджмент»); 

Очно-заочная форма обучения: 

- ОП «Корпоративное управление» (38.03.02 «Менеджмент») 

Заочная форма обучения: 

- ОП «Корпоративные финансы» (38.03.01 «Экономика») 

МАГИСТРАТУРА 

Очная форма обучения: 
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- ОП «Учет и корпоративные финансы» (38.04.01 «Экономика»); 

Очно-заочная форма обучения: 

- ОП «Корпоративное управление» (38.04.02 «Менеджмент»). 

Контроль качества учебного процесса студентов всех направлений  планируется осуществлять посредством 

текущего и промежуточного контроля в виде: устного опроса на практических и семинарных занятиях; проверки 

выполнения письменных аудиторных и домашних заданий,  контрольных и курсовых работ; защиты лабораторных 

работ, тестирования и т.д. Мониторинг качества образования будет осуществляться после завершения учебных 

дисциплин для выявления  уровня удовлетворенности студентов процессом обучения и проблем его 

совершенствования (по данным соц. опроса «Преподаватель глазами студента»).    

 

Таблица 2  

 План учебно-методических изданий (учебники и учебные пособия) НПР кафедры на 2020 год 
№ 

п/п 

Наименование 

дисциплин 

Автор (Ф.И.О.,  

уч. степень,  

уч. звание) 

Название работы,  

изд-во, год издания, 

тираж 

Объем 

 (п. л.) 

Вид издания Из них, совместно с 

партнерами, ед. 

 учебник учебное 

пособие 

российские зарубежн. 

Бакалавриат 

1 Теория и история 

менеджмента 

Воблая И.Н., к.э.н. Теория и история 

менеджмента 

10  Учебное 

пособие 

  

Магистратура 

1 Корпоративная 

дивидендная 

политика 

Четошникова Л.А., 

к.э.н., доцент 

Дивидендная политика 

корпораций 

3,5  Учебное 

пособие 

  

         

Итого учебников и учебных пособий, ед. 2 шт. 

 

 

Планируется своевременно осуществлять процесс обновления учебных пособий для самостоятельной 

подготовки студентов по дисциплинам кафедры, программ организации учебной и производственной практики 

бакалавров и магистров, методических рекомендаций по выполнению выпускных квалификационных работ и фонда 

контрольно-измерительных средств в соответствии с требованиями ОС ВО ФГОБУ «Финансовый университет».  
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Необходимо расширение практики применения имитационного моделирования в учебном процессе 

преподавания общепрофессиональных дисциплин и дисциплин профиля. 

 

 

 

2. Организация практик 

Учебная, производственная, преддипломная виды практик являются завершающим этапом обучения и 

проводится после освоения студентами программы теоретического и практического обучения. На предприятиях 

разных форм собственности студенты кафедры «Экономика, финансы и менеджмент» проходят практику, занимаются 

научно-исследовательской работой, овладевают практическими навыками своей будущей профессии и поступают на 

работу по окончании университета.  

Со многими предприятиями сложилось давнее тесное сотрудничество. Существуют долговременные программы 

сотрудничества с предприятиями и организациями, которые реализуются в виде долгосрочных договоров по 

организации и проведению производственных практик с ежегодным уточнением календарных планов. Долгосрочные 

договоры с предприятиями обеспечивают проведение всех видов практик студентов, служат механизмом для отбора, 

подготовки, привлечения их к производственной деятельности и дальнейшего трудоустройства, и, таким образом, 

оказывают влияние на рынок труда. 

 

 

Таблица 3 

Количество деловых партнеров, с которыми заключены соглашения об организации практики и 

трудоустройству выпускников 
Наименование организации Адрес организации Срок 

заключения 

договора 

Дата 

заключения 

договора 

Банк ВТБ 24  353900 Краснодарский край, г. Краснодар, ул. 

Красноармейская/Гоголя 43/68 

3 года 1 апреля 2015 

(до 2021)  

ООО «Бакаут – Новороссийск»  353900 Краснодарский край, г. Новороссийск, п. 

Цемдолина, ул. Золотая рыбка, 6/Г 

5 лет 22 ноября 2016 

(до 2021)   

ЗАО «Абинсктрактоцентр»  353900 Краснодарский край, Абинский р., п. Ахтырский ул. 

Механизаторов 1 

5 лет 1 марта 2016 (до 

2021)  
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ЗАО «Тандер» 353900 Краснодарский край, г. Краснодар, ул. Солнечна, 

15/5 

5 лет 1 ноября 2016 

(до 2021) 

ООО «Эркат» 353900 Краснодарский край, г. Новороссийск, Ж/д петля, 

Парк «А», 2-ой км 

5 лет 15 января 2016 

(до 2021) 

ООО «Черномормебель НК» 353900 Краснодарский край, г. Новороссийск, ул. Леднева 

5 

5 лет 19 января 2016 

(до 2021)  

ООО «Эстель Сервис»  г. Ставрополь, 1-я Промышленная, 24а 5 лет 2 февраля 2017 

(до 2022)  

Спортивная школа «Раевская» МО г. Новороссийск, ст. Раевская, ул. Островского, 16т/факт 5 лет 27 декабря 2017 

(до 2022) 

Контейнерный терминал «НУТЭП» (ООО 

«НУТЭП») 

ул. Сухумское ш., 17 А, Новороссийск, Краснодарский 

край, 353902 

5 лет 30 августа 2017 

(до 2022) 

ООО «Арлоджик Раша» г. Новороссийск, ул. Исаева 2/31 5 лет 30 августа 2017 

(до 2022) 

ИФНС России по г. Новороссийску 

Краснодарского края 

Г. Новороссийск, просп. Дзержинского 211 5 лет 14 сентября 

2018 (до 2023) 

ИТОГО:  11    

 

Планируется дальнейшее расширение практики заключения долгосрочных договоров сотрудничества с 

работодателями, предусматривающих проведение практики студентов очной и заочной форм обучения (направления 

подготовки 38.03.01 «Экономика» и направления подготовки 38.03.02 «Менеджмент»). 

 

 

 

3. Выпуск бакалавров и магистров 

В 2020 году планируется проведение Государственной итоговой аттестации студентов по направлениям 

подготовки: 

- 38.04.01 «Экономика» (магистерская программа «Корпоративные финансы»); 

- 38.02.01 «Экономика» (профили: «Анализ рисков и экономическая безопасность», «Финансы и кредит», 

«Бухгалтерский учёт, анализ и аудит»); 

- 38.03.02 «Менеджмент» (профиль «Финансовый менеджмент»). 

 



9 

 

Таблица 4 

План выпуска обучающихся в 2020 году 

Код  Направление подготовки Профиль подготовки 
Количество 

выпускников  

БАКАЛАВРИАТ (очная форма обучения) 

 38.03.01 Экономика 
«Анализ рисков и экономическая безопасность» 

 

13 

 38.03.01 Экономика «Бухгалтерский учет, анализ и аудит» 11 

 38.03.02 Менеджмент «Финансовый менеджмент» 12 

ИТОГО 36 

БАКАЛАВРИАТ (заочная форма обучения) 

 38.03.01 Экономика «Финансы и кредит» 17 

 38.03.01 Экономика «Бухгалтерский учет, анализ и аудит» 22 

 38.03.01 Экономика (сокр.) «Финансы и кредит» 14 

 38.03.01 Экономика (сокр.) «Бухгалтерский учет, анализ и аудит» 12 

 38.03.02 Менеджмент «Финансовый менеджмент» 21 

ИТОГО 86 

МАГИСТРАТУРА (заочная форма обучения) 

 38.04.01 Экономика «Корпоративные финансы» 11 

ИТОГО 11 

ВСЕГО 133 
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4. Повышение квалификации ППС 

 

Преподаватели кафедры «Экономика, финансы и менеджмент» регулярно повышают квалификацию в 

соответствии с планом повышения квалификации филиала. 

Таблица 5 

План повышения квалификации ППС кафедры на 2020 год 

ФИО преподавателя 

 

Название программы Кол-во 

часов, 

ч. 

Баженова С.А. Инновационные технологии преподавания учебных дисциплин «Корпоративное управление» и 

«Корпоративная социальная ответственность» в соответствии с требованиями ФГОС ВО и 

профессиональными стандартами 

 

 

36 

Воблая И.Н. Организация и осуществление образовательной деятельности по мировой экономике и мировым 

финансам с учетом требований профессиональных стандартов 

 

54 

Зайковский Б.Б. Организация и осуществление образовательной деятельности в сфере общественных финансов, банков и 

финансовых рынков в соответствии с ФГОС ВО и профессиональными стандартами 

 

54 

Стрижак М.С. Инновации в технологиях разработки и применения презентаций в образовательной деятельности 18 

Четошникова Л.А. Школа заведующего кафедрой образовательной организации высшего образования: новации в 

функционале и технологиях 

54 

Данилова Л.Г. Руководство магистерской программой: нормативное правовое обеспечение, инновационные 

технологии, бенчмаркинг 

54 

ИТОГО 6  
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5. Научно-исследовательская работа на кафедре 

 

Планируемые научно-исследовательские работы ППС кафедры по хоздоговорной тематике представлены в 

таблице 6. 

Таблица 6  

План по хоздоговорным научным исследованиям и услугам в научной сфере  
Общий объем финансирования, тыс. руб. Объем финансирования в расчете на 1 НПР, тыс. руб. 

2019 г. 2020 г. 2019 г. 2020 г. 

1 005 1 250 67 80 

 

План научной работы в 2020 году, отражающий список изданных монографий и статей, а также участие в 

конференциях, семинарах, форумах 2020 учебного года представлен в таблицах 7,8. 

Таблица 7  

Научно-исследовательская работа НПР кафедры в 2020 году 
  

Ф.И.О. автора 

Наименование работы 

 (Скопус/ВАК/РИНЦ) 

Форма 

работы 

Выходные 

данные 

Объем в 

п.л., 

всего/в 

т.ч. 

автор. 

объем 

Соавторы 

 1 2 3 4 5 6 

НАУЧНЫЕ СТАТЬИ 

       

1  Четошникова Л.А. Корпоративное управление в отдельных 

секторах экономики 

печатная - 0,5  

2  Четошникова Л.А. Модели эффективного использования 

финансовых ресурсов компании 

печатная - 0,5  

3  Баженова С.А. Проектирование и создание организации (на 

примере отраслей туриндустрии и сферы 

обслуживания) 

печатная - 1,0  

4  Баженова С.А. Маркетинговые исследования популярности печатная - 0,8  
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Ф.И.О. автора 

Наименование работы 

 (Скопус/ВАК/РИНЦ) 

Форма 

работы 

Выходные 

данные 

Объем в 

п.л., 

всего/в 

т.ч. 

автор. 

объем 

Соавторы 

 1 2 3 4 5 6 

НАУЧНЫЕ СТАТЬИ 

фармацевтических препаратов 

5  Баженова С.А. Особенности формирования компетенций 

студентов направления "Менеджмент" 

посредством стажировок, практик и встреч с 

работодателями 

печатная - 0,9  

6  Васильева Ю.В. Инвестиционный потенциал туристического 

комплекса как важная составляющая 

инвестиционной привлекательности 

Краснодарского края 

печатная - 0,5  

7  Воблая И.Н. Проблема манипуляционного вмешательства в 

процессы идентификации и 

самоидентификации личности в условиях 

функционировании информационного 

общества» 

печатная - 0,5  

8  Воблая И.Н. Образование и цифровая экономика: проблемы 

и аспекты взаимодействия» 

печатная - 0,5  

9  Воблая И.Н. Особенности формирования и уплаты 

таможенных сборов 

печатная - 0,5  

10  Воблая И.Н. Роль таможенных органов в обеспечении 

экономической безопасности государства 

печатная - 0,5  

11  Воблая И.Н. Влияние социокультурных особенностей на 

мотивацию сотрудников 

печатная - 0,8  

12  Воблая И.Н. Влияние технического развития общества на 

уровень экономической безопасности страны 

печатная - 0,5  

13  Воблая И.Н. Интернет-торговля как элемент цифровой 

экономики: отечественной и зарубежный опыт 

печатная - 0,5  

14  Воблая И.Н. «Маркетинговый анализ рынка пластической печатная - 1 Королева 
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Ф.И.О. автора 

Наименование работы 

 (Скопус/ВАК/РИНЦ) 

Форма 

работы 

Выходные 

данные 

Объем в 

п.л., 

всего/в 

т.ч. 

автор. 

объем 

Соавторы 

 1 2 3 4 5 6 

НАУЧНЫЕ СТАТЬИ 

хирургии в России» (SCOPUS) Н.В. 

Мореева 

Е.Г. 

15  Воблая И.Н. «Проблема манипуляционного вмешательства в 

процессы идентификации и 

самоидентификации личности в условиях 

функционировании информационного 

общества» 

печатная - 1 Марцева 

Т.Г. 

16  Данилова Л.Г. Оценка финансового состояния на основе 

анализа собственных источников оборотных 

средств 

печатная - 0,3   

17  Данилова Л.Г. Совершенствование методики оценки 

эффективности управления внеоборотными 

активами компании 

печатная - 0,4  

18  Данилова Л.Г. Современные технологии и модели оценки 

стоимости бизнеса: проблемы и пути из 

решения 

печатная - 0,5  

19  Зайковский Б.Б.  Малый бизнес: проблемы и перспективы печатная - 0,5-0,6  

20  Зайковский Б.Б. Повышение системы управления активами 

организации    

печатная - 0,8  

21  Зайковский Б.Б. Оптимизация структуры капитала организации  печатная - 0,9  

22  Заярная И.А.  Привлечение инвестиций в экономику 

муниципального образования (ВАК) 

печатная - 0,5  

23  Заярная И.А. Роль муниципального бюджета в решении 

социально-экономических задач (ВАК) 

печатная - 0,5  

24  Кальницкая О.В. Проблемы и пути оптимизация 

налогообложения для субъектов малого бизнеса 

печатная - 0,3-0,5л.  
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Ф.И.О. автора 

Наименование работы 

 (Скопус/ВАК/РИНЦ) 

Форма 

работы 

Выходные 

данные 

Объем в 

п.л., 

всего/в 

т.ч. 

автор. 

объем 

Соавторы 

 1 2 3 4 5 6 

НАУЧНЫЕ СТАТЬИ 

в развитии регионов 

25  Кальницкая О.В. Корпорации и их роль на   финансовом рынке 

России 

печатная - 0,5л  

26  Кальницкая О.В. Совершенствование налогового планирования, 

в целях снижения налоговых рисков на 

предприятиях сферы услуг   

печатная - 0,3-0,5  

27  Кальницкая О.В. Статья «Выбор вариантов налоговых решений 

при формировании налогового портфеля  

экономического субъекта» 

печатная - 0,5-0,6  

28  Ковалева И.П. Анализ заболеваемости населения России и 

основные направления государственного 

регулирования здравоохранения 

печатная - 0,5   

29  Ковалева И.П. Механизм участия частных клиник в 

реализации программы обязательного 

медицинского страхования (на примере 

Краснодарского края) 

печатная - 0,5  

30  Ковалева И.П. Особенности формирования мотивационной и 

стимулирующей систем оплаты труда в 

негосударственных учреждениях 

здравоохранения (SCOPUS). Научная статья. 

печатная Проблемы 

социальной 

гигиены, 

здравоохранения 

и истории 

медицины. - №1, - 

2020. 

0,90 

0,30 

Шулико 

Е.В., 

Стрижак 

М.С. 

31  Ковалева И.П. Государственно-частное партнерство в 

российском здравоохранении: региональный 

аспект (SCOPUS). Научная статья. 

печатная Проблемы 

социальной 

гигиены, 

0,90 

0,30 

Баженова 

С.А., 

Амбарян 
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Ф.И.О. автора 

Наименование работы 

 (Скопус/ВАК/РИНЦ) 

Форма 

работы 

Выходные 

данные 

Объем в 

п.л., 

всего/в 

т.ч. 

автор. 

объем 

Соавторы 

 1 2 3 4 5 6 

НАУЧНЫЕ СТАТЬИ 

здравоохранения 

и истории 

медицины. - №3. – 

2020. 

А.Х. 

32  Стрижак М.С. Учет доходов в коммерческой организации  печатная - 0,4   

33  Стрижак  М.С Учет затрат для принятия управленческих 

решений  

печатная - 0,4  

34  Ковалева И.П., 

Стрижак М.С. 

Механизм процесса разработки решений в 

предпринимательских структурах: условия 

финансовой нестабильности 

печатная - 3,5 п.л. - 

35  Сейфиева Е.Н., 

Заярная И.А., 

Данилова Л.Г 

Факторы, влияющие на формирование 

социально-экономических показателей 

Краснодарского края (макро и микроуровень) 

 

печатная - 10 п.л. - 

36  Воблая И.Н. 

 

Экономический потенциал таможенной 

территории РФ 

печатная - 4 п.л. Кравченко 

А.В. 

Марцева 

Т.Г. 

Самохин 

Р.В. 

Драганов 

А.А. 
МОНОГРАФИИ 

       

 ИТОГО ПО КАФЕДРЕ    36 (ед.)  
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Таблица 8 

Участие ППС в семинарах, мастер-классах, научных конференциях и других мероприятиях в 2020 г. 
Ф.И.О. Название семинара, 

мастер-класса и научных 

конференций 

Вид мероприятия Место проведения Сроки 

проведения 

Прим. 

 Конф-я      

Баженова С.А. «Необходимость 

дополнительного 

образования для 

управленца» 

Мастер-класс «Финансовый университет 

при Правительстве 

Российской Федерации» 

Новороссийский филиал 

Финуниверситета 

Февраль 2020 г.  

Баженова С.А. «Необходимость и 

важность управленческих 

решений. Алгоритм 

разработки и внедрения» 

Мастер-класс «Финансовый университет 

при Правительстве 

Российской Федерации» 

Новороссийский филиал 

Финуниверситета 

Апрель 2020 г. 

 

 

Баженова С.А. «Необходимость и 

своевременность 

проведения 

реинжениринговых 

процессов в организации» 

Мастер-класс «Финансовый университет 

при Правительстве 

Российской Федерации» 

Новороссийский филиал 

Финуниверситета 

Май 2020 г. 

 

 

Воблая И.Н. Цифровая экономика: 

проблемы и современные 

тренды 

Национальная научно-

практическая 

конференция 

Новороссийский филиал 

Финуниверситета 

Апрель 2020  

Воблая И.Н. Цифровая экономика: 

проблемы и современные 

тренды 

Национальная научно-

практическая 

конференция 

Новороссийский филиал 

Финуниверситета 

Ноябрь 2020  

Воблая И.Н. Наука и знание 2020 Всероссийская научно-

практическая 

конференция 

Новороссийский институт 

(филиал) АНО ВО МГЭУ 

Апрель 2020  
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Планирование научно-исследовательской работы со студентами (НИРС), в т. ч. в научных кружках, отражено в 

таблице 9.  

Таблица 9 

 Научно-исследовательская работа студентов 

Дата 

ФИО модератора 

мероприятия 

  

Группа студентов Тематика, форма 

Количество 

участвующих 

студентов 

Количество 

докладчиков 

Студенческий кружок «Экономист» (руководитель Заярная И.А.) 

23 апреля 2020 

г.  

Данилова Л.Г. 2 БЭ, 4 БЭ Круглый стол на тему: «Представление и 

трансформация капитала в соответствии с МСФО» 

25 5 

12 Марта 2020 г. Воблая И.Н. 2 БМ, 2 БЭ Глобализация: за и против 25 4 

Студенческий кружок «Топ-менеджер» (руководитель Баженова С.А.) 

Февраль 2020 г. Баженова С.А. 2 БМ 

4БМ 

Круглый стол с представителями бизнес-среды и 

бизнес-обучающих курсов на тему 

«Необходимость дополнительного образования для 

управленца» 

30 4 

Март 2020 г. 

 

Баженова С.А. 2 БМ 

3 БМ 

 

Тренинг на тему: «Умение вести переговоры» 25 3 

Апрель 2020 г. 

 

Баженова С.А. 3 БМ 

4БМ 

Дискуссия с участием работодателей 

«Необходимость и важность управленческих 

решений. Алгоритм разработки и внедрения» 

 

30 5 

Май 2020 г. 

 

Баженова С.А. 2 БМ 

3 БМ 

Круглый стол с работодателями на тему: 

«Необходимость и своевременность проведения 

реинжениринговых процессов в организации» 

25 3 

Предметные «круглые столы» и мини-конференции 
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