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Перечень компетенций,  

 подлежащих оценке в ходе государственной итоговой аттестации 

Код и наименование 

компетенции 

Индикаторы достижения 

компетенции 

Форма 

государственной 

итоговой аттестации, 

в рамках которой 

проверяется 

сформированность 

компетенции 

1 2 3 

Способность к абстрактному 

мышлению, критическому 

анализу проблемных 

ситуаций на основе 

системного подхода, 

выработке стратегии 

действий (УК-1) 

1. Использует методы абстрактного 

мышления, анализа информации и 

синтеза проблемных ситуаций, 

формализованных моделей процессов 

и явлений в профессиональной 

деятельности. 

2. Демонстрирует способы 

осмысления и критического анализа 

проблемных ситуаций. 

3. Предлагает нестандартное решение 

проблем, новые оригинальные 

проекты, вырабатывает стратегию 

действий на основе системного 

подхода. 

выпускная 

квалификационная 

работа 

Способность применять 

коммуникативные 

технологии, владеть 

иностранным языком на 

уровне, позволяющем 

осуществлять 

профессиональную и 

исследовательскую 

деятельность, в т.ч. в 

иноязычной среде (УК-2) 

1. Использует коммуникативные 

технологии, включая современные, 

для академического и 

профессионального взаимодействия. 

2. Общается на иностранном языке в 

сфере профессиональной 

деятельности и в научной среде в 

письменной и устной форме. 

3. Выступает на иностранном языке с 

научными докладами / 

презентациями, представляет научные 

результаты на конференциях и 

симпозиумах; участвует в научных 

дискуссиях и дебатах. 

4. Демонстрирует владение научным 

речевым этикетом, основами 

риторики на иностранном языке, 

навыками написания научных статей 

на иностранном языке. 

5. Работает со специальной 

иностранной литературой и 

документацией на иностранном языке. 

 

государственный 

экзамен 

Способность определять и 

реализовывать приоритеты 

собственной 

деятельности в соответствии 

с важностью задач, методы 

1. Объективно оценивает свои 

возможности и требования различных 

социальных ситуаций, принимает 

решения в соответствии с данной 

оценкой и требованиями. 

государственный 

экзамен 
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повышения ее 

эффективности (УК-3) 

2. Актуализирует свой личностный 

потенциал, внутренние источники 

роста и развития собственной 

деятельности. 

3. Определяет приоритеты 

собственной деятельности в 

соответствии с важностью задач. 

4. Определяет и демонстрирует 

методы повышения эффективности 

собственной деятельности. 

Способность к организации 

межличностных отношений 

и межкультурного 

взаимодействия, учитывая 

разнообразие культур (УК-4) 

1. Демонстрирует понимание 

разнообразия культур в процессе 

межкультурного взаимодействия. 

2. Выстраивает межличностные 

взаимодействия путем создания 

общепринятых норм культурного 

самовыражения. 

3. Использует методы построения 

конструктивного диалога с 

представителями разных культур на 

основе взаимного уважения, принятия 

разнообразия культур и адекватной 

оценки партнеров по взаимодействию. 

государственный 

экзамен 

Способность руководить 

работой команды, 

принимать организационно- 

управленческие решения для 

достижения поставленной 

цеди, нести за них 

ответственность (УК-5) 

1. Организовывает работу в команде, 

ставит цели командной работы. 

2. Вырабатывает командную 

стратегию для достижения 

поставленной цели на основе задач и 

методов их решения. 

3. Принимает ответственность за 

принятые 

организационно-управленческие 

решения. 

государственный 

экзамен 

Способность управлять 

проектом на всех этапах его 

жизненного цикла (УК-6) 

1. Применяет основные инструменты 

планирования проекта, в частности, 

формирует иерархическую структуру 

работ, расписание проекта, 

необходимые ресурсы, стоимость и 

бюджет, планирует закупки, 

коммуникации, качество и управление 

рисками проекта и др. 

2. Осуществляет руководство 

исполнителями проекта, применяет 

инструменты контроля содержания и 

управления изменениями в проекте, 

реализует мероприятия по 

обеспечению ресурсами, 

распределению информации, 

подготовке отчетов, мониторингу и 

управлению сроками, стоимостью, 

качеством и рисками проекта. 

 

государственный 

экзамен 
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Способность проводить 

научные исследования, 

оценивать и оформлять их 

результаты (УК-7) 

1. Применяет методы прикладных 

научных исследований. 

2. Самостоятельно изучает новые 

методики и методы исследования, в 

том числе в новых видах 

профессиональной деятельности. 

3. Выдвигает самостоятельные 

гипотезы.  

4.Оформляет результаты 

исследований в форме аналитических 

записок, докладов и научных статей. 

выпускная 

квалификационная 

работа 

Способность к выявлению 

проблем и тенденций в 

современной экономике при 

решении профессиональных 

задач (ПКН-1) 

1. Демонстрирует понимание 

основных результатов новейших 

экономических исследований, 

методологии проведения научных 

исследований в профессиональной 

сфере. 

2. Выявляет источники и 

осуществляет поиск информации для 

проведения научных исследований и 

решения практических задач в 

профессиональной сфере, умеет 

проводить сравнительный анализ 

разных точек зрения на решение 

современных экономических проблем 

и обосновывать выбор эффективных 

методов регулирования экономики. 

3. Владеет методами коллективной 

работы экспертов, универсальными 

методами ранжирования альтернатив, 

комплексными экспертными 

процедурами для оценки тенденций 

экономического развития на макро-, 

мезо- и микроуровнях. 

выпускная 

квалификационная 

работа 

Способность осуществлять 

постановку 

проектно-исследовательских 

задач, разработку 

инновационных проектов, 

выбор методов, 

информационных 

технологий, программных 

средств для их реализации, 

создавать методические и 

нормативные документы 

(ПКН-2) 

1. Осуществляет постановку 

исследовательских и прикладных 

задач. 

2. Выбирает формы, методы и 

инструменты реализации 

исследовательских и прикладных 

задач. 

3. Демонстрирует владение 

современными информационными 

технологиями. 

4. Выбирает и использует 

необходимое прикладное 

программное обеспечение в 

зависимости от решаемых задач. 

5. Разрабатывает методические и 

нормативные документы на основе 

результатов проведенных 

исследований. 

выпускная 

квалификационная 

работа 
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Способность применять 

инновационные технологии, 

методы системного анализа и 

моделирования 

экономических процессов 

при постановке и решении 

экономических задач 

(ПКН-3) 

1. Применяет современные 

математические модели и 

информационные технологии для 

прогнозирования тенденций 

экономического развития, решения 

экономических задач на макро-, мезо- 

и микроуровнях, оценки последствий 

принимаемых управленческих 

решений. 

2. Ранжирует стратегические и 

тактические цели экономического 

развития на макро-, мезо- и 

микроуровнях, использует 

фактологические (статистические и 

экономико-математические) методы 

для проведения анализа и системных 

оценок. 

выпускная 

квалификационная 

работа 

Способность разрабатывать 

методики и оценивать 

эффективность 

экономических проектов с 

учетом факторов риска в 

условиях неопределенности 

(ПКН-4) 

1. Формирует и применяет методики 

оценки эффективности 

экономических проектов в условиях 

неопределенности. 

2. Демонстрирует навыки 

формулирования выводов на основе 

проведенного исследования для 

принятия управленческих решений о 

реализации экономических проектов в 

виде методик и аналитических 

материалов. 

выпускная 

квалификационная 

работа 

Способность управлять 

экономическими рисками, 

инвестициями, финансовыми 

потоками на основе 

интеграции знаний из 

смежных областей, нести 

ответственность за принятые 

организационно- 

управленческие решения 

(ПКН-5) 

1. Применяет теоретические знания и 

экономические законы для разработки 

алгоритмов управления 

экономическими рисками, 

инвестиционными проектами, 

финансовыми потоками. 

2. Демонстрирует знания содержания 

основных схем финансового 

обеспечения инвестиционных 

проектов и их особенностей.  

3.Обосновывает решения по 

управлению инвестиционными 

проектами и финансовыми потоками 

на основе интеграции знаний из 

разных областей. 

 

государственный 

экзамен 

Способность анализировать 

и прогнозировать основные 

социально- 

экономические показатели, 

предлагать стратегические 

направления экономического 

развития на микро-, мезо- и 

макроуровнях (ПКН-6) 

1. Применяет методический 

инструментарий системного анализа и 

моделирования экономических 

процессов для обоснования, 

внедрения инновационных разработок 

с целью получения конкурентных 

преимуществ и обеспечения 

опережающего роста на новых и 

развивающихся рынках. 

выпускная 

квалификационная 

работа 
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2. Обосновывает перспективы 

изменений основных 

социально-экономических 

показателей и стратегические 

направления экономического 

развития на микро-, мезо- и 

макроуровнях. 

Способность разрабатывать 

программы в области 

финансовой 

грамотности и участвовать в 

их реализации (ПКН-7) 

1. Применяет профессиональные 

знания для обсуждения проблем в 

области финансов с аудиториями 

разного уровня финансовой 

грамотности. 

2. Демонстрирует умение готовить 

учебно- методическое обеспечение и 

реализовывать программы 

финансовой грамотности для 

разных категорий обучаемых. 

выпускная 

квалификационная 

работа 

Способность практического 

использования современных 

концепций в области оценки 

активов, бизнеса и 

корпоративных финансов 

для построения стратегии 

развития бизнеса (ПК-1) 

1. Свободно    ориентируется     в

 современных 

теоретических концепциях в сфере 

оценочной деятельности и 

корпоративных финансов. 

2. Разрабатывает стратегию развития 

бизнеса на основе использования 

концепции управления стоимостью 

компании, концептуальных подходов 

и методов в области оценки активов, 

бизнеса и корпоративных финансов. 

выпускная 

квалификационная 

работа 

Способность использовать 

современные модели и 

соответствующие 

информационные 

технологии для решения 

аналитических и 

исследовательских задач, 

связанных с оценкой 

недвижимости, 

интеллектуальной 

собственности, кредитных и 

некредитных финансовых 

организаций, бизнеса (ПК-2) 

1. Грамотно    подбирает     источники     

информации, использует 

соответствующие информационные 

технологии для формирования 

информационной базы оценки, 

обработки и анализа исходных 

данных. 

2. Использует модели, формулы для 

расчета стоимостей при оценке 

недвижимости, интеллектуальной 

собственности, кредитных и 

некредитных финансовые 

организаций, бизнеса в соответствии 

со стандартами, правилами и 

методологией оценочной 

деятельности. 

3. Составляет итоговый документ об 

определении стоимости в виде отчета, 

сметы, заключения по установленной 

форме. 

государственный 

экзамен, выпускная 

квалификационная 

работа 

Способность оценивать 

эффективность инвестиций 

и финансовых решений с 

учетом рисков, типовых 

1. Применяет типовые   методики   и   

современные компьютерные 

программы для оценки 

эффективности инвестиций и 

выпускная 

квалификационная 

работа 
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методик и моделей, 

современных 

компьютерных программ 

(ПК-3) 

финансовых решений. 

2. Предлагает обоснованные 

эффективные инвестиционные и 

финансовые решения с учетом 

возможных рисков. 

Способность использовать 

для решения аналитических 

и исследовательских задач в 

области стоимостной оценки 

и корпоративных финансов 

современные технические 

средства и информационные 

технологии (ПК-4) 

1. Использует современные 

технические средства, 

информационно-аналитические 

системы и информационные 

технологии при решении различных 

аналитических и исследовательских 

задач в сфере корпоративных 

финансов и оценочной деятельности. 

2. Результаты решения поставленных 

профессиональных задач 

представляет в удобной и наглядной 

форме с применением технических 

средств и информационных 

технологий. 

выпускная 

квалификационная 

работа 
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Программа государственного экзамена по направлению 38.04.01 «Экономика» 

направленность программы магистратуры «Оценка бизнеса и корпоративные финансы» 

соответствует требованиям Образовательного стандарта высшего образования Федерального 

государственного образовательного бюджетного учреждения высшего образования 

«Финансовый университет при Правительстве Российской Федерации» по направлению 

подготовки 38.04.01 Экономика (уровень магистратуры). 

Программа содержит перечень вопросов, выносимых на государственный экзамен, 

соответствующий теоретическому материалу, а также примеры комплексных 

профессионально-ориентированных заданий, перечень рекомендуемой литературы для 

подготовки к государственному экзамену, рекомендации обучающимся по подготовке к 

государственному экзамену, критерии оценки результатов сдачи государственного экзамена. 
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ВВЕДЕНИЕ 

 

В соответствии с образовательным стандартом высшего образования 

Финансового университета (далее – ОС ФУ) по направлению подготовки 

38.04.01 Экономика (уровень магистратура), государственный экзамен, как 

форма итоговой государственной аттестации, направлен на установление 

соответствия уровня профессиональной подготовки выпускников требованиям 

ОС ФУ. 

Программа государственного экзамена по направлению 38.04.01 

Экономика программы магистратуры «Оценка бизнеса и корпоративные 

финансы» разработана в соответствии: 

- с требованиями образовательного стандарта высшего образования 

Федерального государственного образовательного бюджетного учреждения 

высшего образования «Финансовый университет при Правительстве Российской 

Федерации» по направлению подготовки 38.04.01 Экономика (уровень 

магистратура).  

- приказом Минобрнауки России от 29 июня 2015 г. № 636 «Об 

утверждении порядка проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам высшего образования – программам 

бакалавриата, программам специалитета и программам магистратуры». 

−  приказом Финансового университета от 14 октября 2016 г. № 1988/о 

«Об утверждении порядка проведения государственной итоговой аттестации по 

программам бакалавриата и магистратуры в Финансовом университете». 

 

1. Перечень вопросов, выносимых на государственный экзамен. 

Перечень рекомендуемой литературы для подготовки к государственному 

экзамену 

 

Прием 2021 г. 

1.1. Вопросы на основе содержания общепрофессиональных 

и профессиональных дисциплин направления подготовки: 

1. Основные модели рыночной экономики. Рыночное равновесие и его 

моделирование. 

2. Теория потребительского поведения и ее основные 

течения (кардинализм и ординализм). Равновесие потребителя. 

3. Совершенная конкуренция: понятие, основные черты и 

практическое значение. Ценовая и неценовая конкуренция в современных 

условиях. 

4. Сущность и основные черты чистой монополии.

 Максимизация прибыли чистой монополией. 

5. Монополистическая конкуренция, ее особенности и 
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преимущества. Поведение фирмы в краткосрочном и долгосрочном периодах. 

6. Олигополия: понятия, виды и модели. 

7. Трансакционные издержки фирмы и оптимизация ее границ. 

8. Рынок труда и механизм его действия. Модели рынка труда. 

9. Рынок капитала и его особенности. Инвестиции и 

их дисконтирование. Критерии оценки инвестиционного проекта. 

10. Рынок земли: равновесие, рента. Цена земли как 

капитализированная рента. 

11. Общественные блага: понятия, свойства, виды. Роль государства в 

рыночной экономике. 

12. Система национальных счетов (СНС): основные показатели и 

методы их расчета. Номинальные и реальные величины. Индексирование. 

13. Макроэкономическое равновесие на товарных рынках в модели 

AD-AS («совокупный спрос — совокупное предложение»). 

14. Макроэкономическое равновесие на товарных рынках в 

модели «совокупные доходы — совокупные расходы» («кейнсианский крест»). 

15. Деньги: традиционное и современное понимание природы, 

сущности, функций и форм. 

 16. Равновесие на денежном рынке. Спрос на деньги. Денежная масса и 

агрегаты. Модель предпочтения ликвидности. 

17. Модель IS-LM. Совместное равновесие на рынках товаров, денег и 

ценных бумаг. 

18. Экономический рост и его факторы. Неоклассические модели 

экономического роста. 

19. Кейнсианские модели экономического роста. Эффекты 

мультипликатора и акселератора. 

20. Циклическое развитие экономики. Экономический цикл: фазы, 

виды, показатели. Виды экономических кризисов. 

21. Рынок труда и безработица. Безработица: сущность, формы, 

естественный уровень безработицы (NAIRU). Социально-экономические 

последствия безработицы. Безработица в современных макроэкономических 

моделях рынка труда. 

22. Теории инфляции. Формы и виды инфляции. Инфляционная 

спираль. Социально-экономические последствия инфляции. Взаимосвязь 

инфляции и безработицы. 

23. Бюджетно-налоговая политика государства: цели, основные 

направления, инструменты. Фискальные мультипликаторы. 

24. Экономическая теория налогообложения. Особенности налоговой 

системы в Российской Федерации. 

25. Монетарная политика: инструменты, направления, эффективность. 

Перечень рекомендуемой литературы для подготовки к 

государственному экзамену: 

Основная литература: 

1. Нуреев, Р.М. Курс микроэкономики: учебник / Р.М. Нуреев. – 3-e 
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изд., испр. и доп. – Москва: ИНФРА-М, 2019. – 624 с. – Электр. версия печатной 

публикации. – Доступ из ЭБС Znanium.com. – URL: 

http://znanium.com/catalog/product/975853 (дата обращения: 27.08.2019). — 

Текст: 

 2. Микроэкономика: практический подход (Managerial Economics): 

учебник для студентов, обучающихся по специальностям «Финансы и кредит», 

«Бух. учет, анализ и аудит», «Мировая экономика», «Налоги и 

налогообложение» / под редакцией А.Г. Грязновой и А.Ю. Юданова. –8 изд., 

стер. – Москва: Кнорус, 2018. 

– 682 с. – Электр. версия печатной публикации. – Доступ из ЭБС 

BOOK.RU. – URL: https://book.ru/book/927816 (дата обращения: 27.08.2019). — 

Текст: электронный. 

3. Нуреев, Р.М. Экономика развития: модели становления рыночной 

экономики: учебник для студентов экономических вузов и факультетов / Р.М. 

Нуреев. – 2-е изд., перераб. и доп. – Москва: Норма, 2019. – 640 с. – Электр. 

версия печатной публикации. – Доступ из ЭБС Znanium.com. – URL: 

http://znanium.com/catalog/product/1014352 (дата обращения: 27.08.2019). — 

Текст: электронный. 

4. Нуреев, Р. М. Экономическая история России (опыт 

институционального анализа) : учебное пособие / Р.М. Нуреев, Ю.В. Латов. – 

2-е изд., перераб. – Москва: КноРус, 2017. – 268 с. – Электр. версия печатной 

публикации. – Доступ из ЭБС BOOK.RU. – URL: https://book.ru/book/924117 

(дата обращения: 27.08.2019). — Текст: электронный. 

Дополнительная литература: 

5. Нуреев, Р.М. Россия: особенности институционального развития: 

монография / Р.М. Нуреев. – Москва: Норма, 2017. – 448 с. – Электр. версия 

печатной публикации. – Доступ из ЭБС Znanium.com. – URL: 

http://znanium.com/catalog/product/560563 (дата обращения: 27.08.2019). — 

Текст: электронный. 

6. Олейник, А.Н. Институциональная экономика: учебное пособие для 

студентов вузов, обучающихся по экономическим и управленческим 

специальностям / А.Н. Олейник. – Москва: Инфра-М, 2013. – 416 с. – Электр. 

версия печатной публикации. – Доступ из ЭБС Znanium.com. – URL: 

http://znanium.com/catalog/product/393705 (дата обращения: 27.08.2019). — 

Текст: 

7. Цхададзе, Н.В. История экономических учений: учебное пособие для 

студентов, обучающихся по направлению "Экономика" / Н.В. Цхададзе; 

Финуниверситет. – Москва: Кнорус, 2018. – 192 с. – Электр. версия печатной 

публикации. – Доступ из ЭБС BOOK.RU. – URL: https://book.ru/book/930051 

(дата обращения: 27.08.2019). — Текст: электронный. 
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8. Бланшар, О. Макроэкономика: учебник / О. Бланшар; научный 

редактор перевода Л.Л. Любимов; Национальный исследовательский 

университет – Высшая школа экономики. – 2-е изд. – Москва: Изд. Дом ВШЭ, 

2015. – 672 с. – Электр. версия печатной публикации. – Доступ из ЭБС 

«Университетская библиотека online». – URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=439926 (дата обращения 

27.08.2019). — Текст: электронный. 

9. Макроэкономика: учебник для студентов вузов, обучающихся по 

экономическим направлениям и специальностям / С. Ф. Серегина [и др.]; под 

редакцией С. Ф. Серегиной. — 3-е изд., пер. и доп. — Москва: Юрайт, 2018. — 

527 с. – Электр. версия печатной публикации. – Доступ из ЭБС ЮРАЙТ. – URL: 

https://www.biblio-online.ru/viewer/makroekonomika-412586#page/(дата 

обращения: 27.08.2019). — Текст: электронный. 

10. Агапова, Т.А. Макроэкономика: учебник для студентов вузов, 

обучающихся по направлению подготовки "Экономика" / Т.А. Агапова, С.Ф. 

Серёгина; МГУ им. М.В. Ломоносова. – 10 изд., перераб. и доп. – Москва: 

Синергия, 2013. – 560 с. – Электр. версия печатной публикации. – Доступ из 

ЭБС Znanium.com. – URL: http://znanium.com/catalog/product/451271 (дата 

обращения: 27.08.2019). — Текст: электронный. 

11. Ядгаров, Я.С. История экономических учений: учебник для 

студентов вузов, обучающихся по экономическим и управленческим 

специальностям. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва : Инфра-М, 2018. – 480 с. 

– Электр. версия печатной публикации. – Доступ из ЭБС Znanium.com. – URL: 

http://znanium.com/catalog/product/915122 (дата обращения: 27.08.2019). — 

Текст: электронный. 

12. Макконнелл, К.   Р.   Экономикс: принципы,   проблемы и политика:  

учебник: пер. с англ. / К.Р. Макконнелл, С.Л. Брю, Ш.М. Флинн. — 19-е изд. – 

Москва: ИНФРА-М, 2018. – 1040 с. – Электр. версия печатной публикации. – 

Доступ из ЭБС Znanium.com. – URL: http://znanium.com/catalog/product/944318 

(дата обращения: 27.08.2019). — Текст: электронный. 

13. Микроэкономика. Теория и российская практика: учебник для 

студентов вузов, обучающихся по экономическим специальностям "Финансы и 

кредит", "Бух. учет, анализ и аудит", "Мировая экономика", "Налоги и 

налогообложение" / под редакцией А.Г. Грязновой и А.Ю. Юданова; 

Финансовый ун-т при Правительстве РФ. — 10-е изд., перераб. и доп. — Москва 

: КноРус, 2019. — 635 с. – Электр. версия печатной публикации. – Доступ из ЭБС 

BOOK.RU. – URL: https://book.ru/book/930443 (дата обращения: 27.08.2019). — 

Текст: электронный. 
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1.2. Вопросы на основе содержания дисциплин направленности 

программы магистратуры «Оценка бизнеса и корпоративные финансы» 

КОРПОРАТИВНЫЕ ФИНАНСЫ: 

1. Фундаментальные концепции корпоративных финансов. 

2. Детализация функций финансов корпорации.  

3. Сравнительная оценка учетной (затратной) и финансовой 

(стоимостной) моделей корпоративных финансов. 

4. Генезис теории корпоративных финансов и модели раскрытия 

финансовой информации.  

5. Основные финансовые агрегаты бухгалтерской отчетности.  

6. Основные направления экспресс-диагностики отчетности. Анализ 

финансового состояния. 

7. Формирование и распределение прибыли. 

8. Трансформация точки безубыточности. Эффект операционного 

рычага. 

9.  Сущность и современные трактовки капитала. 

10.  Собственный капитал и его элементы. Заемный капитал и его 

элементы. 

11.  Капитал, авансированный во внеоборотные активы. 

12.  Капитал, авансированный в оборотные активы.  

13.  Управление денежным потоком.  

14.  Критерии оптимального финансирования.   

15.  Средневзвешенная цена капитала. Оценка эффективности 

использования капитала. 

16.  Кругооборот и воспроизводство капитала. 

17.  Основы теории рыночного ценообразования. 

18.  Механизм затратообразования.   

19.  Подходы к управлению затратами и финансовыми результатами в 

России. 

20.  Налоги и их влияние на финансовый результат.  

21.  Стратегии корпоративного роста: разновидности, российские 

особенности.  

22.  Финансовые измерения качества корпоративного роста.  

23.  Инвестиционные решения: методы оценки.  

24.  Инвестиционный портфель: понятие, виды, принципы 

формирования, подходы к диверсификации.  

25.  Основные положения современной портфельной теории.  

Перечень рекомендуемой литературы для подготовки к 

государственному экзамену: 

Нормативные акты:  

1. Гражданский кодекс Российской Федерации (в действующей редакции)  

2. Федеральный закон «Об акционерных обществах» (об АО) от 26.12.1995 

№208-ФЗ (в действующей редакции)  

3. Федеральный закон «Об обществах с ограниченной ответственностью» 
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(об ООО) от 08.02.1998 №14-ФЗ (в действующей редакции)  

4. Налоговый кодекс Российской Федерации. Части I и II.  

5. Федеральный закон РФ «О несостоятельности (банкротстве) от 

16.10.2002г. № 127-ФЗ (с последующими изменениями и дополнениями).  

6. Федеральный закон РФ «Об инвестиционной деятельности в Российской 

Федерации, осуществляемой в форме капитальных вложений» от 25.02.1999г. № 

39-ФЗ (с последующими изменениями и дополнениями).  

Основная литература:  

7. Корпоративные финансы: учеб. для обуч. по прогр. высшего 

образования напр. подгот. 38.03.01 "Экономика" (квалиф. (степень) "бакалавр") / 

под ред. М.А. Эскиндарова, М.А. Федотовой; Финуниверситет. — Москва : 

Кнорус, 2022. — 480 с.— ЭБС BOOK.RU .— https://book.ru/book/943100 (дата 

обращения: 22.07.2022). — Текст: электронный.  

8. Корпоративные финансы: учебник для студ. вузов, обуч. по напр. 

подгот. "Экономика" (квалиф. (степень) "бакалавр") / под ред. Е.И. Шохина; 

Финуниверситет. – Москва: Кнорус, 2020. - 318 с. – Текст: непосредственный. - 

То же. - 2020. - ЭБС BOOK.ru. - URL: https://book.ru/book/932076 (дата 

обращения: 19.11.2021). — Текст: электронный.  

Дополнительная литература:  

9. Корпоративные финансы в цифровой экономике : монография / под общ. 

ред. Л.Г. Паштовой. – Москва : Русайнс, 2019. - 267 с. — ЭБС BOOK.RU. 26 — 

https://book.ru/book/932792 (дата обращения: 22.07.2022). — Текст : 

электронный.  

10. Хотинская Г.И., Черникова Л.И. Трансформации в экономических 

системах: взгляд финансиста: монография / под ред. Г.И. Хотинской; 

Финуниверситет. — Москва: КНОРУС, 2020. - 189 с.— ЭБС BOOK.RU. — 

https://book.ru/book/934377 (дата обращения: 22.07.2022). — Текст: электронный.  

11. Стратегические финансы: от теории к практике: монография / Е И. 

Шохин, Л.И. Черникова, С.В. Большаков [и др.]; Финуниверситет; под ред. Г.И. 

Хотинской, Л.И. Черниковой. - Москва: Русайнс, 2020. - 274 с. - Текст: 

непосредственный. – То же. – ЭБС BOOK.ru. - URL: https://book.ru/book/939797 

(дата обращения: 19.11.2021). – Текст: электронный.  

12. Финансовые технологии (FinTech). Системные особенности, риски, 

перспективы: монография / под ред. Г.И. Хотинской; Финуниверситет. — 

Москва: Русайнс, 2020. - 167 с. - ЭБС BOOK.RU. - https://book.ru/book/939665 

(дата обращения: 22.07.2022). — Текст : электронный.  

13. Корпоративные финансы и управление бизнесом: монография / под 

ред. Л.Г. Паштовой, Е.И. Шохина. – Москва: КНОРУС, 2021. - 392 с.— ЭБС 

BOOK.RU. — https://book.ru/book/940048 (дата обращения: 22.07.2022). — 

Текст: электронный.  
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14. Финансовые технологии (FinTech) и их влияние на деловую 

экосистему: монография / под ред. Г.И. Хотинской; Финуниверситет. — Москва: 

Русайнс, 2022. – 163 с. - ЭБС BOOK.RU. - https://book.ru/book/945660 (дата 

обращения: 22.07.2022). — Текст: электронный.  

15. Реорганизация бизнеса: слияния и поглощения: учебник / под ред. Л.Г. 

Паштовой. — Москва: КНОРУС, 2022. — 282 с. — ЭБС Book.ru. — 

https://book.ru/book/942822 (дата обращения: 22.07.2022). — Текст: электронный. 

ОЦЕНКА БИЗНЕСА:  

1.  Понятие, цели оценки стоимости бизнеса.   

2.  Принципы оценки стоимости бизнеса. 

3.  Информационная база оценки и управления стоимостью бизнеса.  

4.  Методы капитализации доходов.  

5.  Опционный метод.  

6.  Метод дисконтирования денежных потоков.  

7.  Анализ и прогноз доходов в оценке стоимости бизнеса. 

8.  Анализ и прогноз расходов в оценке стоимости бизнеса.   

9.  Анализ и прогноз инвестиций. Расчет величины денежного потока 

для каждого года прогнозного периода. 

10.  Прямой метод расчета величины потока денежных средств.  

11.  Косвенный метод расчета денежного потока.  

12.  Модель оценки капитальных активов (САРМ). 

13.  Метод кумулятивного построения и модель Дюпона.  

14.  Модель средневзвешенной стоимости капитала. 

15. Выбор метода расчета ставки дисконтирования по целям оценки. 

16. Расчет стоимости бизнеса в постпрогнозный период. 

17. Метод рынка капиталов в оценке стоимости бизнеса. 

18. Метод сделок (анализа продаж) в оценке стоимости бизнеса. 

19. Методы затратного подхода в оценке стоимости бизнеса. 

20. Оценка стоимости земельного участка.  

21. Методы оценки стоимости объектов недвижимости (зданий и 

сооружений). 

22. Методы оценки машин и оборудования. 

23. Оценка нематериальных активов, в т. ч. объектов интеллектуальной 

собственности. 

24. Концепции управления стоимостью компании. 

25. Организация процесса управления компанией на основе оценки и 

мониторинга стоимости бизнеса. 

Перечень рекомендуемой литературы для подготовки к 

государственному экзамену: 

Нормативные правовые акты: 

1. Федеральный закон от 29.07.1998 г. № 135-ФЗ «Об оценочной 

деятельности в Российской Федерации» // КонсультантПлюс. URL: 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_19586/ 

2. Указ Президента РФ от 01.12.2016 № 642 «О Стратегии научно- 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_19586/
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технологического развития Российской Федерации» // КонсультантПлюс. URL: 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_207967/ 

3. Приказ Министерства экономического развития и торговли 

Российской Федерации от 20 мая 2015 г. N 297 «Об утверждении федерального 

стандарта оценки «Общие понятия оценки, подходы к оценке и требования к 

проведению оценки ФСО N 1)». 

4. Приказ Министерства экономического развития и торговли 

Российской Федерации от 20 мая 2015 г. N 298 «Об утверждении федерального 

стандарта оценки «Цель оценки и виды стоимости (ФСО N 2)». 

5. Приказ Министерства экономического развития и торговли 

Российской Федерации от 20 мая 2015 г. N 299 «Об утверждении федерального 

стандарта оценки «Требования к отчету об оценке (ФСО N 3)». 

6. Приказ Министерства экономического развития и торговли 

Российской Федерации от 01 июня 2016 г. N 326 «Об утверждении федерального 

стандарта оценки «Оценка бизнеса (ФСО N 8)». 

Основная литература: 

7. Корпоративные финансы: учеб. для обуч. по прогр. высшего 

образования напр. подгот. "Экономика" / под ред. М.А. Эскиндарова, М.А. 

Федотовой; Финуниверситет.— Москва: КноРус, 2018. – 480 с. – ЭБС BOOK.RU. 

– URL: https://www.book.ru/view3/927958/1 (дата обращения 14.11.2019). – Текст: 

электронный. 

8. Оценка стоимости бизнеса: учеб. для студентов вузов, обуч. по напр. 

подгот. "Экономика" (квалиф. "бакалавр" и "магистр") / под редакцией М.А. 

Эскиндарова и М.А. Федотовой; Финуниверситет. — 2-е изд., стер. – Москва: 

Кнорус, 2018. – 320 с. – ЭБС BOOK.RU. – URL: https://book.ru/book/926639 (дата 

обращения 14.11.2019). – Текст: электронный. 

Дополнительная литература: 

9. Инновации в высокотехнологичных отраслях промышленности: 

методическая и организационно-институциональная поддержка: монография / 

М.А. Эскиндаров [и др.]; под ред. М.А. Эскиндарова; Финуниверситет. — 

Москва: Когито-Центр, 2016. – 247 с. – Текст : непосредственный. 

10. Оценка стоимости нематериальных активов и интеллектуальной 

собственности: учебник / под ред. М.А. Федотовой, О.В. Лосевой. – 2-е изд. 

испр. и доп. – Москва: ИНФРАМ-М, 2019. – 359 с. – ЭБС znanium.com. – URL: 

http://znanium.com/catalog/product/1004233 (дата обращения 14.11.2019). – 

Текст: электронный. 

11. Оценка стоимости предметов залога в нестабильной экономике: 

проблемы и пути их решения: монография / под ред. М.А. Федотовой, Т.В. 

Тазихиной. – Москва : ИНФРА-М, 2018. – 196 с. – (Научная мысль). – ЭБС 

znanium.com. – URL: http://znanium.com/catalog/product/925470 (дата обращения 

14.11.2019). – Текст: электронный. 

Интернет-ресурсы: 

1. Персональный сайт «Поведенческие, корпоративные финансы». 

URL:  

http://presskit.narod.ru/index/zadanie_po_discipline_povedencheskie_finansy/0-20 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_207967/
https://www.book.ru/view3/927958/1
http://znanium.com/catalog/product/1004233
http://znanium.com/catalog/product/925470
http://presskit.narod.ru/index/zadanie_po_discipline_povedencheskie_finansy/0-20
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2. Информационная система Блумберг. URL: www.bloomberg.com; 

3. Информационная система Томсон-Рейтерс. URL: 

www.thomsonreuters.com; 

4. Информационная система Прайм. URL: www.prime1.ru 

 

2. Примеры практико-ориентированных заданий 

 

Задание 1. Открытое акционерное общество «Челябинский 

трубопрокатный завод» основано 65 лет назад и является одним из крупнейших 

компаний по производству труб в России. Доля ЧТПЗ в общем объеме 

производства трубной продукции, выпускаемой в Российской Федерации, 

составляет около 12%. На ЧТПЗ используются следующие виды производства 

труб: 

• горячая прокатка на трубопрокатных пилигримовых установках; 

• горячая прокатка на установке с автоматическим станом; 

• холодная прокатка труб; 

• электродуговая сварка прямошовных труб под слоем флюса; 

• непрерывная печная сварка; 

• сварка труб токами радиочастоты. 

Компанией выпускается свыше 3600 типоразмеров труб из углеродистых, 

низколегированных легированных, нержавеющих марок стали и различных 

сплавов. Трубы имеют не только круглое сечение, но и овальные, 

плоскоовальные, квадратные, прямоугольные и шестигранные профили. 

Менеджмент завода рассматривает очередной проект по модификации 

производства продукции. Маркетологи ожидают сохранения конкурентных 

преимуществ по проекту на отрезке не менее 5 лет. По прогнозам отдела 

маркетинга выручка увеличится на 40 млн.руб. Сбытовые и производственные 

издержки уменьшатся на 4 млн.руб. Административные издержки возрастут на 1 

млн.руб.; запасы сырья возрастут на 10 млн.руб.; дебиторская задолженность 

увеличится на 18 млн.руб.; кредиторская задолженность увеличится на 10 

млн.руб. 

Информация по проекту. Стоимость дополнительно приобретенного 

оборудования – 100 млн.руб. Срок службы оборудования 5 лет, ожидаемая 

ликвидационная стоимость 10 млн.руб., расходы на доставку оборудования – 5 

млн.руб., монтаж – 5 млн.руб. Амортизация начисляется линейно. Ставка налога 

на прибыль 20%. Средневзвешенная стоимость заемного капитала, 

привлекаемого под проект – 17%. Финансирование проекта происходит по схеме 

30% собственных, 70% заемных средств. 

Следует ли принять проект? В качестве критерия принятия решения 

рассмотрите NPV и PP. Ставку дисконтирования рассчитайте по модели WACC. 

Для оценки стоимости собственного капитала необходимо использовать модель 

САРМ. Коэффициент β определить на основе метода анализа факторов риска. 

Задание 2. Для покрытия своих инвестиционных потребностей компания 

планирует в будущем году использовать следующие источники 

финансирования: 

http://www.prime1.ru/
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Нераспределенная прибыль в сумме 50 млн. рублей. 

Эмиссия обыкновенных акций в объеме 200 млн. рублей. Расходы по 

эмиссии планируются в размере 4% от фактически вырученной суммы. 

Дивиденды за первый год составят 80 рублей на 1 акцию. Затем они будут 

ежегодно увеличиваться на 1%. Изучение финансового рынка показало, что для 

привлечения акционерного капитала в объеме 100 млн. рублей цена 1 акции 

должна быть установлена на уровне 400 рублей. Для удовлетворения 

дополнительной потребности в капитале акции планируется продавать по цене 

320 рублей. 

Эмиссия привилегированных акций в сумме 50 млн. рублей. Расходы по 

эмиссии планируются в размере 4% от фактически вырученной суммы, 

дивиденды – 100 рублей. Первая эмиссия в объеме 20 млн. рублей может быть 

размещена по цене 600 рублей за акцию. Для привлечения остающихся 30 млн. 

рублей цену 1 акции необходимо снизить до 550 рублей. 

Эмиссия купонных пятилетних облигаций на сумму 200 млн. рублей. 

Номинал 1 облигации 10 тыс. рублей, курс 100, расходы по размещению 

составят 3% от фактической выручки. Для облигаций первого выпуска (70 млн. 

рублей) установлен годовой купон 17% (выплата 1 раз в год). По второму 

выпуску купонная ставка составит 20%. Компания уплачивает налог на прибыль 

по ставке 20%. 

Как советник финансового директора, рассчитайте стоимость каждого 

источника финансирования, определите точки перелома и предельные значения 

WACC, постройте график поведения предельной стоимости капитала. 

Задание 3. По компании «МТ» прогнозируется устойчивая деятельность 

на 10-летнем временном промежутке, после чего конкурентные преимущества 

будут потеряны, спрос на продукцию исчезнет. Так как материальные активы, 

применяемые компанией, являются уникальными и спрос на них сохранится в 

будущем, предполагается, что активы могут быть проданы по текущей 

рыночной цене 300 тыс. ден. ед. На временном отрезке 10 лет прогнозируется 

сохранение неизменного объема продаж, структура затрат также не меняется. 

Денежные потоки поступают в середине года. Текущие рыночные 

характеристики: требуемая доходность по капиталу компании – 21% годовых, 

безрисковая доходность – 9% годовых (по наблюдаемым значениям 

государственных ценных бумаг), прогнозируемая инфляция на рассматриваемом 

временном промежутке – 4% в год. 

Расчет прогноза прибыли за год (в тыс. ден. ед.): 

Поступление денег за проданную продукцию (год)……………… 415 

Операционные издержки ………………..………………………….238 

 В том числе: 

заработная плата с начислениям …………………..……………….100 

материалы и комплектующие………………………………………..50 

коммерческие и административные расходы……………………….52 

налог на имущество ………………………………………………...6 

амортизация……………………………………………………………30 

Выплаты процентов по займам……………………………...…..43 
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Прибыль до налогообложения………………………………….134 

Налог на прибыль (по ставке 30%)…………………………….40,2 

Прибыль после налогообложения (чистая прибыль)…………93,8 

Оцените рыночную стоимость компании. 

Сформулируйте обоснованное мнение относительно величины стоимости 

бизнеса компании «МТ» 

Задание 4. Компания, объявила о чистой прибыли в 2016 году в размере 15 

млн. долл. и не выплатила никаких дивидендов. 

Амортизация в 2016 году составляла 2 млн. долл., капитальные затраты 

равнялись 4,2 млн. долл. 

Не денежный оборотный капитал, предположительно, останется на уровне 

20% от выручки, которая в 2016 году составляла 94 млн. долл. 

Ожидается, что фирма будет финансировать 10% своих капитальных 

затрат и потребностей в оборотном капитале за счет долга. 

Предполагается, что темпы прироста выручки, чистой прибыли, 

капитальных затрат и амортизации составят 14% в год на протяжении пяти лет 

(2013-2017), а после этого периода снизятся до 6% в год. 

Известно, что стабильные фирмы в этой отрасли имеют капитальные 

затраты, составляющие 150% износа. 

Коэффициент бета компании в 2016 году составлял 1,2. При этом 

ожидалось его падение до уровня 1,1 через 5 лет. 

Ставка по казначейским облигациям равна 7%, а премия за рыночный риск 

– 5,5%. 

Определите рыночную стоимость собственного капитала компании. При 

изменении каких условий стоимость компании могла бы быть существенно 

выше? 

Задание 5.  

Вам, как аналитику по управлению стоимости, поручено выдать 

рекомендации собственникам о возможном приобретении компании. О ней 

известно следующее: 

Корпорация, оперирующая на российском рынке, имеет следующие 

параметры: 

• EBITDA компании за 2017 год составляет 100 млн. руб.; 

• Капиталовложения в долгосрочные активы составили 45 млн. руб.;  

• Амортизация равнялась 30 млн. руб.; Оборотный капитал составляет 

5% от выручки; 

• Выручка за 2016 год равна 1450 млн. руб.; 

• Бухгалтерская доходность капитала компании составляет 15% и 

снизится до 10% при наступлении стабилизации роста; 

• Долгосрочный долг по балансовой стоимости равен 1,900 млрд. руб.; 

• Рыночная стоимость долга 2,0 млрд. руб.; 

• В обращении находится 60 млн. акций, текущий курс которых 50 

руб.; 

• При наступлении стабилизации роста коэффициент 

реинвестирования составит 20%; 
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• Коэффициент покрытия процентных платежей компании (ICR) 

составляет 4,15, что соответствует кредитному рейтингу ВВВ, соответственно, 

спред дефолта компании, определенный по синтетическому рейтингу, 

составляет 2,2%; 

• Премия за рыночный риск, рассчитанная по данным американского 

рынка 

4%; 

• Ставка доходности к погашению долгосрочных облигаций 

американского казначейства 6%; Средневзвешенная бета сопоставимых 

американских компаний без финансового рычага составляет 1,2; 

• По оценке рейтингового агентства, спред между доходностями на 

российские государственные облигации и аналогичными обязательствами в 

США (defaultspread) составляет 1,8%. 

• Среднегодовой темп инфляции в России 11%; Среднегодовой темп 

инфляции в США 3%; Ставка налога на прибыль 24%; 

• Темп роста выручки, прибыли, инвестиций и амортизации с 2017 по 

2018 года составит 10%. 

Оцените рыночную стоимость компании на 01 января 2018 года. При 

изменении каких условий на рынке в течение 2018 года стоимость компании 

может бы быть существенно ниже? 

 

3. Рекомендации обучающимся по подготовке к государственному 

экзамену 

Подготовку к сдаче государственного экзамена необходимо начать с 

внимательного прочтения вопросов, выносимых на государственный экзамен. В 

экзаменационной билет включается один вопрос, сформированный на основе из 

общепрофессиональных и профессиональных дисциплин направления 

подготовки, один вопрос, сформулированный на основе дисциплины 

направления программы магистратуры «Оценка бизнеса и корпоративные 

финансы» и практико-ориентированное задание, предполагающее проведение 

анализа конкретной ситуации. При подготовке к экзамену следует пользоваться 

рекомендованной обязательной и дополнительной литературой, материалами 

лекций, семинарских и практических занятий, контрольных работ, домашних 

творческих заданий, расчетных заданий, рефератов, эссе и т.п. 

Проработанный материал целесообразно систематизировать по вопросам 

и заданиям. Обязательно фиксировать актуальные изменения 

нормативно-правовых актов, глобальных и локальных тенденций развития 

экономики, указывать теоретические проблемы с практикой. Рекомендуется при 

решении практико-ориентированных заданий опираться как на сформированные 

знания и навыки, так и на собственный опыт, приобретенный в процессе 

прохождения практики. В случае возникновения проблем при подготовке к 

государственному экзамену следует обратиться к преподавателям как в ходе 
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обзорных лекций, так и предэкзаменационных консультациях Посещение 

обзорных лекций и предэкзаменационных консультаций является 

обязательным. 

 

4. Критерии оценки результатов сдачи государственных экзаменов 

Критерии оценки знаний выпускников в ходе ответов на теоретические 

вопросы: 

«Отлично» (5 баллов) за ответ на теоретический вопрос экзаменационного 

билета ставится, если обучающийся глубоко и полно раскрывает теоретические 

и практические аспекты вопроса, проявляет творческий подход к его изложению, 

и демонстрирует дискуссионность данной проблематики, а также глубоко и 

полно раскрывает дополнительные вопросы.  

Оценка за ответ на теоретический вопрос экзаменационного билета 

снижается, если обучающийся недостаточно полно освещает узловые моменты 

вопроса, затрудняется более глубоко обосновать те или иные положения, а также 

затрудняется ответить на дополнительные вопросы по данной проблематике.  

«Удовлетворительно» (3 балла) за ответ на теоретический вопрос 

экзаменационного билета ставится, если обучающийся не раскрывает основных 

моментов вопроса, логика изложения нарушена, ответы не всегда конкретны.  

Оценка «неудовлетворительно» (2 балла) выставляется в случае, если 

материал излагается непоследовательно, не аргументировано, бессистемно, 

ответы на вопросы выявили несоответствие уровня знаний выпускника 

требованиям ФГОС ВО/ОС ВО ФУ в части формируемых компетенций, а также 

дополнительным компетенциям, установленным вузом. 

Критерии оценки умений выпускников в ходе решения комплексных 

профессионально-ориентированных заданий: 

«Отлично» (5 баллов) ставится, если выпускник полностью справился с 

выполнением комплексного профессионально-ориентированного задания, 

обосновал полученные результаты. 

Количество баллов снижается, если комплексное 

профессионально-ориентированное задание выполнено, но допускаются 

неточности в обосновании результатов. 

«Удовлетворительно» (3 балла) ставится, если комплексное 

профессионально-ориентированное задание, в основном, выполнено, намечен 

правильный ход решения, но допущены ошибки в процессе подсчетов, расчетов, 

в формировании выводов. 

Оценка «неудовлетворительно» (2 балла) выставляется в случае, если 

отсутствует ответ на комплексное профессионально-ориентированное задание, 

либо нет решения, что означает несоответствие уровня подготовки выпускника 

требованиям к результатам освоения образовательной программы, включая 
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дополнительные профессиональные компетенции, формируемые вузом. 

Перед процедурой обсуждения ответов, экзаменующихся каждый член 

государственной экзаменационной комиссии, выставляет свою персональную 

оценку для каждого обучающегося, используя сумму баллов, полученную после 

заполнения листа оценки обучающийся.  

Далее государственная экзаменационная комиссия рассматривает каждого 

выпускника отдельно: итоговая оценка представляет среднее арифметическое от 

суммы оценок, выставленных каждым членом комиссии. 
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1. Общие положения 

 

Направление подготовки 38.04.01 «Экономика» магистерская программа 

«Оценка бизнеса и корпоративные финансы» (далее – ОП). 

Планируемые результаты освоения ОП магистратуры в соответствии с 

требованиями ОС ВО ФУ определяются перечнем компетенций. В ходе защиты 

ВКР оценивается сформированность следующих компетенций: 

универсальные компетенции: 

- способность к абстрактному мышлению, критическому анализу 

проблемных ситуаций на основе системного подхода, выработке стратегии 

действий (УК-1); 

- способность проводить научные исследования, оценивать и 

оформлять их результаты (УК-7). 

профессиональные компетенции направления: 

- способность к выявлению проблем и тенденций в современной 

экономике при решении профессиональных задач (ПКН-1); 

- способность осуществлять постановку проектно-исследовательских 

задач, разработку инновационных проектов, выбор методов, информационных 

технологий, программных средств для их реализации, создавать методические и 

нормативные документы (ПКН-2); 

- способность применять инновационные технологии, методы 

системного анализа и моделирования экономических процессов при постановке 

и решении экономических задач (ПКН-3); 

- способность разрабатывать методики и оценивать эффективность 

экономических проектов с учетом факторов риска в условиях неопределенности 

(ПКН-4); 

- способность анализировать и прогнозировать основные социально- 

экономические показатели, предлагать стратегические направления 

экономического развития на микро-, мезо- и макроуровнях (ПКН-6); 

- способность разрабатывать программы в области финансовой 

грамотности и участвовать в их реализации (ПКН-7). 

дополнительные профессиональные компетенции с учетом 

направленности    программы магистратуры: 

- Способность практического использования современных концепций 

в области оценки активов, бизнеса и корпоративных финансов для построения 

стратегии развития бизнеса (ПК-1); 

- Способность использовать современные модели и соответствующие 

информационные технологии для решения аналитических и исследовательских 

задач, связанных с оценкой недвижимости, интеллектуальной собственности, 

кредитных и некредитных финансовых организаций, бизнеса (ПК-2); 

- Способность оценивать эффективность инвестиций и финансовых 

решений с учетом рисков, типовых методик и моделей, современных 

компьютерных программ (ПК-3); 

- Способность использовать для решения аналитических и 

исследовательских задач в области стоимостной оценки и корпоративных 
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финансов современные технические средства и информационные технологии 

(ПК-4). 

 

2. Определение темы ВКР 

2.1. Примерный перечень тем ВКР (Приложение 1) по программе 

магистратуры (не менее 20 наименований) ежегодно формируется руководителем 

программы магистратуры до 15 мая, утверждается на заседании совета 

департамента до 30 июня для размещения на информационно-образовательном 

портале Финансового университета (далее – ИОП). 

2.2. Студент первого курса выбирает тему ВКР из размещенного на ИОП 

перечня тем ВКР или формулирует ее самостоятельно в срок не позднее 30 

октября (1 декабря - для заочной формы обучения) путем подачи письменного 

заявления о закреплении темы ВКР на имя руководителя программы 

магистратуры по форме согласно Приложению 2. Департамент осуществляет 

закрепление тем за руководителями ВКР в соответствии с их научными 

интересами и нормами времени для расчета объема учебной работы 

профессорско-преподавательского состава. 

2.3. Заявление о закреплении темы ВКР согласовывается с потенциальным 

руководителем ВКР и руководителем программы магистратуры, после чего 

передается не позднее 30 ноября (30 декабря – для заочной формы обучения) 

студентом в департамент. 

2.4. Руководитель департамента готовит проект приказа о закреплении за 

студентами руководителей ВКР с указанием тем ВКР и согласовывает его с 

деканом факультета (для заочной формы обучения - с директором Института 

заочного и открытого образования). 

2.5. Руководители ВКР (при необходимости - консультанты из числа 

профессорско-преподавательского состава других департаментов/кафедр 

Финансового университета) и темы ВКР закрепляются за студентами первого 

курса приказом Финансового университета не позднее 30 декабря (10 февраля - 

для заочной формы). 

2.6. Закрепленная приказом тема ВКР отражается в индивидуальном плане 

работы студента (далее–ИПР) на ИОП. 

2.7. Изменение темы ВКР в исключительных случаях возможно не 

позднее, чем за два месяца, а уточнение темы – не позднее, чем за один месяц до 

предполагаемой даты защиты ВКР, на основании согласованного с 

руководителем ВКР и руководителем программы магистратуры личного 

заявления студента, составленного на имя руководителя департамента, с 

обоснованием причины корректировки. Изменение или уточнение темы 

оформляется приказом Финансового университета 

 

3. Руководство и контроль подготовки ВКР 

3.1. Руководитель ВКР обязан: 

- консультировать студента в соответствии с графиком подготовки ВКР; 

выдать задание на подготовку ВКР по форме согласно Приложению 3  не 

- позднее одного месяца с даты издания приказа о закреплении тем и 
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руководителей ВКР за студентами. К коллективной ВКР прилагаются несколько 

индивидуальных заданий по числу студентов, осуществляющих совместную 

разработку темы; 

- консультировать студента по подготовке плана ВКР, по подбору 

источников и информационных баз данных, теоретического и практического 

материала, выбору методики исследования; 

- оказывать помощь при составлении и заполнении ИПР студентом на 

ИОП, контролировать выполнение заданий ИПР и проставлять баллы за их 

выполнение на ИОП; 

- давать рекомендации по участию в научных конференциях, семинарах и 

других научных мероприятиях; 

- информировать служебной запиской руководителя департамента, а также 

руководство факультета (Института заочного и открытого образования) в случае 

несоблюдения студентом графика подготовки ВКР для применения мер 

воздействия, предусмотренных Правилами внутреннего трудового и 

внутреннего распорядка обучающихся, утвержденных приказом Финансового 

университета от 15.07.2013 г. № 1335/о; 

- осуществлять контроль за качеством выполнения и сроками подготовки 

ВКР в соответствии с ИПР студентов; 

- принимать решение о готовности ВКР и размещении ее обучающимися 

на ИОП; 

- информировать служебной запиской руководителя департамента 

о неготовности ВКР, в том числе и к размещению на ИОП; 

- представить письменный отзыв о работе студента в период подготовки 

ВКР по форме согласно Приложению 4. В случае выполнения одной ВКР 

несколькими студентами руководитель ВКР представляет отзыв о совместной 

работе студентов в период подготовки ВКР, учитывая индивидуальный вклад 

каждого студента. При наличии практического внедрения справки оформляются 

также на каждого студента индивидуально, с указанием конкретных элементов 

работы, получивших внедрение (Приложение 5); 

- разместить отзыв на ИОП; 

- оказать консультационную и методическую помощь при подготовке 

презентации и доклада; 

- присутствовать на защите ВКР при условии, если он не задействован в 

аудиторной работе со студентами. 

3.2. Консультант обязан: 

оказывать консультационную помощь студенту в выборе методики 

исследования, в подборе источников и информационных баз данных, 

теоретического и практического материала в части консультируемого вопроса; 

давать рекомендации в части содержания консультируемого вопроса. 

3.3. Студент обязан: 

- вести НИР в соответствии с ИПР, заданиями руководителя ВКР и 

руководителя научно-исследовательского семинара (далее - НИС); 

- своевременно заполнять и вести ИПР в личном кабинете на ИОП; 

разработать и согласовать с руководителем план ВКР; 
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- систематически работать над ВКР в соответствии с установленными 

департаментом сроками и требованиями (разделы 4 - 6 настоящих методических 

рекомендаций); 

- осуществлять научный поиск по библиографическим и иным 

источникам, включая зарубежные, выстраивать логику работы и методологию 

исследования, выдвигать и аргументировать гипотезы, прослеживать эволюцию 

предметной области знаний, обобщать и систематизировать понятийный 

аппарат, обосновывать авторскую позицию, выявлять и описывать передовые 

финансовые практики и т.п.; 

- выстраивать доказательную базу ВКР на эмпирических данных 

российских и зарубежных компаний с использованием эконометрических 

методов, выявлять тенденции и проблемы в соответствии с выбранным 

предметом и объектом исследования, использовать разнообразный 

аналитический инструментарий и интерпретировать полученные результаты; 

- предлагать пути и способы решения выявленных проблем по предмету и 

объекту исследования, выдвигать гипотезы, моделировать ситуации, составлять 

прогнозы, формулировать методические и практические рекомендации; 

- получить научные результаты в процессе работы над ВКР и 

апробировать их в формате выступлений на научных и научно-практических 

конференциях/форумах/круглых столах и т.п., участия в конкурсах научных 

работ, грантах и т.п., опубликования в научных изданиях (сборниках трудов, 

монографиях, периодических изданиях и т.п.); 

- регулярно общаться с руководителем ВКР (и при наличии 

консультантом) и информировать его о проделанной работе; 

- представить ВКР в установленные сроки. 

3.4. Допускается замена руководителя ВКР, которая производится в 

следующем порядке: 

- если замена руководителя ВКР происходит в случае кадровых изменений 

или неудовлетворительной оценки работы руководителя со студентом, 

полученной по результатам его заслушивания на заседании департамента, 

согласие студента не требуется; 

- замена руководителя ВКР по другим причинам допускается с согласия 

студента, подтвержденного его заявлением, согласованным с руководителем 

программы магистратуры, составленного на имя руководителя департамента с 

обоснованием причин замены; 

Замена руководителя ВКР осуществляется приказом Финансового 

университета о замене руководителя ВКР и отражается на ИОП в ИПР студента. 

Проект приказа готовит руководитель департамента и согласовывает с деканом 

факультета (для заочной формы обучения – с директором Института заочного и 

открытого образования). 

3.5. Требования к отзыву руководителя определены в Приложении 4. 

3.6. Требования к рецензии. 

В письменной рецензии оценивается: 

- актуальность темы, самостоятельность подхода к ее раскрытию 

(наличие собственной точки зрения автора); 
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- соответствие выводов поставленным цели и задачам; 

- умение пользоваться современными методами сбора и 

обработки   информации; 

- наличие практических рекомендаций и возможностей 

реализации полученных результатов; 

- достоинства и недостатки работы. 

В заключении рецензент излагает свою точку зрения об общем уровне 

ВКР и оценивает ее. 

Форма рецензии на ВКР представлена в Приложении 6. 

 

4. Структура и содержание ВКР 

4.1. ВКР должна включать следующие структурные элементы: титульный 

лист (Приложение 7); 

оглавление; введение; 

основную часть, структурированную на главы и параграфы; заключение; 

список использованных источников (пример приведен в Приложения 8). 

4.2. Требования к содержанию каждого структурного элемента. 

Во введении обосновывается актуальность темы исследования, 

характеризуется освещенность проблемы в научной и деловой литературе, 

формулируются цель и задачи, объект и предмет, теоретическая, 

методологическая и информационная база исследования, а также методология 

исследования, новизна полученных результатов и их продвижение в виде 

научных публикаций. Кроме того, дается краткое описание проведенного 

исследования в разрезе глав выпускной квалификационной работы. 

В качестве апробации результатов исследования указываются: 

участие студента в научных проектах, грантах, конкурсах, выступления на 

конференциях и т.п.; 

имеющиеся научные публикации по теме исследования; справки о 

внедрении (при наличии). 

Основная часть работы должна содержать не менее трех глав. Каждая 

глава посвящена решению задач, сформулированных во введении, и 

заканчивается выводами, отражающими результаты проведенного 

исследования. 

Первая глава, как правило, является теоретической и формируется на 

основе изучения имеющейся отечественной и зарубежной научной и 

специальной литературы по предмету исследования, а также нормативных актов 

и передового опыта. В рамках первой главы: 

проводится обзор литературных источников с критическим анализом 

взглядов российских и зарубежных авторов на решение исследуемой проблемы в 

ВКР; 

обобщается и систематизируется понятийный аппарат, дается критическая 

оценка имеющихся понятий и их уточнение, приводятся классификации 

основных понятий по различным критериальным признакам; 

описываются теоретические концепции и эволюция взглядов научного 

сообщества по предмету исследования, а также имеющиеся средства и методы 
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измерения и решения рассматриваемой проблемы; 

характеризуется степень проработанности проблемы в России и за 

рубежом; обобщается передовой практический опыт по предмету исследования 

и/или применительно к выбранному объекту исследования (т.е. с учетом 

отраслевой специфики). 

Вторая глава является преимущественно аналитической. Глава 

формируется на основе анализа эмпирических данных за последние 3-5 лет, 

собранных во время работы над ВКР по избранной теме, описательной 

статистики аналогов объекта исследования, как в российской практике, так и за 

рубежом. 

В рамках второй главы: 

исследуются и описываются выявленные закономерности и тенденции 

развития объекта исследования (компаний, отраслевого рынка или его сегмента, 

кластера и т.д.); 

проводится сравнительный анализ существующих методик или бизнес- 

моделей по анализируемому виду экономической деятельности; 

дается динамическая финансовая характеристика объекта исследования 

(обусловлено направлением образовательной программы); 

объект исследования (компании, отраслевой рынок или его сегмент, 

кластер и т.д.) детально характеризуется в части предмета исследования; 

на основе проведенного анализа формулируются основные проблемы по 

объекту и предмету исследования, на решение которых должна быть нацелена 

следующая глава. 

В ходе анализа используются аналитические таблицы, расчеты, формулы, 

схемы, диаграммы и графики. 

В третьей главе обосновываются предложения автора, сформулированные 

с учетом теории вопроса и передового практического опыта (т.е. результатов 

теоретической главы), с одной стороны, и выявленных проблем по предмету и 

объекту исследования (т.е. результатов аналитической главы), с другой стороны. 

В этой главе: 

предлагается и описывается авторский алгоритм и/или методика, 

нацеленные на решение выявленных проблем, предложения тестируются на 

предмет реалистичности; 

формулируются конкретные практические рекомендации по 

совершенствованию методов стоимостной оценки, бизнес-модели, финансовой 

практики, в том числе предложения по внесению изменений в нормативно- 

правовые акты, предложения по совершенствованию финансовых регламентов, 

информационных баз данных, аналитического инструментария и т.д.; 

корректируются финансовые стратегии и составляются прогнозы с учетом 

совершенствования бизнес-модели корпорации, в том числе в формате 

сценарного моделирования; 

определяется научный вклад автора в решение прикладной задачи. 

Заключение как самостоятельный раздел выпускной квалификационной 

работы содержит краткий обзор проведенного исследования и полученных в 

ходе него результатов. В заключении должны быть представлены: 
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основные направления и элементы исследования, общие выводы по 

результатам работы; 

сравнение полученных результатов с прошлыми периодами или 

с аналогичными результатами отечественных и зарубежных исследований; 

предложения по использованию результатов работы, 

возможности внедрения разработанных предложений; 

экономическое обоснование предложенных мероприятий по исследуемой 

теме выпускной квалификационной работы; 

возможные направления дальнейшего научного исследования проблемы.  

Список использованных источников содержит нормативные документы, 

литературные источники, базы данных, интернет-ссылки, которые студент 

непосредственно использовал (цитировал) или которые были им изучены при 

подготовке ВКР (не менее 60 наименований). 

4.3. Объем ВКР должен составлять не менее 80 и не более 100 стр. (без 

учета приложений), для коллективной ВКР - 150-200 страниц (без учета 

приложений). 

 

5. Порядок подготовки ВКР 

5.1. Руководитель ВКР в обязательном порядке проверяет представленную 

работу в системе «Антиплагиат. ВУЗ» и корректность оформления 

заимствований, выявленных в результате проверки. В случае выявления 

заимствований в объеме более 15% руководитель ВКР проводит анализ текста на 

соблюдение норм правомерного заимствования и принимает решение о 

правомерности использования заимствованного текста в ВКР. Экспертная 

оценка уровня авторского текста в ВКР отражается в письменном отзыве 

руководителя ВКР. 

В случае выявления факта неправомерного заимствования при подготовке 

ВКР работа возвращается руководителем ВКР студенту на доработку. 

5.2. Студент обязан разместить с разрешения руководителя ВКР 

подготовленную и оформленную в соответствии с данными методическими 

рекомендациями (раздел 6) ВКР в электронном виде (далее - ЭВКР) на ИОП не 

позднее 10-ти календарных дней до начала ГИА. 

5.3. ВКР в распечатанном и переплетенном виде, соответствующем 

электронной версии, размещенной на ИОП, подписывается студентом, 

руководителем ВКР, консультантом (при наличии) и представляется студентом 

вместе с письменным разрешением студента на размещение ВКР на ИОП, 

отзывом руководителя ВКР, рецензией и отчетом о проверке на заимствования в 

системе «Антиплагиат. ВУЗ» в департамент не позднее 5-тикалендарных дней до 

даты защиты ВКР. 

5.4. К защите ВКР допускаются студенты, не имеющие академической 

задолженности и в полном объеме выполнившие учебный план или 

индивидуальный учебный план по данной образовательной программе 

(программе магистратуры), успешные сдавшие государственный экзамен или 

отсутствовавшие на государственном экзамене по уважительной причине. 
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6. Требования к оформлению ВКР 

Выпускная квалификационная работа оформляется в соответствии 

со следующими государственными стандартами: ГОСТ Р 7.0.5-2008 

(Библиографическая ссылка); 

- ГОСТ 7.32-2001 в ред. Изменения № 1 от 01.12.2005, ИУС № 12, 2005 

(Отчет о научно-исследовательской работе); 

− ГОСТ 7.1-2003 (Библиографическая запись. Библиографическое 

описание. Общие требования и правила составления); 

− ГОСТ 7.82-2001 Библиографическая запись. Библиографическое 

описание электронных ресурсов; 

− ГОСТ 7.012-2011 Библиографическая запись. Сокращение слов на 

русском языке. Общие требования и правила. 

Выпускная квалификационная работа должна быть выполнена с 

использованием компьютера на одной стороне листа белой бумаги формата А4 

через 1,5 интервала. Цвет шрифта должен быть черным, шрифт - Times New 

Roman, размер 14. 

Не разрешается использовать компьютерные возможности 

акцентирования внимания на отдельных терминах, положениях, формулах 

путем использования шрифтов разной гарнитуры. Полужирный шрифт, курсив и 

подчеркивания не применяются. 

Незначительные опечатки, описки и графические неточности, 

обнаруженные в процессе подготовки ВКР, допускается исправлять 

закрашиванием белой краской, используя корректирующий карандаш, и 

нанесением на том же месте исправленного текста машинописным способом или 

черными чернилами, пастой, т.е. рукописным способом. 

Текст выпускной квалификационной работы следует печатать, соблюдая 

следующие размеры полей: правое - не менее 10 мм, верхнее и нижнее - не менее 

20 мм, левое - не менее 30 мм. Основной текст работы выравнивается «по 

ширине». Отступ абзаца - 12,5 мм от левой границы текста. 

Названия структурных элементов «ВВЕДЕНИЕ», «ЗАКЛЮЧЕНИЕ», 

«СПИСОК ИСПОЛЬЗОВАННЫХ ИСТОЧНИКОВ И ИНТЕРНЕТ- РЕСУРСОВ, 

«ПРИЛОЖЕНИЕ» являющиеся заголовками, печатаются прописными буквами, 

а названия параграфов (подзаголовки) - строчными буквами (кроме первой 

прописной). Заголовки и подзаголовки при печатании текста письменной работы 

на принтере выделяются полужирным шрифтом. 

Заголовки, подзаголовки и подстрочные сноски (состоящие из нескольких 

строк) печатаются через одинарный интервал. 

Абзацный отступ должен соответствовать 1,25 см и быть одинаковым по 

всей работе. 

Между структурным элементом, т.е. заголовком и текстом ВКР следует 

пропустить одну строку. 

Основная часть ВКР подразделяется на разделы (главы) и подразделы 

(параграфы), при этом, параграфы на составные части не подразделяются. 

Главы должны быть пронумерованы арабскими цифрами в пределах всей 

магистерской работы и записываться с абзацного отступа (выравнивание текста 
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по ширине). После цифры (номера главы) ставится точка. Названия глав и 

параграфов следует печатать строчными (маленькими) буквами, кроме первой – 

прописной (большой). Слова «глава» и «параграф» не пишутся. 

Параграфы следует нумеровать арабскими цифрами в пределах каждой 

главы. Номер параграфа должен состоять из номера главы и номера параграфа, 

разделенных точкой. В конце номера параграфа точка не ставится. Заголовки 

параграфов печатаются строчными буквами (кроме первой прописной) с 

абзацного отступа (выравнивание текста по ширине) без точки в конце.  

Например: 

 

1. Теоретические основы оценки эффективности деятельности 

хозяйствующих субъектов 

 

1.1 Методические подходы к оценке эффективности 

деятельности организации 

 

Между названием главы и её первого параграфа пропускают одну 

строку. Так же одна строка пропускается между названием параграфа и 

текстом параграфа. 

Каждый структурный элемент и каждая глава должны начинаться с 

новой страницы (листа). Не допускается начинать новый параграф внизу 

страницы, если после заголовка параграфа на странице остается менее трёх 

строк основного текста. В этом случае параграф необходимо начать с новой 

страницы. 

При написании выпускной квалификационной работы не допускается 

перенос на новую страницу или оставление на предыдущей странице одной 

строки абзаца, состоящего из нескольких строк. Следует избегать также 

оставления на последней строке абзаца одного слова или даже части слова. В 

этом случае лучше изменить формулировку предложения так, чтобы на 

последней строке абзаца оставалось не менее трех-четырех слов. Перенос 

слов в тексте работы не допускается. 

Между последним предложением предыдущего параграфа и названием 

следующего параграфа следует делать пропуск 2 рабочие строки (с третьей 

начинается название нового параграфа). 

Внутри текста работы могут быть приведены перечисления. Перед 

каждым элементом перечисления следует ставить дефис (иные знаки или 

символы не допускаются). 

Каждый пункт, подпункт и перечисление записывают с абзацного 

отступа (отступ 5 знаков). 

При необходимости ссылки в тексте работы на один из элементов 
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перечисления, вместо дефиса ставятся строчные буквы в порядке русского 

алфавита. Например: 

 

а) активы организации: 

1) внеоборотные активы, 

2) оборотные активы,  

б) пассивы организации 

 

Страницы выпускной квалификационной работы нумеруют арабскими 

цифрами, соблюдая сквозную нумерацию по всему тексту, включая 

приложения. Номер страницы проставляют по середине нижнего поля листа 

без точки (шрифт - Times New Roman, размер 12). Титульный лист включают 

в общую нумерацию страниц, но номер страницы на нём не проставляется. 

Таким образом, нумерация начинается со 2-ой страницы (раздел 

«СОДЕРЖАНИЕ», образец приведен в Приложении 9). 

На все рисунки должны быть ссылки в работе (например: на рисунке 5 

представлена схема…). Если рисунок демонстрирует динамику каких-либо 

показателей, то на нём должны быть указаны периоды и единицы измерения. 

Все рисунки текста работы, за исключением рисунков приложений, 

нумеруют арабскими цифрами сквозной нумерацией по всей работе. Слово 

«Рисунок», его номер и наименование помещают после пояснительных 

данных текста и располагают посередине строки. 

Например: 

 

 

Рисунок 10. Динамика прибыли ООО «Импульс» 2016-2018 гг., тыс. руб. 
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До рисунка и после его названия пропускают одну строку полуторного 

интервала. 

Рисунки могут быть представлены в цветном или черно-белом 

форматах, при этом их оформление должно быть единообразным: или только 

черно-белым, или только цветным. 

Если на диаграмме представлены несколько показателей, то в чёрно-белом 

варианте должны быть чётко различимы оттенки отдельных частей фигур. В 

противном случае используют штриховку или иные способы заполнения частей 

фигур диаграммы. 

При наличии в работе таблицы ее наименование (краткое и точное) должно 

располагаться над таблицей без абзацного отступа в одну строку. Таблицу, как и 

рисунок, располагать непосредственно после текста, в котором она упоминаются 

впервые, или на следующей странице. Таблицы в тексте следует нумеровать 

сквозной нумерацией арабскими цифрами по всему тексту. Если таблица 

вынесена в приложение, то она нумеруется отдельно арабскими цифрами с 

добавлением перед номером слова «Приложение» - Приложение 1. 

Если таблица имеет заголовок, то он пишется с прописной буквы, и точка в 

конце не ставится.  

Пример оформления таблицы: 

 

 

Разрывать таблицу и переносить часть ее на другую страницу можно 

только в том случае, если целиком не умещается на одной странице. При этом на 

другую страницу переносится и шапка таблицы, а также заголовок 

«Продолжение таблицы».  

 
Продолжение таблицы 4 

 

Должность Количество Зарплата, руб. 

Исполнительный директор 1 40000 

Бухгалтер 1 25000 

Итого:   

 

Таблица 1 

Расходы на оплату труда 

Должность Количество Зарплата, руб. 

1 2 3 

Генеральный директор 1 55000 

Исполнительный директор 1 40000 

Бухгалтер 1 25000 

Итого:   
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В таблицах допускается применять размер шрифта меньший, чем в 

тексте (11 или 12) и одинарный межстрочный интервал. При этом для 

единообразия выбранный размер шрифта должен использоваться во всех 

таблицах, имеющихся в работе. 

Допускается помещать таблицу вдоль длинной стороны листа. Таблицу 

размещают таким образом, чтобы её можно было читать без поворота или с 

поворотом листа по часовой стрелке. 

Не допускается начинать таблицу внизу страницы, если после 

названия таблицы остается только заголовочная часть таблицы. Если в тексте 

ВКР используют таблицы, которые уже были опубликованы в печати, то под 

таблицей необходимо указать источник информации в виде сноски. Сноску к 

таблице располагают под таблицей слева без абзацного отступа, пропустив 

одну строку. Допускается обозначать сноски цифрами или звездочкой «*». 

Текст сноски печатают шрифтом Times New Roman, размер 12 с одинарным 

межстрочным интервалом. 

Уравнения и формулы следует выделять из текста в отдельную строку. 

Выше и ниже каждой формулы или уравнения должно быть оставлено не 

менее одной свободной строки. Если уравнение не умещается в одну строку, 

то оно должно быть перенесено после знака равенства (=) или после знаков 

плюс (+), минус (-), умножения (x), деления (:) или других математических 

знаков, причем знак в начале следующей строки повторяют. 

Пояснение значений символов и числовых коэффициентов следует 

приводить непосредственно под формулой в той же последовательности, в 

которой они даны в формуле. При этом после формулы ставится запятая. 

Формулы следует нумеровать порядковой нумерацией в пределах всей 

ВКР арабскими цифрами в круглых скобках в крайнем правом положении на 

строке. Выше формулы и ниже пояснений к ней должна оставаться одна 

свободная строка. 

Например: 
 

 

                                (14) 

 

где МР – маржинальная прибыль;  

SAL – выручка; 

VC – переменные затраты; 

Р – цена единицы продукции; 

v – переменные затраты на единицу продукции;  

Q – объём производства. 
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В формулах в качестве символов следует применять обозначения, 

определенные соответствующими государственными стандартами, или 

установившиеся в соответствующей профессиональной среде. Ссылки в тексте 

на порядковые номера формул также дают в круглых скобках. 

Например: «Далее рассчитаем по формуле (14) маржинальную прибыль 

для АО «НМТП». 

Формулы набираются в специальном приложении – редакторе формул 

Word (Вставка – объект - Microsoft equation 3.0). 

Если в тексте приводится диапазон изменений какой-либо величины, то 

обозначение единиц указывается только после последнего диапазона, например, 

«… отклонения величин лежат в диапазоне 3 - 5%…». Не допускается отделять 

единицу величины от числового значения (переносить ее на другую строку или 

другую страницу). 

При дословном использовании материала для подтверждения важной 

мысли или существенного положения используется цитирование. При 

цитировании необходимо соблюдать следующие правила: 

текст цитаты заключается в кавычки, и приводится в той грамматической 

форме, в какой он дан в источнике, с сохранением особенностей авторского 

написания; 

цитирование должно быть полным, без произвольного сокращения 

цитируемого фрагмента и без искажения смысла. Пропуск слов, предложений, 

абзацев при цитировании допускается, если не влечет искажение всего 

фрагмента, и обозначается многоточием, которое ставится на место пропуска; 

если цитата включается в текст, то первое слово пишется со строчной 

буквы; если цитата выделяется из основного текста, то ее пишут от левого поля 

страницы на расстоянии абзацного отступа, при этом каждая цитата должна 

сопровождаться ссылкой на источник. 

В случае цитирования необходима ссылка на источник, откуда приводится 

цитата, оформленная в соответствии с национальным стандартом Российской 

Федерации ГОСТ Р 7.0.5-2008 «Система стандартов по информации, 

библиотечному и издательскому делу. Библиографическая ссылка. Общие 

требования и правила составления» (утвержден и введен в действие Приказом 

Федерального агентства по техническому регулированию и метрологии от 28 

апреля 2008 г. № 95-ст). 

В ВКР используются ссылки в форме подстрочных сносок, которые 

оформляются внизу страницы, где расположен текст, например, цитата. Для 

этого в конце текста (цитаты) ставится цифра или звездочка, обозначающая 

порядковый номер сноски на данной странице. Например, 

 

«Накачка мировой экономики деньгами усилилась, когда в 1999 г. 

администрация США сняла ограничения на запрет банкам, венчурным, 

пенсионным и другим фондам заниматься инвестициями, выпуском ипотечных 

бумаг, игрой на валютных биржах и фондовых рынках, другими 
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высокорискованными, но приносящими максимальные прибыли 

спекулятивными операциями. Неконтролируемый рост денежной массы привел 

к тому, что с 2006 г. ФРС США вообще перестал контролировать ее общий 

индекс».1 

Нумерация подстрочных сносок может быть сквозной по всему тексту 

письменной работы. 

Список использованных источников и Интернет-ресурсов должен 

содержать подробную и достаточную информацию о каждом использованном 

источнике. Такая информация различна в зависимости от вида источника. 

В любом случае, основой оформления списка использованных источников 

и интернет- ресурсов является библиографическое описание источников в 

соответствии с вышеперечисленными ГОСТами. 

Образцы библиографических описаний документов в списках литературы 

Описание книги одного автора 

Никифорова Н. А. Комплексный экономический анализ : учеб, для напр. 

бакалавриата «Экономика» и «Менеджмент» / Н. А. Никифорова ; 

Финуниверситет. — Москва : Кнорус, 2021. — 439 с. — (Бакалавриат). 

Шитов В. Н. История финансов России : учеб, пособие для студентов 

вузов, обуч. по спец. «Финансы и кредит», напр. «Экономика» (квалиф. (степень) 

«бакалавр»)/ В. Н. Шитов. — 3-е изд., стер. — Москва : Кнорус, 2020. — 156 с. — 

(Бакалавриат). 

В список использованных источников и Интернет-ресурсов включаются 

только источники, использованные при выполнении работы, изданные, как 

правило, за последние пять лет. Нумерация источников осуществляется 

нарастающим итогом. 

Пример списка использованных источников и Интернет-ресурсов 

приведен в Приложении 8.  

После списка использованных источников и Интернет-ресурсов, если это 

необходимо, представляют приложения. Приложения могут включать формы 

отчетности, схемы, рисунки и таблицы большого формата и другие необходимые 

материалы. Приложения располагаются в порядке ссылок на них в тексте 

работы. 

Перед Приложениями на отдельной странице, которая является началом 

этого раздела, в центре сверху страницы пишут слово ПРИЛОЖЕНИЯ. 

Приложения в ВКР располагают в порядке появления ссылок на них в 

тексте работы. Каждое приложение следует начинать с новой страницы. 

Приложения должны иметь заголовок с указанием слова 

 

1 Бушуев В.В. Финансовые кризисы и волантильность нефтяного рынка // Мировой кризис и глобальные 

перспективы энергетических рынков : (материалы совместного заседания Ученых советов Института мировой 

экономики и международных отношений РАН и Фонда «Институт энергетики и финансов» 22 мая 2009 г.) / сост. и 

науч. ред. С. В. Чебанов. М.: ИМЭМО РАН, 2009. С. 67. 
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«Приложение», его порядкового номера и названия. 

Заголовок приложения записывают симметрично относительно текста с 

прописной (большой) буквы отдельной строкой. Например: 

 

 

Приложение 1 

Данные бухгалтерских балансов ООО «Импульс» за 2015-2017 гг. 
 

 

или: 

Приложение 2 

Динамика доходов ООО «Импульс» за 2012-2017гг. 

 

 

Текст каждого приложения, при необходимости, может быть разделен на 

разделы и подразделы, которые нумеруют в пределах каждого приложения. 

Перед номером ставится обозначение этого приложения, например: Приложение 

2. 

Иллюстрации, таблицы и формулы в приложениях должны нумероваться 

отдельной нумерацией арабскими цифрами   в   пределах   каждого   приложения   

с   добавлением   перед   каждой   цифрой   обозначения приложения. Например, 

формула (4.8). 

Приложения должны иметь общую с остальной частью работы сквозную 

нумерацию страниц, хотя в общем объеме работы они не учитываются. 

Завершенная выпускная квалификационная работа подписывается 

обучающимся на титульном листе. 

Выпускная квалификационная работа представляется на кафедру в 

печатном виде в твердом переплете, а также размещается в электронном виде на 

информационно-образовательном портале Финуниверситета. 

 

7. Правила подготовки к защите ВКР 

Руководитель после размещения подготовленной ВКР на ИОП составляет 

письменный отзыв о работе обучающегося в период подготовки ВКР и 

размещает его на ИОП. Руководитель обеспечивает ознакомление 

обучающегося с отзывом не позднее, чем за 5 календарных дней до даты защиты 

ВКР. 

ВКР в распечатанном и переплетенном виде, соответствующем 

электронной версии, размещенной на ИОП, подписывается обучающимся, 

руководителем ВКР, и представляется обучающимся вместе с письменным 

разрешением обучающегося на размещение ВКР на ИОП (Приложение 10), 

отзывом руководителя ВКР и отчетом о проверке на заимствования по системе 

«Антиплагиат» на кафедру не позднее 5-ти календарных дней до даты защиты 
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ВКР. 

Лаборант кафедры регистрирует ВКР в журнале учета ВКР с указанием 

даты ее получения, при этом получение отрицательного отзыва не является 

препятствием к представлению ВКР на защиту. 

Если обучающийся не представил ВКР на бумажном носителе на кафедру 

в указанные сроки, заведующий кафедрой незамедлительно служебной запиской 

информирует директора филиала о необходимости подготовки проекта приказа 

об отчислении обучающегося из Финансового университета как не 

выполнившего обязанностей по добросовестному освоению образовательной 

программы и выполнению учебного плана, включая подготовку ВКР к защите. 

Не позднее, чем за 20 дней до начала Итоговой государственной 

аттестации кафедрой составляется график проведения предварительной защиты 

ВКР. 

Цель проведения предзащиты - выявление уровня готовности ВКР и 

помощь обучающимся в подготовке к ее защите. 

Предзащиту организуют и проводят руководители ВКР с целью 

группового обсуждения магистерских работ, при этом выявляются отдельные 

недоработки и «слабые места». 

Процедура защиты проводится на примере наиболее подготовленного 

обучающегося, затем даётся возможность выборочно пройти предзащиту всем 

желающим обучающимся. 

При этом обучающийся предоставляет: 

- задание на ВКР, подписанное обучающимся и руководителем; 

- текст ВКР в несброшюрованном виде; 

- текст (тезисы) доклада; 

- презентацию по ВКР в PowerPoint; 

- отчет о проверки работы в системе «Антиплагиат». 

Доклад на защите не должен превышать 10 минут. Весь доклад с 

хронометражем в 7-10 минут (с демонстрацией презентации) занимает 4-5 

страниц печатного текста 14 шрифтом Times New Roman, 1,5 интервал. 

Обучающийся в своем выступлении должен изложить следующее: 

- обоснование избранной темы, её актуальность, описание цели и задач 

работы, объект и предмет исследования, период исследования (этот материал, в 

основном изложен во введении ВКР); 

- содержание исследования и полученные результаты; 

- выводы и рекомендации по теме исследования. 

Завершается доклад словами: «Доклад закончен, благодарю за внимание». 

Доклад должна сопровождать презентация с использованием 

мультимедийных средств, выполненная в программе PowerPoint, рекомендуемое 

количество слайдов – от 10 до15. 

Наиболее значимыми составляющими слайд-презентации являются: 

− наименование темы ВКР, Ф.И.О. обучающегося и научного 

руководителя; 

− цель и задачи выпускной работы; 

− результаты проведенного анализа в виде графиков, диаграмм и 
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таблиц; 

− общий вывод о проблемах и недостатках, выявленных в ходе анализа 

деятельности объекта; 

− рекомендации и предложения по совершенствованию объекта 

и предмета исследования. 

При подготовке слайд-презентации следует избегать использования 

больших, перегруженных информацией слайдов, содержащих общий текст, 

крупные таблицы, а также материалы, не относящихся к сути доклада. Также 

следует выносить на слайды в качестве рекомендаций и предложений наиболее 

значимые из них, реально влияющие на деятельность конкретного объекта 

исследования. 

После получения допуска к защите обучающийся согласовывает с 

руководителем окончательный текст своего выступления (доклад) и 

презентацию доклада. 

Завершающим этапом подготовки ВКР является ее защита. 

К защите ВКР допускаются обучающиеся, не имеющие академической 

задолженности и в полном объеме выполнившие учебный план или 

индивидуальный учебный план по соответствующей образ звательной 

программе высшего образования - программе магистратуры, успешно сдавшие 

государственный экзамен или отсутствовавшие на государственном экзамене по 

уважительной причине. 

Кафедра передает ВКР вместе с письменным отзывом руководителя ВКР 

секретарю государственной экзаменационной комиссии (далее - ГЭК) не 

позднее, чем за 2 календарных дня до даты защиты ВКР. 

Защита ВКР проводится в установленное расписанием проведения 

государственных аттестационных испытаний время на заседании ГЭК по 

соответствующему направлению подготовки. Защита ВКР осуществляется в 

открытой публичной форме в соответствии с установленным графиком с 

участием не менее 2/3 членов состава государственной экзаменационной 

комиссии и с обязательным присутствием руководителя ВКР. 

Процедура защиты ВКР включает в себя: 

− открытие заседания ГЭК (председатель); 

− доклады обучающихся; 

− вопросы членов комиссии по BКP и докладу обучающегося. При 

ответах на вопросы обучающийся имеет право пользоваться своей работой; 

− выступление руководителя ВКР (в случае его отсутствия, заслушивание 

текста отзыва). 

ГЭК при определении результата защиты ВКР принимает во внимание: 

- оценку руководителем ВКР работы обучающегося в период подготовки 

ВКР, 

− степень ее соответствия требованиям, предъявляемым к ВКР; 

− наличие практической значимости и обоснованности выводов и 

рекомендаций, сделанных обучающимся в результате проведенного 

исследования; 
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− общую оценку членами ГЭК содержания работы, её защиты, включая 

доклад, ответы на вопросы членов ГЭК. 

В случае возникновения спорной ситуации при равном числе голосов 

председательствующий обладает правом решающего голоса. 

Коллективная ВКР представляет собой совместную разработку одной 

комплексной темы несколькими обучающимися (как правило, не более 3-х 

человек) по одному объекту исследования. При этом каждый обучающийся 

определяет свой предмет исследования или разрабатывает отдельные составные 

части темы. 

К коллективной ВКР прилагаются несколько индивидуальных заданий - на 

каждого обучающегося отдельно. При наличии практического внедрения 

справки оформляются также на каждого обучающегося индивидуально, с 

указанием конкретных элементов работы, получивших внедрение. 

Руководитель ВКР представляет отзыв о совместной работе обучающихся 

в период подготовки ВКР, учитывая индивидуальный вклад каждого 

обучающегося. 

Защищаются обучающиеся последовательно один за другим в 

соответствии с логикой выполненных ими частей работы с представлением 

соответствующей части работы, раздаточных материалов, презентации и 

доклада. 

Процедура защиты коллективной ВКР и оформление протоколов защиты 

должны обеспечить возможность оценить участие каждого обучающегося при 

подготовке ВКР и ответах на дополнительные вопросы. 

 

8. Критерии оценки ВКР 

Результат защиты ВКР обучающимся определяется оценками «отлично», 

«хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно» и заносится в 

протокол заседания ГЭК. 

При формировании критериев оценки следует использовать перечень 

знаний, умений, владений, которые выпускник должен продемонстрировать для 

подтверждения освоенных программ магистратуры. 

«Отлично» - работа имеет исследовательский характер, грамотно 

изложенную теоретическую часть, логичное, последовательное изложение 

материала с соответствующими выводами и обоснованными предложениями. 

При ее защите обучающийся свободно оперирует данными исследования, 

вносит обоснованные предложения, свободно ориентируется в вопросах 

тематики исследования, правильно применяет эти знания при изложении 

материала, легко отвечает на поставленные вопросы. На работу имеется 

положительный отзыв руководителя. 

«Хорошо» - работа имеет исследовательский характер, грамотно 

изложенную теоретическую часть, последовательное изложение материала с 

соответствующими выводами, однако с не вполне обоснованными 

предложениями. При ее защите обучающийся показывает знание вопросов темы, 

оперирует данными исследования, вносит предложения, ориентируется в 

вопросах тематики исследования, применяет эти знания при изложении 
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материала, но имеются замечания при ответах на поставленные вопросы. На 

работу имеется положительный отзыв руководителя. 

«Удовлетворительно» - работа имеет исследовательский характер, 

содержит теоретическую часть, базируется на практическом материале, но 

анализ выполнен поверхностно, просматривается непоследовательность 

изложения материала, представлены необоснованные предложения. При защите 

работы обучающийся проявляет неуверенность, показывает слабое знание 

вопросов темы, не дает полного аргументированного ответа на заданные 

вопросы. В отзыве руководителя имеются замечания по содержанию работы 

и/или методике анализа. 

«Неудовлетворительно» - работа не носит исследовательского характера, в 

ней отсутствуют выводы, или они носят декларативный характер. При защите 

работы обучающийся затрудняется отвечать на поставленные вопросы, при этом 

допускает существенные ошибки. В отзыве руководителя имеются критические 

замечания. 

По результатам защиты ВКР обучающийся имеет право подать в 

апелляционную комиссию письменную апелляцию о нарушении, по его мнению, 

установленной процедуры проведения защиты ВКР. Апелляция подается лично 

обучающимся в апелляционную комиссию не позднее следующего рабочего дня 

после объявления результата защиты ВКР. 

Обучающиеся, не прошедшие государственное аттестационное испытание 

в форме защиты ВКР в связи с неявкой по уважительной причине (временная 

нетрудоспособность, исполнение государственных, общественных или 

служебных обязанностей, вызов в суд, транспортные проблемы (отмена рейса, 

отсутствие билетов), погодные условия), вправе пройти ее в течение 6-ти 

месяцев после завершения ГИА. Обучающийся должен в течение 7-ми 

календарных дней после установленной даты защиты ВКР представить 

документ, подтверждающий причину его отсутствия. 

Обучающиеся, не прошедшие государственное аттестационное испытание 

в форме защиты ВКР в связи с неявкой по неуважительной причине или в связи с 

получением оценки «неудовлетворительно», отчисляются из Финансового 

университета с выдачей справки об обучении как не выполнившие обязанностей 

по добросовестному освоению образовательной программы и выполнению 

учебного плана. 

 

9. Особенности защиты ВКР обучающимися с ограниченными 

возможностями здоровья 

Для обучающихся из числа инвалидов защита ВКР проводится с учетом 

особенностей их психофизического развития, их индивидуальных возможностей 

и состояния здоровья. При этом обеспечивается присутствие в аудитории 

ассистента, оказывающего инвалиду необходимую техническую помощь (занять 

рабочее место, передвигаться, прочитать и оформить задание, общаться с 

членами комиссии ГЭК), обеспечивается пользование необходимыми инвалиду 

техническими средствами. 

По письменному заявлению обучающегося инвалида продолжительность 
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выступления при защите ВКР может быть увеличена, но не более, чем на 15 

минут. Обучающийся инвалид не позднее, чем за 3 месяца до начала проведения 

ГИА подает письменное заявление о необходимости создания для него 

специальных условий с указанием его индивидуальных особенностей. В 

заявлении инвалид указывает на необходимость присутствия на защите ВКР 

ассистента и об увеличении времени на доклад. К заявлению прилагаются копии 

соответствующих документов, подтверждающие наличие у обучающегося 

индивидуальных особенностей. 
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ПРИЛОЖЕНИЯ 

Приложение 1 

Примерный перечень тем ВКР 

 

1. Влияние государства на колебания стоимости бизнеса в условиях 

чрезвычайных ситуаций и катастроф 

2. Влияние инвестиционной политики на стоимость корпорации 

3. Влияние интеллектуальной собственности и нематериальных активов 

на капитализацию российских компаний 

4. Влияние качества корпоративного управления на стоимость компания 

5. Влияние на величину стоимости бизнеса отраслевых особенностей 

российских компаний 

6. Влияние нематериальных активов на стоимость компаний 

7. Влияние современной системы налогообложения на стоимость 

активов и бизнеса российских компаний 

8. Влияние современной системы налогообложения на стоимость 

компании 

9. Влияние трансфертного ценообразования на стоимость компании: 

отраслевой аспект 

10. Влияние финансовой устойчивости организации на рост стоимости 

11. Влияние фондового рынка на величину ставки дисконтирования и 

стоимость российских компаний 

12. Государственно-частное партнерство как эффективная форма 

финансирования инвестиционных проектов в современной экономике 

13. Изменение величины стоимости компаний в результате слияний и 

поглощений: зарубежный опыт и российская практика 

14. Использование EVA для оценки и управления стоимостью компании 

15. Использование инструментария стоимостной оценки в процедурах 

банкротства в условиях неопределенности. 

16. Использование методов доходного подхода при оценке стоимости 

IT-компаний 

17. Использование мультипликаторов при оценке компаний различных 

отраслей 

18. Использование стоимостного инструмента в сделках М&А: 

современные проблемы в российской экономике 

19. Использование стоимостного инструментария в сделках М&A 

20. Источники финансирования деятельности и структура капитала 

холдинговой компании: анализ и влияние на стоимость бизнеса 

21. Методы оценки стоимости недвижимости в условиях кризиса 

22. Определение рыночной стоимости имущественного комплекса 

российских компаний (на примере конкретной компании) 

23. Определение ставки дисконтирования при оценке российских 
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непубличных (закрытых) компаний 

24. Особенности оценки бизнеса шеринг-проектов 

25. Особенности оценки и управления стоимостью бизнеса в цифровой 

экономике 

26. Особенности оценки и управления стоимостью бизнеса на примере 

СПАО "Ингосстрах" 

27. Особенности оценки и управления стоимостью 

гостинично-туристических комплексов в России. 

28. Особенности оценки компаний ТЭК 

29. Особенности оценки лизинговой компании 

30. Особенности оценки проектов, реализуемых с использованием 

концессионных соглашений 

31. Особенности оценки различных по уровню контроля пакетов акций 

32. Особенности оценки рыночной стоимости гостиницы 

33. Особенности оценки рыночной стоимости коммерческой 

недвижимости 

34. Особенности оценки рыночной стоимости компаний «старт-ап» 

35. Особенности оценки рыночной стоимости различных по уровню 

контроля пакетов акций российских компаний 

36. Особенности оценки стоимости бизнеса компаний электроэнергетики 

37. Особенности оценки стоимости объектов спортивного назначения 

38. Особенности оценки стоимости фармацевтических компаний 

39. Особенности оценки шеринг-бизнеса 

40. Особенности процедур банкротства в кредитных организациях 

41. Особенности учета региональных рисков при расчете ставки 

дисконтирования для коммерческих банков 

42. Оценка высокотехнологичного бизнеса 

43. Оценка земельных участков различного назначения. 

44. Оценка и управление кредитным портфелем в условиях 

неустойчивого рынка 

45. Оценка имущественного комплекса Университета 3.0 

46. Оценка инновационного потенциала промышленных организаций 

47. Оценка кредитного портфеля банка 

48. Оценка ликвидационной стоимости объектов недвижимости на 

российском рынке 

49. Оценка нематериальных активов российских компаний при 

формировании залоговой массы  

50. Оценка пакета акций российских компаний при формировании 

залоговой массы  

51. Оценка прав требования: современные проблемы и пути их развития 

52. Оценка специализированных активов для целей залога 

53. Оценка стоимости активов российских компаний: технологии, 

проблемы и пути их решения 

54. Оценка стоимости бизнеса методом APV 

55. Оценка стоимости бизнеса по модели Эдвардса-Белла-Ольсена 
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56. Оценка стоимости корпоративных облигаций российских эмитентов 

57. Оценка стоимости машин и оборудования в составе имущественного 

комплекса организации 

58. Оценка стоимости облигаций со встроенным опционом 

59. Оценка стоимости портфеля ценных бумаг 

60. Оценка эффективности IPO компаний солнечной энергетики и 

современных технологий  

61. Повышение акционерной стоимости компании с концентрированной 

структурой владения: проблемы и способы их решения. 

62. Повышение качества, ценностно-ориентированного управленческие 

компанией: новые методы и инструменты 

63. Повышение рыночной стоимости российских компаний в условиях 

цифровой экономики 

64. Повышение стоимости компании за счет совершенствования 

корпоративного управления, мотивации работников и топ менеджеров 

65. Повышение эффективности сделок слияния и поглощения с учетом 

международного опыта 

66. Применение метода компании-аналога при оценке российских 

компаний 

67. Применение стоимостного анализа для обеспечения роста 

эффективности сделок слияния и поглощения 

68. Прогнозирование и моделирование объемной, стоимостной и ценовой 

конъюнктуры современных рынков на основе анализа массива 

макроэкономических показателей. 

69. Развитие государственной кадастровой оценки: проблемы и пути их 

решения 

70. Развитие девелопмента жилой недвижимости в новых 

инвестиционных условиях 

71. Развитие инструментария кадастровой оценки единого объекта 

недвижимости. 

72. Развитие инструментария стоимостной оценки девелоперских 

проектов 

73. Развитие методов доходного подхода, применяемых при оценке 

стоимости IT-компаний 

74. Развитие методов кадастровой оценки в России 

75. Развитие методов оценки бизнеса компании цветной металлургии 

76. Развитие методов оценки стоимости акций нефтяных компаний 

77. Развитие методов оценки стоимости бизнеса в условиях нетипичных 

продавцов и покупателей 

78. Развитие методов оценки стоимости недвижимости на российском 

рынке 

79. Развитие методов оценки страхового бизнеса 

80. Развитие методов стоимостной оценки страховой компании 

81. Развитие проектного финансирования в Российской Федерации: 

проблемы и перспективы 
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82. Реструктуризация как способ повышения стоимости бизнеса 

83. Реструктуризация как способ повышения стоимости бизнеса 

84. Риски транснациональных корпораций: хеджирование и учет в 

стоимостной оценке. 

85. Современные драйверы стоимости компаний различных отраслей в 

условиях новых вызовов и секторальных санкций. 

86. Современные методы антикризисного управления коммерческим 

банком 

87. Современные методы государственной кадастровой оценки 

городских земель 

88. Современные методы расчета ставки дисконтирования при 

определении рыночной стоимости российских компаний 

89. Специфика аутсайдерской оценки коммерческого банка в Российской 

Федерации 

90. Стоимостно-ориентированная реструктуризация активов российских 

компаний 

91. Стоимостно-ориентированное управление компанией: современные 

технологии и модели 

92. Стоимость активов и бизнеса спортивных организаций: оценка и 

управление 

93. Стоимость недвижимости: развитие теории и модификации практики 

94. Структура капитала и ее влияние на стоимость компании 

95. Теория и практика оценки дебиторской задолженности российских 

предприятий 

96. Управление стоимостью активов российских корпораций: анализ 

эффективности и направления оптимизации 

97. Управление стоимостью вертикально интегрированного холдинга: 

актуальные проблемы и пути их решения.  

98. Экспертиза отчетов об оценке как инструмент повышения качества 

оценочных работ 

99. Эффективность сделок слияния и поглощения корпораций в 

финансовом секторе экономики 
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Приложение 2 

 

ФИНУНИВЕРСИТЕТ                                     Заведующему кафедрой 

Кафедра «Экономика, финансы и менеджмент»     _____________________________ 

 (наименование департамента/кафедры)                       _____________________________ 
 (И.О. Фамилия, уч.степень, уч.звание) 

                                                                                               _____________________________________ 

                                                                                                           (Фамилия И.О. обучающегося) 

СОГЛАСЕН                                                                         _____________________________________ 

                                                                                                 (наименование магистерской программы) 

__________             ________________                               _____________________________________ 

  (дата)                           (подпись)                                                             (№ учебной группы) 

Зав.кафедрой        И.О. Фамилия 

                                                                                                Тел. обучающегося____________ 

                                                                            E-mail обучающегося__________ 

 

 

 

 

   З А Я В Л Е Н И Е  

 
 Прошу закрепить за мной тему ВКР: 

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________ 

 

 

 

 
 

«_____» __________ 20___ г.                                     _____________________ 

                                                                                                  (подпись студента) 

 

 

Согласовано: 

Руководитель ВКР 

____________                 _________________________ 

    (подпись)                                  (И.О. Фамилия) 

    

«_____»     ______________20____г. 
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Приложение 3 

 
Новороссийский 

филиал 

Финуниверситета 

 

Кафедра «Экономика, 

финансы и менеджмент» 

УТВЕРЖДАЮ 

Руководитель выпускной 

квалификационной работы 

____________________________ 

 (должность) 

____________________________________ 

(подпись) (И.О. Фамилия) 

 
«  »  20  г. 

 

ПЛАН-ЗАДАНИЕ 

на выпускную квалификационную работу 

 

обучающемуся   

(фамилия, имя, отчество) 

 

Тема выпускной квалификационной работы:   

закреплена приказом директора Новороссийского филиала Финуниверситета от  

« » _________________20____г. №___________ 

Целевая установка:  

____________________________________________________________________ 

План ВКР (основные вопросы, подлежащие исследованию и разработке): 

1.__________________________________________________________________ 

1.1._________________________________________________________________ 

1.2._________________________________________________________________ 

2.__________________________________________________________________ 

2.1. ________________________________________________________________ 

2.2._________________________________________________________________ 

3.__________________________________________________________________ 

3.1. ________________________________________________________________ 

3.2._________________________________________________________________ 

 

Дополнительные рекомендации руководителя ВКР по проведению 

исследования: 

____________________________________________________________________

_ 

Задание получил: ______________            _________________________       
(подпись) (Ф.И.О. студента) 

Дата выдачи задания « »  20  г. 
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Приложение 4 

 

Федеральное государственное образовательное бюджетное учреждение 

высшего образования 

«Финансовый университет при Правительстве Российской Федерации» 

(Финансовый университет) 

 

ОТЗЫВ РУКОВОДИТЕЛЯ 

о работе обучающегося в период подготовки выпускной 

квалификационной работы по программе магистратуры 

 

Обучающийся _______________________________________________________ 
(Фамилия, имя, отчество) 

Факультет Магистерская подготовка 

Кафедра: «Экономика, финансы и менеджмент» 

Направление подготовки 38.04.01 «Экономика» 

Программа «Оценка бизнеса и корпоративные финансы» 

Форма обучения очная 

Наименование темы: __________________________________________________ 
___________________________________________________________________________________ 

Руководитель 

_________________________________________________________ 
(Фамилия, И., О., должность, ученое звание, степень) 

 

1. Соответствие заявленных целей и задач теме ВКР: ____________________ 
___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________ 
 

2. Соответствие полученных результатов заявленным целям и задачам: ________ 

____________________________________________________________________

____________________________________________  
 

3. Умение проводить исследование в профессиональной деятельности (умение 

анализировать, владеть   методами   исследования   и   представления 

результатов):  

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________ 
 

 

4. Характеристика использования в работе инструментария математики, 

математического моделирования, расчетов, статистических методов, пакетов 

специальных прикладных программ и т.п.: __________________________ 

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________ 
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5. Наличие конкретных предложений и рекомендаций, сформулированных в 

ВКР, ценность полученных результатов: _________________________________ 

____________________________________________________________________

___________________________________________________________________ 
 

6. Степень самостоятельности при работе над ВКР (самостоятельность 

изложения и обобщения материала, самостоятельная интерпретация полученных 

результатов, обоснованность выводов): _________________________________ 

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

________________________________________________ 

7. Сформированность компетенций в ходе работы над ВКР: компетенции, 

предусмотренные Программой государственной итоговой аттестации и 

подлежащие оценке в ходе выполнения ВКР, сформированы (не сформированы): 

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________ 
 

8. Доля (%) заимствований в ВКР: _______________________________________ 

____________________________________________________________________ 
 

9. Недостатки в работе обучающегося в период подготовки ВКР: ____________ 

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________ 
 

10. Выпускная квалификационная работа обучающегося 

_____________________________соответствует (не соответствует) требованиям, 

предъявляемым к ВКР, и может (не может) быть рекомендована к защите на 

заседании 

ГЭК:_________________________________________________________ 

____________________________________________________________________ 
 

 
 

(И.О.  Фамилия руководителя) 

 

 
                     ________________________ 

(подпись руководителя) 

 

 

«____» ___________ 20___г.  
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ТЕКСТ АКТА 

Приложение 5 

Примерная форма акта о внедрении результатов ВКР 

 

Бланк организации УТВЕРЖДАЮ 

(руководитель, директор) 

(наименование организации) 

(подпись) (Ф.И.О.) 

« » 20 г. 
М. П. 

 

АКТ 

о внедрении результатов выпускной квалификационной работы 

 

на тему 
 

(наименование темы ВКР) 

Направление подготовки 38.04.01 «Экономика» 

Программа «Оценка бизнеса и корпоративные финансы» 

выполненную    
(Ф.И.О. студента) 
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Приложение 6 

РЕЦЕНЗИЯ 

на выпускную квалификационную работу (магистерскую диссертацию) 

_____________________________________________________________________ 

(ф.и.о.) 

 

по теме ____________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________ 

представленной к защите по направлению 38.04.01 «Экономика» 

Магистерская программа «Оценка бизнеса и корпоративные финансы» 
  

 

 

 

 

 

Т е к с т    р е ц е н з и и 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Рецензент:                  

___________________________________/____________________________________________  
                                       (подпись)                                                                                  (Ф.И.О.)  

 Место работы: 

________________________________________________________________________________ 

  
Занимаемая должность:____________________________________________________________  
  
 М. П.                      
 

Подпись __________________ заверяю _______________________ / 

______________________  
   (Ф.И.О.)                                        (подпись)  

«_____»  _________________2023 г.    
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Приложение 7 

 
Федеральное государственное образовательное бюджетное 

учреждение высшего образования 

«Финансовый университет при Правительстве Российской 

Федерации» 

(Финансовый университет) 

Новороссийский филиал 

Факультет «Экономика»  

Кафедра «Экономика, финансы и менеджмент» 

 

 

 

Выпускная квалификационная работа 

на тему:  

«_______________________» 
 

 

 

Направление подготовки: 38.04.01 Экономика, 

профиль: «Оценка бизнеса и корпоративные финансы» 

 

 

 

Новороссийск 2023

Выполнил(а) студент(ка) учебной группы     

 

______________________________________   
 (Ф.И.О. полностью)                          

 

Руководитель ___________________________ 
(ученая степень, звание) 

_______________________________________ 

      (Ф.И.О. полностью)                             

ВКР соответствует предъявляемым 

требованиям 

Заведующий кафедрой 
 

 

«___»     ____________ 2023 г. 
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Приложение 10 

 

РАЗРЕШЕНИЕ 

на размещение выпускной квалификационной работы на 

информационно- образовательном портале Финуниверситета 

 

Я, _____________________________________________________________ 
(фамилия, имя, отчество) 

паспорт серии  №  , выдан _____________________ 

____________________________________________________________________ 
(указать, когда и кем выдан паспорт) 

зарегистрирован (-а) по адресу:  _________________________________________ 

____________________________________________________________________ 

являющийся (-аяся) студентом _____________________________________________ 
                                                      (направление, программа, группа, форма обучения) 

федерального государственного бюджетного образовательного учреждения 

высшего образования «Финансовый университет при Правительстве Российской 

Федерации» (далее - Финунверситет), Новороссийский филиал. 

Разрешаю Финунверситету безвозмездно воспроизводить и размещать 

(доводить до всеобщего сведения) в полном объеме написанную мною в рамках 

выполнения образовательной программы выпускную квалификационную работу 

(далее - Выпускная работа) на тему: 

____________________________________________________________________ 
(название работы) 

в сети Интернет на информационно-образовательном портале Финуниверситета 

(далее - портал), таким образом, чтобы любой пользователь данного портала мог 

получить доступ к Выпускной работе из любого места и в любое время по 

собственному выбору, в течение всего срока действия исключительного права на 

Выпускную работу. 

Я подтверждаю, что Выпускная работа написана мною лично, в 

соответствии с правилами академической этики и не нарушает авторских прав 

иных лиц. 

Я понимаю, что размещение Выпускной работы на портале не позднее чем 

через 1 (один) год с момента подписания мною настоящего разрешения означает 

заключение между мной и Финуниверситетом лицензионного договора на 

условиях, указанных в настоящем разрешении. 

Я сохраняю за собой исключительное право на Выпускную работу. 

Настоящее разрешение является офертой в соответствии со статьей 435 

Гражданского кодекса Российской Федерации. Размещение Выпускной 

работы на портале является акцептом в соответствии со статьей 438 

Гражданского кодекса Российской Федерации. 

 

Дата ________________________   Подпись_________________________ 

 


