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Аннотация  

программы повышения квалификации  

«Основы предпринимательской деятельности»   

72 часа. 

Цель программы -  обновление знаний и повышение 

профессионального уровня в области предпринимательской деятельности и 

бизнес-планирования. 

Категория слушателей - Лица, имеющие  среднее профессиональное и 

(или) высшее образование; лица, имеющие стаж работы в должностях, 

требующих знания предпринимательской деятельности 

Форма обучения – Очная 

По итогам освоения программы слушатель должен:  

 

знать:  
-понятие, функции и виды предпринимательства; 

-задачи государства по формированию социально ориентированной 

рыночной экономики; 

-порядок постановки целей бизнеса и организационные вопросы его 

создания; 

-правовой статус предпринимателя, организационно-правовые формы 

юридического лица и этапы процесса его образования; 

-правовые формы организации частного, коллективного и совместного 

предпринимательства; 

-порядок лицензирования отдельных видов деятельности; 

-деятельность контрольно-надзорных органов, их права и обязанности; 

-юридическую ответственность предпринимателя; 

-нормативно-правовую базу, этапы государственной регистрации 

субъектов малого предпринимательства; 

-формы государственной поддержки малого бизнеса; 

-систему нормативного регулирования бухгалтерского учета на 

предприятиях малого бизнеса и особенности его ведения; 

-перечень, содержание и порядок формирования бухгалтерской 

финансовой и налоговой отчетности; 



-системы налогообложения, применяемые субъектами малого и 

среднего бизнеса, порядок исчисления уплачиваемых налогов; 

-порядок формирования имущественной основы предпринимательской 

деятельности; 

-виды и формы кредитования малого предпринимательства, программы 

региональных банков по кредитованию субъектов малого 

предпринимательства; 

-порядок отбора, подбора и оценки персонала, требования трудового 

законодательства по работе с ним; 

-ценовую политику в предпринимательстве; 

-сущность и назначение бизнес-плана, требования к его структуре и 

содержанию; 

-методики составления бизнес-плана и оценки его эффективно 

 

уметь: 

-разрабатывать и реализовывать предпринимательские бизнес-идеи; 

-ставить цели в соответствии с бизнес-идеями, решать 

организационные вопросы создания бизнеса; 

-формировать пакет документов для получения государственной 

поддержки малого бизнеса; 

-начислять уплачиваемые налоги, заполнять налоговые декларации; 

-оформлять в собственность имущество; 

-формировать пакет документов для получения кредита; 

-проводить отбор, подбор и оценку персонала, оформлять трудовые 

отношения; 

-анализировать рыночные потребности и спрос на новые товары и 

услуги; 

-обосновывать ценовую политику; 

-выбирать способ продвижения товаров и услуг на рынок; 

-составлять бизнес-план на основе современных программных 

технологий.  

 

владеть:  

методами планирования и реализации основных управленческих 

функций предпринимательства (принятие решений, организация, 

мотивирование и контроль) на предприятии; 

 современными технологиями эффективного влияния на 

индивидуальное и групповое поведение в организации. 

 

 

Итоговая аттестация проходит в форме зачета. По итогам обучения 

слушатель получает удостоверение о повышении квалификации 

установленного образца. 



 

 

 


