
 

 

Категория Подтверждающие документы 

Граждане в возрасте 50 лет и старше, 

граждане предпенсионного возраст 

Паспорт гражданина РФ: 

справка об отнесении к 

категории предпенсионера из ПФР 

Женщины: находящиеся в отпуске по 

уходу за ребенком до достижения им 

возраста З лет 

Паспорт гражданина РФ 

Копия документа: связанного с работой: и 

подтверждающего 

нахождение заявителя в отпуске по уходу за 

ребенком до достижения им возраста трех лет (в 

том числе до 1,5 лет) 

Свидетельство о рождении 

Женщины: не состоящие в трудовых 

отношениях и имеющие детей 

дошкольного возраста в возрасте от О 

до 7 лет включительно 

Паспорт гражданина РФ 

Справка об отсутствии ИП из ФНС 

Справка о состоянии лицевого счета из ПФР  

Свидетельство о рождении/'усыновлении ребенка 

Безработные граждане, 

зарегистрированные в органах службы 

занятости 

Паспорт гражданина РФ 

Копия трудовой книжки или документ ее 

замещающий 

Граждане в возрасте до 35 лет, 

которые относятся к категориям: 

 

Граждане, не занятые по истечении 4 

месяцев с даты окончания военной 

службы по призыву 

Паспорт гражданина РФ  

Трудовая книжка или документ: ее замещающим  

Справка об отсутствии статуса ИП из ФНС 

Справка о состоянии лицевого счета из ПФР 

Справка из военкомата, подтверждающая дату 

окончания военной службы по призыву 

Граждане, не занятые по истечении 4 

месяцев с даты выдачи им документа об 

образовании и о квалификации 

Паспорт гражданина РФ  

Трудовая книжка или документ ее замещающий 

Справка об отсутствии статуса ИП из ФНС 

Справка о состоянии лицевого счета из ПФР  

Документ об образовании и квалификации 

Граждане, обучающиеся на последних 

курсах по образовательным программам 

среднего профессионального или 

высшего образования, обратившиеся в 

органы службы занятости, для которых 

отсутствует подходящая работа. 

Паспорт гражданина РФ 

Справка образовательного учреждения о 

прохождении обучения в текущем календарном 

году  

Справка органа службы занятости населения об 

отсутствии походящей работы по получаемой 

профессии 

Граждане, находящиеся под риском 

увольнения (панируемых к увольнению 

в связи с ликвидацией организации либо 

прекращением деятельности ИП, 

сокращением численности или штата 

работников организации, 

индивидуального предпринимателя и 

возможным расторжением трудовых 

договоров) 

Паспорт гражданина РФ  

Уведомление о сокращении 

численности или штата работников 

Уведомление о ликвидации 

организации/прекращении деятельности ИП 

 

Для всех категорий обязательно: 

 копия документа об образовании 

 копия СНИЛС 


