
 Аннотации рабочих программ учебных дисциплин и профессиональных модулей по 

специальности 38.02.06 Финансы  

(базовая подготовка) 

ОД.ОО Общеобразовательный учебный цикл 

Базовые учебные дисциплины 

ОУД.01  Аннотация к рабочей программе дисциплины 

 «Русский язык» 

                                          

1.1. Область применения рабочей программы 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью  программы подготовки 

специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС 3+ по специальности 38.02.06 

«Финансы» 

Рабочая программа учебной дисциплины «Русский язык» может быть использована 

в общеобразовательной подготовке специалистов в области экономики и  бухгалтерского 

учета. 

 

1.2. Место учебной дисциплины в структуре программы подготовки 

специалистов среднего звена: 

Дисциплина "Русский язык" входит в состав базовых дисциплин 

общеобразовательного цикла  

 

1.3. Цели и задачи учебной дисциплины - требования к результатам освоения 

учебной дисциплины  

Целью изучения дисциплины «Русский язык» является   совершенствование практических 

навыков студентов в области орфографии, пунктуации, речевых норм и стилистики на 

основе углубления и обобщения теоретических знаний, полученных в 

общеобразовательной школе.  

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

- осуществлять речевой самоконтроль; оценивать устные и письменные высказывания с 

точки зрения языкового оформления, эффективности достижения поставленных 

коммуникативных задач;  

- анализировать языковые единицы с точки зрения правильности, точности и уместности 

их употребления; 

- проводить лингвистический анализ текстов различных функциональных стилей и 

разновидностей языка; 

- использовать основные виды чтения (ознакомительно-изучающее, ознакомительно-

реферативное и др.) в зависимости от коммуникативной задачи;  

- извлекать необходимую информацию из различных источников: учебно-научных 

текстов, справочной литературы, средств массовой информации, в том числе 

представленных в электронном виде на различных информационных носителях; 

- создавать устные и письменные монологические и диалогические высказывания 

различных типов и жанров в учебно-научной (на материале изучаемых учебных 

дисциплин), социально-культурной и деловой сферах общения; 

- применять в практике речевого общения основные орфоэпические, лексические, 

грамматические нормы современного русского литературного языка;  



- соблюдать в практике письма орфографические и пунктуационные нормы современного 

русского литературного языка; 

- соблюдать нормы речевого поведения в различных сферах и ситуациях общения, в том 

числе при обсуждении дискуссионных проблем; 

- использовать основные приемы информационной переработки устного и письменного 

текста; 

- использовать приобретенные знания и умения в практической деятельности и 

повседневной жизни для: 

1. осознания русского языка как духовной, нравственной и культурной ценности 

народа; приобщения к ценностям национальной и мировой культуры; 

2. развития интеллектуальных и творческих способностей, навыков самостоятельной 

деятельности; самореализации, самовыражения в различных областях человеческой 

деятельности; 

3. увеличения словарного запаса; расширения круга используемых языковых и 

речевых средств; совершенствования способности к самооценке на основе 

наблюдения за собственной речью; 

4. совершенствования коммуникативных способностей; развития готовности к 

речевому взаимодействию, межличностному и межкультурному общению, 

сотрудничеству; 

5. самообразования и активного участия в производственной, культурной и 

общественной жизни государства. 

1.4  В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 

- связь языка и истории, культуры русского и других народов; 

- смысл понятий: речевая ситуация и ее компоненты, литературный язык, языковая норма, 

культура речи; 

- основные единицы и уровни языка, их признаки и взаимосвязь; 

- орфоэпические, лексические, грамматические, орфографические и пунктуационные 

нормы современного русского литературного языка; нормы речевого поведения в 

социально-культурной, учебно-научной, официально-деловой сферах общения; 

 
2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы Объем 

часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 117 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 78 

в том числе:  

практические занятия 36 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 39 

Итоговая аттестация в форме экзамена во 2 семестре  

 

 

ОУД.01.1  Аннотация к рабочей программе дисциплины 

 «Литература» 

 
1.1.Область применения рабочей программы 



 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью  программы подготовки 

специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС 3+ по специальности 38.02.06 

«Финансы» 

Рабочая программа учебной дисциплины «Литература» может быть использована в 

общеобразовательной подготовке специалистов в области  экономики и  бухгалтерского 

учета. 

1.2.Место учебной дисциплины в программы подготовки специалистов среднего 

звена: дисциплина входит в состав базовых дисциплин общеобразовательного цикла 

ОУД.01.1. 

1.3.Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения 

учебной дисциплины: 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

- воспроизводить содержание литературного произведения; 

- анализировать и интерпретировать художественное произведение, используя сведения 

по истории и теории литературы (тематика, проблематика, нравственный пафос, 

система образов, особенности композиции, изобразительно-выразительные средства 

языка, художественная деталь); анализировать эпизод (сцену) изученного 

произведения, объяснять его связь с проблематикой произведения; 

- соотносить художественную литературу с общественной жизнью и культурой; 

раскрывать конкретно-историческое и общечеловеческое содержание изученных 

литературных произведений; выявлять «сквозные» темы и ключевые проблемы 

русской литературы; соотносить произведение с литературным направлением эпохи; 

- определять род и жанр произведения; 

- сопоставлять литературные произведения; 

- выявлять авторскую позицию; 

- выразительно читать изученные произведения (или их фрагменты), соблюдая нормы 

литературного произношения; 

- аргументированно формулировать свое отношение к прочитанному произведению; 

- писать рецензии на прочитанные произведения и сочинения разных жанров на 

литературные темы; 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать/понимать: 

    -      образную природу словесного искусства; 

- содержание изученных литературных произведений; основные закономерности 

историко-литературного процесса и черты литературных  направлений; 

- основные теоретико-литературные понятия; 

использовать приобретенные знания и умения в практической деятельности и 

повседневной жизни для:  



- создания связного текста (устного и письменного) на необходимую тему с учетом    

норм русского литературного языка; 

- участия в диалоге или дискуссии; 

- самостоятельного знакомства с явлениями художественной культуры и оценки их 

эстетической значимости; 

- определения своего круга чтения и оценки литературных произведений; 

- определения своего круга чтения по русской литературе, понимания и оценки 

иноязычной русской литературы, формирования культуры межнациональных 

отношений. 

 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы Объем 

часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 176 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 117 

в том числе:  

практические занятия 16 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 59 

Итоговая аттестация в форме дифференцированного  зачета в  1 семестре  

 

ОУД.02  Аннотация к рабочей программе по учебной дисциплине 

 

 «Иностранный язык» (английский) 
 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью  программы подготовки 

специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС 3+ по специальности 38.02.06 

«Финансы» 

Учебная дисциплина «Иностранный язык» (английский) является обязательной 

частью общеобразовательного учебного цикла программы подготовки специалистов 

среднего звена.  

Содержание учебной дисциплины охватывает круг вопросов, связанных с  изучением 

основных его разделов:  «Вводно-коррективный курс», «Основной модуль», 

«Профессиональный модуль» 

Преподавание учебной дисциплины предусматривает следующие формы 

организации учебного процесса: практические занятия, работу в малых группах, 

деловые  игры, презентации, защиту проектов,   мозговой штурм,  игровую (урок -

путешествие,  урок-викторина). Самостоятельная работа предусматривает 

подготовку рефератов, сообщений, презентаций.  

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды текущего контроля: 

тестирование, словарные диктанты, проведение устных и письменных опросов, 

выполнение индивидуальных заданий.      

Количество часов на освоение рабочей программы учебной дисциплины: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося 176 часов, в том числе: обязательной 

аудиторной учебной нагрузки обучающегося 117 часов: самостоятельной работы 

обучающегося 59 часов. 

Промежуточная аттестация проводится в форме дифференцированного зачета. 



 

ОУД.04  Аннотация к рабочей программе по учебной дисциплине 

«История» 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью  программы подготовки 

специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС 3+ по специальности 38.02.06 

«Финансы» 

Учебная дисциплина является обязательной частью общеобразовательного 

цикла основной профессиональной образовательной программы.  

Рабочая программа предусматривает изучение:  

•  основных фактов, процессов и явлений, характеризующих целостность 

отечественной и всемирной истории; 

•  современных версий и трактовок важнейших проблем отечественной и 

всемирной истории; 

• основных исторических терминов, дат. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь : 

• Анализировать историческую информацию, представленную в разных  

форматах; 

• различать в исторической информации факты и мнения, исторические 

описания и исторические объяснения; 

• устанавливать причинно – следственные связи между явлениями, 

пространственные и временные рамки изучаемых исторических процессов и 

явлений; 

• представлять результаты изучения исторического материала в форме 

конспекта, реферата, проекта; 

• использовать приобретенные знания и умения в практической деятельности и 

повседневной жизни для определения собственной позиции, критическом 

восприятии действительности, соотнесения собственных действий и 

поступков с формами социального поведения.  

 

Преподавание учебной дисциплины предусматривает следующие формы 

организации учебного процесса: лекции, семинарские занятия, комбинированные  

занятия, уроки-дискуссии, уроки презентации проектов. 

Программой учебной дисциплины предусматриваются следующие виды  

контроля: устный опрос, тестирование, доклады, рефераты и т.д.  

Количество часов на освоение рабочей программы учебной дисциплины: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося 176 часа, в том числе: обязательной 

аудиторной учебной нагрузки обучающегося 117 часов: самостоятельной работы 

обучающегося 59 часов. 

Промежуточная аттестация проводится в форме дифференцированного зачета.  

 

ОУД.11  Аннотация к рабочей программе по учебной дисциплине 

«Обществознание»   
Рабочая программа  по учебной дисциплине «Обществознание» 

соответствует требованиям ФГОС 3+  среднего общего образования, ФГОС 3+ 3+  



среднего профессионального образования, экономическому  профилю 

профессионального образования и примерной программе.  

Учебная дисциплина является обязательной частью общеобразовательного 

цикла основной профессиональной образовательной программы.  

       Рабочая программа ориентирована на достижение следующих целей:  

• развитие личности в период ранней юности, ее духовно-нравственной и 

политической культуры, социального поведения, основанного на уважении 

принятых в обществе норм, способности к личному самоопределению и 

самореализации; 

• воспитание гражданской ответственности, национальной идентичности, 

толерантности, приверженности гуманистическим и демократическим 

ценностям, закрепленным в Конституции Российской Федерации;  

• овладение системой знаний об обществе, его сферах, необходимых для 

успешного взаимодействия с социальной средой и выполнения типичных 

социальных ролей человека и гражданина; 

• овладение умением получать и осмысливать социальную информацию, 

освоение способов познавательной, коммуникативной, практической 

деятельности, необходимых для участия в жизни гражданского общества и 

государства; 

• формирование опыта применения полученных знаний и умений для решения 

типичных задач в области социальных отношений; гражданской и 

общественной деятельности, межличностных отношений, отношений между 

людьми различных национальностей и вероисповеданий, в семейно -бытовой 

сфере; для соотнесения своих действий и действий других людей с нормами 

поведения, установленными законом. 

 

В содержание интегрированного курса программы включен материал по 

основам философии, экономики, социологии, политологии и права.  

Особое место в программе занимают сведения о современном российском 

обществе, об актуальных проблемах развития мирового сообщества на современном 

этапе, о роли морали, религии, науки и образования в жизни человеческого 

общества, чертах и признаках современной цивилизации.  

Содержание программы направлено на формирование у обучающихся знаний 

прикладного характера, необходимых для выполнения основных социальных ролей, 

организации взаимодействия с окружающими людьми и социальными институтами. 

Важное значение придается формированию базовых социальных компетенций, 

функциональной общегражданской грамотности. 

Отбор содержания производился на основе реализации следующих 

принципов: учет возрастных особенностей обучающихся, практическая 

направленность обучения, формирование знаний, которые обеспечат обучающимся 

учреждения СПО успешную адаптацию к социальной реальности, профессиональной 

деятельности, исполнению общегражданских ролей.  

 В результате освоения курса у обучающихся закладываются целостные 

представления о человеке и обществе, деятельности человека в различных сферах, 

экономической системе общества, о социальных нормах, регулирующих 

жизнедеятельность гражданина. 



Преподавание учебной дисциплины предусматривает следующие формы 

организации учебного процесса: лекции, семинарские занятия, комбинированные  

занятия, уроки-дискуссии, уроки презентации проектов. 

Программой учебной дисциплины предусматриваются следующие виды 

контроля: устный опрос, тестирование, доклады, рефераты и т.д.  

Количество часов на освоение рабочей программы учебной дисциплины: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося 117 часов, в том числе: обязательной 

аудиторной учебной нагрузки обучающегося 78 часов: самостоятельной работы 

обучающегося 39 часов. 

Промежуточная аттестация проводится в форме дифференцированного зачета.  

 

ОУД.14  Аннотация к рабочей программе по учебной дисциплине 

«Естествознание»   
Рабочая программа учебной дисциплины является частью  программы подготовки 

специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС 3+ по специальности 38.02.06 

«Финансы» 

Учебная дисциплина является обязательной частью общеобразовательного 

учебного цикла программы подготовки специалистов среднего звена.  

Основное внимание в программе уделено основным теориям, идеям и 

принципам,  являющимся составной частью современной  естественнонаучной 

картины мира; методам и законам биологических наук (цитологии, генетики, 

селекции, биотехнологии, экологии); строению, многообразию биологических 

систем (клетка, организм, популяция, вид, биогеоценоз, биосфера); выдающимся 

биологическим открытиям и современным исследованиям в биологической науке; 

физическому, химическому и биологическому единству живой и неживой природы.  

Преподавание учебной дисциплины предусматривает следующие формы 

организации учебного процесса: лекции, семинарские занятия, лабораторные 

занятия, уроки-дискуссии, уроки презентации проектов. 

Программой учебной дисциплины предусматриваются следующие виды 

контроля: устный опрос, тестирование, письменные контрольные работы, рефераты 

и т.д. 

Количество часов на освоение рабочей программы учебной дисциплины: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося 162 часа, в том числе: обязательной 

аудиторной учебной нагрузки обучающегося 108 часов: самостоятельной работы 

обучающегося 54 часа. 

Промежуточная аттестация проводится в форме дифференцированного 

зачета. 

 

ОУД.05  Аннотация к рабочей программе по учебной дисциплине 

 

«Физическая культура». 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью  программы подготовки 

специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС 3+ по специальности 38.02.06 

«Финансы» 

 



Учебная дисциплина является обязательной частью общеобразовательного 

учебного цикла программы подготовки специалистов среднего звена.  

Содержание учебной дисциплины охватывает круг вопросов, связанных 

с физической культурой в общекультурной и профессиональной подготовке 

студентов, социально-биологическими основами физической культуры и 

спорта, основами здорового образа жизни; легкой атлетикой, волейболом, 

баскетболом, атлетической гимнастикой, настольным теннисом.  

Преподавание учебной дисциплины предусматривает следующие формы 

организации учебного процесса: 

- практические занятия; (сдача контрольных нормативов, игровая и 

соревновательная практика, спортивно-соревновательный тренинг, деловые игры) 

- самостоятельная работа студентов; 

- консультации. 

Программой учебной дисциплины предусматриваются следующие виды 

контроля: тестирование физической подготовленности студентов по тестам и 

контрольным упражнениям, определенным примерной учебной программой. 

Количество часов на освоение рабочей программы учебной дисциплины: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося 176 часов, в том числе: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 117 часов: 

самостоятельной работы обучающегося 59 часов. 

Промежуточная аттестация проводится в форме дифференцированного 

зачета. 
 

 

ОУД.17  Аннотация к рабочей программе по учебной дисциплине 

 

«Экология»   

 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью  программы подготовки 

специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС 3+ по специальности 38.02.06 

«Финансы» 

Учебная дисциплина является обязательной частью общеобразовательного 

учебного цикла программы подготовки специалистов среднего звена.  

В результате изучения дисциплины обучающийся должен:  

знать разнообразие экологических факторов и закономерности их действия на живые 

организмы; свойства сред жизни и адаптации к ним растений и животных; 

экологические характеристики популяций, сообществ, экосистем; условия 

стабильности экосистем и биосферы; 

уметь анализировать структуру популяций, сообществ, экосистем; прогнозировать 

изменения в биологических системах при изменяющихся условиях внешней среды; 

описывать материальные и энергетические процессы в экосистемах;  

владеть навыками анализа и обобщения экологических данных; навыками описания 

экологических условий различных природных зон;  

В программе делается акцент на развитие  познавательных интересов, 

интеллектуальных и творческих способностей студентов в процессе изучения 

экологических явлений. Особое внимание уделяется использованию  приобретенных 

экологических знаний и умений в повседневной жизни для оценки последствий 

своей деятельности по отношению к окружающей среде, здоровью других людей и 



собственному здоровью; обоснованию и соблюдению мер профилактики 

заболеваний, оказание первой помощи при травмах, соблюдению правил поведения 

в природе. 

Преподавание учебной дисциплины предусматривает следующие формы 

организации учебного процесса: лекции, семинарские занятия, практические  

занятия, уроки-дискуссии. 

Программой учебной дисциплины предусматриваются следующие виды 

контроля: устный опрос, тестирование, письменные контрольные работы, рефераты 

и т.д. 

Количество часов на освоение рабочей программы учебной дисциплины: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося 54 часа, в том числе: обязательной 

аудиторной учебной нагрузки обучающегося 36 часов: самостоятельной работы 

обучающегося 18 часов. 

Промежуточная аттестация проводится в форме дифференцированного зачета.  
 

ОУД.16  Аннотация к рабочей программе по учебной дисциплине 

«География»   

Рабочая программа учебной дисциплины является частью  программы подготовки 

специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС 3+ по специальности 38.02.06 

«Финансы» 

Учебная дисциплина является обязательной частью общеобразовательного 

учебного цикла программы подготовки специалистов среднего звена.  

Программа включает необходимый объем знаний и умений по данному 

курсу с учетом тенденций современной отечественной географической науки.  

Основное внимание в программе уделено причинам изменений 

политической карты мира, особенностям отраслевой и территориальной структуры 

мирового хозяйства, различиям в уровнях экономического развития стран и 

регионов, причинам возникновения региональных и отраслевых группировок в 

системе международного географического разделения труда, специализации 

хозяйства отдельных стран и регионов мира, расширению международного 

сотрудничества между странами в сфере международной торговли, научно -

производственной сфере, туризме, что дает приобретение компетентности  в плане 

использования географических знаний в будущей профессиональной деятельности.  

Преподавание учебной дисциплины предусматривает следующие формы 

организации учебного процесса: лекции, семинарские занятия, уроки -дискуссии, 

уроки презентации проектов. 

Программой учебной дисциплины предусматриваются следующие виды 

контроля: устный опрос, тестирование, письменные контрольные работы, рефераты 

и т.д.. 

Количество часов на освоение рабочей программы учебной дисциплины: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося 54 часа, в том числе: обязательной 

аудиторной учебной нагрузки обучающегося 36 часов: самостоятельной работы 

обучающегося 18 часов. 

Промежуточная аттестация проводится в форме дифференцированного зачета.  



 

ОУД.06  Аннотация к рабочей программе по учебной дисциплине 

 

«Основы безопасности жизнедеятельности». 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью  программы подготовки 

специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС 3+ по специальности 38.02.06 

«Финансы» 

Учебная дисциплина является обязательной частью общеобразовательного 

учебного цикла программы подготовки специалистов среднего звена.  

  Содержание учебной дисциплины охватывает круг вопросов, 

связанных с изучением его основных разделов: «Основы безопасности 

личности, общества и государства», «Обеспечение военной безопасности 

государства», «Основы медицинских знаний и здорового образа жизни».  

Преподавание учебной дисциплины предусматривает следующие формы 

организации учебного процесса:  семинарские и практические занятия, 

самостоятельную работу, презентации. 

Программой учебной дисциплины предусматриваются следующие виды контроля: 

устный опрос, тестирование, письменные контрольные работы. 

 

Количество часов на освоение рабочей программы учебной дисциплины: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося 105 часов, в том числе: обязательной 

аудиторной учебной нагрузки обучающегося 70 часов: самостоятельной работы 

обучающегося 35 часов. 

Промежуточная аттестация проводится в форме дифференцированного зачета. 

 

Профильные учебные дисциплины 

 
ОУД.03  Аннотация к рабочей программе по учебной дисциплине 

«Математика(включая алгебру и  начала математического 

анализа, геометрию)»  

 
Рабочая программа учебной дисциплины является частью  программы подготовки 

специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС 3+ по специальности 38.02.06 

«Финансы» 

Учебная дисциплина является обязательной частью общеобразовательных 

дисциплин программы подготовки специалистов среднего звена.  

Основное внимание в программе уделено развертыванию основных 

содержательных линий: 

 - алгебраическая линия, включающая систематизацию сведений о числах; 

изучение новых и обобщение ранее изученных операций (возведение в степень, 

извлечение корня, логарифмирование, синус, косинус, тангенс, котангенс и 

обратные к ним); изучение новых видов числовых выражений и формул; 

совершенствование практических навыков и вычислительной культуры, расширение 

и совершенствование алгебраического аппарата, сформированного в основной 

школе, и его применение к решению математических и прикладных задач;  

- теоретико-функциональная линия, включающая систематизацию и 

расширение сведений о функциях, совершенствование графических умений; 



знакомство с основными идеями и методами математического анализа в объеме, 

позволяющем исследовать элементарные функции и решать простейшие 

геометрические, физические и другие прикладные задачи;  

- линия уравнений и неравенств, основанная на построении и исследовании 

математических моделей, пересекающаяся с алгебраической и теоретико-

функциональной линиями и включающая развитие и совершенствование техники 

алгебраических преобразований для решения уравнений, неравенств и систем; 

формирование способности строить и исследовать простейшие математические 

модели при решении прикладных задач, задач из смежных и специальных 

дисциплин; 

- геометрическая линия, включающая наглядные представления о 

пространственных фигурах и изучение их свойств, формирование и развитие 

пространственного воображения, развитие способов геометрических измерений, 

координатного и векторного методов для решения математических и прикладных 

задач; 

- стохастическая линия, основанная на развитии комбинаторных умений, 

представлений о вероятностно-статистических закономерностях окружающего 

мира. 

Преподавание учебной дисциплины предусматривает следующие формы 

организации учебного процесса: комбинированные уроки, практические  занятия,  

работа в малых группах, уроки-презентации,  игровые (урок-соревнование, урок-

аукцион, урок-викторина).  

Программой учебной дисциплины предусматриваются следующие виды 

контроля: зачет, контрольная работа,  собеседование, тестирование, устный и 

письменный опрос, самостоятельная проверочная работа, домашняя  практическая 

работа, домашняя контрольная работа,  защита рефератов.  

Количество часов на освоение рабочей программы учебной дисциплины: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося 409 час, в том числе: обязательной 

аудиторной учебной нагрузки обучающегося 273 часа: самостоятельной работы 

обучающегося 136 часов. 

Промежуточная аттестация проводится в форме экзамена 

 

 

ОУД.07  Аннотация к рабочей программе по учебной дисциплине 

«Информатика» 

 

                Рабочая программа учебной дисциплины является частью  программы подготовки 

специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС 3+ по специальности 38.02.06 

«Финансы» 

Учебная дисциплина является обязательной частью общеобразовательного 

учебного цикла программы подготовки специалистов среднего звена.  

Содержание дисциплины охватывает круг вопросов, связанных с изучением 

информации, ее характеристик в информационных и коммуникационных 

технологиях, кодирования разных видов информации, принципов передачи 

информации по каналам связи, единиц измерения информации и подходов к 

определению ее количества, а также целей, средств, методов сжатия информации.  

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации 

учебного процесса: лекции, практические занятия, самостоятельная работа студентов. 

Количество часов на освоение рабочей программы учебной дисциплины: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося 150 часов, в том числе: обязательной 



аудиторной учебной нагрузки обучающегося 100 часов: самостоятельной работы 

обучающегося 50 часов. 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий 

контроль успеваемости в форме тестирования, проведение устных и письменных опросов, 

промежуточный контроль в форме письменной контрольной работы, рубежный (итоговый) 

контроль в форме дифференцированного зачета. 
 

ОУД.12  Аннотация к рабочей программе по учебной дисциплине 

«Экономика» 
 

Рабочая программа соответствует требованиям ФГОС 3+ 3+ среднего 

общего образования, ФГОС 3+ 3+ среднего профессионального образования, 

экономическому  профилю профессионального образования и примерной 

программе. 

Учебная дисциплина является обязательной частью общеобразовательного 

учебного цикла программы подготовки специалистов среднего звена.  

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь:  

• приводить примеры: факторов производства и факторных 

доходов, общественных благ, российских предприятий разных 

организационных форм, глобальных экономических проблем;  

• описывать: действие рыночного механизма, основные 

формы заработной платы и стимулирования труда, инфляцию, 

основные статьи госбюджета России, экономический рост, 

глобализацию мировой экономики; 

• объяснять: взаимовыгодность добровольного обмена, 

причины неравенства доходов, виды инфляции, проблемы 

международной торговли; 

В результате изучения учебной дисциплины «Экономика» обучающийся 

должен: 

знать/понимать: 

• функции денег, банковскую систему, причины различий в 

уровне оплаты труда, основные виды налогов, организационно -

правовые формы предпринимательства, виды ценных бумаг, факторы 

экономического роста. 

Содержание учебной дисциплины охватывает круг вопросов, связанных с 

изучением действия механизма рынка, спроса и предложения, монополии и 

конкуренции, функционированием рынка рабочей силы, капиталов, ценных бумаг. 

Рассматриваются проблемы безработицы и инфляции, налогово-бюджетной 

политики государства и экономического роста. Исследуется связь национальной и 

международной экономики. 

Преподавание учебной дисциплины предусматривает следующие формы 

организации учебного процесса: лекции, практические занятия, деловые и ролевые 

игры, самостоятельная работа студентов. 

Программой учебной дисциплины предусматриваются следующие виды 

контроля: тестирование, устный опрос, письменная проверка знаний.  

Количество часов на освоение рабочей программы учебной дисциплины: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося 108 часов, в том числе: обязательной 

аудиторной учебной нагрузки обучающегося 72 часа: самостоятельной работы 

обучающегося 36 часов. 

Промежуточный контроль проводится в форме экзамена.  



 

ОУД.13  Аннотация к рабочей программе по учебной дисциплине 
 

«Право»  

Рабочая программа учебной дисциплины является частью  программы подготовки 

специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС 3+ по специальности 38.02.06 

«Финансы» 

Учебная дисциплина является обязательной частью общеобразовательного 

учебного цикла программы подготовки специалистов среднего звена.  

Рабочая программа предусматривает изучение:  

•  Основных правовых понятий и категорий; 

• Основных черт правовой системы России, порядка принятия и вступления в 

силу законов; 

• взаимосвязи права и других социальных норм, условий приобретения 

гражданства; 

• различных видов судопроизводства, полномочий правоохранительных 

органов, адвокатуры, нотариата, прокуратуры;  

• различных видов правоотношений, правонарушений, ответственности.  

• основных исторических терминов, дат. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь : 

• осуществлять поиск, первичный анализ правовой информации;  

• обращаться в надлежащие органы за квалифицированной юридической 

помощью; 

• анализировать нормы закона с точки зрения конкретных условий их 

реализации; 

• осуществлять выбор соответствующих закону форм поведения и действий в 

типичных жизненных ситуациях, урегулированных правом;  

• определять способы реализации прав и свобод, защиты нарушенных прав; 

• излагать и аргументировать собственные суждения о происходящих событиях 

и явлениях с точки зрения права; 

• решать правовые задачи (на примерах конкретных ситуаций.  

 

Преподавание учебной дисциплины предусматривает следующие формы 

организации учебного процесса: лекции, семинарские занятия, комбинированные  

занятия, уроки-дискуссии, уроки презентации проектов. 

Программой учебной дисциплины предусматриваются следующие виды 

контроля: устный опрос, тестирование, доклады, рефераты и  т.д. 

Количество часов на освоение рабочей программы учебной дисциплины: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося 127 часов, в том числе: обязательной 

аудиторной учебной нагрузки обучающегося 85 часов: самостоятельной работы 

обучающегося 42 часа. 

Промежуточная аттестация проводится в форме дифференцированного зачета.  

 



Дополнительные учебные дисциплины 

УД.1 Индивидуальный проект 

 

 Область применения программы  

Рабочая программа учебной дисциплины является частью  программы подготовки 

специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС 3+ по специальности 38.02.06 

«Финансы» 

    Место  дисциплины  в  структуре  программы  подготовки  

квалифицированных  специалистов,  служащих:  общеобразовательный  цикл,  

дополнительная учебная дисциплина.  

   Цели и задачи дисциплины  

Глобальные изменения, произошедшие за последние годы в экономике, социальной  

сфере,  причиной  которых  явилось  стремительное  распространение  информационных  

технологий, потребовали соответствующей перестройки содержания образования.  

Модернизация  образования  направлена  на  обеспечение  нового  качества  

образования,  заключающееся  в  новых  возможностях  выпускников,  в  их  способности  

решать проблемы.  

Компетентностный  подход  –  это  совокупность  общих  принципов  определения  

целей  образования,  отбора  содержания  образования,  организации  образовательного  

процесса и оценки образовательных результатов.  

Под  компетенцией  мы  понимаем  способность  (готовность)  субъекта  к  

продуктивной,  самостоятельной  деятельности  в  конкретных  ситуациях  в  рамках  

определенных полномочий.  

Современный  работник  должен  уметь  самостоятельно  совершенствовать  свое  

мастерство на основе самообразования.   

Под  самообразованием  следует  понимать  специально  организованную,  

самодеятельную,  систематическую  познавательную  деятельность,  направленную  на  

достижение  определенных  личностно  и  общественно  значимых  образовательных  целей:  

удовлетворение  познавательных  интересов,  общекультурных  и  профессиональных  

запросов.  

Самообразование  –  это  самостоятельное  приобретение  знаний  из  различных  

источников  с  учетом  интересов  и  склонностей  каждого  конкретного  человека.  Как  

процесс  овладения  знаниями,  оно  тесно  связано  с самовоспитанием  и  считается  его  

составной частью.   

Задачи дисциплины:   

-  формирование  у  обучающегося  знаний  о  развитии  познавательных  процессов  

(внимания, памяти, мышления);  

-  развитие познавательного интереса к изучению своей индивидуальности;  

-  развитие  интеллектуальных  способностей  в  процессе  самостоятельного  

приобретения знаний с использованием различных источников информации, в том  

числе компьютерных;  

-  воспитание личностных качеств - внимательность, ответственность, самоконтроль;   

-  формирование умений осуществлять рефлексию, используя методы самопознания  

(самонаблюдение, самодиагностика).  

Методы, ориентированные на обучающихся при реализации подхода, основанного  

на  компетенциях:  психотехнические  упражнения,  психологические  игры,  игровые  

эпизоды,  работа  в  малых  группах.  Эти  методы  способствуют  развитию  внутренних  

средств коррекции, саморазвития и самовоспитания.  

Основные инструменты оценки освоения компетенций: практические задания,  

беседа (опрос).  



Формы  обучения:  занятие  с  элементами  тренинга,  домашняя  самостоятельная  

работа.  

Данная  программа  направлена  на  осознание  участниками  себя,  ценностных  

ориентаций,  рост  личности,  утверждение  потребности  в  самоактуализации.  В  процессе 

занятий развиваются техники самопознания: анализ, рефлексия.  

Программа  содержит  тематику  заданий  для  организации  домашней  

самостоятельной деятельности обучающихся. При организации самостоятельной работы  

акцентируется внимание обучающихся на поиске информации в Интернете, в учебной и  

специальной  литературе  с  последующим  выполнением  для  получения  практического  

опыта,  что  способствует  формированию  информационной  компетентности  студентов  и  

умений осуществлять саморазвитие и самовоспитание.   

Количество  часов  на  освоение  учебной  дисциплины  на  базе  основного  

общего образования: 39 ч. 

Максимальная  учебная нагрузка обучающегося 58 часов 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета.  

 

ОГСЭ.00  Общий  гуманитарный и социально-экономический 

 

ОГСЭ.01 Аннотация к рабочей программе по учебной дисциплине 

«Основы философии» 

 

 Рабочая программа соответствует требованиям ФГОС 3+ по специальности 

СПО «Финансы» (базовая подготовка) и примерной программе. Учебная дисциплина 

является обязательной частью общего гуманитарного и социально -экономического 

учебного цикла программы подготовки специалистов среднего звена. 

Учебная дисциплина направлена на формирование общих компетенций:  

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и 

качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за 

них ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития. 

ОК 5. Владеть информационной культурой, анализировать и оценивать 

информацию с использованием информационно-коммуникационных технологий. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), 

результат выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 

развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение 

квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 

деятельности. 

 Содержание учебной дисциплины охватывает круг вопросов, связанных с 

наиболее общими философскими проблемами бытия, познания, ценностей, свободы 

и смысла жизни, как основе формирования культуры гражданина и будущего 



специалиста.  

 Преподавание учебной дисциплины предусматривает следующие формы 

организации учебного процесса: лекционные, семинарские занятия, выступления 

студентов с сообщениями, составление и последующее представление презентаций, 

участие в дискуссиях. 

Программой учебной предусматриваются следующие виды контроля: тестовые 

задания, устный опрос.  

Количество часов на освоение рабочей программы учебной дисциплины: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося 62 часа, в том числе: обязательной 

аудиторной учебной нагрузки обучающегося 48 часов: самостоятельной работы 

обучающегося 14 часов. 

Промежуточная аттестация проводится в форме   дифференцированного зачёта. 
 

 

ОГСЭ.02 Аннотация к рабочей программе по учебной дисциплине 

«История» 

Рабочая программа соответствует требованиям ФГОС 3+ по специальности 

СПО «Финансы» (базовая подготовка) и примерной программе. Учебная дисциплина 

является обязательной частью общего гуманитарного и социально -экономического 

учебного цикла программы подготовки специалистов среднего звена.  

Учебная дисциплина направлена на формирование общих и 

профессиональных компетенций: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и 

качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести 

за них ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития. 

ОК 5. Владеть информационной культурой, анализировать и оценивать 

информацию с использованием информационно-коммуникационных технологий. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), 

результат выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 

развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение 

квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в 

профессиональной деятельности. 

Содержание учебной дисциплины «История» охватывает круг вопросов, 

связанных с изучением основных процессов  политического, экономического 

развития ведущих государств мира и России на рубеже веков (XX – XXI вв.).  

Дисциплина «История» даёт возможность подготовить всесторонне развитых, 

критически мыслящих специалистов; личность, способную к целостному видению и 

анализу путей развития общества, умеющую обосновать и отстаивать свою 

гражданскую позицию.  



Преподавание учебной дисциплины предусматривает следующие формы 

организации учебного процесса: лекционные, семинарские, практические занятия, 

дискуссии, круглые столы. Программой учебной предусматриваются следующие 

виды контроля: тестирование, фронтальный опрос.  

Количество часов на освоение рабочей программы учебной дисциплины: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося 62 часа, в том числе: обязательной 

аудиторной учебной нагрузки обучающегося 48 часов: самостоятельной работы 

обучающегося 14 часов. 

 Промежуточная  аттестация проводится в форме дифференцированного 

зачёта. 

 

ОГСЭ.03 Аннотация к рабочей программе по учебной дисциплине 

«Иностранный язык» (английский) 

 

Рабочая программа соответствует требованиям ФГОС 3+ по специальности 

СПО ««Финансы» (базовая подготовка) и примерной программе. Учебная 

дисциплина «Иностранный язык» (английский) является обязательной частью  

общего гуманитарного и социально-экономического учебного цикла программы 

подготовки специалистов среднего звена. 

Учебная дисциплина направлена на формирование следующих общих компетенций: 
OK 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять 

к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы 

выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.  

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного 

выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.  

ОК 5. Владеть информационной культурой, анализировать и оценивать информацию с 

использованием информационно-коммуникационных технологий. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, 

потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат 

выполнения заданий. 

OK 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.  

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 

деятельности. 

Содержание учебной дисциплины охватывает круг вопросов, связанных с  изучением 

основных его разделов:  «Вводно-коррективный курс», «Деловой иностранный язык», 

«Экономический иностранный язык», «Деловая корреспонденция»  

Преподавание учебной дисциплины предусматривает следующие формы организации 

учебного процесса: практические занятия, деловые игры, презентации, мозговой штурм, 

работу в малых группах, защиту проектов,  игровую (урок -соревнование,  урок-

викторина). Самостоятельная работа предусматривает подготовку рефератов, сообщений, 

презентаций, составление тематических кроссвордов.  

Количество часов на освоение рабочей программы учебной дисциплины: 



максимальной учебной нагрузки обучающегося 138 часов, в том числе: обязательной 

аудиторной учебной нагрузки обучающегося 118 часов: самостоятельной работы 

обучающегося 20 часов. 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий 

контроль успеваемости в форме тестирования, проведение устных и письменных опросов, 

выполнение индивидуальный заданий;  

промежуточный контроль в форме дифференцированного зачета.    

 

 

ОГСЭ.04 Аннотация к рабочей программе по учебной дисциплине 

«Физическая культура». 

Рабочая программа учебной дисциплины «Физическая культура» 

соответствует требованиям Федерального государственного образовательного 

стандарта по специальности среднего профессионального образования «Финансы» 

(базовая подготовка) и примерной программе. Учебная дисциплина является 

обязательной частью общего гуманитарного и социально-экономического учебного 

цикла программы подготовки специалистов среднего звена.  

Учебная дисциплина «Физическая культура»  направлена на формирование 

общих компетенций: 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и 

качество. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 

развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение 

квалификации. 

Содержание учебной дисциплины охватывает круг вопросов, связанных с 

физической культурой в общекультурной и профессиональной подготовке студентов, 

социально-биологическими основами физической культуры и спорта, основами здорового 

образа жизни; легкой атлетикой, волейболом, баскетболом, атлетической гимнастикой, 

настольным теннисом. 

Преподавание учебной дисциплины предусматривает следующие формы 

организации учебного процесса: 

- практические занятия; (сдача контрольных нормативов, игровая и 

соревновательная практика, спортивно-соревновательный тренинг, деловые игры) 

- самостоятельная работа студентов; 

- консультации. 

Программой учебной дисциплины предусматриваются следующие виды контроля: 

тестирование физической подготовленности студентов по тестам и контрольным 

упражнениям, определенным примерной учебной программой. 

Количество часов на освоение рабочей программы учебной дисциплины: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося 236 часов, в том числе: обязательной 

аудиторной учебной нагрузки обучающегося 118 часов: самостоятельной работы 

обучающегося 118 часов. 



Промежуточная аттестация проводится в форме зачета, (итоговый) контроль в форме 

дифференцированного зачета. 

 

Вариативная часть 
 

ОГСЭ.05 Аннотация к рабочей программе по учебной дисциплине 

«Русский язык и культура речи». 

 Рабочая программа соответствует требованиям ФГОС 3+ по специальности 

СПО «Финансы» (базовая подготовка), и работодателей.  

 Учебная дисциплина является вариативной частью общего гуманитарного и 

социально-экономического учебного цикла программы подготовки специалистов 

среднего звена.  

 Учебная дисциплина направлена на формирование общих компетенций: 

 ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять 

к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы 

выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного 

выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной 

деятельности. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 

деятельности. 

 Содержание учебной дисциплины охватывает круг вопросов, связанных с  

изучением основных его разделов:  «Язык и речь, культура речи»,  «Фонетика», 

«Лексика и фразеология», «Словообразование», «Морфология», «Синтаксис и 

пунктуация», «нормы русского правописания», «Стили речи». 

Преподавание учебной дисциплины предусматривает следующие формы 

организации учебного процесса: лекции, семинарские и практические занятия, 

самостоятельную   и творческую работу,  деловые и ролевые игры, презентации, 

мозговой штурм, работу в малых группах, защиту проектов.  

 Программа учебной дисциплины предусматривает  следующие виды 

контроля:   исследовательская работа (подготовка лингвистических творческих 

работ), выполнение упражнений в рабочих тетрадях, составление алгоритмов 

лингвистических действий, карточек-схем, опорных схем, таблиц, работа со 

словарями и справочной литературой, выполнение заданий в тестовой форме, 

составление ответов на контрольные вопросы. 

  Количество часов на освоение рабочей программы учебной дисциплины: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося 84 часа, в том числе: обязательной 

аудиторной учебной нагрузки обучающегося 56 часов: самостоятельной работы 

обучающегося 28 часов. 

Промежуточная аттестация проводится в форме  дифференцированного зачета. 

 

 

ОГСЭ.06 Аннотация к рабочей программе по учебной дисциплине 



 

«Этика деловых отношений» 

Рабочая программа соответствует требованиям ФГОС 3+ по специальности СПО 

«Финансы» (базовая подготовка), и работодателей.  

 Учебная дисциплина является вариативной частью общего гуманитарного и 

социально-экономического учебного цикла программы подготовки специалистов 

среднего звена.  

 Учебная дисциплина направлена на формирование общих компетенций: 

 ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять 

к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы 

выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного 

выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной 

деятельности. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 

деятельности. 

 

Цель   дисциплины:   обеспечение   овладения   слушателями   основами  

этических знаний в сфере деловых отношений и обучении их современным  

практическим принципам этики деловых отношений. 

 Учебные задачи дисциплины : 

- усвоение сведений о предмете этики деловых отношений, ее основных  

понятиях, нормах и принципах; 

- овладение   знаниями   о   практической   реализации   этических   норм   и  

ценностей в деловых отношениях; 

- усвоение   этических   знаний   о   самосовершенствовании   личности,  

реализации нравственных отношений между коллегами, между сотрудниками  

и клиентами; 

- овладение   знаниями   в   области   профессиональной   этики,   социальной  

ответственности фирмы 

- раскрытие механизмов внедрения этических норм, стандартов и требований,  

в частности в практику российского бизнеса;  

- выработка убеждения у студентов в необходимости знания этики деловых  

отношений для практической профессиональной деятельности; 

- формирование этического взгляда на экономические взаимоотношения;  

- формирование у слушателей понятия   этичности служебного поведения и  

поступков менеджера. 

Количество часов на освоение рабочей программы учебной дисциплины: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося 54 часа, в том числе: обязательной 

аудиторной учебной нагрузки обучающегося 36 часов: самостоятельной работы 

обучающегося 18 часов. 

Промежуточная аттестация проводится в форме  дифференцированного зачета. 

 



ЕН.00 Математический и общий естественнонаучный учебный цикл 

ЕН.01 Аннотация к рабочей программе по учебной дисциплине 

«Математика» 
 

 Рабочая программа соответствует требованиям ФГОС 3+ по специальности 

СПО  «Финансы» базовая подготовка и примерной программе. Учебная дисциплина 

является обязательной частью математического и естественнонаучного  учебного 

цикла программы подготовки специалистов среднего звена.  

 Учебная дисциплина направлена на формирование общих и 

профессиональных компетенций: 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.  

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного 

развития. 

ОК 5. Владеть информационной культурой, анализировать и оценивать информацию 

с использованием информационно-коммуникационных технологий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 

развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение 

квалификации. 

ПК 1.1. Рассчитывать показатели проектов бюджетов бюджетной системы 

Российской Федерации. 

ПК 1.2. Обеспечивать исполнение бюджетов бюджетной системы Российской 

Федерации. 

ПК 1.3. Осуществлять контроль за совершением операций со средствами 

бюджетов бюджетной системы Российской Федерации.  

ПК 1.4. Составлять бюджетные сметы казенных учреждений и планы 

финансово-хозяйственной деятельности бюджетных и автономных учреждений. 

ПК 2.1. Определять налоговую базу для исчисления налогов и сборов в 

бюджеты бюджетной системы Российской Федерации.  

ПК 2.2. Обеспечивать своевременное и полное выполнение обязательств по 

уплате налогов, сборов и других обязательных платежей в бюджеты бюджетной 

системы Российской Федерации. 

ПК 2.3. Участвовать в мероприятиях по налоговому  планированию в 

организациях. 

ПК 3.1. Участвовать в управлении финансовыми ресурсами организации.  

ПК 3.2. Составлять  финансовые планы организации. 

ПК 3.3. Участвовать в разработке и осуществлении мероприятий по 

повышению эффективности финансово – хозяйственной деятельности организации. 

ПК 3.4. Обеспечивать осуществление финансовых взаимоотношений с 

организациями, органами государственной власти и местного самоуправления. 

Содержание учебной дисциплины охватывает круг вопросов, связанных с 

изучением основных математических методов решения прикладных задач в области 

профессиональной деятельности, основных понятий и методов математического 

анализа, дискретной математики, линейной алгебры, теории комплексных чисел, 

теории вероятностей и математической статистики,  основ  интегрального и 

дифференциального исчисления.  

Преподавание учебной дисциплины предусматривает следующие формы 

организации учебного процесса: лекции, практические  занятия,  работа в малых 

группах, презентации,  игровая (урок-соревнование, урок-аукцион, урок-викторина).  



Программой учебной дисциплины предусматриваются следующие виды 

контроля: зачет, контрольная работа,  собеседование, тестирование, устный и 

письменный опрос, самостоятельная проверочная работа, домашняя  практическая 

работа, домашняя контрольная работа,  защита рефератов.  

Количество часов на освоение рабочей программы учебной дисциплины: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося 64 часа, в том числе: обязательной 

аудиторной учебной нагрузки обучающегося 42 часа: самостоятельной работы 

обучающегося 22 часа. 

Промежуточная аттестация проводится в форме  дифференцированного зачета. 

 

 

ЕН.02 Аннотация к рабочей программе по учебной дисциплине 
 

«ИНФОРМАЦИОННЫЕ ТЕХНОЛОГИИ В ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ» 

 

Рабочая программа соответствует требованиям ФГОС 3+ по специальности 

СПО «Финансы» (базовая подготовка) и примерной программе. Учебная дисциплина 

является обязательной частью математического и общего естественно - научного 

учебного цикла программы подготовки специалистов среднего звена.  

Учебная дисциплина направлена на формирование общих и 

профессиональных компетенций: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного 

развития. 

ОК 5. Владеть информационной культурой, анализировать и оценивать информацию 

с использованием информационно-коммуникационных технологий. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), 

результат выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 

развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение 

квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 

деятельности. 

ПК 1.1. Рассчитывать показатели проектов бюджетов бюджетной системы 

Российской Федерации. 

ПК 1.2. Обеспечивать исполнение бюджетов бюджетной системы Российской 

Федерации. 

ПК 1.3. Осуществлять контроль за совершением операций со средствами 

бюджетов бюджетной системы Российской Федерации.  

ПК 1.4. Составлять бюджетные сметы казенных учреждений и планы 

финансово-хозяйственной деятельности бюджетных и автономных учреждений.  



ПК 2.1. Определять налоговую базу для исчисления налогов и сборов в бюджеты 

бюджетной системы Российской Федерации. 

ПК 2.2. Обеспечивать выполнение обязательств по уплате налогов, сборов и других 

обязательных платежей в бюджеты бюджетной системы Российской Федерации. 

ПК 2.3. Участвовать в мероприятиях по налоговому  планированию в 

организациях. 

ПК 3.1. Участвовать в управлении финансовыми ресурсами организации.  

ПК 3.2. Составлять  финансовые планы организации  

ПК 3.3. Участвовать в разработке и осуществлении мероприятий  по 

повышению эффективности финансово – хозяйственной деятельности организации. 

ПК 3.4. Обеспечивать осуществление финансовых взаимоотношений с 

организациями, органами государственной власти и местного самоуправления.  

ПК 4.1. Осуществлять юридически обоснованное применение норм, 

регулирующих бюджетные, налоговые, валютные отношения в области страховой, 

банковской деятельности, учета и контроля.  

ПК 4.2. Осуществлять эффективную работу с информацией финансово -

правового характера для принятия необходимых решений. 

Содержание учебной дисциплины охватывает круг вопросов, связанных с 

использованием информационных ресурсов для поиска и хранения информации, 

обработкой текстовой и табличной информации, созданием презентаций; работой с 

документацией, применением специализированного программного обеспечения для сбора, 

хранения и обработки финансовой информации, применением методов и средств защиты 

финансовой информации.  

Преподавание учебной дисциплины предусматривает следующие формы 

организации учебного процесса: лекции, практические занятия, защита проектов и 

рефератов, презентации, урок-консультация, работу в малых  группах, творческие 

работы.  

Программой учебной дисциплины предусматриваются следующие виды 

контроля: тестирование,  устные и письменные опросы, контрольная работа, 

лабораторная работа. 

 Количество часов на освоение рабочей программы учебной дисциплины: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося 158 часов, в том числе: обязательной 

аудиторной учебной нагрузки обучающегося 106 часов: самостоятельной работы 

обучающегося 52 часа. 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета.  

 

П.00 Профессиональный учебный цикл 

 

0П.00 Общепрофессиональные дисциплины 

0П.01 Аннотация к рабочей программе по учебной дисциплине 

«Экономика организации» 

 

Рабочая программа соответствует требованиям ФГОС 3+ по специальности 

СПО «Финансы» (базовая подготовка) и примерной программе. Учебная дисциплина 

является обязательной частью профессионального учебного цикла программы 

подготовки специалистов среднего звена .  

Учебная дисциплина направлена на формирование общих и 

профессиональных компетенций: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 



ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного 

развития. 

ОК 5. Владеть информационной культурой, анализировать и оценивать 

информацию с использованием информационно-коммуникационных технологий. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), 

результат выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 

развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение 

квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 

деятельности. 

ПК 1.2. Обеспечивать исполнение бюджетов бюджетной системы Российской 

Федерации. 

ПК 1.4. Составлять бюджетные сметы казенных учреждений и планы 

финансово-хозяйственной деятельности бюджетных и автономных учреждений.  

ПК 2.1. Определять налоговую базу для исчисления налогов и сборов в бюджеты 

бюджетной системы Российской Федерации. 

ПК 2.2. Обеспечивать своевременное и полное выполнение обязательств по уплате 

налогов, сборов и других обязательных платежей в бюджеты бюджетной системы 

Российской Федерации. 

ПК 2.3. Участвовать в мероприятиях по налоговому  планированию в 

организациях. 

ПК 3.1. Участвовать в управлении финансовыми ресурсами организации.  

ПК 3.2. Составлять  финансовые планы организации.   

ПК 3.3. Участвовать в разработке и осуществлении мероприятий по 

повышению эффективности финансово – хозяйственной деятельности организации. 

ПК 3.4. Обеспечивать осуществление финансовых взаимоотношений с 

организациями, органами государственной власти и местного самоуправления.  

ПК 4.1. Осуществлять юридически обоснованное применение норм, 

регулирующих бюджетные, налоговые, валютные отношения в области  страховой, 

банковской деятельности, учета и контроля.  

ПК 4.2. Осуществлять эффективную работу с информацией финансово -

правового характера для принятия необходимых решений.  

Содержание учебной дисциплины охватывает круг вопросов, связанных с 

организацией деятельности предприятия, структурой денежных средств, трудовых 

ресурсов и механизмов повышения конкурентоспособности предприятия.  

Преподавание учебной дисциплины предусматривает следующие формы 

организации учебного процесса: лекции, практические занятия, решение 

ситуационных задач, выполнение групповых заданий, деловые игры, 

самостоятельная работа. 

Программой учебной дисциплины предусматриваются следующие виды 

контроля: устный опрос, тесты, практические задания по вариантам . 

Количество часов на освоение рабочей программы учебной дисциплины: 



максимальной учебной нагрузки обучающегося 120 часов, в том числе: обязательной 

аудиторной учебной нагрузки обучающегося 80 часов: самостоятельной работы 

обучающегося 40 часов. 

Промежуточная аттестация проводится в форме  экзамена и итоговый в форме 

дифференцированного зачета. 
 

0П.02 Аннотация к рабочей программе по учебной дисциплине 

 «Статистика» 
 

Рабочая программа соответствует требованиям ФГОС 3+ по специальности 

СПО «Финансы» (базовая подготовка) и примерной программе. Учебная дисциплина 

является обязательной частью профессионального учебного цикла программы 

подготовки специалистов среднего звена.  

Учебная дисциплина направлена на формирование общих и 

профессиональных компетенций: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного 

развития. 

ОК 5. Владеть информационной культурой, анализировать и оценивать 

информацию с использованием информационно-коммуникационных технологий. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), 

результат выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 

развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение 

квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 

деятельности. 

ПК 1.1. Рассчитывать показатели проектов бюджетов бюджетной системы 

Российской Федерации. 

ПК 1.3. Осуществлять контроль за совершением операций со средствами 

бюджетов бюджетной системы Российской Федерации . 

ПК 1.4. Составлять бюджетные сметы казенных учреждений и планы 

финансово-хозяйственной деятельности бюджетных и автономных учреждений.  

ПК 2.1. Определять налоговую базу для исчисления налогов и сборов в бюджеты 

бюджетной системы Российской Федерации. 

ПК 2.2. Обеспечивать своевременное и полное выполнение обязательств по уплате 

налогов, сборов и других обязательных платежей в бюджеты бюджетной системы 

Российской Федерации. 

ПК 2.3. Участвовать в мероприятиях по налоговому  планированию в 

организациях. 

ПК 3.1. Участвовать в управлении финансовыми ресурсами организации.  

ПК 3.2. Составлять  финансовые планы организации.   



ПК 3.3. Участвовать в разработке и осуществлении мероприятий по 

повышению эффективности финансово – хозяйственной деятельности организации. 

ПК 3.4. Обеспечивать осуществление финансовых взаимоотношений с 

организациями, органами государственной власти и местного самоуправления.  

ПК 4.2. Осуществлять эффективную работу с информацией финансово -

правового характера для принятия необходимых решений.  

Содержание учебной дисциплины охватывает круг вопросов, связанных с 

методологией организации статистических исследований, способами обработки 

данных, методами расчета статистических показателей, всесторонне 

характеризующих различные социально-экономические явления.  

Преподавание учебной дисциплины предусматривает следующие формы 

организации учебного процесса: лекции, практические задания, решение 

ситуационных задач, выполнение групповых заданий, самостоятельная работа . 

Программой учебной дисциплины предусматриваются следующие виды 

контроля: устный опрос, тесты, практические задания по вариантам . 

Количество часов на освоение рабочей программы учебной дисциплины: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося 54 часа, в том числе: обязательной 

аудиторной учебной нагрузки обучающегося 36 часов: самостоятельной работы 

обучающегося 18 часов. 

 

Промежуточная аттестация проводится в форме дифференцированного зачета. 

 

0П.03 Аннотация к рабочей программе по учебной дисциплине 

«Менеджмент» 

Рабочая программа соответствует требованиям ФГОС 3+ по специальности 

СПО «Финансы» (базовая подготовка) и примерной программе. Учебная дисциплина 

является обязательной частью профессионального цикла программы подготовки 

специалистов среднего звена.  

Учебная дисциплина направлена на формирование общих и 

профессиональных компетенций: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного 

развития. 

ОК 5. Владеть информационной культурой, анализировать и оценивать 

информацию с использованием информационно-коммуникационных технологий. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), 

результат выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 

развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение 

квалификации. 



ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 

деятельности. 

ПК 2.3. Участвовать в мероприятиях по налоговому  планированию в 

организациях. 

ПК 3.1. Участвовать в управлении финансовыми ресурсами организации.  

ПК 3.2. Составлять  финансовые планы организации.  

ПК 3.3. Участвовать в разработке и осуществлении мероприятий по 

повышению эффективности финансово – хозяйственной деятельности организации. 

ПК 4.2. Осуществлять эффективную работу с информацией финансово -

правового характера для принятия необходимых решений.  

Представленная рабочая программа раскрывает цель, содержание и структуру 

курса «Менеджмент»; отражает необходимый объем знаний и умений студентов по 

данному курсу; содержит основные понятия и категории менеджмента, характерные 

черты современного менеджмента и историю его развития, цикл менеджмента: 

организация, планирование, мотивация и контроль.  

Преподавание учебной дисциплины предусматривает следующие формы 

организации учебного процесса: лекционные и практические занятия, проведение 

деловых и ролевых игр, различные виды  самостоятельной работы студентов. 

Программой учебной дисциплины предусматриваются следующие виды 

контроля: собеседование, тестовый контроль; выполнения внеаудиторной 

самостоятельной работы. 

Количество часов на освоение рабочей программы учебной дисциплины: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося 72 часа, в том числе: обязательной 

аудиторной учебной нагрузки обучающегося 48 часов: самостоятельной работы 

обучающегося 24 часа. 

Промежуточная  аттестация проводится в форме экзамена. 

 

0П.04 Аннотация к рабочей программе по учебной дисциплине 

«Документационное обеспечение управления» 

 

Рабочая программа учебной дисциплины соответствует требованиям ФГОС 3+ 

по специальности СПО «Финансы» (базовая подготовка) и примерной программе. 

Учебная дисциплина является обязательной частью профессионального учебного 

цикла программы подготовки специалистов среднего звена.  

Учебная дисциплина направлена на формирование общих и 

профессиональных компетенций: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и 

качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность. 



ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития. 

ОК 5. Владеть информационной культурой, анализировать и оценивать информацию 

с использованием информационно-коммуникационных технологий. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), 

результат выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 

развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение 

квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 

деятельности. 

ПК 1.1. Рассчитывать показатели проектов бюджетов бюджетной системы 

Российской Федерации. 

ПК 1.2. Обеспечивать исполнение бюджетов бюджетной системы Российской 

Федерации. 

ПК 1.3. Осуществлять контроль за совершением операций со средствами бюджетов 

бюджетной системы Российской Федерации. 

ПК 1.4. Составлять бюджетные сметы казенных учреждений и планы финансово-

хозяйственной деятельности бюджетных и автономных учреждений. 

ПК 2.1. Определять налоговую базу для исчисления налогов и сборов в бюджеты 

бюджетной системы Российской Федерации. 

ПК 2.2. Обеспечивать своевременное и полное выполнение обязательств по уплате 

налогов, сборов и других обязательных платежей в бюджеты бюджетной системы 

Российской Федерации. 

ПК 2.3. Участвовать в мероприятиях по налоговому планированию в организациях. 

ПК 3.1. Участвовать в управлении финансовыми ресурсами организации. 

ПК 3.2. Составлять финансовые планы организации. 

ПК 3.3. Участвовать в разработке и осуществлении мероприятий по повышению 

эффективности финансово-хозяйственной деятельности организации. 

ПК 3.4. Обеспечивать осуществление финансовых взаимоотношений с 

организациями, органами государственной власти и местного самоуправления. 

ПК 4.1. Осуществлять юридически обоснованное применение норм, регулирующих 

бюджетные, налоговые, валютные отношения в области страховой, банковской 

деятельности, учета и контроля. 

ПК 4.2. Осуществлять эффективную работу с информацией финансово-правового 

характера для принятия необходимых решений. 

Содержание учебной дисциплины охватывает: документирование управленческой 

деятельности, системы организационно–распорядительной документации, договорно–

правовую документацию, документы по внешне- 

экономической деятельности. 

Преподавание дисциплинОрганизация работы с документами ы предусматривает 

следующие формы организации учебного процесса: лекции, практические занятия, 

самостоятельная работа студентов, беседы, работа в группах. 

Количество часов на освоение рабочей программы учебной дисциплины: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося 54 часа, в том числе: обязательной 

аудиторной учебной нагрузки обучающегося 36 часов: самостоятельной работы 

обучающегося 18часов. 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий 



контроль успеваемости в форме тестирования, проведение устных и письменных опросов, 

промежуточный контроль в форме письменной контрольной работы, рубежный контроль в 

форме дифференцированного зачета. 
 

 

0П.05 Аннотация к рабочей программе по учебной дисциплине 

«Правовое обеспечение профессиональной деятельности» 
 

Рабочая программа соответствует требованиям ФГОС 3+ по специальности 

СПО «Финансы» (базовая подготовка). Учебная дисциплина является обязательной 

частью профессионального учебного цикла программы подготовки специалистов 

среднего звена. 

Учебная дисциплина направлена на формирование общих и 

профессиональных компетенций: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и 

качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести 

за них ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития. 

ОК 5. Владеть информационной культурой, анализировать и оценивать 

информацию с использованием информационно-коммуникационных технологий. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), 

результат выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 

развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение 

квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в 

профессиональной деятельности. 

ПК 1.1. Рассчитывать показатели проектов бюджетов бюджетной системы 

Российской Федерации. 

ПК 1.2. Обеспечивать исполнение бюджетов бюджетной системы Российской 

Федерации. 

ПК 1.3. Осуществлять контроль за совершением операций со средствами 

бюджетов бюджетной системы Российской Федерации.  

ПК 1.4. Составлять бюджетные сметы казенных учреждений и планы 

финансово-хозяйственной деятельности бюджетных и автономных учреждений.  

ПК 2.1. Определять налоговую базу для исчисления налогов и сборов в 

бюджеты бюджетной системы Российской Федерации.  

ПК 2.2. Обеспечивать своевременное и полное выполнение обязательств по 

уплате налогов, сборов и других обязательных платежей в бюджеты бюджетной 

системы Российской Федерации. 

ПК 2.3. Участвовать в мероприятиях по налоговому планированию в 

организациях. 

ПК 3.1. Участвовать в управлении финансовыми ресурсами организации.  



ПК 3.2. Составлять финансовые планы организации.  

ПК 3.3. Участвовать в разработке и осуществлении мероприятий по повышению 

эффективности финансово-хозяйственной деятельности организации. 

ПК 3.4. Обеспечивать осуществление финансовых взаимоотношений с 

организациями, органами государственной власти и местного самоуправления.  

ПК 4.1. Осуществлять юридически обоснованное применение норм, 

регулирующих бюджетные, налоговые, валютные отношения в области страховой, 

банковской деятельности, учета и контроля.  

ПК 4.2. Осуществлять эффективную работу с информацией финансово -

правового характера для принятия необходимых решений.  

Содержание учебной дисциплины охватывает круг вопросов, связанных с  

-основными положениями Конституции Российской Федерации;  

-правами и свободами человека и гражданина, механизмами их реализации;  

-понятием правового регулирования в сфере профессиональной деятельности;  

-законодательными актами и другими нормативными документами, 

регулирующими правоотношения в процессе профессиональной деятельности; 

-организационно-правовыми формами юридических лиц; 

-правовым положением субъектов предпринимательской деятельности;  

-правами и обязанностями работников в сфере профессиональной деятельности;  

-порядком заключения трудового договора и основаниями для его прекращения; 

-правилами оплаты труда; 

-ролью государственного регулирования в обеспечении занятости населения;  

-правом социальной защиты граждан; 

-понятием дисциплинарной и материальной ответственности работника;  

-видами административных правонарушений и административной 

ответственности; 

-нормами защиты нарушенных прав и судебным порядком разрешения споров.  

Преподавание учебной дисциплины предусматривает следующие формы 

организации учебного процесса: лекции с элементами диалога, семинары, семинары-

практикумы, деловые игры, другие активные и интерактивные формы обучения.  

Программой учебной дисциплины предусматриваются следующие виды 

контроля: тестирование, устный и письменный опрос.  

Количество часов на освоение рабочей программы учебной дисциплины: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося 54 часа, в том числе: обязательной 

аудиторной учебной нагрузки обучающегося 36 часов: самостоятельной работы 

обучающегося 18часов. 

Промежуточная аттестация проводится в форме дифференцированного зачета. 

 

 

0П.06 Аннотация к рабочей программе по учебной дисциплине 

"Финансы, денежное обращение и кредит" 

 

Рабочая программа соответствует требованиям ФГОС 3+ по специальности среднего 

профессионального образования «Финансы» (базовая подготовка) и примерной программе. 

Учебная дисциплина является обязательной частью профессионального учебного цикла 

программы подготовки специалистов среднего звена.  

Учебная дисциплина направлена на формирование общих и 

профессиональных компетенций: 



ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного 

развития. 

ОК 5. Владеть информационной культурой, анализировать и оценивать 

информацию с использованием информационно-коммуникационных технологий. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), 

результат выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 

развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение 

квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 

деятельности. 

ПК 1.1. Рассчитывать показатели проектов бюджетов бюджетной системы 

Российской Федерации. 

ПК 1.2. Обеспечивать исполнение бюджетов бюджетной системы Российской 

Федерации. 

ПК 1.3. Осуществлять контроль за совершением операций со средствами 

бюджетов бюджетной системы Российской Федерации.  

ПК 1.4. Составлять бюджетные сметы казенных учреждений и планы 

финансово-хозяйственной деятельности бюджетных и автономных учреждений.  

ПК 2.1. Определять налоговую базу для исчисления налогов и сборов в бюджеты 

бюджетной системы Российской Федерации. 

ПК 2.2. Обеспечивать своевременное и полное выполнение обязательств по уплате 

налогов, сборов и других обязательных платежей в бюджеты бюджетной системы 

Российской Федерации. 

ПК 3.1. Участвовать в управлении финансовыми ресурсами организации.  

ПК 3.2. Составлять  финансовые планы организации.  

ПК 3.3. Участвовать в разработке и осуществлении мероприятий по 

повышению эффективности финансово – хозяйственной деятельности организации. 

ПК 3.4. Обеспечивать осуществление финансовых взаимоотношений с 

организациями, органами государственной власти и местного самоуправления.  

ПК 4.1. Осуществлять юридически обоснованное применение норм, 

регулирующих бюджетные, налоговые, валютные отношения в области страховой, 

банковской деятельности, учета и контроля.  

ПК 4.2. Осуществлять эффективную работу с информацией финансово -

правового характера для принятия необходимых решений.  

Содержание дисциплины охватывает изучение таких вопросов как: 

теоретические основы банковского и кредитного дела, сущность и виды денег, 

закономерности развития финансовых и денежных отношений, рынка ценных бумаг, 

принципы построения банковской системы и её роль в развитии экономики, 

эволюция денежного обращения и кредитной системы  России. Изучение этих 



вопросов позволяет сформировать у студентов достаточную теоретическую базу для 

дальнейшего обучения по профилирующим специальным дисциплинам.  

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации 

учебного процесса: лекции, лекции-дискуссии, практические занятия, деловые игры, 

работа малыми группами, самостоятельная работа студентов.  

Количество часов на освоение рабочей программы учебной дисциплины: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося 120 часов, в том числе: обязательной 

аудиторной учебной нагрузки обучающегося 80 часов: самостоятельной работы 

обучающегося 40 часов. 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий 

контроль успеваемости в форме тестирования, проведение устных и письменных опросов, 

промежуточный контроль в форме экзамена.   
 

 

0П.07 Аннотация к рабочей программе по учебной дисциплине 

«Бухгалтерский учет». 

 

Рабочая программа соответствует требованиям ФГОС 3+ по специальности 

среднего профессионального образования «Финансы» (базовая подготовка), и 

примерной программе. Дисциплина является обязательной частью профессионального 

учебного цикла программы подготовки специалистов среднего звена.  

Дисциплина нацелена на формирование общих и профессиональных 

компетенций: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного 

развития. 

ОК 5. Владеть информационной культурой, анализировать и оценивать 

информацию с использованием информационно-коммуникационных технологий. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), 

результат выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 

развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение 

квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 

деятельности. 

ПК 2.1. Определять налоговую базу для исчисления налогов и сборов в бюджеты 

бюджетной системы Российской Федерации. 

ПК 2.2. Обеспечивать своевременное и полное выполнение обязательств по уплате 

налогов, сборов и других обязательных платежей в бюджеты бюджетной системы 

Российской Федерации. 

ПК 3.1. Участвовать в управлении финансовыми ресурсами организации.  



ПК 3.3. Участвовать в разработке и осуществлении мероприятий по 

повышению эффективности финансово – хозяйственной деятельности организации. 

ПК 3.4. Обеспечивать осуществление финансовых взаимоотношений с 

организациями, органами государственной власти и местного самоуправления.  

ПК 4.1. Осуществлять юридически обоснованное применение норм, 

регулирующих бюджетные, налоговые, валютные отношения в области страховой, 

банковской деятельности, учета и  контроля. 

Содержание дисциплины охватывает круг вопросов, связанных с изучением 

основ бухгалтерского учета и бухгалтерского учета объектов, предмета 

бухгалтерского учета, а именно рассматривается: учет основных средств; учет 

нематериальных активов; учет материально-производственных запасов; учет 

расчетов по оплате труда; учет затрат на производство продукции; учет готовой 

продукции и ее продажи; учет денежных, расчетных и кредитных операций; учет 

капитала; учет финансовых результатов и бухгалтерскую отчетность. 

Требования дисциплины предусматривает следующие формы организации 

учебного процесса: лекции, лекции-беседы, практические занятия, работа малыми 

группами, кейс технологии. Самостоятельная работа предусматривает: подготовку 

рефератов, докладов, сообщений; составление тематических кроссвордов; 

составление тестов. 

Количество часов на освоение рабочей программы учебной дисциплины: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося 177 часов, в том числе: обязательной 

аудиторной учебной нагрузки обучающегося 118 часов: самостоятельной работы 

обучающегося 59 часов. 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий 

контроль успеваемости в форме тестирования, проведение устных и письменных опросов, 

выполнение индивидуальный заданий, промежуточный контроль в форме письменной 

контрольной работы, итоговый контроль в форме экзамена.    

 

0П.08 Аннотация к рабочей программе по учебной дисциплине 

« Безопасность жизнедеятельности ». 

Рабочая программа учебной дисциплины «Безопасность жизнедеятельности» 

соответствует требованиям Федерального государственного образовательного 

стандарта по специальности среднего профессионального образования «Финансы» 

(базовая подготовка) и примерной программе. Учебная дисциплина является 

обязательной частью профессионального учебного цикла программы подготовки 

специалистов среднего звена.  

Учебная дисциплина «Безопасность жизнедеятельности»  направлена на 

формирование компетенций: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и 

качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести 

за них ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 



профессиональной деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), 

результат выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 

развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение 

квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в 

профессиональной деятельности. 

ПК 1.1. Рассчитывать показатели проектов бюджетов бюджетной системы 

Российской Федерации. 

ПК 1.2. Обеспечивать исполнение бюджетов бюджетной системы Российской 

Федерации. 

ПК 1.3. Осуществлять контроль за совершением операций со средствами  

бюджетов бюджетной системы Российской Федерации.  

ПК 1.4. Составлять бюджетные сметы казенных учреждений и планы 

финансово-хозяйственной деятельности бюджетных и автономных учреждений.  

ПК 2.1. Определять налоговую базу для исчисления налогов и сборов в 

бюджеты бюджетной системы Российской Федерации.  

ПК 2.2. Обеспечивать своевременное и полное выполнение обязательств по 

уплате налогов, сборов и других обязательных платежей в бюджеты бюджетной 

системы Российской Федерации. 

ПК 2.3. Участвовать в мероприятиях по налоговому планированию в 

организациях. 

ПК 3.1. Участвовать в управлении финансовыми ресурсами организации.  

ПК 3.2. Составлять финансовые планы организации.  

ПК 3.3. Участвовать в разработке и осуществлении мероприятий по повышению 

эффективности финансово-хозяйственной деятельности организации. 

ПК 3.4. Обеспечивать осуществление финансовых взаимоотношений с 

организациями, органами государственной власти и местного самоуправления.  

ПК 4.1. Осуществлять юридически обоснованное применение норм, 

регулирующих бюджетные, налоговые, валютные отношения в области страховой, 

банковской деятельности, учета и контроля.  

ПК 4.2. Осуществлять эффективную работу с информацией финансово -

правового характера для принятия необходимых решений.  

Содержание учебной дисциплины охватывает круг вопросов, связанных с изучением 

его основных разделов: «Основы безопасности личности, общества и государства», 

«Обеспечение военной безопасности государства», «Основы медицинских знаний и 

здорового образа жизни». 

Преподавание учебной дисциплины предусматривает следующие формы 

организации учебного процесса: лекции, семинарские и практические занятия, 

самостоятельную работу, презентации 

Программой учебной дисциплины предусматриваются следующие виды контроля: 

устный опрос, тестирование, письменные контрольные работы. 

Количество часов на освоение рабочей программы учебной дисциплины: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося 102 часа, в том числе: обязательной 

аудиторной учебной нагрузки обучающегося 68 часов: самостоятельной работы 

обучающегося 34 часа. 



Промежуточная аттестация проводится в форме дифференцированного зачета. 

 

Вариативная часть ОП 

 

 

0П.09 Аннотация к рабочей программе по учебной дисциплине 

«Налоги и налогообложение» 

 
Рабочая программа соответствует требованиям ФГОС 3+ по специальности 

среднего профессионального образования «Финансы»  (базовая подготовка) и 

примерной программе. Дисциплина является вариативной частью 

профессионального учебного цикла программы подготовки специалистов среднего 

звена.  

Учебная дисциплина направлена на формирование общих и 

профессиональных компетенций: 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного 

развития. 

ОК 5. Владеть информационной культурой, анализировать и оценивать информацию 

с использованием информационно-коммуникационных технологий. 

ПК 2.1. Определять налоговую базу для исчисления налогов и сборов в бюджеты 

бюджетной системы Российской Федерации. 

ПК 2.2. Обеспечивать своевременное и полное выполнение обязательств по уплате 

налогов, сборов и других обязательных платежей в бюджеты бюджетной системы 

Российской Федерации. 

ПК 2.3. Участвовать в мероприятиях по налоговому  планированию в организациях. 

Содержание дисциплины охватывает круг вопросов, связанных с изучением  

порядка работы с действующим налоговым законодательством  и нормативными 

актами налогового законодательства Российской Федерации;  с пониманием 

экономической сущности налогов; с принципами построения и элементами 

налоговых систем и налоговой политики; с формированием теоретических знаний 

регулятивных и правоохранительных норм, регламентирующих налоговые 

правоотношения в Российской Федерации;  с понятием, сущностью форм и методов 

налогового контроля; с видами налогового правонарушения и ответственность за их 

совершение: с видами налогов в Российской Федерации и порядком их исчисления 

и уплаты в бюджет.  

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации 

учебного процесса: лекции, деловые игры, лекции- дискуссии, практические 

занятия, самостоятельная работа студентов.  

Количество часов на освоение рабочей программы учебной дисциплины: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося 104 часа, в том числе: обязательной 

аудиторной учебной нагрузки обучающегося 70 часов: самостоятельной работы 



обучающегося 34 часа. 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий 

контроль успеваемости в форме тестирования, проведение устных и письменных 

опросов, промежуточный контроль в форме дифференцированного зачета.  

 

0П.10 Аннотация к рабочей программе по учебной дисциплине 

 «Анализ финансово-хозяйственной деятельности» 

Рабочая программа соответствует требованиям ФГОС 3+ по специальности 

среднего профессионального образования «Финансы» (базовая подготовка), и 

работодателей. Дисциплина является вариативной частью профессионального 

учебного цикла программы подготовки специалистов среднего звена.  

Дисциплина нацелена на формирование общих и профессиональных 

компетенций: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного 

развития. 

ОК 5. Владеть информационной культурой, анализировать и оценивать 

информацию с использованием информационно-коммуникационных технологий. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), 

результат выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 

развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение 

квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий 

в профессиональной деятельности. 

 ПК 3.1. Участвовать в управлении финансовыми ресурсами организации.  

ПК 3.2. Составлять  финансовые планы организации.   

ПК 3.3. Участвовать в разработке и осуществлении мероприятий по 

повышению эффективности финансово – хозяйственной деятельности организации. 

Содержание дисциплины охватывает круг вопросов, связанных с основами 

экономического анализа; его ролью и перспективами развития экономического 

анализа в условиях рыночной экономики; анализом технико -организационного 

уровня производства; анализом эффективности использования материальных, 

трудовых и финансовых ресурсов организации. В ходе занятий обучающиеся 

должны научиться пользоваться  данными бухгалтерского учета и отчетности в 

качестве информационной базы анализа, применять различные методы 

экономического анализа в целях комплексной оценки эффективности хозяйственной 

деятельности организации. 

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации 

учебного процесса: лекции, лекции-дискуссии, практические занятия, деловые игры, работа 

малыми группами, самостоятельная работа студентов. 

Количество часов на освоение рабочей программы учебной дисциплины: 



максимальной учебной нагрузки обучающегося 142 часа, в том числе: обязательной 

аудиторной учебной нагрузки обучающегося 94 часов: самостоятельной работы 

обучающегося 48 часов. 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий 

контроль успеваемости в форме тестирования, проведение устных и письменных опросов, 

промежуточный контроль в форме дифференцированного зачета.    

 

 

 

0П.11 Аннотация к рабочей программе по учебной дисциплине 

«Экономическая теория» 
 

Рабочая программа соответствует требованиям ФГОС 3+ по специальности 

СПО «Финансы (по отраслям) (базовая подготовка)», работодателей и примерной 

программе. Учебная дисциплина является вариативной частью  профессионального 

учебного цикла программы подготовки специалистов среднего звена.  

Учебная дисциплина направлена на формирование общих компетенций: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного 

развития. 

ОК 5. Владеть информационной культурой, анализировать и оценивать 

информацию с использованием информационно-коммуникационных технологий. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), 

результат выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 

развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение 

квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 

деятельности. 

ПК 1.1. Рассчитывать показатели проектов бюджетов бюджетной системы 

Российской Федерации. 

ПК 2.1. Определять налоговую базу для исчисления налогов и сборов в бюджеты 

бюджетной системы Российской Федерации. 

ПК 3.3. Участвовать в разработке и осуществлении мероприятий по 

повышению эффективности финансово – хозяйственной деятельности организации. 

ПК 3.4. Обеспечивать осуществление финансовых взаимоотношений с 

организациями, органами государственной власти и местного самоуправления.  

ПК 4.2. Осуществлять эффективную работу с информацией финансово-

правового характера для принятия необходимых решений.  

Содержание учебной дисциплины охватывает круг вопросов, связанных с 

закономерностями развития экономики на микро и макро-уровне, экономическими 

законами и категориями рынка. 



Преподавание учебной дисциплины предусматривает следующие формы 

организации учебного процесса: лекции, семинары, практические занятия, деловые и 

ролевые игры. 

Количество часов на освоение рабочей программы учебной дисциплины: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося 72 часа, в том числе: обязательной 

аудиторной учебной нагрузки обучающегося 48 часов: самостоятельной работы 

обучающегося 24 часа. 

Программой учебной дисциплины предусматриваются следующие виды контроля: 

текущий контроль в форме тестирования, устного опроса, письменной проверки знаний, 

самостоятельных работ и промежуточный контроль в форме экзамена. 

 

 

0П.12 Аннотация к рабочей программе по учебной дисциплине 

«Бюджетный учет» 

 

Рабочая программа соответствует требованиям ФГОС 3+ по специальности 

среднего профессионального образования «Финансы» (базовая подготовка), и 

работодателей. Дисциплина является вариативной частью профессионального 

учебного цикла программы подготовки специалистов среднего звена.  

Дисциплина нацелена на формирование общих и профессиональных 

компетенций: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного 

развития. 

ОК 5. Владеть информационной культурой, анализировать и оценивать 

информацию с использованием информационно-коммуникационных технологий. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), 

результат выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 

развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение 

квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 

деятельности. 

ПК 1.2. Обеспечивать исполнение бюджетов бюджетной системы Российской 

Федерации. 

ПК 1.3. Осуществлять контроль за совершением операций со средствами 

бюджетов бюджетной системы Российской Федерации.  

ПК 1.4. Составлять бюджетные сметы казенных учреждений и планы 

финансово-хозяйственной деятельности бюджетных и автономных учреждений.  

ПК 2.1. Определять налоговую базу для исчисления налогов и сборов в бюджеты 

бюджетной системы Российской Федерации. 

ПК 2.2. Обеспечивать своевременное и полное выполнение обязательств по уплате 



налогов, сборов и других обязательных платежей в бюджеты бюджетной системы 

Российской Федерации. 

ПК 2.3. Участвовать в мероприятиях по налоговому  планированию в 

организациях. 

Содержание дисциплины охватывает круг вопросов, связанных с основами 

организации бюджетного учета: нормативным регулированием бюджетного учета, плана  

счетов бюджетного учета, типов учреждений, источников финансовых средств, первичных 

учётных документов, регистров бюджетного учета. 

Кроме того рассматриваются вопросы организации бюджетного учёта у 

главных распорядителей, распорядителей и получателей бюджетных средств: 

бюджетный учёт финансового обеспечения деятельности учреждений; бюджетный 

учет операций с денежными средствами учреждений;бюджетный учет других 

финансовых активов (расчеты по авансам выданным, по доходам полученным, с 

подотчетными лицами, по ущербу имущества);бюджетный учет операций с нефи-

нансовыми активами (основными средствами, нематериальными и 

непроизведенными активами, материальными запасами);бюджетный учет 

обязательств (по оплате труда, по принятым обязательствам с поставщиками за 

материальные ценности, выполненные работы и  оказанные услуги);учет операций со 

средствами, полученными от приносящей доход деятельности;бюджетный учет 

результатов финансовой деятельности;порядок формирования бюджетной и 

бухгалтерской отчетности учреждений. 

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации 

учебного процесса: лекции, лекции-дискуссии, лекции «пресс-конференция», практические 

занятия, деловые игры, работа малыми группами, самостоятельная работа студентов. 

Количество часов на освоение рабочей программы учебной дисциплины: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося 180 часов, в том числе: обязательной 

аудиторной учебной нагрузки обучающегося 120 часов: самостоятельной работы 

обучающегося 60 часов. 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий 

контроль успеваемости в форме тестирования, проведение устных и письменных опросов, 

промежуточный контроль в форме письменной контрольной работы, рубежный (итоговый) 

контроль в форме экзамена.    
 

 

0П.13 Аннотация к рабочей программе по учебной дисциплине 

«Кассовое обслуживание исполнения бюджетов бюджетной системы РФ»  

 

Рабочая программа соответствует требованиям ФГОС 3+ по специальности 

среднего профессионального образования «Финансы» (базовая подготовка) и 

работодателей. Дисциплина является вариативной частью профессионального 

учебного цикла программы подготовки специалистов среднего звена.  

Дисциплина нацелена на формирование общих и профессиональных 

компетенций: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного 



развития. 

ОК 5. Владеть информационной культурой, анализировать и оценивать 

информацию с использованием информационно-коммуникационных технологий. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), 

результат выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 

развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение 

квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 

деятельности. 

ПК 1.2. Обеспечивать исполнение бюджетов бюджетной системы Российской 

Федерации. 

ПК 1.3. Осуществлять контроль за совершением операций со средствами 

бюджетов бюджетной системы Российской Федерации.  

ПК 1.4. Составлять бюджетные сметы казенных учреждений и планы 

финансово-хозяйственной деятельности бюджетных и автономных учреждений.  

ПК 2.1. Определять налоговую базу для исчисления налогов и сборов в бюджеты 

бюджетной системы Российской Федерации. 

ПК 2.2. Обеспечивать своевременное и полное выполнение обязательств по уплате 

налогов, сборов и других обязательных платежей в бюджеты бюджетной системы 

Российской Федерации. 

ПК 2.3. Участвовать в мероприятиях по налоговому  планированию в 

организациях. 

Содержание дисциплины охватывает круг вопросов, связанных с оформлением 

документов по поступлениям в федеральный бюджет, бюджеты субъектов Российской 

Федерации и местные бюджеты от сдачи в аренду имущества, находящегося в 

собственности бюджетов бюджетной системы Российской Федерации, с зачислением 

межбюджетных трансфертов в бюджеты бюджетной системы Российской Федерации, с 

финансированием расходных обязательств Российской Федерации и федеральных целевых 

программ, с порядком осуществления учреждениями операций со средствами, 

полученными от приносящей доход деятельности. 

Кроме того, рассматриваются вопросы кассового обслуживания исполнения 

федерального бюджета, бюджетов субъектов Российской Федерации и местных 

бюджетов,порядок проведения территориальными органами Федерального казначейства 

кассовых выплат за счет средств бюджетных и автономных учреждений, порядок открытия, 

переоформления и закрытия лицевых счетов участникам бюджетного процесса. 

Преподавание дисциплины предусматривает следующие формы организации 

учебного процесса: лекции, лекции-дискуссии, практические занятия, работа малыми 

группами, самостоятельная работа студентов. 

Количество часов на освоение рабочей программы учебной дисциплины: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося 132 часа, в том числе: обязательной 

аудиторной учебной нагрузки обучающегося 88 часов: самостоятельной работы 

обучающегося 44 часа. 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий 

контроль успеваемости в форме тестирования, промежуточный контроль в форме 

письменной контрольной работы, рубежный (промежуточный) контроль в форме 

дифференцированного зачета.    
 

0П.14 Аннотация к рабочей программе по учебной дисциплине 



«Финансовый контроль в бюджетных учреждениях» 

Рабочая программа соответствует требованиям ФГОС 3+ по специальности 

среднего профессионального образования «Финансы» (базовая подготовка) и 

работодателей. Дисциплина является вариативной частью профессионального 

учебного цикла программы подготовки специалистов среднего звена.  

Рабочая  программа  разработана  в  соответствии  с  федеральным  

государственным образовательным стандартом среднего  профессионального 

образования,    утвержденным  приказом  Министерства  образования  и  науки 

Российской Федерации от 28 июля 2014 г. №836.  

  Рабочая  программа  учебной  дисциплины  включает  в  себя:  паспорт  

программы,  определяющий    цели  и  задачи  учебной  дисциплины,  место  

дисциплины  в  ОПОП,  требования  к  результатам  освоения  дисциплины,  

структуру  содержание  учебной  дисциплины,  условия  реализации  

дисциплины, оценку результатов освоения дисциплины.  

 

Дисциплина нацелена на формирование общих и профессиональных 

компетенций: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного 

развития. 

ОК 5. Владеть информационной культурой, анализировать и оценивать 

информацию с использованием информационно-коммуникационных технологий. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), 

результат выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 

развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение 

квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 

деятельности. 

ПК 1.2. Обеспечивать исполнение бюджетов бюджетной системы Российской 

Федерации. 

ПК 1.3. Осуществлять контроль за совершением операций со средствами 

бюджетов бюджетной системы Российской Федерации.  

ПК 1.4. Составлять бюджетные сметы казенных учреждений и планы 

финансово-хозяйственной деятельности бюджетных и автономных учреждений.  

ПК 2.1. Определять налоговую базу для исчисления налогов и сборов в бюджеты 

бюджетной системы Российской Федерации. 

ПК 2.2. Обеспечивать своевременное и полное выполнение обязательств по уплате 

налогов, сборов и других обязательных платежей в бюджеты бюджетной системы 

Российской Федерации. 

ПК 2.3. Участвовать в мероприятиях по налоговому  планированию в 

организациях. 

Требования к результатам освоения дисциплины:  



В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен  

уметь:  

-  организовывать  проведение  документальной  ревизии  (проверки)  в  

бюджетном учреждении;   

-  составлять программу ревизии (проверки);  

-  проводить  ревизию  кассы  и  кассовых  операций,  операций  по  счетам  

валютных операций, составлять акты проверок;  

-  организовывать  и  проводить  инвентаризацию  основных  средств,  

нематериальных  активов,  материальных  запасов,  составлять  акт  

инвентаризации (сличительную ведомость) и акты на списание имущества;  

-  проверять расчеты по оплате труда,  пособиям, начислениям по взносам в  

государственные  внебюджетные  фонды,  расчеты    с  бюджетом,  с  

поставщиками;  

-  проверять  правильность  оформления  первичных  документов,  соблюдение  

законности  финансово-хозяйственных  операций,  взаимосвязь  одноименных  

показателей, отраженных в разных формах отчетов, соответствие показателей  

главной  книги  показателям  отчета,  достоверность  учета  и  отчетности  в  

бюджетных учреждениях;  

-  составлять  акт  ревизии  (проверки),  разрабатывать  предложения  по  

материалам ревизии (проверки);  

-  составлять заключение эксперта-бухгалтера.  

знать:  

-  знать содержание и организацию контроля, его задачи; функции органов,  

осуществляющих финансово-бюджетный контроль;   

-  нормативные и правовые акты по контролю;  

-  порядок  планирования  и  координацию  работы  с  другими  контрольными  

органами;  

- основные этапы проведения ревизии (проверки);  

-  права и обязанности ревизора;  

-  знать нормативные и правовые акты по ведению кассовых операций;  

- порядок проведения проверки сохранности денежной наличности в кассе,  

проверки  достоверности  и  законности  кассовых  операций,  проверки  

операций по счетам средств бюджетов, внебюджетных средств и валютных  

операций;  

- нормативные и правовые акты, порядок проведения проверок сохранности  

основных средств, нематериальных активов и материальных запасов;  

-  способы  и  приемы,  документы  и  регистры  для  проверок  по  оплате  труда,  

пособиям, расчетов с поставщиками, с бюджетом и разными кредиторами;  

-  знать  нормативную  базу  ведения  бухгалтерского  учета  и  составления  

отчетов, порядок проверки достоверности отчетных показателей;  

-  знать  порядок  назначения  и  производства  судебно-бухгалтерской  

экспертизы, структуру и содержание заключения эксперта-бухгалтера.  

Количество часов на освоение рабочей программы учебной дисциплины: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося 126 часов, в том числе: обязательной 

аудиторной учебной нагрузки обучающегося 84 часа: самостоятельной работы 

обучающегося 42 часа. 

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля: текущий 

контроль успеваемости в форме тестирования, промежуточный контроль в форме 



письменной контрольной работы, рубежный (промежуточный) контроль в форме 

дифференцированного зачета.    

 

ПМ.ОО Профессиональные модули 
 

Аннотация к рабочей программе по профессиональному модулю ПМ 01 

«Финансово-экономическое планирование в секторе государственного и 

муниципального управления и организация исполнения бюджетов бюджетной 

системы Российской Федерации» 

 

Рабочая программа соответствует требованиям ФГОС 3+ по специальности 

СПО «Финансы» (базовая подготовка) и примерной программе. Профессиональный 

модуль является частью профессионального учебного цикла программы подготовки 

специалистов среднего звена в части освоения основного вида профессиональной 

деятельности (ВПД): Финансово-экономическое планирование в секторе 

государственного и муниципального управления и организация исполнения 

бюджетов бюджетной системы Российской Федерации  

Профессиональный модуль направлен на формирование общих и 

профессиональных компетенций: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного 

развития. 

ОК 5. Владеть информационной культурой, анализировать и оценивать 

информацию с использованием информационно-коммуникационных технологий. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), 

результат выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 

развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение 

квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 

деятельности. 

ПК 1.1. Рассчитывать показатели проектов бюджетов бюджетной системы 

Российской Федерации. 

ПК 1.2. Обеспечивать исполнение бюджетов бюджетной системы Российской 

Федерации. 

ПК 1.3. Осуществлять контроль за совершением операций со средствами 

бюджетов бюджетной системы Российской Федерации.  

ПК 1.4. Составлять бюджетные сметы казенных учреждений и планы 

финансово-хозяйственной деятельности бюджетных и автономных учреждений.  

Содержание профессионального модуля охватывает круг вопросов, связанных 

с осуществлением расчетов показателей проектов бюджетов бюджетной системы 

Российской Федерации, с обеспечением исполнения этих бюджетов и 

осуществлением контроля за совершением операций со средствами бюджетов. 



Программой предусмотрено рассмотрение таких вопросов как: понятие  бюджета и 

бюджетной системы; бюджетная классификация; формирование доходов и расходов 

бюджетов бюджетной системы Российской Федерации, межбюджетные отношения; 

организация составления, рассмотрения и утверждения бюджетов бюджетной 

системы Российской Федерации; организация исполнения бюджетов бюджетной 

системы Российской Федерации; государственный и муниципальный финансовый 

контроль. Кроме того рассматриваются вопросы составления бюджетной сметы 

казенных учреждений и планов финансово-хозяйственной деятельности бюджетных 

и автономных учреждений: нормативно-правовое регулирование функционирования  

и финансового обеспечения деятельности государственных (муниципальных) 

учреждений; финансовое обеспечение деятельности учреждений образования, 

учреждений  культур, учреждений здравоохранения; финансирование социальной 

политики.  

Преподавание профессионального модуля предусматривает следующие 

формы организации учебного процесса: лекции, лекции -беседы, проблемные 

лекции, практические занятия, деловые игры, работа малыми группами, 

самостоятельная работа студентов. 

Количество часов на освоение рабочей программы учебной дисциплины: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося 213 часов, в том числе: обязательной 

аудиторной учебной нагрузки обучающегося 142 часа: самостоятельной работы 

обучающегося 71 час. Учебная практика 36 часов, производственная практика 72 часа. 

 

Программой профессионального модуля предусматриваются следующие виды 

контроля: выполнение практических заданий; выполнение домашних заданий 

проблемного характера; проведение устных и письменных опросов; текущих 

контроль успеваемости в форме тестирования; итоговая аттестация в форме экзамена 

по междисциплинарным курсам, экзамена квалификационного по 

профессиональному модулю и зачета по учебной и производственной практике (по 

профилю специальности). 

 

Аннотация к рабочей программе по профессиональному модулю ПМ 02 

«Ведение расчетов с бюджетами бюджетной системы Российской Федерации»  

Рабочая программа соответствует требованиям ФГОС 3+ по специальности 

СПО «Финансы» (базовой подготовка) и примерной программе. Профессиональный 

модуль является обязательной частью профессионального учебного цикла 

программы подготовки специалистов среднего звена в части освоения основного 

вида профессиональной деятельности: Ведение расчетов с бюджетами бюджетной 

системы Российской Федерации. 

Профессиональный модуль направлен на формирование общих и 

профессиональных компетенций: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и 

качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести 

за них ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 



эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития. 

ОК 5. Владеть информационной культурой, анализировать и оценивать 

информацию с использованием информационно-коммуникационных технологий. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), 

результат выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 

развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение 

квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в 

профессиональной деятельности. 

ПК 2.1. Определять налоговую базу для исчисления налогов и сборов в бюджеты 

бюджетной системы Российской Федерации. 

ПК 2.2. Обеспечивать выполнение обязательств по уплате налогов, сборов и других 

обязательных платежей в бюджеты бюджетной системы Российской Федерации. 

ПК 2.3. Участвовать в мероприятиях по налоговому  планированию в 

организациях. 

Содержание профессионального модуля охватывает круг вопросов, связанных 

с  порядком определения налоговой базы, исчислением и перечислением налогов и 

других обязательных платежей в бюджеты бюджетной системы Российской 

Федерации; с порядком работы с законодательными и иными нормативно -

правовыми актами;   с условиями применения  налоговых льгот;   с определением 

источников уплаты налогов, сборов и страховых взносов;  с порядком формирования  

и предоставления налоговой отчетности; с порядком формирования и представления 

отчетности по уплате страховых взносов в государственные внебюджетные фонды;  

с алгоритмом разработки  учетной политики для целей налогообложения;   с 

определением размеров неналоговых платежей в бюджеты бюджетной системы 

Российской Федерации;  с порядком применения элементов налогового 

планирования с целью оптимизации налоговых платежей; с организацией 

оптимального ведения налогового учета;  с использованием льготы при налоговом 

планировании;  с осуществлением контроля  уплаты налогов, сборов и страховых 

взносов;   с предупреждением двойного налогообложения; с оценкой финансово -

экономических  последствий совершения налогового правонарушения; с 

применением  методов  оптимизации  налогообложения организации;  с порядком 

оценки налоговой нагрузки и снижению налогового бремя;  с видами программного 

обеспечения, используемого при осуществлении расчетов по платежам в бюджеты 

бюджетной системы Российской Федерации;  с порядком заполнения платежных 

поручений по перечислению налогов, сборов, взносов и других обязательных 

платежей в бюджеты бюджетной системы Российской Федерации;  с порядком 

проведения налогового контроля и мер ответственности за совершение налоговых 

правонарушений; с понятием, содержанием, видами, формами и методами 

налогового планирования, его ролью в системе управления финансами организации;  



Преподавание профессионального модуля предусматривает следующие 

формы организации учебного процесса: лекции, проблемные лекции, лекции-

беседы, практические занятия, деловые игры, работа малыми группами, 

самостоятельная работа студентов. 

Количество часов на освоение рабочей программы учебной дисциплины: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося 219 часов, в том числе: обязательной 

аудиторной учебной нагрузки обучающегося 146 часов: самостоятельной работы 

обучающегося 73 часа. Учебная практика 36 часов, производственная практика 72 часа. 

Программой профессионального модуля предусматриваются следующие виды 

контроля: выполнение практических заданий; выполнение домашних заданий 

проблемного характера; проведение устных и письменных опросов; текущих 

контроль успеваемости в форме тестирования; контроль в форме экзамен по 

междисциплинарным курсам, экзамена квалификационного по профессиональному 

модулю и зачета по учебной и производственной практике (по профилю 

специальности). 

 

Аннотация к рабочей программе по профессиональному модулю ПМ 03 

«Участие в управлении финансами организаций и осуществление финансовых 

операций» 

 

Рабочая программа соответствует требованиям ФГОС 3+ по специальности 

СПО «Финансы» (базовая подготовка) и примерной программе. Профессиональный 

модуль является частью профессионального учебного цикла программы подготовки 

специалистов среднего звена в части освоения основного вида профессиональной 

деятельности (ВПД): Участие в управлении финансами организаций и 

осуществление финансовых операций 

Профессиональный модуль направлен на формирование общих и 

профессиональных компетенций: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного 

развития. 

ОК 5. Владеть информационной культурой, анализировать и оценивать 

информацию с использованием информационно-коммуникационных технологий. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), 

результат выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 

развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение 

квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 

деятельности. 

ПК 3.1. Участвовать в управлении финансовыми ресурсами организации.  

ПК 3.2. Составлять  финансовые планы организации.  



ПК 3.3. Участвовать в разработке и осуществлении мероприятий по 

повышению эффективности финансово–хозяйственной деятельности организации. 

ПК 3.4. Обеспечивать осуществление финансовых взаимоотношений с 

организациями, органами государственной власти и местного самоуправления.  

Содержание профессионального модуля охватывает круг вопросов, связанных 

с изучением особенностей финансов организаций, а именно: сущности финансов 

организаций; формирования и управления собственным капиталом организации, 

основным и оборотным капиталом организации; сущности денежных доходов 

организаций и финансовых результатов их деятельности; особенностей 

инвестиционной деятельности организации; порядка анализа финансово-

хозяйственной деятельности организаций; особенностей финансового планирования 

деятельности организации и управления финансовыми рисками. Кроме того, 

рассматриваются вопросы организации  внешних  финансовых отношений: порядка 

организации и осуществления финансовых расчетов, кредитования организаций, 

использования бюджетных средств как источника финансирования деятельности 

организаций, страхование деятельности организаций.  

Преподавание профессионального модуля предусматривает следующие 

формы организации учебного процесса: лекции, лекции «пресс-конференция», 

лекция-беседа, практические занятия, деловые игры, кейс технологии, 

самостоятельная работа студентов. 

Количество часов на освоение рабочей программы учебной дисциплины: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося 225 часов, в том числе: обязательной 

аудиторной учебной нагрузки обучающегося 150 часов: самостоятельной работы 

обучающегося 75 часов. Производственная практика 72 часа. 

 

Программой профессионального модуля предусматриваются следующие виды 

контроля: выполнение практических заданий; проведение устных и письменных 

опросов; текущих контроль успеваемости в форме тестирования и защиты курсовой 

работы; итоговая аттестация в форме экзамена по междисциплинарным курсам, 

экзамена квалификационного по профессиональному модулю и зачета по 

производственной практике (по профилю специальности).  

 

Аннотация к рабочей программе по профессиональному модулю  

 ПМ 04 «Осуществление профессионального применения законодательства и 

иных нормативных правовых актов Российской Федерации, регулирующих 

финансовую деятельность» 

 

Рабочая программа соответствует требованиям ФГОС 3+ по специальности 

СПО «Финансы» (базовая подготовка) и примерной программе. Профессиональный 

модуль является обязательной частью профессионального  учебного цикла 

программы подготовки специалистов среднего звена в части освоения основного  

вида профессиональной деятельности: Осуществление профессионального 

применения законодательства и иных нормативных правовых актов Российской 

Федерации, регулирующих финансовую деятельность.  

Профессиональный модуль направлен на формирование общих компетенций:  

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и 

качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести 

за них ответственность. 



ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития. 

ОК 5. Владеть информационной культурой, анализировать и оценивать 

информацию с использованием информационно-коммуникационных технологий. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), 

результат выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 

развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение 

квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в 

профессиональной деятельности. 

Профессиональный модуль направлен на формирование профессиональных 

компетенций: 

ПК 4.1. Осуществлять юридически обоснованное применение норм, 

регулирующих бюджетные, налоговые, валютные отношения в области страховой, 

банковской деятельности, учета и контроля.  

ПК 4.2. Осуществлять эффективную работу с информацией финансово -

правового характера для принятия необходимых решений.  

Содержание профессионального модуля охватывает круг вопросов, связанных 

с  

 - предметом, методом и системой финансового права; 

 - содержанием финансовой деятельности государства;  

 - методами правового регулирования общественных отношений в сфере финансовой 

деятельности; 

 - содержанием, порядком реализации и защиты прав субъектов;  

 - правовым положением субъектов финансовой деятельности;  

 - правовыми  основами финансового контроля;  

 - правовыми основами бюджетного и налогового права регулирования банковской 

и страховой деятельности; 

 - основами валютного регулирования и валютного контроля в Российской 

Федерации; 

 - правовыми основами регулирования инвестиционной деятельности;  

 - основами правового регулирования бухгалтерского учета;  

- современным состоянием и перспективами развития правового регулирования 

финансовой деятельности 

Преподавание профессионального модуля предусматривает следующие 

формы организации учебного процесса: лекции с элементами диалога, семинары, 

семинары-практикумы, деловые игры, другие активные и интерактивные формы 

обучения. 

Количество часов на освоение рабочей программы учебной дисциплины: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося 162 часа, в том числе: обязательной 

аудиторной учебной нагрузки обучающегося 108 часов: самостоятельной работы 

обучающегося 54 часа. Производственная практика 72 часа. 

 

Программой профессионального модуля предусматриваются следующие виды 

контроля: проведение устных и письменных опросов; текущий контроль 

успеваемости в форме тестирования, итоговый контроль в форме экзамена по 

междисциплинарному курсу, квалификационного экзамена по профессиональному 

модулю и зачета по производственной практике.  


