
 

  

 

 

 



 

 

 

 

 

 



 

3 
 

                 

1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 

МОДУЛЯ 

ПМ. 03 Участие в управлении финансами организаций и 

осуществление финансовых операций 

     1.1. Область применения рабочей программы 

Рабочая программа профессионального модуля ПМ. 03 «Участие в 

управлении финансами организаций и осуществление финансовых операций» 

является частью основной профессиональной образовательной программы в 

соответствии ФГОС СПО по специальности 38.02.06 Финансы в части освоения 

основного вида профессиональной деятельности 38.02.06 Финансы и 

соответствующих профессиональных компетенций: 

ПК 3.1 Планировать и осуществлять мероприятия по управлению 

финансовыми ресурсами организации 

ПК 3.2 Составлять финансовые планы организации  

ПК 3.3 Оценивать эффективность финансово–хозяйственной деятельности 

организации, планировать и осуществлять мероприятия по ее повышению 

ПК 3.4 Обеспечивать осуществление финансовых взаимоотношений с 

организациями, органами государственной власти и местного 

самоуправления  

ПК 3.5 Обеспечивать финансово-экономическое сопровождение 

деятельности по осуществлению закупок для корпоративных нужд 

 

1.2   Цель и планируемые результаты освоения профессионального 

модуля 

 

В результате изучения профессионального модуля обучающийся 

должен освоить основной вид деятельности ПМ. 03 «Участие в управлении 

финансами организаций и осуществление финансовых операций» и 
соответствующие ему общие компетенции, профессиональные компетенции 

и личностные результаты: 

1.1.1. Перечень общих компетенций  
Код Наименование общих компетенций 

ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам 

ОК 02 Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, 

необходимой для выполнения задач профессиональной деятельности 

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 

личностное развитие 

ОК 04 Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с 

коллегами, руководством, клиентами 

ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и 



 

4 
 

культурного контекста 

ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих 

ценностей, применять стандарты антикоррупционного поведения 

ОК 07 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях 

ОК 09 

 

Использовать информационные технологии в профессиональной 

деятельности 

ОК 10 

 

Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках 

ОК 11 

 

Использовать знания по финансовой грамотности, планировать 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере 

Код Наименование личностных результатов 

ЛР 4 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, 

осознающий ценность собственного труда. Стремящийся к 

формированию в сетевой среде личностного и профессионального 

конструктивного «цифрового следа». 

ЛР 7 

Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий 

собственную и чужую уникальность в различных ситуациях, во всех 

формах и видах деятельности.  

ЛР 14 

Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: проектно-

мыслящий, эффективно взаимодействующий с членами команды и 

сотрудничающий с другими людьми, осознанно выполняющий 

профессиональные требования, ответственный, пунктуальный, 

дисциплинированный, трудолюбивый, критически мыслящий, 

нацеленный на достижение поставленных целей; демонстрирующий 

профессиональную жизнестойкость 

ЛР 16 
Способный осознавать выбор будущей профессии как путь и способ 

реализации собственных жизненных планов. 

ЛР 17 

Способный быть внимательным, усидчивым и скрупулезным, принимать 

конструктивные решения, распределять собственные ресурсы и 

управлять своим временем. 

ЛР 18 
Активно применяющий полученные профессиональные компетенции в 

практической деятельности 

ЛР 21 
Демонстрирующий способность к коммуникационной активности в 

профессиональной сфере и эффективному поведению на рынке труда 

ЛР 22 

Проявляющий умение планировать и реализовывать собственное 

профессиональное и личностное развитие, а также способность к 

самообучению. 

 

1.2.2. Перечень профессиональных компетенций 
Код Профессиональные компетенции 

ВД  Участие в управлении финансами организаций и осуществление 

финансовых операций 

ПК 3.1 Планировать и осуществлять мероприятия по управлению финансовыми 

ресурсами организации 

ПК 3.2 Составлять финансовые планы организации  

ПК 3.3 Оценивать эффективность финансово–хозяйственной деятельности 

организации, планировать и осуществлять мероприятия по ее повышению 
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ПК 3.4 Обеспечивать осуществление финансовых взаимоотношений с 

организациями, органами государственной власти и местного 

самоуправления  

ПК 3.5 Обеспечивать финансово-экономическое сопровождение деятельности по 

осуществлению закупок для корпоративных нужд 

 

1.2.3. В результате освоения профессионального модуля обучающийся должен: 

  

знать - нормативные правовые акты, регулирующие финансовую 

деятельность организаций;  

- основные положения законодательства Российской Федерации и 

нормативные правовые акты, регулирующие деятельность в сфере 

закупок 

- сущность финансов организаций, их место в финансовой системе 

государства; 

- принципы, формы и методы организации финансовых отношений; 

- характеристику капитала организации и его элементов, принципы 

оптимизации структуры капитала; 

- характеристику доходов и расходов организации; 

- сущность и виды прибыли организации; 

- систему показателей рентабельности; 

- сущность инвестиционной деятельности организации, методы оценки 

эффективности инвестиционных проектов; 

- методологию финансового планирования деятельности организации; 

- особенности проведения закупок товаров, работ, услуг отдельными 

видами юридических лиц; 

- способы снижения (предотвращения) финансовых рисков; 

- принципы и технологию организации безналичных расчетов; 

- виды кредитования деятельности организации, принципы 

использования кредитных ресурсов, процедуру технико-

экономического обоснования кредита; 

- принципы и механизмы использования средств бюджета и 

государственных внебюджетных фондов; 

- экономическую сущность и виды страхования организаций, 

особенности заключения договоров страхования; 

- теорию и практику применения методов, приемов и процедур 

последующего контроля; 

- информационные технологии в профессиональной деятельности; 

- роль и значение экономического анализа в финансово-хозяйственной 

деятельности организации; 

- сущность, предмет, цели и задачи экономического анализа; 

- виды экономического анализа; 

- методы и приемы анализа финансово-хозяйственной деятельности; 

- систему показателей комплексного экономического анализа; 

- факторы интенсивного и экстенсивного развития производства. 

уметь 

 

- использовать нормативные правовые акты, регулирующие 

финансовую деятельность организаций; 

- участвовать в разработке финансовой политики организации; 

- осуществлять поиск источников финансирования деятельности 

организации; 

- определять цену капитала организации, оценивать эффективность 
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использования отдельных его элементов; 

- определять потребность в оборотных средствах, проводить 

мероприятия по ускорению оборачиваемости оборотных средств; 

- определять показатели результатов финансово-хозяйственной 

деятельности организации; 

- формировать инвестиционную политику организации, разрабатывать 

инвестиционные проекты, проводить оценку эффективности 

инвестиционных проектов; 

- осуществлять финансовое планирование деятельности организаций;  

- обеспечивать подготовку и реализовывать мероприятия по снижению 

(предотвращению) финансовых рисков; 

- осуществлять организацию и выполнение финансовых расчетов; 

- определять необходимость использования кредитных ресурсов, 

осуществлять технико-экономическое обоснование кредита; 

- использовать средства государственной (муниципальной) финансовой 

поддержки по целевому назначению, анализировать эффективность их 

использования; 

- обеспечивать организацию страхования финансово–хозяйственной 

деятельности, оценивать варианты условий страхования; 

 - разрабатывать закупочную документацию; 

- обобщать полученную информацию, цены на товары, работы, услуги, 

статистически ее обрабатывать и формулировать аналитические 

выводы; 

 - осуществлять проверку необходимой документации для проведения 

закупочной процедуры; 

- проверять необходимую документацию для заключения контрактов; 

- осуществлять мониторинг поставщиков (подрядчиков, исполнителей) 

в сфере закупок; 

- использовать информационные технологии в процессе формирования 

и использования финансовых ресурсов организаций и осуществления 

финансовых операций;  

-использовать информационное обеспечение комплексного 

экономического анализа; 

- применять методы и приемы экономического анализа. 

-анализировать финансово-хозяйственную деятельность организаций; 

- осуществлять анализ производства и реализации продукции; 

-осуществлять анализ эффективности использования производственных 

ресурсов: материальных и трудовых ресурсов, основных 

производственных фондов; 

- осуществлять анализ себестоимости, анализ финансовых результатов 

и рентабельности. 

иметь 

практический 

опыт 

формирования финансовых ресурсов организаций и осуществления 

финансовых операций. 

составлении бухгалтерской (финансовой) отчетности и использовании 

ее для анализа финансового состояния организации; 

составлении налоговых деклараций, отчетов по страховым взносам во 

внебюджетные фонды и форм статистической отчетности, входящих в 

бухгалтерскую (финансовую) отчетность, в установленные 

законодательством сроки; 

участии в счетной проверке бухгалтерской (финансовой) отчетности; 

анализе информации о финансовом положении организации, ее 

платежеспособности и доходности; 
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применении налоговых льгот; 

разработке учетной политики в целях налогообложения; 

составлении бухгалтерской (финансовой) отчетности по 

Международным стандартам финансовой отчетности. 

 

 

 

1.2. Количество часов, отводимое на освоение профессионального 

модуля 

Всего часов -  304  

Из них на освоение МДК -    172 

в том числе самостоятельная работ работа   -     40 

Практики: 

          производственная (по профилю специальности) -72 

 Курсовой проект (работа) - 20  

Экзамен по модулю  - 16 

Консультация - 2 
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2. Структура и содержание профессионального модуля 

2.1. Структура профессионального модуля 

Коды 

профессиональ-

ных и общих 

компетенций 

Наименования разделов 

профессионального модуля 
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Объем профессионального модуля, ак. час. 

Работа обучающихся во взаимодействии с 

преподавателем 

Самостоя-

тельная 

работа 

Обучение по МДК 
Практики 

В
се

го
 

 

В том числе 
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о
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1 2 3  4 5 6 7 8 9 10 11 

ПК 3.1- 3.5 

ОК 01-07, 09-11 
Раздел 1.  

Участие в управлении финансами 

организаций и осуществление 

финансовых операций 

МДК 03.01 Финансы организаций 

104 

 

  40 

84  2 40    20 

ПК 3.1- 3.5 

ОК 01-07, 09-11 
Раздел 2.  

Анализ финансово-хозяйственной 

деятельности 

МДК 03.02  

Анализ финансово-хозяйственной 

деятельности 

 

110 

 

 40 

 

90 

  

- 

 

40 

 

20 
   

20 

ПК 3.1- 3.5 

ОК 01-07, 09-11 

Производственная практика (по 

профилю специальности), часов 
72   72  

 Экзамен по модулю 18  18 16 2      

 Всего: 304 80 192 16 4  20  72 40 
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2.2. Тематический план и содержание профессионального модуля (ПМ) 

 
Наименование 

разделов 

профессионального 

модуля (ПМ), 

междисциплинарных 

курсов (МДК) и тем 

Содержание учебного материала, 

лабораторные и практические занятия, самостоятельная работа студентов, 

курсовой проект (работа) 

Объем 

часов 

МДК 03.01. «Финансы организаций» 104 

Раздел 1.  «Участие в управлении финансами организаций» 82 

Тема1.1. «Сущность 

финансов 

организации» 

Содержание 6 

1. Содержание финансов организаций, их место в финансовой системе. Принципы, формы и методы 

организации финансовых отношений. 

2 

2. Источники финансирования деятельности организации.  Принципы управления финансовыми 

ресурсами. 

2 

3. Разработка финансовой политики организации. Осуществление финансовых операций. 2 

В том числе практических и лабораторных занятий 4 

1. Разработка финансовой политики организации. 2 

2. Источники финансирования деятельности организации. 2 

Тема1.2. 

«Собственный 

капитал организации: 

формирование и 

управление» 

Содержание 6 

1. Экономическая сущность и классификация капитала организации. Собственный капитал и его 

основные элементы. 

2 

2. Принципы оптимизации структуры капитала. Формирование использование финансовых резервов 

организации. 

2 

3. Цена капитала организации. Показатели эффективности использования капитала организации. 2 

В том числе практических и лабораторных занятий 6 

1. Расчет величины чистых активов организации. 2 

2. Определение цены собственного капитала организации. 2 

3. Цена капитала организации. Показатели эффективности использования капитала организации 2 

Тема1.3. «Основной и 

оборотный капитал 

организации» 

Содержание 4 

1. Экономическая сущность основного капитала организации и его элементов. Показатели 

эффективности использования основных средств. 

2 

2. Экономическая сущность оборотного капитала организации и его элементов. Показатели 

эффективности использования оборотных средств. 

2 
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В том числе практических и лабораторных занятий 6 

1. Эффективность использования основных средств. 2 

2. Определение потребности коммерческой организации в оборотных средствах. 2 

3. Эффективность использования оборотных средств. Разработка мероприятий по ускорению 

оборачиваемости оборотных средств. 

2 

Тема1.4. «Денежные 

доходы организаций и 

финансовые 

результаты их 

деятельности» 

Содержание 8 

1. Доходы организации, их виды и условия признания.  

2. Выручка от реализации, ее состав, структура, факторы роста.  

3. Расходы организации: содержание и классификация. Состав затрат на производство и реализацию 

продукции. 

 

4. Прибыль: сущность, функции и виды. Распределение и использование прибыли. Система 

показателей рентабельности. 

 

В том числе практических и лабораторных занятий 8 

1. Расчет выручки от реализации продукции. 2 

2. Определение затрат на производство и реализацию продукции. 2 

3. Определение прибыли организаций. Анализ взаимосвязи «затраты–выручка–прибыль» (анализ 

безубыточности). 

2 

4. Определение показателей рентабельности. 2 

Тема1.5. «Закупочная 

деятельность 

организации» 

Содержание 4 

1. Экономическая сущность закупочной деятельности предприятия.  Нормативно-правовые акты, 

регулирующие закупочную деятельность. Закупочная документация. Заключение контрактов 

2 

2. Особенности проведения закупок товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц 2 

В том числе практических и лабораторных занятий 6 

1. Разработка закупочной документации 2 

2. Обобщение и обработка информации о ценах на товары, работы, услуги 2 

3. Проверка документации для проведения закупочной процедуры и заключения контрактов. 

Мониторинг поставщиков в сфере закупок 

2 

Тема1.6. 

«Инвестиционная 

деятельность 

организации» 

Содержание 4 

1. Инвестиции: сущность и виды. Сущность инвестиционной деятельности организации. Принципы 

формирования инвестиционной политики. 

2 

2. Общие принципы разработки и выбора инвестиционных проектов. Методы оценки эффективности 

инвестиционных проектов. 

2 

В том числе практических и лабораторных занятий 4 

1. Разработка инвестиционных проектов. 2 
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2. Оценка эффективности инвестиционных проектов. 2 

Тема1.7. «Финансовое 

планирование 

деятельности 

организации» 

Содержание 4 

1. Методология финансового планирования деятельности организаций. 2 

2. Виды финансовых планов. Основные показатели финансового плана организации, их расчет, 

сбалансированность. 

2 

В том числе практических и лабораторных занятий 4 

1. Составление прогноза объемов продаж предприятия, прогноза прибылей и убытков, бухгалтерского 

баланса. 

2 

2. Составление плана движения денежных средств. Составление платежного календаря, кассового 

плана. 

2 

Тема1.8. «Управление 

финансовыми 

рисками» 

Содержание 2 

1. Сущность и классификация финансовых рисков. Методы управления финансовыми рисками. 

Способы снижения (предотвращения) финансового риска. 

2 

В том числе практических и лабораторных занятий 2 

1. Выявление финансовых рисков. Разработка мероприятий по снижению (предотвращению) 

финансовых рисков. 

2 

Тема1.9. 

«Финансовый  

контроль» 

Содержание 4 

1. Сущность финансового контроля, его функции и принципы 2 

2. Методы, приемы и процедуры финансового контроля 2 

Примерная тематика внеаудиторной самостоятельной работы при изучении раздела 1: 
1. Правовое регулирование внутренних финансовых отношений организаций. 
2. Сущность финансов организаций, их место в финансовой системе. 

3. Формирование и использование финансовых ресурсов организации. 

4. Финансовый менеджмент как система эффективного управления деятельностью организаций. 

5. Собственный капитал организации: принципы формирования и управления. 

6. Основной капитал организации: сущность и характеристика. 

7. Оборотный капитал организации: сущность и характеристика. 

8. Денежные доходы организаций и финансовые результаты их хозяйственной деятельности. 

9. Сущность инвестиционной деятельности организации. 

10. Методы принятия инвестиционных решений, основанные на дисконтированных денежных потоках. 

11. Методы, виды и приемы финансового анализа.  
12. Общая оценка финансового состояния организации. 
13. Оценка потенциального банкротства организации. 

14. Финансовое планирование деятельности организаций. 

15. Особенности бизнес-планирования деятельности организации. 

16. Управление финансовыми рисками. 

20 
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17. Информационные технологии, применяемые в процессе формирования и использования финансовых ресурсов организаций и 

осуществления финансовых операций. 

Тематика курсовых проектов (работ): - 

Промежуточная аттестация в форме экзамена  

МДК.03.02.  «Анализ финансово-хозяйственной деятельности» 110 

Раздел 2. «Анализ финансово-хозяйственной деятельности» 90 
Тема 2.1. 

«Организационно-

методические основы 

комплексного 

экономического 

анализа» 

Содержание 8 

1. Понятие, предмет и объекты комплексного экономического анализа. Цели, задачи и принципы 

комплексного экономического анализа. 

2 

2. Виды экономического анализа. Система показателей комплексного экономического анализа. 2 

3. Метод и методика экономического анализа. Традиционные и экономико-математические методы. 2 

4. Роль анализа финансово-хозяйственной деятельности в осуществлении финансового контроля 2 

В том числе практических и лабораторных занятий 8 
1. Применение абсолютных и относительных показателей в экономическом анализе. 2 

2. Применение методов сравнения, средних величин в экономическом анализе. Использование 

табличного, графического и балансового метода. 

2 

3.  Использование табличного, графического и балансового метода. 2 

4. Элиминирование. Расчет влияния факторов на результат с применением методов цепных подстановок, 

абсолютных и относительных разниц и других методов факторного анализа. 

2 

Тема 2.2. «Анализ 

производства и 

реализации 

продукции, работ, 

услуг» 

 

Содержание 8 

1. Задачи и информационная база анализа объема производства и реализации. Анализ выполнения плана, 

динамики производства и реализации продукции. 

2 

2. Анализ выполнения плана, динамики производства и реализации продукции 

 

2 

3. Анализ ассортимента и структуры продукции. Анализ и оценка качества и конкурентоспособности 

продукции 

2 

4.  Анализ и оценка качества и конкурентоспособности продукции. 4 

В том числе практических и лабораторных занятий 8 

1. Общая оценка выполнения плана, динамики производства и реализации продукции 2 
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2. Анализ ассортимента и структуры продукции 2 

3.  Оценка качества продукции и ритмичности производства продукции. 2 

 4. Факторный анализ объема реализации продукции. 2 

Тема 2.3. «Анализ 

использования 

основных фондов» 

Содержание 6 

1. Значение и задачи анализа основных фондов. Анализ объема, структуры и динамики основных 

фондов.  

2 

2.  Анализ качественного состояния основных фондов. 2 

3. Анализ интенсивности и эффективности использования основных фондов. 2 

В том числе практических и лабораторных занятий 4 
1.  Анализ структуры, движения и технического состояния основных средств 2 

2. Оценка эффективности использования основных производственных фондов.  Анализ показателей 

фондоотдачи, фондоемкости, фондовооруженности, производительности труда и т.д. 

2 

Тема 2.4. «Анализ 

использования 

материальных 

ресурсов» 

Содержание 6 

1. Задачи и источники информации анализа материальных ресурсов.  2 

2. Оценка эффективности материальных ресурсов: система обобщающих и частных показателей 

(материалоотдача, материалоемкость производства и т.д.). 

2 

3. Анализ обеспеченности производства материальными ресурсами. 2 

В том числе практических и лабораторных занятий 6 
1. Оценка показателей эффективности использования материальных ресурсов 2 

2. Анализ обеспеченности производства материальными ресурсами.  2 

3. Факторный анализ материалоемкости продукции. 2 

Тема 2.5. «Анализ 

использования 

трудовых ресурсов» 

Содержание 6 

1. Задачи и информационное обеспечение анализа трудовых ресурсов.  2 

2. Анализ выполнения плана материально-технического  снабжения  

3. Анализ использования фонда рабочего времени, фонда заработной платы 2 

В том числе практических и лабораторных занятий 6 
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1 Оценка численности, состава и движения трудовых ресурсов. Оценка использования фонда рабочего 

времени, фонда заработной платы 

2 

2 Анализ трудоемкости продукции.  2 
 3 Оценка производительности труда 2 

Тема 2.6. «Анализ 

затрат и себестоимости 

продукции» 

Содержание 8 

1. Задачи и информационное обеспечение анализа затрат на производство и реализацию продукции.  2 

2.  Анализ состава, структуры и динамики затрат на производство и реализацию продукции. 2 

3. Анализ себестоимости продукции по элементам затрат.  2 

4. Анализ затрат на рубль товарной продукции 2 

В том числе практических и лабораторных занятий 6 

1. Анализ состава, структуры и динамики затрат на производство и реализацию продукции. Анализ 

себестоимости по элементам затрат 

2 

2. Анализ затрат на рубль товарной продукции 2 

3. Факторный анализ себестоимости. 2 

Тема 2.7. «Анализ 

финансовых 

результатов» 

Содержание 4 

1. Задачи и источники анализа финансовых результатов. Показатели прибыли. Анализ состава и 

динамики балансовой прибыли. Оценка финансовых результатов от реализации продукции и прочих 

доходов и расходов 

2 

2. Методика формализованного расчета влияния факторов на прибыль от реализации продукции. 

Показатели рентабельности предприятия 

2 

В том числе практических и лабораторных занятий 6 

1. Оценка доходов и расходов организации. Анализ показателей финансовых результатов предприятия 2 

2. Факторный анализ прибыли от реализации. 2 

3. Анализ показателей рентабельности. 2 
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Примерная тематика внеаудиторной самостоятельной работы: 
1. Сущность комплексного экономического анализа. 

2. Практическое применение комплексного экономического анализа при осуществлении деятельности предприятия. 

3. Виды экономического анализа. 

4. Приемы и способы экономического анализа. 

5. Применение факторного анализа. 

6. Информационное обеспечение экономического анализа. 

7. Оценка выполнения плана по производству и реализации продукции 

8. Анализ качества продукции на предприятии. 

9. Факторный анализ объема производства продукции. 

10. Анализ интенсивности использования основных средств предприятия. 

11. Оценка эффективности использования основных средств предприятия. 

12. Показатели технического состояния и движения основных средств. 

13. Оценка обеспеченности предприятия материальными ресурсами. 

14. Оценка эффективности использования материальных ресурсов. 

15. Анализ использования фонда оплаты труда 

16. Оценка структуры и динамики персонала предприятия. 

17. Анализ производительности труда. 

18. Информационное обеспечение анализа себестоимости продукции. 

19. Оценка себестоимости по элементам затрат. 

20. Анализ затрат на 1 рубль товарной продукции. 

21. Анализ состава, структуры и динамики доходов и расходов предприятия. 

22. Анализ динамики и структуры прибыли предприятия. 

23. Факторный анализ прибыли предприятия. 

24. Виды и причины банкротства предприятия 

25. Процедуры банкротства предприятия. 

26. Методы, виды и приемы финансового анализа. 

27. Общая оценка финансового состояния организации. 

28. Анализ платежеспособности и финансовой устойчивости организации. 

29. Анализ кредитоспособности и ликвидности баланса организации.  

30. Оценка потенциального банкротства организации. 

20 
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Тематика курсовых проектов (работ): 

1. Анализ объемов производства, реализации продукции и поставок продукции предприятий  

2. Анализ продукта и рынков его реализации 

3. Анализ объема производства и реализации продукции 

4. Анализ ассортимента и качества продукции 

5. Товар и рынок товара. Анализ ритмичности производства 

6. Факторный анализ производства и реализации продукции 

7. Анализ основных производственных фондов и разработка мероприятий по их использованию 

8. Анализ наличия, движения технического состояния основных средств 

9. Анализ имущественного положения предприятия и оценка структуры, состава и динамики собственных оборотных средств 

10. Анализ запасов материальных ресурсов и эффективность их использования 

11. Анализ структуры и стоимости капитала предприятия 

12. Анализ нормирования и материально - технического снабжения 

13. Анализ наличия и изменения оборотных средств 

14. Анализ оборачиваемости основного капитала и оборотных средств и разработка мероприятий по экономии сырья и материалов 

15. Анализ численности и состава работающих на предприятии 

16. Анализ движения рабочей силы 

17. Анализ рабочего времени 

18. Анализ обеспеченности предприятия трудовыми ресурсами и использования рабочего времени 

19. Анализ труда и заработной платы 

20.   Анализ эффективности использования трудовых ресурсов 

21. Анализ фондоотдачи, материалоемкости и производительности труда 

22. Анализ классификации затрат на производство и реализацию продукции 

23. Анализ себестоимости продукции и пути ее снижения 

24. Анализ организационно-технического уровня и других условий производства 

25. Определение финансового результата. Анализ финансового результата 

26. Анализ и оценка уровня динамики показателей прибыли 

27. Анализ финансовых результатов деятельности предприятия 

28. Анализ прибыли на основе маржинального дохода и определение влияния на прибыль отдельных факторов 

29. Анализ предельных затрат. Точка безубыточности 

30. Анализ ликвидности и платежеспособности предприятия и разработка мероприятий по повышению эффективности его 

деятельности 

31. Анализ и оценка состояния дебиторской и кредиторской задолженности предприятия 

32. Анализ финансовых предпосылок несостоятельности (банкротства) предприятия 

33. Анализ показателей рентабельности 

34. Анализ эффективности управления капиталом 

35. Анализ деловой активности и эффективности работы предприятия 

36. Анализ прибыльности и эффективности деятельности предприятия 

37. Обобщающая оценка работы и результативности финансово-хозяйственной деятельности предприятия 

38. Резервы улучшения финансовых показателей 

20 
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32. Анализ эффективности использования трудовых ресурсов 

33. Анализ фондоотдачи, материалоемкости и производительности труда 

34. Анализ классификации затрат на производство и реализацию продукции 

35. Анализ себестоимости продукции на предприятии 

36. Анализ организационно-технического уровня и других условий производства 

37. Анализ и оценка денежных потоков организации 

38. Анализ финансовых результатов деятельности предприятия 

39. Анализ прибыли на основе маржинального дохода и определение влияния на прибыль отдельных факторов 

40. Анализ предельных затрат. Точка безубыточности 

41. Анализ ликвидности и платежеспособности предприятия и разработка мероприятий по повышению эффективности его 

деятельности 

42. Анализ и оценка состояния дебиторской и кредиторской задолженности предприятия 

43. Анализ финансовых предпосылок несостоятельности (банкротства) предприятия 

44. Анализ показателей рентабельности 

45. Анализ эффективности управления капиталом 

46. Анализ деловой активности и эффективности работы предприятия 

47. Анализ прибыльности и эффективности деятельности предприятия 
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Промежуточная аттестация в форме экзамена 

Консультация 



 

18 
 

Производственная практика (по профилю специальности)  

Виды работ  

1) Изучить следующие документы: 

 - копии учредительных документов, ознакомиться с деятельностью организации;  

 - Федеральный закон от 18.июля 2011 № 223-ФЗ «О закупках товаров, работ, слуг отдельными видами юридических лиц» (ред. от 

31.12.2017); 

- Федеральный закон от 05 апреля 2013 № 44-ФЗ "О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 

государственных и муниципальных нужд"; 

- Федеральный закон от 08 декабря 2003 № 164-ФЗ "Об основах государственного регулирования внешнеторговой деятельности"; 

- Федеральный закон от 26 октября 2002 № 127-ФЗ (ред. от 07.03.2018) «О несостоятельности (банкротстве)».  

- Федеральный закон от 25 Февраля 1999 № 39-ФЗ (ред. от 26.07.2017) «Об инвестиционной деятельности в Российской Федерации, 

осуществляемой в форме капитальных вложений»; 

- Федеральный закон от 29 октября 1998 № 164-ФЗ (ред. от 16.10. 2017) «О финансовой аренде (лизинге)»; 

- Приказ Минфина России от 06 октября 2008 №106н "Об утверждении положений по бухгалтерскому учету" (вместе с "Положением 

по бухгалтерскому учету "Учетная политика организации" (ПБУ 1/2008)", "Положением по бухгалтерскому учету "Изменения 

оценочных значений" (ПБУ 21/2008)") (Зарегистрировано в Минюсте России 27.10.2008 №12522) (ред. от 28.04.2017); 

 - Приказ Минфина РФ от 06 июля 1999 № 43н (ред. от 08.11.2010, с изм. от 29.01.2018) "Об утверждении Положения по 

бухгалтерскому учету "Бухгалтерская отчетность организации" (ПБУ 4/99)"; 

- Приказ Минфина РФ от 09 июня 2001 №44н (ред. от 16.05.2016) "Об утверждении Положения по бухгалтерскому учету "Учет 

материально-производственных запасов" ПБУ 5/01" (Зарегистрировано в Минюсте РФ 19.07.2001 №2806); 

- Приказ Минфина РФ от 30 марта 2001 №26н (ред. от 16.05.2016) "Об утверждении Положения по бухгалтерскому учету "Учет 

основных средств" ПБУ 6/01" (Зарегистрировано в Минюсте РФ 28.04.2001 N 2689);  

- Приказ Минфина России от 06 мая 1999 №32н (ред. от 06.04.2015) "Об утверждении Положения по бухгалтерскому учету "Доходы 

организации" ПБУ 9/99" (Зарегистрировано в Минюсте России 31.05.1999 N 1791); 

- Приказ Минфина России от 06 мая 1999 № 33н (ред. от 06.04.2015) "Об утверждении Положения по бухгалтерскому учету "Расходы 

организации" ПБУ 10/99" (Зарегистрировано в Минюсте России 31.05.1999 № 1790); 

 

72 
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- Приказ Минфина РФ от 27 декабря 2007 №153н (ред. от 16.05.2016) "Об утверждении Положения по бухгалтерскому учету "Учет 

нематериальных активов" (ПБУ 14/2007)" (Зарегистрировано в Минюсте РФ 23.01.2008 N 10975); 

- Приказ Минфина России от 19 ноября 2002 №114н (ред. от 06.04.2015) "Об утверждении Положения по бухгалтерскому учету "Учет 

расчетов по налогу на прибыль организаций" ПБУ 18/02" (Зарегистрировано в Минюсте России 31.12.2002 №4090); 

- Приказ Минфина РФ от 02 февраля 2011 года №11н "Об утверждении Положения по бухгалтерскому учету "Отчет о движении 

денежных средств" (ПБУ 23/2011)" (Зарегистрировано в Минюсте РФ 29.03.2011 №20336); 

- Приказ Минфина России от 02 июля 2010 №66н (ред. от 06.04.2015) "О формах бухгалтерской отчетности организаций" 

(Зарегистрировано в Минюсте России 02.08.2010 №18023); 

- Приказ Минфина России от 28августа 2014 №84н "Об утверждении Порядка определения стоимости чистых активов"; 

- "Положение о правилах осуществления перевода денежных средств" (утв. Банком России 19.06.2012 № 383-П) (ред. от 05.07.2017);  

- Формы бухгалтерской отчетности организации (Бухгалтерский баланс, Отчет о финансовых результатах, Отчет об изменениях 

капитала, Отчет о движении денежных средств, Приложение к бухгалтерскому балансу, Отчет о целевом использовании средств, 

пояснительная записка); 

2) Ознакомиться с правами и обязанностями финансового менеджера в организации; 

3) Составить схему финансовой службы организации; 

4) Определить размер собственного капитала организации;  

5) Оценить финансовую структуру собственного капитала; 

6) Определить составные части собственного капитала согласно данным бухгалтерского баланса; 

7) Рассчитать чистые активы организации; 

8) Определить показатели, измеряющие структуру капитала в организации; 

9) Определить структуру основных производственных фондов в организации;  

10) Рассмотреть методы начисления амортизации; 

11) Ознакомиться с составом основных и оборотных фондов; 

12) Определить стоимость основных и оборотных фондов; 

13) Рассчитать показатели эффективности использования основных средств; 

14) Провести анализ динамики состава, структуры, технического состояния и эффективности использования основных 

производственных фондов; 

15) Рассчитать показатели эффективности использования оборотных средств; 

16) Провести анализ обеспеченности материальными ресурсами;   

17) Провести анализ эффективности использования материальных ресурсов; 

18) Определить состав производственных запасов в организации; 

19) Рассчитать стоимость чистого и необходимого оборотного капитала; 

20) Собрать и систематизировать информацию, необходимую для составления планов по реализации; 

21) Дать характеристику условиям признания выручки от реализации в бухгалтерском учете; 

22) Определить состав доходов и расходов организации; 

 

 

 

 



 

20 
 

23) Изучить существующий метод планирования выручки; 

24) Рассчитать планируемую выручку от реализации продукции (работ, услуг) методом, применяемым в организации;  

25) Рассчитать выручку от реализации альтернативным методом и сравнить результаты; 

26) Оценить степень выполнения плана и динамики показателей производства и реализации продукции; 

27) Провести анализ влияния факторов на показатели объема производства и реализации; 

28) Рассчитать показатели движения рабочей силы; 

29) Рассчитать и проанализировать показатели производительности труда; 

30) Провести анализ фонда заработной платы; 

31) Оценить эффективность использования трудовых ресурсов; 

32) Начислить амортизацию для составления сметы затрат на производство и реализацию продукции (работ, услуг);  

33) Ознакомиться с учетной политикой организации и определить метод списания материалов на затраты; 

34) Изучить cоставление сметы затрат на производство и продажу продукции (работ, услуг) в организации; 

35) Провести анализ структуры себестоимости по статьям и элементам расходов; 

36) Оценить степень влияния факторов на полную себестоимость продукции; 

37) Проанализировать затраты на 1 рубль товарной продукции; 

38) Рассчитать планируемую прибыль методом, который используется в организации; 

39) Провести анализ изменения прибыли организации по данным формы №2 («Отчет о финансовых результатах);  

40) Провести анализ влияния факторов на прибыль от реализации продукции; 

41) Рассчитать все показатели “безубыточности” бизнеса, используя имеющиеся данные о выручке от реализации и полной 

себестоимости выпускаемой продукции (работ, услуг); 

42) Рассчитать все возможные показатели рентабельности (продукции, продаж, активов и прочие); 

43) Ознакомиться со структурой инвестиционного портфеля корпорации; 

44) Использовать методический инструментарий для оценки инвестиционных проектов; 

45) Составить таблицу движения денежных потоков организации для нескольких инвестиционных проектов; 

46) Провести анализ экономической эффективности инвестиционных проектов в организации; 

47) Собрать и обобщить экономическую информацию, необходимую для разработки финансовых планов; 

48) Использовать доступный методический инструментарий для составления финансовых планов; 

49)  Спрогнозировать ключевые финансовые показатели; 

50) Произвести анализ структурной динамики финансовых показателей организации; 

51) Составить следующие документы: 

- Прогноз объемов продаж; 

- Прогноз распределения прибыли в организации; 

- Прогноз движения денежных средств 

- Платежный календарь организации; 

- Кассовый план организации; 

- Баланс доходов и расходов; 
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52) Ознакомиться с процессом бюджетирования в корпорации;  

53) Ознакомиться с порядком проведения закупочной деятельности в организации; 

54) Рассчитать общую стоимость имущества организации; 

55) Произвести анализ бухгалтерского баланса и формы №2 «Отчет о финансовых результатах»; 

56) Определить абсолютные и относительные показатели анализа финансовой отчетности; 

57) Произвести анализ ликвидности и платежеспособности организации; 

58) Определить размер «чистого» денежного потока организации; 

59) Изучить формы безналичных расчетов, используемых в организации. 

60) Определить преимущества той или иной формы расчетов; 

61) Изучить принципы использования кредитных ресурсов; 

62) Изучить принципы оптимизации структуры капитала; 

63) Изучить сущность, принципы и порядок кредитования организации; 

64) Изучить виды кредитования деятельности организации; 

65) Провести оценку целесообразности привлечения заемных средств; 

66) Рассчитать лизинговые платежи; 

67) Определить кредитные риски; 

68) Определить цену заемного капитала; 

69) Изучить классификацию и виды страхования организаций, организацию страхования финансово–хозяйственной 

деятельности; 

70) Изучить порядок заключения договоров имущественного страхования; 

71) Описать проделанную работу. 

 

Промежуточная аттестация в форме экзамена по модулю (квалификационного экзамена) 18 

Всего  304 
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

 

 3.1. Материально-техническое обеспечение 

Реализация профессионального модуля ПМ. 03 «Участие в управлении 

финансами организаций и осуществление финансовых операций»  

предполагает наличие кабинетов: «Финансы организаций», «Финансы, 

денежное обращение и кредит», «Финансового контроля» и лаборатории 

«Учебно-финансового отдела».  

Специализированная мебель: 

Стол студенческий двухместный — 14 шт. 

Стулья студенческие — 28 шт. 

Стол (учительский) — 1 шт. 

Стул (учительский) — 1 шт. 

Доска (меловая) — 1 шт. 

Технические средства обучения: 

Мультимедиа-проектор –– 1 шт. 

Экран с электроприводом — 1 шт. 

Колонки для воспроизведения аудио— 1 шт.  

Компьютер преподавателя — 1 шт. 

Принтер –– 1 шт. 

Учебно-наглядные и методические пособия, учебно-методическая 

документация. 

Оборудование лаборатории и рабочих мест лаборатории «Учебно-

финансового отдела», 

автоматизированное рабочее место преподавателя, 

автоматизированное рабочее место студентов, 

компьютер, 

принтер, 

интерактивная доска. 

 

            3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

 

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной 

организации имеет   печатные и электронные образовательные и 

информационные ресурсы, для использования в образовательном процессе. 

3.2.1 Основные печатные и электронные издания: 

 

1.Конституция Российской Федерации (в актуальной редакции). 

2. Гражданский кодекс Российской Федерации (часть первая от 

30.11.94N51-ФЗ, часть вторая от 26.01.96N14-ФЗ, часть третья от 

26.11.01N146-ФЗ и часть четвертая от 18.12.06 N 230-ФЗ) (в актуальной 

редакции). 
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3. Налоговый кодекс Российской Федерации (часть первая от 

31.07.98N146-ФЗ и часть вторая от 05.08.00 N117-ФЗ) (в актуальной 

редакции). 

4. Бюджетный кодекс Российской Федерации от 31.07.98 №145–ФЗ (в 

актуальной редакции). 

5. Федеральный закон от26.10.02№127–ФЗ «О несостоятельности 

(банкротстве) » (в актуальной редакции) 

6. Федеральный закон от 25.02.99№39-ФЗ «Об инвестиционной 

деятельности в Российской Федерации, осуществляемой в форме 

капитальных вложений».( в актуальной редакции) 

7. Федеральный закон от 9.07.99№160-ФЗ «Об иностранных 

инвестициях в Российской Федерации » (в актуальной редакции). 

8. Федеральный закон от 8.02.98№14-ФЗ «Об обществах с 

ограниченной ответственностью» (в актуальной редакции). 

9. Федеральный закон от 29.10.98№164-ФЗ «О финансовой аренде 

(лизинге) » (в актуальной редакции). 

10. Федеральный закон от 22.04.96№39-ФЗ «О рынке ценных бумаг» 

(в актуальной редакции). 

11. Федеральный закон от 26.12.95№208-ФЗ «Об акционерных 

обществах» (в актуальной редакции). 

12. Закон Российской Федерации от 27.11.92№4015-1 «Об организации 

страхового дела в Российской Федерации» (в актуальной редакции). 

13. Федеральный закон от02.12.90№395-1 «О банках и банковской 

деятельности» (в актуальной редакции). 

14. Федеральный закон от 05.04.2013 N 44-ФЗ (в актуальной редакции) 

"О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для 

обеспечения государственных и муниципальных нужд" 

15. Федеральный закон от 18.07.2011 N 223-ФЗ (ред. от 03.08.2018) "О 

закупках товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц" (в 

актуальной редакции) 

16. Приказ Минфина России от 2 июля 2010г.N66н "О формах 

бухгалтерской отчетности организаций" (в актуальной редакции). 

17. Приказ Минфина России от 06.05.99№32н «Об утверждении 

Положения по бухгалтерскому учету «Доходы организации» ПБУ9/99» (в 

актуальной редакции). 

18. Приказ Минфина России от 06.05.99№33н «Об утверждении 

Положения по бухгалтерскому учету «Расходы организации» ПБУ10/99» (в 

актуальной редакции). 

19. Приказ Минфина России от 06.07.99№43н «Об утверждении 

Положения по бухгалтерскому учету «Бухгалтерская отчетность 

организации» ПБУ4/99» (в актуальной редакции). 

20. Биткина, И. К.  Финансы организаций. Практикум: учебное 

пособие для среднего профессионального образования / 

И. К. Биткина. — 2-е изд., испр. и доп. — М.: Издательство Юрайт, 
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2023. — 123 с. 

21. Финансы: учебник и практикум/ Л. А. Чалдаева [и др.] ; под 

редакцией Л. А. Чалдаевой. — 2-е изд., перераб. и доп. — М.: Издательство 

Юрайт, 2020. — 439 с.   

22. Солодов А.К. Основы финансового риск-менеджмента: учебник и 

учебное пособие / А.К. Солодов. — Москва: Финуниверситет, 2018 — 286 с. 

— Свободный доступ из сети Интернет. — 

<URL:http://elib.fa.ru/fbook/solodov_64842.pdf>. 

23. Финансы организаций (предприятий): Учебник. / Под ред. Н.В. 

Колчиной. - М.: ЮНИТИ, 2018. - 416 c.г. 

24. Солодов А.К. Технологии финансового оздоровления: учебник и 

учебное пособие / А.К. Солодов. — Москва: Финуниверситет, 2017 — 432 с. 

— Свободный доступ из сети Интернет. — 

<URL:http://elib.fa.ru/rbook/solodov_tfo_62067.pdf>. 

25. Федорова И.Ю. Финансовый механизм государственных и 

муниципальных закупок. Учебное пособие / И.Ю. Федорова, А.В.  

26. Фрыгин. — М.: Финуниверситет, 2016 — 180 с. — Доступ из 

локальной сети Финуниверситета.— 

URL:http://elib.fa.ru/rbook/Fedorova_Frigin.pdf>. 

27. Правовое регулирование контрактной системы. Сборник 

нормативных актов. 11-е издание. Часть I / [А.А. Храмкин, О.М. Воробьева, 

А.Н. Евсташенков и др.]; под ред. А.А. Храмкина. – М.: ФГУП Издательство 

«Известия», 2021. – 304 с.  

28. Экономика организации: учебник для СПО / Е.Н. Клочкова, В.И. 

Кузнецов, Т.Е. Платонова; под ред. Е.Н.Клочковой. – М.: Издательство 

Юрайт, 2016. – 447 с. – Серия: Профессиональное образование 

29. Экономика организации (предприятии) : учебник. / В.Д. Грибов, 

В.П. Грузинов, В.А. Кузьменко. – 10-е изд., стер. – М.: КНОРУС, 2016. – 416 

с. – (Среднее профессиональное образование). 

30. В.В. Коршунов. Экономика организации: учебник и практикум 

для СПО - М.: Издательство Юрайт, 2015. – 407 с. 

31. Деньги, кредит, банки. Денежный и кредитный рынки: Учебник и 

практикум для прикладного бакалавриата / Финуниверситет; под ред. М.А. 

Абрамовой, Л.С. Александровой. — М.: Юрайт, 2015 — 380 с. — Доступ из 

сети Интернет. — <URL:http://elib.fa.ru/ebook/dengi_decrypted.pdf>. 

32. Применение Excel в современных корпоративных финансах. 

Учебное пособие для студ. бакалавриата / П.Н. Брусов — М.: 

Финуниверситет, 2015 — 172 с.— Доступ из локальной сети 

Финуниверситета — <URL:http://elib.fa.ru/rbook/brusov.pdf>. 

33. Пястолов С.М. Анализ финансово-хозяйственной деятельности. 

М.: Издательский центр "Академия", 2014. - 384 с. 

34. Финансы: Учебник для студ. вузов, обуч. по напр. подг. 080100 

"Экономика" (квалиф. (степень) "бакалавр") (PDF - копия книги) / под ред. 

Е.В. Маркиной. — 2-е изд., стер. — М: Кнорус, 2014 — 1 CD. — 

http://elib.fa.ru/rbook/Fedorova_Frigin.pdf
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(Бакалавриат). — Доступ из сети Интернет—

<URL:http://elib.fa.ru/fbook/finanse_markina.pdf>. 

35. Экономика организации: практикум / под ред. Чечевицына Л.Н. 

Ростов н/Дону: Феникс, 2014.- 254 с. 

3 6 .  Экономика организации: учебник и практикум для СПО / под 

ред. Мокия М.С. -  М.: Издательство Юрайт, 2015. - 334 с. 

3 7 .  www.consultant.ru — Справочная правовая система 

«КонсультантПлюс». 

38. www.garant.ru – Справочная правовая система«Гарант». 

3 9 .  www.ach.gov.ru — официальный сайт Счетной палаты 

Российской Федерации. 

40. www.minfin.ru — Официальный сайт Министерства финансов 

Российской Федерации. 

41. www.nalog.ru — Официальный сайт Федеральной налоговой 

службы. 

42. www.banki.ru – Финансовый информационный портал 

 

                                   3.2.2. Дополнительные источники: 

1. Ковалев, В.В. Финансы организаций (предприятий): Учебник / 

В.В. Ковалев. - М.: Проспект, 2016. - 352 c. 

2. Тютюкина, Е.Б. Финансы организаций (предприятий): Учебник / 

Е.Б. Тютюкина. - М.: Дашков и К, 2016. - 544 c. 

3. Финансы организаций (предприятий): Учебник / Шубина Татьяна 

Валентиновна, Екимова Ксения Валерьевна Издательство: Кнорус, 2022г. 

4. Басовский, Л.Е. Комплексный экономический анализ 

хозяйственной деятельности: Учебное пособие / Л.Е. Басовский, Е.Н. 

Басовская и др. — М.: Инфра-М, 2018. — 544 c 

5. Голубева, Т.М. Анализ финансово-хозяйственной деятельности: 

Учебное пособие / Т.М. Голубева. — М.: Академия, 2019. — 320 c. 

6. Косорукова И. В. Анализ финансово-хозяйственной 

деятельности. Учебник — М.: КноРус, 2021. — 456 c. 

7. Чечевицына Л.Н. Анализ финансово-хозяйственной 

деятельности. Ростов н/Дону: Феникс, 2013.- 368 с. 

8. Бариленко В. И. Комплексный анализ хозяйственной 

деятельности — М.: Юрайт, 2020. — 456 c 

9. Савицкая Г.В. Анализ финансово-хозяйственной деятельности 

предприятия. – М.:ИНФРА-М,2013. – 378 с. 

10. Жарковская Е.П. Антикризисное управление. – М.: Издательство 

"Омега-Л", 2011. - 467 с. 

11. Ивасенко А.Г., Никонова Я.И. Финансы организаций 

(предприятий): учебное пособие. - М: КНОРУС, 2013. - 208 с. 

12. Кован, С.Е. Антикризисный консалтинг: Учебное пособие / С.Е. 

Кован. — М.: Финуниверситет, 2013 — 136 с. — Доступ из локальной сети 

Финуниверситета — <URL:http://elib.fa.ru/rbook/Kovan.pdf>. 

http://www.consultant.ru/
http://www.garant.ru/
http://www.ach.gov.ru/
http://www.minfin.ru/
http://www.nalog.ru/
https://www.labirint.ru/authors/214292/
https://www.labirint.ru/authors/214292/
https://www.labirint.ru/authors/224288/
https://www.labirint.ru/pubhouse/1446/
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13. Когденко, В.Г. Краткосрочная и долгосрочная финансовая 

политика: учебное пособие / В.Г.Когденко, М.В.Мельник, И.Л.Быковников. 

— М.: ЮНИТИ-ДАНА, 2012 — 471 с. — Гриф УМО, Гриф УМЦ. — Доступ 

из локальной сети Финуниверситета. — 

<URL:http://elib.fa.ru/ebook/Kogdenko-Melnik-finance-politic.pdf>. 

14. Кокин, А.С. Финансовый менеджмент: учебное пособие / А.С. 

Кокин, В.Н. Ясенев. — 2 изд., перераб. и доп. — М.: ЮНИТИ, 2013 — 511 

с. — Только электронный ресурс. — Доступ из локальной сети 

Финуниверситета— <URL:http://elib.fa.ru/ebook/Kokin -Yasenev-financial-

management.pdf>. 

15. Корнеева, И.В. Экономика фирмы: Сборник практических 

заданий / И.В. Корнеева, Г.Н. Русакова. — 2-е изд., перераб. и доп. — М.: 

Финуниверситет, 2013 — 100 с. Доступ из локальной сети 

Финуниверситета. — <URL:http://elib.fa.ru/rbook/Rucakova.pdf>. 

16. Любушин, Н.П. Экономический анализ [Электронный ресурс]: 

Учебное пособие / Н.П. Любушин. — 3 изд., перераб. и доп. — М.: 

ЮНИТИ, 2013 — 575 с. Доступ из локальной сети Финуниверситета 

(чтение, печать, копирование). — <URL:http://elib.fa.ru/ebook/Lybushin-

economic-analysis.pdf>. 

17. Подъяблонская, Л.М. Финансы: учебник / Л.М. Подъяблонская. 

— М.: ЮНИТИ-ДАНА, 2013 — 407 с. — Доступ из локальной сети 

Финуниверситета.—<URL:http://elib.fa.ru/ebook/Podyablonskaya-

finance.pdf>. 

 

3.2.3 Общие требования к организации образовательного процесса 

Занятия проводятся в учебных кабинетах и аудиториях, оснащенных 

необходимым учебным, методическим, информационным обеспечением. 

В преподавании используются различные формы проведения занятий, 

практикумы, информационно-коммуникационные технологии, игровые 

технологии и другие.  

Консультационная помощь обучающимся осуществляется в 

индивидуальной и групповой формах.  

Освоению данного профессионального модуля предшествует  изучение 

дисциплины «Статистика», «Экономика организаций», «Финансы, денежное 

обращение и кредит», «Налоги и налогообложение», «Правовое обеспечение 

профессиональной деятельности». 
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 

МОДУЛЯ (ВИДА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ) 

Код и наименование 

профессиональных и 

общих компетенций, 

формируемых в 

рамках модуля 

Критерии оценки 

 

Методы оценки 

 

Профессиональные компетенции 

ПК 3.1. Планировать и 

осуществлять 

мероприятия по 

управлению 

финансовыми 

ресурсами организации  

 

-Соблюдение требований нормативных 

правовых актов в процессе управления 

финансовыми ресурсами организации;  

-рациональность выбора источников 

финансирования деятельности 

организации  

 -полнота и точность анализа 

финансовых результатов деятельности 

организации  

 -правильность определения капитала 

организации, обоснованность оценки 

эффективности его использования;   

-точность и полнота определения 

потребности в оборотных средствах, 

обоснованность разработанных 

мероприятий по ускорению 

оборачиваемости оборотных средств; 

-соблюдение принципов формирования 

инвестиционной и инновационной 

политики организации и разработки 

инвестиционных проектов, полнота и 

точность анализа эффективности 

инвестиционных проектов; 

- результативность использования 

информационных технологий в 

процессе управления финансовыми 

ресурсами организации. 

Текущий контроль в 

форме практических 

заданий,  

решение практико-

ориентированных 

заданий, 

тестирование по 

темам,  

устный опрос, 

промежуточная 

аттестация в форме 

экзамена. 

ПК 3.2. Составлять 

финансовые планы 

организации  

 

-Владение методами финансового 

планирования и прогнозирования как 

инструмента управления финансами 

организаций; 

-полнота и правильность составления 

финансовых планов организации; 

-результативность использования 

информационных технологий в 

процессе составления оперативных, 

текущих и перспективных финансовых 

планов организации. 

Текущий контроль в 

форме практических 

заданий,  

решение практико-

ориентированных 

заданий, 

тестирование по 

темам,  

устный опрос, 

промежуточная 

аттестация в форме 

экзамена. 

ПК 3.3. Оценивать 

эффективность 

финансово–

хозяйственной 

-Соблюдение требований нормативных 

правовых актов в процессе разработки и 

осуществления мероприятий по 

повышению эффективности финансово-

Текущий контроль            

в форме 

практических 

заданий,  
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Код и наименование 

профессиональных и 

общих компетенций, 

формируемых в 

рамках модуля 

Критерии оценки 

 

Методы оценки 

 

деятельности 

организации, 

планировать и 

осуществлять 

мероприятия по ее 

повышению  

хозяйственной деятельности 

организаций;  

-обоснованность выбора форм и 

методов анализа финансово-

хозяйственной деятельности 

организаций; 

- полнота и точность анализа 

финансово-хозяйственной деятельности 

организаций; 

 -обоснованность разработанных 

мероприятий по повышению 

эффективности финансово-

хозяйственной деятельности 

организации; 

 -результативность использования 

информационных технологий в 

процессе разработки и осуществления 

мероприятий по повышению 

эффективности финансово- 

хозяйственной деятельности 

организации. 

решение практико-

ориентированных 

заданий, 

тестирование по 

темам,  

устный опрос, 

промежуточная 

аттестация в форме 

экзамена. 

ПК 3.4. Обеспечивать 

осуществление 

финансовых 

взаимоотношений с 

организациями, 

органами 

государственной 

власти и местного 

самоуправления 

 

-Соблюдение требований нормативных 

правовых актов в процессе 

осуществления внешних финансовых 

взаимоотношений; 

- обоснованность разработанных 

мероприятий по снижению 

(предотвращению) кредитных рисков; 

- правильность выбора форм 

безналичных расчетов;  

- обоснованность необходимости 

использования кредитных ресурсов, 

полнота и правильность составления 

технико-экономического обоснования 

кредита; 

- обоснованность необходимости 

использования средств государственной 

(муниципальной) финансовой 

поддержки, соблюдение принципов 

использования средств  бюджета и 

государственных внебюджетных 

фондов, полнота и точность анализа 

эффективности их использования; 

- рациональность выбора вариантов 

условий страхования;  

-результативность использования 

информационных технологий в 

Текущий контроль в 

форме практических 

заданий,  

решение практико-

ориентированных 

заданий, 

тестирование по 

темам,  

устный опрос, 

промежуточная 

аттестация в форме 

экзамена. 
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Код и наименование 

профессиональных и 

общих компетенций, 

формируемых в 

рамках модуля 

Критерии оценки 

 

Методы оценки 

 

процессе осуществления финансовых 

взаимоотношений с организациями, 

органами государственной власти и 

местного самоуправления. 

ПК 3.5. Обеспечивать 

финансово-

экономическое 

сопровождение 

деятельности по 

осуществлению 

закупок для 

корпоративных нужд 

- Соблюдение требований нормативных 

правовых актов в процессе 

осуществления закупочной 

деятельности; 

- Рациональность применения 

закупочных процедур для обеспечения 

организации востребованными 

предметами и средствами труда 

Текущий контроль            

в форме 

практических 

заданий, решение 

практико-

ориентированных 

заданий, 

тестирование по 

темам, устный 

опрос,промежуточна

я аттестация в форме 

экзамена. 

Общие компетенции 

ОК 01. Выбирать 

способы решения задач 

профессиональной 

деятельности 

применительно к 

различным контекстам 

Выбор оптимальных способов решения 

профессиональных задач в области 

управления финансовыми ресурсами 

организации, составлении финансовых 

планов, осуществлении закупок и 

финансовых взаимоотношений с 

организациями и органами 

государственной власти и местного 

самоуправления, анализа финансово-

хозяйственной деятельности, оценка их 

эффективности и качества выполнения 

Устный опрос 

Выполнение 

тестовых заданий 

ОК 02. Осуществлять 

поиск, анализ и 

интерпретацию 

информации, 

необходимой для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности 

Эффективный поиск необходимой 

информации, использование различных 

источников получения информации, 

включая Интернет-ресурсы 

Устный опрос 

Выполнение 

тестовых заданий 

ОК 03. Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное развитие 

Составление индивидуального плана 

развития, в котором будут указываться 

конкретные цели профессионального и 

личностного развития и определенные 

действия, с помощью которых можно 

их достигнуть 

Устный опрос 

Выполнение 

тестовых заданий 

ОК 04. Работать в 

коллективе и команде, 

эффективно 

взаимодействовать с 

 Взаимодействие с коллегами, 

руководством, клиентами, самоанализ и 

коррекция результатов собственной 

работы 

Устный опрос 

Выполнение 

тестовых заданий 



 

30 
 

Код и наименование 

профессиональных и 

общих компетенций, 

формируемых в 

рамках модуля 

Критерии оценки 

 

Методы оценки 

 

коллегами, 

руководством, 

клиентами 

ОК 05. Осуществлять 

устную и письменную 

коммуникацию на 

государственном языке 

Российской Федерации 

с учетом особенностей 

социального и 

культурного контекста 

Использование механизмов создания и 

обработки текста, а также ведение 

деловых бесед, участие в совещаниях, 

деловая телефонная коммуникация  

Устный опрос 

Выполнение 

тестовых заданий 

ОК 06. Проявлять 

гражданско-

патриотическую 

позицию, 

демонстрировать 

осознанное поведение 

на основе 

традиционных 

общечеловеческих 

ценностей, применять 

стандарты 

антикоррупционного 

поведения 

Формирование активной гражданской 

позиции, реализация своих 

конституционных прав и обязанностей, 

проявление целеустремленности и 

сознательности в действиях и 

поступках, ответственности в 

выбранном виде деятельности, 

применение стандартов 

антикоррупционного поведения 

Устный опрос 

Выполнение 

тестовых заданий 

ОК 09. Использовать 

информационные 

технологии в 

профессиональной 

деятельности 

Владение навыками работы на 

компьютере, включая работу со 

специальными компьютерными 

программами, изучение и анализ 

инноваций в части программного 

обеспечения в области управления 

финансами организаций и 

осуществлении финансовых операций 

Устный опрос 

Выполнение 

тестовых заданий 

ОК 10. Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках 

Планомерный поиск и использование 

требуемой профессиональной 

документации на государственном и 

иностранном языках 

Устный опрос 

Выполнение 

тестовых заданий 

ОК 11. Использовать 

знания по финансовой 

грамотности, 

планировать 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной 

сфере 

Применять полученные знания и 

умения в профессиональной сфере для 

достижения планируемых результатов 

своей деятельности 

Устный опрос 

Выполнение 

тестовых заданий 

 

  


