
Аннотация дисциплины

ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПРАКТИКА

Цель  дисциплины:  производственная  практика  направлена  на
углубление  студентом  профессионального  опыта,  развитие  общих  и
профессиональных компетенций, проверку его готовности к самостоятельной
трудовой деятельности, а также на подготовку к государственной итоговой
аттестации.

Производственная  практика  проводится  на  завершающем  этапе
подготовки после освоения программ профессиональных модулей, освоения
теоретического  и  практического  обучения  и  сдачи  студентами всех  видов
промежуточной  аттестации,  предусмотренных  ФГОС  ВО  по  данному
направлению подготовки.

Практика  необходима  для  развития  творческого  начала  в  студенте,
выработке потребностей в непрерывном профессиональном самообразовании
и самосовершенствовании.

Место дисциплины в структуре ООП:

Производственная практика входит в раздел Б.2 «Практика и научно-
исследовательская  работа»  ОП  по  направлению  подготовки  38.04.01
«Экономика», магистерская программа «Бизнес-аналитика».

Производственная практика представляет собой вид учебных занятий,
непосредственно  ориентированных  на  профессионально-практическую
подготовку  студента.  Для  успешного  прохождения  производственной
практики  используются  знания,  умения  и  виды  деятельности,
сформированные в процессе изучения предметов профессионального цикла
базовой  и  вариативной  части  программы,  таких  как:  «Психология»,
«Педагогика»,  «Педагогическая  риторика»,  радела  педагогики  «Теория  и
методика воспитания» и др. на предыдущем уровне образования. Практика
является неотъемлемым компонентом педагогического образования.

Краткое содержание:

В  процессе  прохождения  производственной  практики  студенты
приобретают  навыки  профессиональной  работы  и  решения  практических
задач.  Производственная  практика  проводится  в  экономических  субъектах
различных сфер деятельности, имеющих различную структуру управления,
различные  виды  и  объем  фактов  хозяйственной  жизни.  Содержание
производственной  практики  формируется,  исходя  из  данной  программы
практики (типовой), с учетом места прохождения практики. Позиции рабочей
программы  являются  основой  для  составления  Индивидуального  задания,
календарного Графика прохождения практики, и в дальнейшем заполнения
Дневника практики (по факту прохождения практики) и подготовки отчета.


