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1. O6mme noJaoKeHust
1.1 TlporpaMMa BCTYIHTENBHOIO HCIBITAHHS [0 WHOCTPAHHOMY  A3BIKY

npejHA3HadeHa JUIs JIUL, HUMCIONEX IpaBo IOCTYNaTh Ha OOydeHHe NO HporpaMMam
MarucTpaTyphl. [IporpamMma coCTaBleHa B COOTBETCTBHUU € OCHOBHBIMH IOJIOXKCHUAMHU
®eiepanbHBIX ["ocymapcTBEHHBIX 06pazoBaTeIbHbIX CTAHIAPTOB BBICLIIETO
podeCCHOHANILHOr0 0OPa30BaHUg M OTPaXaeT CHEelU(¥KY BTOPOH CTYHEHH BBICIIETO
0OpazoBaHuslL.

AzpecaroM JaHHON MPOTrPaMMEl SBIAIOTCS BBITYCKHHMKH BY30B, MMCIOLHE CTENEHb
GaKaiaBpa MK JAIUIOM CHIENUAINCTE, ¥ BIaJIelolle KOMMYHHKATUBHOM KOMIETCHIMEH Ha
ypoHe B2 cornacwo tpeGosamisM PI'OC mo obuUIENPUHATOR IIKaie KOMIIETEHIIMH.
ITporpaMma HalleleHa Ha ITOJI'OTOBKY K BCTYHNMTENBHOMY HCIBITAHHIO IO HHOCTPAHHOMY
S3BIKY  GaKanaBpOB M CHELMANTMCTOB  PasHEIX  HANpABICHWH  TpodeccHoHanbHoH
TTOATOTOBKH.

1.2 1lenbr0 BCTYIMUTENLHOTO HCIILITAHUS SBJSIETCA YCTAHOBJICHHE YPOBHS BIAJCHHA
abUTYPUEHTOM HHOCTPAHHDIM SIZBIKOM.

3ajavell BCTYIHUTENLHOTO MCIIBITAHUSA SBISIETCH ONPE/eNeHHe CTEIEeHH TOTOBHOCTH
6yyIMAX MATHCTPAHTOB K INPOJOJDKEHHIO M3YYEHHS MHOCTPAHHOIO SI3BIKA M YCBOSHHIO
y4eOHO#i NpOrpaMMbl MarHCTePCKOH INOArOTOBKM 110 MHOCTPAHHOMY S3BIKY, PasBHTHIO
HABBIKOB BJAJCHMS MHOCTPAHHBIM SI3bIKOM H aKTHBHOMY HCIIOJIL30BAHHIO HHOCTPAHHOTO

A3bIKA B TIPO()ECCHOHANBHOM H HAYIHO-HCCIeoBaTeNIheKoM paboTe.

2. Conep:kanye NporpaMmbl BCTYMMUTENbHOTO HCHBITAHUS
2.1 ®opmMaT NpoBeAeHus H CTPYKTYPA BCTYNHTEIbHOIO HCNILITAHHS

BerynuTensHoe HCOBITAHHE TIPOXOJHUT [0 OQHOMY U3 TIATH MHOCTPAHHBIX SI3BIKOB
(aHrnmickoMy, HeMeLKoMy, (paHIy3cKOMy, HCIAHCKOMY M KHTaHCKOMY) B (opmare
KOMITBIOTEPHOTO TECTUPOBAHMS, OrPaHHYEHHOro Bo BpeMeHu (45 mun). Tect cocronut us
yeThIpexX THITOB 3ajaHuil, Ilonmb30BaThesl  COBapeM WM HHBIMH - CHOPABOYHBIMH
MaTepyanaMHi B IPOECce BCTYIUTENIBHOIO HCTIBITAHAA He pa3periaeTcs.

Ilepewiti u emopoti munvl 3a0aHuil HaNpPasjeHsl HA MPOBEPKY JIEKCHKH H

TpaMMaTHKH, a TAKMKC YMCHHﬁ HCIIONB30BATE JICKCHYCCKHE eJHHHIIEI ¥ rpaMMaTHYEeCKHEe



CTPYKTYpHl B CBOWCTBEHHBIX HM OYHKIMAX M (opMax. 3aljaHus COCTaBIEHbI M3
OTHACNBHBIX TPEATONKEHHH, COAEPKALMX MIPOIYCKH, M YCTHIPEX BApPHAHTOB OTBETA, U3
KOTOPBIX TOJBKO OJMH ABIAECTCA LPABUIIBHBIM.

Tpemuit mun 3aqdanuti TO3BOJSAET NPOBEPUTH YPOBEHb BIAJCHUS IOHITHHHON
Gazol. AOHTYpHEHTY TIpeIJIaracrcs YCTAHOBUTL COOTBETCTBHA MEXKAY JIOIHYECKH
o(GOopMIIEHHEIMH OOIMME NPEJICTABICHUIMH O [peJMeTe M ONPEICIEHUSIMH JaHHBIX
TIOHSITHH W KaTeropuil.

Yemeepmplil mun 3a0qHuii BKIIOYAET AYTEHTHYHBIE TEKCTBL C MPOIyCKaMH,
KOTOPEIE HEOOXOJUMO 3allONHHTH IPEIOKEHHBIMH CIIOBOCOYeTaHUAMY. JIaHHBIH BHI
3aanus Tpebyer oT abWUTypHEHTa BNAJIEHHA JIEKCHKO-rPAMMATHYECKUMH CPEICTBAMHA U
TIOHMMAHHS JIOI'HKO-CMBICIIOBBIX CBA3EH.

CTpyxTypa TeCTOB MICHTUYHA JUIA BCCX  HAMPABICHHOCTCH  NpOrpamMM
MarucTparypsl. IlpeanaraeMerii AJ BBIIOJHEHWS TECT COCTOUT M3 ABaAlaTH IATH
safanuii; JecsITH JeKCUYeCKUX H JAeCATH MPAMMATHISCKHX 3aJaHuH, YeTHpeX 3alaHuil Ha
YCTAHOBJIEHHE COOTBETCTBUH M 1 TEKCTa € IIPOIMYyCKaMU.

[MocnenoBaTelbHOCT [IEPEUHCIEHHBIX 3aJaHui 3amaeTcd JJIs KaXJoro TecTa
aBTOMATHUECKH. 3aBeplleHHre PaboThl BO3MOMXHO TONBKO MPH yCIIOBUH BHIIIOJIHEHHUS BCETO
KOMINIEKTA 3aJaHUM [T0JIHOCTHIO.

2.2 TeMaTHKAa MATEPHAJIOB

MaTepHaﬂBI BCTYITHUTEIBHOIO HCIIBITAHH A OCHOBAHEI Ha JICKCHKE
O6II.[€3KOHOMH‘I€CI{OI‘O, aKageMH4yeCKOoro H HayHHOI'0O Xapaxkrepa.

2.3 I'pammaTH4yecknii MaTepyuan

AHITHACKHH A3BIK
I[IPOCTOE IIPEJIJTOXEHME. InaBHele W BTOPOCTENEHHBIC WUIIEHBl IIPEJ-
JIOMKEHUST ¥ criocobbl ux BhIpaxenus. O6opot there is/there are. JInumHere, HeomnpeaeeHHO-
nuuHBIE W Ge3nuyHble npeanoxenus. [losecTBoBaTenpHble Npeinoxkenus. [lopsiok ciioB
B IIOBECTBOBATEIBHOM IpeiokeHuH. OCHOBHBIC CJIydaW OTCTYILUICHHS OT OOBIMHOrO

NOpsi/IKA CIOB B OpeJIOXeHHH ¥ 000porsl ¢ BBOAHBIM it (it is ... that, it is ... since).



OrpHIaTenbuble NpeyioxKeHus.. Bompocutensible NpPeoxkeHus. THOB BOIPOCOB U
OTBeTHI Ha HUX. [10BeIUTENbHbIE TPEJIOKEHHU.

CJIOKHOCOUUMHEHHLIE U CJIOXKHOITOJUMHEHHBIE PEJUIOXEHMA.
Bupp! IpuIaTOYHBIX peUioxKeHIH. Y cnoBHbIe npenioskenus. LIpsmas i KoCBeHHas peyb.

MsI  CYIIECTBUTEJIBHOE. Cy1ecTBHTEINLHEIE HUCYHCIACMBIE U
Hencyucisemble, Hucio. [[agex.

APTHUKIJIb. OcuosHsle ciiydad yroTpeblieHHs ONpeNesIeHHOr0 U HeOPe[eNICHHOTO
aptukneit. OTCyTCTBHE apTHKIIA.

UM TIPUJIATATEJIBHOE. HAPEUHME. CrerneHu cpaBHEHHs MPUTATaTeNbHBIX U
Hapeunit. CpaBHuTenpHble KOHCTpyKUMM. Kiaccuukanuss Hapeddd 110 3HAYCHMIO H
GyHKIpY Hapeurit B peaoxkennd. CyOcTaHTHBHPOBaHHEIE TIPUIaraTesIbHbIe.

UMA YMCIAWUTEJIBHOE. KonvgecTBeHHbIE M IIOPSJAKOBBEIE YHMCHHTELHBIE.
HpobHble U CMeIlIaHHbIE BEJTHYHHEL,

MECTOUMEHME. Jluunble MecTtouMeHus. lIpuTsxarenbHble MECTOMMEHUA.
BosspaTHble MECTOMMEHMs. DB3auMuple MecToMMeHUsS. YKazaTeldbHBlE MECTOHMCHHUS.
Bonpocute/sHO-0THOCUTENbHBIe MecTonMerus. Heornpejenennsie Mecroumenust. CiroBo-
3aMeCTHTeNh "one'.

TJIATOJI. JTuunsie ¢opmpl rnarona. IlpaBuibHble W HENpaBUIIbHBIC IJIAIOJLL
Haxnonenne  (M3BABHTENLHOE,  HOBEAMTENBHOE M cocjlaraTenpHoe).  3amor
(melicTBHTENBHEIM M cTpanarenbHsiit). Bpemena rpymm Indefinite (Simple), Continuous
(Progressive), Perfect, Perfect Continuous. Bceromorarenbhble W MOJQIbHBIE TNIArolel
Vrorpebnenne Gpa3zoBBIX [IAroios Tuia set up, make out u .1, CortacoBaHue BpeMeH
(Sequence of Tenses). Hennunsie GpopMsl rirarona (MHGHAATAB, TEPYHAMH, TPUYACTHE) H
ux GyHKIuH B npe/pioxeHud. OCHOBHBIE Clydad YHoTpeOjeHds WH(OWHHTHBHBIX H

IPUYACTHEIX OGOPOTOB M KOHCTPYKLUH, U FepyHAHANBHBIX KOMITJIEKCOB.

DpaHny3cKuii A3bIK
UM CYIIECTBUTEJILHOE. CymecTBATENbHEIC HCUHCIIsiEMBIE H

HeucyuciseMeie. Yucio.



APTUKJIb. OcHoBHbie cIydau yoTpeOIeHHs ONPeNeNeHHOI0, ¥ HEOIPEeSIICHHOTO
¥ uacTHUHOro aptuiieit. Orcyrersue aprukis. [Ipennor de.

MS TIPWJIATATEJIBHOE. HAPEYME. VkasarelbHble IIpuiaraTe)ibHBIC.
[IpuTsxaTenbHble UpHnaraTensHpie. CTEIeHH CPaBHEHMS TPUJAraTelbHEIX H HapeuMid.
CpaBHHTENbHBIE KOHCTpyKuuH. Kiaccudpukarua HapeuuH IO 3HA4eHHI0 H QYHKIMH
HApEYHH B IPEIOKEHUH.

UMY YUCIIUTEJIbBHOE. KonuuecTBeHHBIE H IIOPSAJIKOBBIC HYHCIHUTENBHBIC.
JpoOHble U cMEIUaHHbIE BETHIMHEL.

MECTOUMEHUE. Jlnunsle MecTouMeHus. lIpuTsxkaTenbHbie MECTOMMEHUS.
Bo3BpaTHLIE ~ MECTOMMEHHS, VkasarenpHble  MECTOMMEHHs.  BOIpPOCHTENBHO-
OTHOCHTENBHBIE MeCTOUMeHHS. HeomnpeeeHHbIe MECTOHMCHHUS.

CJIAI'OJL JInuubie Qopmel rnarona. lIpaBuilbHBIE W HENPABMIBHBIE INIATOJEL
HaknoHenne  (M3LABUTENBHOE,  NOBENMTENBHOE W CoOCjlaraTenbHoe).  3ajor
(neficTRUTENBHEI U crpajarensbi). Haxiorenua Indicatif, Impératif, Conditionnel,
Subjonctif. BcemoMorarenbasle M MojajubHele  riaronsl.  CorsacoBaHMe — BpeMeH
(Concordance des temps).

Hexraneie gopmpl rtarona (infinitif, gérondif, participe présent, participe passé) u
ux QyHKOEE B IpeioskeHud. OCHOBHBIE ciydad YHOTpeOJieHUsl HH(QUHUTUBHBIX H
NPHYACTHRIX 00OPOTOB B KOHCTPYKIHH U repyHIHaNbHBIX KOMITIEKCOB.

[MPOCTOE INTPEJJIOXEHME. I'nasusle ¥ BTOPOCTENICHHbBIE WISHBI MTPETIOKCHHS
1 crocobpl Hx Belpaxenus. OOopor il y a. Jlwuere, HeonpeleleHHO-IHYHBIE H
GesnuuHble IpemIoXkeHus. IlosecTBoBaTeNbHbIE npeanoxenus. [lopsgox cmoB B
HOBECTROBATEILHOM TIpeUIoKeHHH, OTpUIaTeNIbHEIe NPENIOKEHHA. BonpocuTepHbIe

IIpeIoKeHNs. THIIBI BOIPOCOB U OTBETHI HAa HUX.
CJIOXKHOCOUMHEHHBIE U CJIOXKHOITOAYMHEHHBIE TTPEJJIOKEHA

2379108 MpHAATOYHBIX upe):[aneHHﬁ. YciaoBHBIE IpCAOMCHA. HpHMa}I H KOCBEHHAsM PCHb.

Hcenmanckni sI3bIK
APTUKJIL. VrnorpebieHne onpefeleHHOIO H HEONPeJeNeHHOro apTHKIIEH.

Hynesoit apuxis. Ciiurhas GopMa HalHCaHus! apTHKIIS C IPeJJIOrOM.



MM  CYIIECTBUTEJBHOE.  O6pazosanHe  MHOXECTBEHHOro  1MCIa
CYIIECTBHTENBHBIX XKEHCKOI'O M MyXKckoro pofa. CyllecTBdTENbHsIe ¢ 0OIIeH dopmoii
MY’KCKOTO ¥ JKeHckoro pona (¢ cyddukcom — ta; -ista). OnpeneneHue pona o apTHKINo
CYIIECTBUTEILHBIX, MMEIOLIMX HETUITHYHbIC OKOHYaHUA.

MM TIPUJIATATEJIBHOE.  CrenmeHum — cpaBHEHHA — TIpUIaraTellbHbIX.
[IpunararesbHble, IMErOIIYE ABe (HJOPMEI IPEBOCXOAHOH CTEIICHH.

MECTOVMEHUMS. Jluudble MECTOHMMEHHS B pOJHM IOJANSKaIlere, B PONHU
JIOTIONHEHUs ¥ WX yrorpebiedne. MecToMMEHHS HeONpeic/ieHHbIe, NPHTDKATeNbHEIE,
OTpUIATENLHEIE, YKA3aTelLHbIS, BOIPOCUTENBHBIE, UX (POPMEI U MECTO B NPEIIOMKEHUH.
MecToumeHHas GopMa CpPeHETO PoJa.

[JIAI'OJI.  Copsoxenme riaronoB.  OTKIOHSIOINMECS TIAroibl W IJIArOJBL
MHIMBHJIYABHOTO CIIPSDKEeHHs. BpeMena u3bsIBUTENBHOrO, COCAraTeIbHoro M yCioBHOTO
HaxioHeHusa. Bpemena miaHa HACTOSIIErO U IIaHa IPOIIeAIIero.

[MosenureNbHOe HAKJIOHEHHe (YTBepAMTEIbHAS ¥ OTPUIlaTeNbHaA (OpMbI).

Ilpuyactue u repyHyii. ITacCHBHBIH 3aJI0T.

HAPEUME. CremncHy CpaBHEHUS Hapeurii, HApeUHbIE CII0Ba ¢ CyQPUKCOM

—mente.

[IPEJUIOTY Y COKO3bI. GopMB! IpeoroB U CO030B, HX yloTpebneHue.

[MPOCTOE IMPEJJIOXEHHME. Iopsjiok CIOB B BOIPOCHTEIEHOM MPEANOXKEHNH,
BBIJIEJTATENBHBIC KOHCTPYKLIMH.

CJIOXKHOIMOJUMHEHHLIE U CJOXHOCOYMHEHHBIE TTPEJJIOXEHIIA

CornacoBanue BpPCMCH B U3BABUTCIILHOM, cocaaraTe/IbHOM H YCIIOBHOM HAKJIOHCHHAX.

Hemenkuii s3b1K
[Tpoctble pacnpoCTpaHEHHBIE, CJIOKHOCOYHHEHHBIE M CIIOXKHOIOAYHHEHHEIE
npeyioxkenns. PaMousHast KOHCTPYKIMS M OTCTYIUIeHHs 0T Hee. MecTo H HOPAJOK CIOB
NPAAATOUHEIX HpetoxkeHnd. Coro3sl U KoppessThl. MHOr03HauHOCTE COIO30B. Ilepenaua
JTOTHYECKHX  OTHOLICHWIH B  CJIOKHOTIOMYMHEHHOM  IIpelUIoKenyuH.  beccorosnbie
NpHAaToOYHble TpeMoXNeHus. PacnpocTpanenHoe ompenernenne. Ilpuuactue I ¢ zu B

dynxnuu  ompenenenus. [Ipunoxenwe. CTeleHM  CPaBHEHHs  NPHJararTelbHBIX.




CyliecTBUTeNbHblE, [PUIAraTeibHble ¥ IpuYactTus B (QYHKIHE IIPEIMKATHBHOTO
onpesieNienns.  Yka3zarellbHble MECTOMMEHHS B (DYHKUMH 3aMEHBl CYIIECTBHTCIBHOIO.
JlwuHEle, OTHOCHUTENbHBIE, NPHUTDKATC/bHBLIE, HEONPE/IEIeHHO-INYHbIE MECTOMMCHHS.
ONHOPOIHKIE HIIEHb! IIPETIOKEHHs PA3HOTO THUIIA, B TOM HHCJIC CIIUTHBIE. VIHpuHATABHEIE
¥ IIPHYACTHBIC 0GOPOTHI B PA3IMIHBIX (PYHKIUIX. MoanbHble KOHCTPYKIHH sein 1 habern
+ 7z + Infinitiv. Momansusle rnaronsl ¢ uaounmrusoM | u I axtuBa u maccusa.
OJHOBpEMEHHOE HCITONIB30BAHHE HECKONBKHX CPEACTB  BRIPAXEHUS MOJANBHOCTH.
KOHBIOHKTHE U KOHWIWIIMOHANUC B PA3IMYHBIX THIAx npearoxenud. @yrypym I u II B
MOIaIbHOM 3HaueHHu. MojamsHble citosa. PyHKUMH TAcCHUBa M KOHCTPYKIHH sein +
PartizipI1 nepexonHoro riarona. besnuunbri naccus. MHOTO3HaYHOCTE M CHHOHVMHUA
COI030B, NpPEJIOroB, MECTOMMEHHH, MECTOMMEHHBIX Hapedud W WX pasIH4MTCILHBIC
Npu3Haky (MHOTO3HaYHble M MHOTOQYHKIMOHAIBHEIC ciosa). KoMMyHHKaTHBHOE

YIICHEHHC NPEAIIOXKEHHS U CII0COOBI €10 BBIPAXCHHA.

KUTAUCKNM SI3BIK

1. UM CYIUECTBUTEJILHOE. ¥V asoenue CyimecTBUTENbHBIX.

2. UMS TIPUJIATATEJIBHOE. MBe thopmbl xadecTBEHHBIX MpHUIAraTelibHbiX H HX
yriotpebnenue. IpunararesHbIe «Z%» 1« ». Vasoenne mpuaaraTelbHBIX.

3. TJIAIOJI. Cxazyemoe «J&». TloGyurenbHbli riaron «if». [narosst «IATH» 1

«FE». Orpunanue «T» W« H» ¢ rmaronamu. PesynbTaTHBHBIC MOP(hEMEL
Moganpuble raroisl. Ckasyemoe Hammums «f». Yasoenne riarona. KoHCTpyKUHS
«ZZ ... T». I'naroys! HanpaBJIeHAs ABHKCHUS.

4. MECTOMMEHMS]. Vkasarenpubie MecTomMenus <«iX», «Ji». Ipurmxarennibie
MecTouMeHus. Borpocutensioe MecTouMenne «iffi». BompocurensHoe MECTOMMCHHE

«Jim.

5. HAPEUHS. Hapeuns BpeMeHH, MecTa W o0pasa JIGHCTBHIL. ObozHaueHne €JUHUII
BpeMeHH (IoJ(bl, MecsLs!, Hexenu). [Topanok HapeyrH B KNTAHCKOM [PEIIOKEHHH.

6. TIPEJUIOI'M WU COIO3bl. CounHuTenbHBIH COIO3 «Fi». PaznenurenbHbIE COIO3
«F &y, Cnyxebuoe cnoso «#». Ipemior «%». Tlpemroxenus ¢ «TE», «Z5», «ii»,

<M.



7. CY®OUKCHL. I'naronsusie cyhdukcsl « I», «F» 1 «ii». Hx ucnonssosaue,
0COBEHHOCTH BOIIPOCHTENBHBIX IIPEeJUIOKEHNH 1 OTpUIIaHH.

8. CYETHBIE CJIOBA. Kjacchl CyHIECTBHTENBHBIX MW CUETHOE CJIOBO I KaXAOTO
Kiacca. YHHBEpcajJbHOE CYETHOE CIIOBO «», a Taroke psJ Hanbosee pacipoCTPaHEHHBIX

cudTHEIX clioB: 5F 0 Z% 0 AN Wl u ap.

9. YYCIUTEJNBHBIE. YncnurennHpie: IPOCTbie W COCTABHBIC, KOIWYECTBCHHLIE H
ropaakossie. CIOXKEHHE U BhIYUTAHUE.

10. TIPOCTOE TIIPEJUIOXKEHME. Cunraxcuc mnpocroro mpenoxenus. OOCmmil w
CTIelMabHB  Bompoc. BompocuTenbHele ci1oBa. KOHEYHBIC M CIyXeOHBIC YaCTHIBL
AJIBTepHATHBHBIH Bonpoc. Besnmussle mpejioxends. O6opotsr ¢ uacTHICH «Z».

TTocnenoBaTeIbHO-CBSI3HbIE IPEATIOKEHUS ¢ «IH», «ib».

11. KOHCTPYKLMY. Komctpyxuus «2...T». O6opor «3...3(...» Koncrpyxrms
.. Bl ». Komctpyxuus «HHI--HM». Kouctpyxuus «J&...H)». Koncrpyxius
«—...5k...». Konctpyxuma «F - FrlA». Obcroarenscrso 0bpasa IeHCTBUA, CTENCHY,
KPaTHOCTH, pe3yabTaTa.

3. YueOHo-MeToAn9ecKkoe 1 nudopmanuonHoe odecneueHue

3.1. HopMaTHBHBIE IPABOBbIE JOKYMEHTHI
1. TIpukas Munobpuayks Poccnmu oT 18 mosbps 2013 r. N 1245 ¢ m3MeHeHHAMM,
BHECEHHBIMH TIpUKazoM Munobpuayku P@ or 29 wmons 2015 r. N 633. URL:

http://www.edu.ru/abitur/act.82/index.php

2. OOlieeBponeiickde KOMITCTCHIMH BIIAJeHHs WHOCTPAHHBIM SI3BIKOM: H3YYEHHC,

Tpernoasanue, onenka. — M. MIJIY, 2003.
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2. O'Keefe Margaret, Business Partner: y9e0HHK B KOMIIUIEKTE ¢ KOJOM JOCTyIa K pecypey
Digital Resources / Margaret O'Keefe, Lewis Lansford, Ros Wright, Evan Frendo,
Lizzie Wright. - Pearson ELT, 2018

3. English for Academics Book 1,2. Cambridge University Press 2017.



4, Agramifckuit S3BIK; dKoHoMHKa M (puHancel, Y. 3. PHHAHCOBO-5KOHOMHYECKas Cpena.
Environment: ydeGuuk s Harp. Gakanmaspuara "OKkoHomuka', "MeHemxment",
"Vipagnenne nepconanom” / I.A. Hybununa, NL.@. [lpaunnckas, H.I'. KonjpaxuHa,
O.I. Ierpona; Gunynusepeutet; noj pex. [.A. Jlybununo# - Mocksa: Knopye, 2018 -
297 c.

5. Anrnmiickuit sa3bIK; 9koHoMMKA u ¢uHancel. Y. 4. TIpodummpyromppe JIACIUIIINAHEL
Majors: y4ebnuk s Hanp. Gaxanappuara "DKOHOMHKA" M "Ounance” /[ [LA.
Ny6unpra, N.O. [lpaunnckas, HI'. Kounpaxuna, O.I". Ilerposa; ®@UHYHHBEPCHTET,
oyt pesi. I A. J{y6uranHoii - Mocksa: Knopyce, 2018 - 295 c.

6. Benoramu M.A. Economics. Finance. Management. AHrmuHcKu# s3BIK B chepe
SKOHOMMKY, (PHHAHCOB M MEHEKMeHTa: YueOHHK JuIst CTyA., OO0yd. 10 Hamp.
"Icogomuka u "Meremrment” / MLA. Benorai, M.B. Menbauuyk; QHHYHUBEPCHTET |
rof pea. M.B. Mensnudyk - Mocksa: Knopyc, 2017

7. Hewings, Martin. Cambridge Academic English Cl Advanced Student's Book.
Cambridge ELT, 2016.

8. Mascull B. Business Vocabulary in Use. Advanced. Cambridge University Press,
2018

9. Murphy R. English Grammar in Use. Cambridge University Press, 2019.

10. Longman Dictionary of Contemporary English, Fifth Edition, (Paper Back + DVD-
ROM), Pearson Education, L.ongman, 2009

11. Knumosa M. Jlenosoit anrmuiickuit s3eik: yaebnuk, — Mocksa: KHOPYC, 2021,

Humepnem-pecypeot

hitp://www. financialenKlish.org

hitp.//'www.economist.com

http://www. auardian.co.uk

http. //'www.mirror.co.uk

http://www.news.com.au/dailvtelearaph

http://www.askjohnenglish.com

hitp://www. lingvo.ru




Dpanyy3cruil A3bIK

. 3meéna, T. E. @paniysckuii s13biK Jyist 5koHOMICTOR (B1-B2) © yuebuuk juist By30B
/ T. E. 3meésa, M. C. Jlesuna. — 2-e usn., repepab. u jpor. — Mocksa :
WzparenscTso Opaiit, 2020. — 440 ¢. — (Bricuree obpasosanue). — ISBN 978-5-
534-06777-4. — Texer : onextponusii // OBC IOpaiir [caiit]. — URL:
https://urait.ru/bcode/450043.

. 3meépa, T.E. Opaiysckufi A3pIK JUII SKOHOMHUCTOB. IIpakTukym : y4eOGHoe

nocobue g sysos/ T, E. 3meéra, M. C. JleBuna. — 2-¢ u3j,, niepepad. u JIOI. —
Mocksa : Msnarenscrso IOpaiit, 2020. — 239 c. — (Briciiee obpasosanue). —
ISBN 978-5-534-12207-7. — Texer : snexrponusiii // DBC H0paiir [caiT]. — URL:
https://urait.ru/bcode/450282

. Jleeuna, M. C. ®paHiy3cknit s3bIK. IJKOHOMHKA, MEHEIDKMEHT, NOIUTHKA .

yuebnoe nocobme must By3os / M. C. Jleuna, M. 10. baprenesa, O. b. CamconoBa.
— 2-e mW31., Mcnp. M jom. — Mocksa @ Mspatenscrso IOpair, 2020. — 203 ¢. —
(Bsiciuee obpaszosanne). ~— ISBN 978-5-534-06029-4. — TeKcT : 3/1eKTPOHHBIH //
IBC O0paiit [caiiT]. — URL: https://urait.ru/bcode/455016.

. Cemosa T.B., mox obm. pen., Yepnsikosa H.B., Koposymkuna M.B., bopucosa
0.B., Muxeesa H.H. Opamiysckuit 1351k JAeJI0BOr0 OOIICHUA (1711 9KOHOMHCTOB) =
Le francais des affaires : YueGroe mocobue / .— DnekTpoH. naH. .— Mocksa :
KuoPyc, 2021 .— 347 ¢. — Pexum pocryna: book.ru .— Internet access .—
<Buemnnii pecypce>, — ISBN 978-5-406-08114-3.

. Dubois, A.L. Objectif Express 2. Le monde professionnel en Francais : Niveau
B1/B2. 1/ A.L. Dubois, B. Tauzin .— Paris : Hachette Livre, 2016

. Eliane Cloose. Francais du monde du travail : Approche spécifique de l'économie et
du monde des affaires. — PUG (Presses Universitaires de Grenoble) - Collection :
Francais sur objectif spécifique (FLE) -5 édition,- 2016.

. Maia Grégoire, Alina Kostucki. Grammaire progressive du frangais - Niveau
perfectionnement Niveaux : B2, C1, C2. ~ Paris: CI¢ international, 2018,

. Jean-Luc Penfornis. Vocabulaire progressif du frangais des affaires - Niveau

intermédiaire - Livre + CD - 2¢éme édition — Paris: CI¢ international, 2018



9 Jean-Luc Penfornis. Affaires.com - Niveau avancé B2-Cl - Livre de I'éleve - 3éme
édition Niveaux : B2, C1 — Paris: Clé international, 2017.

10. Michele Boulares, Jean-Louis Frerot. Grammaire Progressive du frangais. Niveau
avancé (B1/B2) - Livre + CD + Appli-web 3éme édition. — Paris: CIé international,

2019.

Humepnem-pecypcut

http.//www.dictionnaire-economique.org/

http://www. lexilogos.com/dictionnaire_commercial. htm

http://lexique-financier.actufinance. fr/

hitp.://www.vernimmen.net/html/cas/cas. htm!

http.//dessinemoileco.com/

Hcenanckuit a3o1k
1. P. Alzugaray, M. . Barrios. Preparacion DELE: Nivel B2: Libro (+ Codigo). -
Edelsa, Madrid, 2019. ISBN: 9788490816943
2. E. H. Topsuesa, A. V. Jlynasnguna, M. I. [Terposa. MCIIaHCKH#H SI3BIK. TTpoBUHY TBIH
yposens. — M.: [Ipomereit, 2019. ISBN: 978-5-907100-63-3
3. E. H. Topsuesa, M. T'. llerposa. McrianCKui s3bIK VIS CTYyNEHTOB drHAHCOBO-
skoHoMuueckux npoduneir. — M.: ITpomereii, 2020. ISBN: 978-5-907166-76-9
4. Jlapuomosa M.B., Uubucosa O.B., Espafiol.hoy. Mcranckuit aseix. Obmumi xype
rpaMMAaTHKH, JEKCHKE ¥ PasrOBOPHOH mpakTiki. M.: «MznarensctBo HOpaiit», 2017.
ISBN: 978-5-534-03266-6
2. Bopucenxo ML.UW. I'paMMaTHKa MCHAHCKOH pasrOBOPHOH PEH C YNPOKHCHUAMI
yuebHoe rocobue juist By30B. - M.: «Mznatenscrso H0patim , 2021. ISBN: 978-5-534-
01051-0 |

Humepuem-pecypcot

hitp://www.ver-taal.com

https://videoele.com/menu-B2.htm]

https://www.todo-claro.com/c_index.php




https://www.elpais.com

http://www.elmundo.es

http://www.eleconomista.es

www.cve.cervantes.es/portada.htm

www.intereconomia.com/negocios

www.cincodias.com/

www.elperiodico.com/

www.cumed.net

www.emagister.com

Hemeuyxuit A361K
1. Usnesa, [. I'. Hemelknit A3bIK | yI€OHUK U IPAKTUKYM JUTT aKaJeMHIECKOTO
6axanaspuara / . I'. Vsnesa. —— 3-e U3Q., HCIIp. W JOIL. — Mockga : M3jarensctBo
FOpaiit, 2019. — 264 ¢. — (bakanasp. AKafeMIA4eCKHH xypc). — ISBN 978-5-534-
08697-3
2. Usanosa T. K., Kommaxosa C. I',, FOcynosa A. 0. Hemelkn# A3bIK AN U3YJalONMHUX
MEXXIyHApOIHble OTHOLIGHHs @ ydebuuk [ OakajaBpuaTa W MAarHCTPaTypE /s
oTReTcTBeHHBIH pemakTop JI. E. Bymkanen. — Mocksa : Usnatenscrso HOpaiir, 2019. —
248 ¢. — (Bakanasp 1 Maructp. Axagemudeckuit kype). — ISBN 978-5-534-10632-9.
3. JissoBa O.B., Huxonaesa T.H., Maxmytosa I".H. Hemenu s3bIK 1JIs1 3KOHOMHCTOB!
yaeGHAK W TPAKTHKyM JUId aKaJeMMYecKOro OakanaBpHars / O. B. Jlpsora, T. IL
Huxonaesa, I. H. Maxmyrosa; nog peji. O. B. JIbsosoit. ~—M. : M3parenscTso IOpaitr,
2017. — 461 ¢. — Cepust: bakanasp. Axagemudcckuit kype. [ISBN 978-5-9916-6029-7
4. JTeicaxosa, JI. A. Hemenkuit A351K 11 6aKaiaBpoB 9KOHOMHYECKHX CIIELHANBHOCTEH !
yaeOuuk / JI. A. Jlbicakosa, E. H. Jlecnas, I'. C. 3aropoansisi. — 2-¢ u3J1., CTEP. — Mocksa
- OJIMHTA, 2017. — 374 c. : Tabm. — PexuM Jpocryma: no IOMIACKE. - URL:
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=115087 (mara obpauenns: 09.1 1.2021). —
Bubnuorp. B ki, — [ISBN 978-5-9765-1054-8.
5. Jlortaeea M. A, VYiesmosa E. C. Hemeuxmi #A3bIK JUISL [OeJIOBOroO OOIIIeHHS.

Wirtschaftsdeutsch: durch Theorie und Praxis zum Erfolg : y4eOHHK M HpaxTHKyM AJIs




akanemudeckoro Gaxanaspuara /— M.: M3narenseTBo: Opaiit, 2017. — 409 ¢. —
Cepus: Bakanasp. Axagemuuecknii kype. ISBN 978-5-9916-5909-3
6. PaborumkoBa H.A., Yepusnnesa E.B., Kmumosa WM. Hemenxdid g3bIK U
KOHOMHCTOB. YuebHoe mocobue s akageMudeckoro Gaxanaspuara. M.: M3narenbcTBo
IOpaiit, 2018.-158¢c.~ (Cepus: baxanasp. AkajeMA9ecKui Kypc.)
JSBN 978- 5-534-07102-3
7. Taruis W.IL. Ipammaruxa Hemelxoro ssbika /Deutsche Grammatik. Kapo, 2021
ISBN: 978-5-9925-1508-4
8. Hemenkuit s3pIK Juls  topdcroB, YuebHuk g 0OakanaspoB BupiokoBa M.A.,
IIa6aiikuna JI.P., lapesxosa H.A. Mocksa, IIpocriekt, 2021, ISBN: 978-5-392-1 1280-7
9. Dreyer, Schmitt. Lehr- und Ubungsbuch der deutschen Grammatik, aktuell. Die Gelbe
aktuell. Hueber Verlag, 2017.
10. VOLGNANDT, GABRIELE, VOLGNANDT, DIETER Exportwege neu 2 Kursbuch
+2 CDs ISBN/EAN13: 978394132302

Humepnem-pecypcol

http://www.mdz-moskau.eu/

http://www.rusland-wirtschaft.de/

http://www kapital-rus.ru/

http://www.belinvestor.com/

http://www.export-business.net/

www.dw.de

www.wirtschaftsdeutsch.de

_https://biblio—online.ru

www.deutsch-perfekt.com/deutsch-ueben/grammatik

sprachekulturkommunikation.com/deutsch-lernen/grammatik

Kumaiickuit a3k
1. JIevaps, MUIT. [lenoBoit kuraiickuii s3pik. HadaybHEIH YypOBEHb. : yuebHoe mocobue /
M.IL. Jisimaps, B.A. Tropuna. — Mocksa : KuoPyc, 2019. — 137 ¢. — 3bC BOOK.ru. -
URL: https://book.ru/book/930525 (ata obpamenust: 09.12.2019). — Texer : 3IIEKTPOHHBIH.



2. Tiopuna B.A., Kymukos A.M. Kutalickuit #3bIK B cepe SKOHOMUKH M (PHHAHCOB: yiebnoe
rocobue / B.A. Tropura, A.M. Kymukos. — Mocksa: «KnoPyc», 2020. — 268 ¢. — Teker:
HENOCPEACTBEHHBIH.

3. New Silk Road. Business Chinese. Part 1: Business Chinese Vol. 1 / Peking University -
Peking: Peking University Press, 2012 - 128 p. — TekcT : HENOCpeACTBEHHBIN.

4, New Silk Road. Business Chinese. Part 2: Business Chinese Vol. 2 / Peking University -
Peking: Peking University Press, 2012 - 126 p. — TekcT : HenocpeAcTBEHHBIH,

5. Zhang Xin. New Silk road business Chinese elementary (I). Beijing, Peking University
Press, 2017.

Humepnem-pecypcot

1. http://bkrs.info/

2. http://fwww.mof.gov.cn/

3. http://www.people.com.cn/

4. http://www.biznewscn.com/

5. http://news.xinhuanet.com/

6. http://baike.baidu.com/

7. news.sina.com.cn/

8. www.chinanews.com/

9. www.tellmemorecampus.com

4, Ilpumeps! 3agaHui
IIpuMepbi TeCTOBBIX 3a4aHUIT ¢ OTBETAMH

AHCJIMACKHAHA SI3BIK
TECT



I IIpumepsl 3aganns 1
1. Beibepure eAMHCTBEHHO IPaBHJILHLIA BApHAHT.
The home appliance and electronic goods industry is in ...; the good years are over.
+: boom
-: profit
-: increase
-2 value
2. Brifepurte eIMHCTBEHHO NIPABUILHLIA BapUaHT.

The amount of energy consumed - and wasted - in commercial buildings is increasing
all the time. The ... in numbers of items of electronic office equipment threatens to

reach its maximum in the next ten years.
-: progress
- result
+: growth
- count
3. BpibepuTe eJUHCTBEHHO NIPABHIILHEIN BAPHAHT.

We all know that sea levels have been rising for the last 20 years, but the ... of rise has

increased rapidly in recent years.
- growth
-: reason
- increase
+: rate
4. BribepuTe eqUHCTBEHHO IIPABHIIBHbIA BapHaHT.

In recent years the amount of money earned by top sportsmen and women has risen and

attracted a lot of media ....



-: competition
|
B +: attention
-: vision
-: compensation
5. BriGepuTe e{fHCTBEHHO NPaBUJILHBIA BAPHAHT.

A wide variety of writers have won the award working in a ... of fiction and non-fiction

genres,
+:range
? - area

- source

-: world

6. Boibeprre eIMHCTBEHHO IIPAaBUILHbIN BAPHAHT.

Globalisation connects people by ... of communication and offers them new

opportunities for travel, work and education,
- media
- Views
+: means
-1 destruction
7. BribepuTe eIUHCTBEHHO [IPaBUIILHBIN BAPHAHT.

Much of the power of the Internet lies in the fact that people are developing new ... to be

creative and innovative, combining ideas and skills without an organization.
-: network

-: collaboration

-: residents

+: ways




8. BoiGepuTe eIMHCTBEHHO IPaBUILHBIA BapHAHT.

A knowledge of differences between cultures, in an ever-shrinking globalized world, is
becoming one of the essential key ... that modern “citizens of the world” need to

possess in order to work and learn effectively.
-1 means

+: skills

-: methods

-: ways

9. BeibepuTe eIMHCTBEHHO HPABUIBHEIHN BapHaHT.

Many people feel that onshore wind farms spoil the landscape, particularly in

countryside .., where they are usually sited.
+: areas

- spaces

-: ranges

-: roads

IT Tfpumeps! 3ananmust 2
1. BeibepuTe ¢IMHCTBEHHO IIPaBUILHBIH BAPHAHT.

The news from the Middle East ... very encouraging,

+: seems

. Seem

: is seeming

. are seemed

B3

. Bribepure eIMHCTBEHHO NPaBUIILHEIN BapHaAHT.

If I had known how difficult the job was, I ... it.

-; don’t take



. won’t take
: won’t have taken
. wouldn’t have taken
. Bribepurte eIMHCTBEHHO NIPABUIIBHBIA BAPHAHT.
There is little agreement ... what caused the building to collapse.
:on
. at
. by
:in
. BriGeprTe eIMHCTBEHHO NPaBUILHBIN BapHaHT.
The police warned everyone ...inside with their windows closed.
1 stay
. stayed
. to stay
. to be stayed
. BribepuTe eIMHCTBEHHO [IPaBUIILHBIA BAPHAHT.
Every candidate said that ... thought the interview was too long.
: he
. they
. she
. them
. Brifepure eanHCTBEHHO NPAaBUIILHBIA BAPHAHT.

Neither the President ... his representatives are to attend the meeting.

. no



+: nor

- or

-: not

7. BriOepure eIMHCTBEHHO MPABUNIbHBIH BapHaHT.
Around 10 per cent of the forest ... each year.

+: is destroyed

- are destroyed

-. destroy

-. destroys
8. Beibepure ¢IMHCTBEHHO NPABUILHEIH BAPUAHT.

We ... the car for 6 months before we discovered it was stolen.

-: owned

-: had been owning
- 'was owned
+: had owned
9. BriGepute eAMHCTBEHHO IPAaBHIILHBIA BAPUAHT.
The car broke down and we ... a taxl.
+: had to get
- must have got
-: had got to get
-: must get
III MMpumeps! 3aganus 3
1. IoaGepure 110 OAHOMY ONPEAEIICHHIO K K@XKIOMY H3 HaHHBIX TOHATHIH.

L1: pollution




L2: growth

L3: education

L4: edition

R1: the process of making air, water, soil etc dangerously dirty

R2: an increase in amount, number, or size

R3: the process of teaching and learning

R4: the form that a book, newspaper, magazine etc is produced in

RS5: the process of making something such as a business operate in a lot of
different countries all around the world

R6: a general increase in world temperatures

2. TloxGepuTe 10 OXHOMY ONPENENEHHIO K KAKJIOMY U3 JaHHBIX TTOHSITHIA.
L1: knowledge

L2: culture

L3: awareness

L4: competition

R1: the information, skills and understanding that you have gained through
learning and experience

R2: the beliefs, way of life, art, and customs that you are shared and accepted
by people in a particular society

R3: knowledge or understanding of a particular subject or situation

R4: a situation in which people or organizations try to be more successful than
other people or organizations

RS5: a statement in which someone complains about something

R6: the state of being complicated

3. Tlopbepute 1o OXHOMY OIPEJIENEHHIO K KaXJIOMY U3 JAHHbBIX MOHSTHI.
L1: graduate

L2: employee

L.3: trainee



L4: teleworker

R1: someone who has completed a university degree, especially a first degree
R2: someone who is paid to work for someone else

R3: someone who is being trained for a job

R4: someone who works from home, and communicates with their employer
and co-workers using the Internet, email and telephone

RS5: the people who work for an organization

R6: working for yourself and not employed by a company

4 TTombepuTe 110 OIHOMY ONPEJENEHUIO K KayKIOMY U3 JIaHHEIX OHATHH.
L1: article
L2: report
L3: memo
L.4: press release
R1: a piece of writing about a particular subject in a newspaper or journal
R2: an official document that carefully considers a particular subject
R3: a short official note to another person in the same company
R4: an official statement giving information to the newspapers or television
R5: a short description of the main events or ideas in a book, film etc
R6: a short piece of writing about a particular subject
IV Ilpumeps! 3apanns 4
1. 3ayonHATE IPOITYCKH JaHHBIMU TIOCTIE TEKCTA CIIOBOCOUCTAHUAMH.

Travelling by road is widely accepted as ... (1) ... to travel with far more deaths per
kilometer than rail, sea or air. In fact, while road traffic injuries represent about 25% of
worldwide injury-related deaths, ... (2) ... in the UK have been decreasing for some time,
with last year’s figure standing at 3,150. We ... (3) ... why the number is decreasing, but

why it seems impossible to eradicate fatalities completely.




Over the years, different methods of ... (4) ... have been tried. The Locomotive and
Highways Act of 1865 ... (5) ... of speed limits to the motoring world. Since then, more
and more ways of controlling the behavior of drivers have been introduced, ... (6) ... and
traffic signals, as well as compulsory driver testing and licensing. These days, there are
many more methods of enforcement, including speed cameras and fines for ... (7) ..

Another solution is to make cars themselves safer ... (8) ... .
1: being the most dangerous way
2: fatalities on the road
3: take a look at
4: reducing the number of crashes
5: introduced the idea
6: such as one-way streets
7: breaking motoring laws
8: in case of an accident
2. 3amoiHuTE NPOIYCKH AZHHBIMH 110C)E TEKCTA CJIOBOCOYETAHUSIMU.

Speech recognition (SR) is the method by which you can ... (1) ... to bring words up on
the screen. It may have been ... (2) ..., but several European software companies have
developed some wonderful SR software. The idea is not new — but it did take the business
world a long time ... (3) ... . Dragon Systems invented it as far back as 1984, and although
a one-person system cost $32,000 eight years ago, there are now excellent SR software

packages ... (4) ... as little as $30.

The new products are so amazing that four years ago, IBM’s speech recognition
program was ... (5) ... for several weeks, even beating the most popular computer games
of the time. Recognizing words and turning them into text may seem magic ... (6) ... , but
it is even cleverer than that. If you ... (7) ... , you will notice that the system waits a
fraction of a second before the words come up. There is a very good reason for that

moment of hesitation: the system knows how words ... (8) ... !



I:talk to a computer
2: an American invention
3: to catch up with it
4: available for
5: at the top of the software-sales charts
6: in itself
7: pay close attention
8: go together
3. 3anonHuTE NPOIYCKH AaHHLIMHA HOCIE TEKCTA CIOBOCOYECTAHUAMH.

Office staff leave equipment switched on unnecessarily for ... (1) ... . These include fear
of damaging the machine, ... (2) ... of the actual cost of running the machine, and just

plain laziness. Failure to control ... (3) ... of office equipment is wasteful, and can lead to

costs far higher than most managers realize.

The Energy Efficiency and Conservation Authority (EECA) is introducing a two-fold
programme ... (4) ... saving the $55m which is wasted every year in the country’s offices.
Office machines consume 400 GWh of energy per year, or about 1.5% of the country’s ...
(5) ... . Further, the EECA now estimates that ... (6) .... will double before the end of the
decade. By this time, office machinery energy consumption is expected to be about 800

GWh ... (7) ... . Most PCs, printers and photocopiers are ... (8) ... for only about 40% of

a working day.

1: a number of reasons

2: lack of knowledge

3: the energy usage

4: aimed at

5: total electricity consumption

6: the number of office machines




7: per year

8: fully utilize

®PAHILY3CKHH SI3BIK
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I Hpumepsr 3agannn 1

1.BriGeprTe eIMHCTBEHHO NPABUIILHBIA BApHAHT.
Pendant un entretien d’... on pose beaucoup de questions.

- employé

-; ensemble
-: boulot

+: embauche

2. BeifbepuTe ¢/IMHCTBEHHO HPaBHIILHEIA BapUAHT.
Les perspectives de promotion sont importantes pour elle. C’est une femme ... .
+: ambitieuse

-: habile

-: sédentaire

-: paresseuse

3.Bribepure €JMHCTBEHHO NPaBUIILHEI BApUAHT.
La ... obligatoire va, dans presque tous les pays francophones, de 6 a 16 ans,
+: scolarisation

-: lycée

-: université

-: Grande Ecole

4 Bribepure eIMHCTBEHHO 1TPABUIILHBIA BAPHAHT,
Il a été ... par la police aprés le cambriolage.

+: interpellé




-: convenu
-: escroqué

-: Intéressé

5.BriGepuTe eUMHCTRBEHHO IPABUILHBIH BAPHAHT.
Il s’entend bien avec les .., qui ont de "humour.
+: gens

-: émotions

-, personne

-: concombres

6. Bribeprite ¢IMHCTBEHHO IPaBHIILHEIN BAPHAHT.
Mes parents ... & notre bonheur.
+: concourrent

1 courrent

+ arrachent

. cuisinent

7. Bribepure e(MHCTBEHHO NPABUIILHEIH BAPHAHT.
Pour ... le stress, il faut partir en voyage.

+: combattre

-: réaliser

-1 lutter

-1 visiter

8. Bribepure efHHCTBEHHO [TPABHIILHEIN BapHAHT:

Le manque de temps attribuable au travail est un ... important pout pratiquer le sport.

+: obsctacle

-; circonstance

-: mention




-. cause

9. BpiGepHTe eqUHCTBEHHO NIPAaBU/ILHEIA BAPHAHT,
... des enfants les Frangais la déclarent a la mairie.
+: la naissance

-: la croissance

-: la grossesse

-: le développement

II Ilpumepnl 3aaanns 2

1. Boibepure eTUHCTBEHHO NPABUIBHEIA BAPHAHT.
I'éspére qu'ils ... venir a ma soirée.

+: pourront

-: puissent

-: peut

-: pouvaient

2. BuiGepure eqUHCTBEHHO NIPABUILHBIA BAPUAHT.

Quand cet homme de 65 ans ... sa retraite, on I’a placé dans une maison de retraite.
+: avait pris

-: a pris

-: prendrait

-: prenne

3. BoibepuTe eAMHCTBEHHO [TPABUIILHBLH BAPHAHT.
J'ai visité le musée ... I'exposition est super.

+: dont

-1 que

-: quoi

- qui



4. BriGepuTe eJUHCTBEHHO IPaBAIILHBIA BapUaHT.

.. longtemps ses parents songeaient & louer une chambre plus grande.
+: depuis

-; a partir

-1 a

- dés

5. Bribepute eTMHCTBEHHO NPABHIILHBIA BApUAHT.

E
i
;

Réné, je ... reconnaissais plus, on s’était battus pour le boulot.
+: le

- la

6. BriGepuTe ¢JIHCTBEHHO NPaBUIBHBIN BApUAHT.

Quand on se découvre sans foi ni loi, il devient difficile d’avoir confiance en ..

+: s0i1

7. BoiGepuTe eAMHCTBEHHO IIPABU/ILHBIH BAPHAHT.

La question linguistique a été faussée par les guerres nationalistes éclatées ... Alsace a
partir de 1870.

+.en

-1 a

-: dans

- de




8. Bribepure eJMHCTBEHHO IPABHILHEIN BApHAHT.
Tes problémes ne sont pas plus importants que ... .
+: les miens

-: les miennes

-: mes

-; moi

0 BribeprTe eMHCTBEHHO IIPaBUILHEI BapHaHT.

Si la température ... a monter, il faudra appeler le docteur.

+: continue

-: continuerait

-: continuera

-1 continuait

III Ilpumepsl 3aganus 3

1 TTonbepuTe Nno OFHOMY ONPE/IENEHHIO K KaXIOMY M3 NaHHBIX TOHSITHH.

L1: La licence

L2: Le gouvernement

L3: Le Parlement

L4: L’Université

R1: Dipléme national sanctionnant la premiére année d'études du second cycle de
I'enseignement supérieur

R2: l'organe (personnes ou services) investi du pouvoir exécutif afin de diriger un Etat.
R3: en France, I'Assemblée nationale et le Sénat

R4: ensemble des membres de 'enseignement public des divers degrés, dépendant de
I'Education nationale

R5: exigence née d'un sentiment de manque, de privation de quelque chose qui est
nécessaire a la vie organique

R6: fait de faire savoir qu'on désire acheter quelque chose, avoir recours & un service

2.IToafepute 10 OJ[HOMY OIPEAENICHHIO K KXKIOMY W3 JaHHBIX [IOHSTHH.



L1: L’enfance

[.2: Troisieme age

I.3: La famille

L4: Pacs
| R1: période de la vie humaine qui va de la naissance a I'adolescence
R2: période de la vie ol cessent les activités professionnelles ; la vieillesse.
R3: ensemble des générations successives descendant des mémes ancétres.

R4; contrat conclu entre deux personnes célibataires de méme sexe ou de sexe différent,

séparées par plus de trois degrés de parenté, pour organiser leur vie commune

R5: sacrement premier et fondamental qui constitue le signe juridique et sacral de
I'insertion dans I'Eglise du Christ.

R6: action de se retirer de la vie active, d'abandonner ses fonctions; état de quelqu'un qui a

cessé ses activités professionnelles.

3.IloxOepHTe IO OJHOMY OTIPENSTIEHHIO K KX OMY U3 JaHHBIX HOHSTHH.
L.1: L’Election
L2: L.’ Administration
L.3: Le pouvoir judiciaire
L4: Le syndicat
R1: choix qu'on exprime par l'intermédiaire d'un vote
R2: ensemble des services de 1'Etat; ensemble des fonctionnaires chargés d'un service
public
R3: est exercé par les magistrats
R4: groupement constitué pour la défense d'intéréts professionnels ou catégoriels
communs
R5: le pouvoir de faire les lois

R6: le pouvoir d’appliquer les lois

4 IMonGepure MO OJHOMY ONPENENSHUIO K KAKAOMY H3 NaHHbIX HOHSTHIA.

I.1: Le Doctorat




L.2: La promotion

I.3: La mutation

L4: La démission

R1: Dipléme national nécessaire a I'exercice libéral des professions de santé (médecine,
chirurgie dentaire, pharmacie, médecine vétérinaire)

R2: nomination ou accession de quelqu'un & un grade supérieur, & une fonction plus
importante sur le plan hiérarchique ou sur celui des responsabilités

R3: modification de la situation d'un salarié résultant de sa nouvelle affectation a
l'intérieur d'une méme entreprise 4 des fins disciplinaires ou de réorganisation

R4: rupture du contrat de travail & I'initiative du salarié

RS: rupture d'un contrat de travail a durée indéterminée & l'initiative de I'employeur

R6: capacité reconnue en telle ou telle matiere en raison de connaissances possédées et

qui donne le droit d'en juger
1V Ipumeps! 3aganus 4
1.3anonuuTe NpOMycKy JaHHBIMU [OCHIE TEKCTA CIIOBOCOYETAHMIMH,

Si vous voulez disposer de plus d'argent pour les choses que vous souhaitez faire, il
faut ...(1)... que vous sachiez faire la distinction entre vos besoins et vos désirs. Voici
quelques définitions de base.

. Besoin : Nécessité, obligation, quelque chose d'essentiel a la vie,
. Désir : Souhait, envie, quelque chose qui n'est pas essentiel.

Selon ces définitions, « un toit au dessus de ma téte » est ...(2)... , et c'est
également le cas des vétements, de la nourriture, des outils de travail et des médicaments.
« Les vacances » sont ...(3)... , et c'est également le cas des repas au restaurant, des jeux
vidéo, des abonnements 4 un gymnase et des chaussures de marque prestigieuse.

...(4)... le désir d'une personne soit un besoin pour une autre personne. Pour
Samuel, qui vit prés d'un arrét d'autobus, une voiture peut étre un luxe. ...(5)... , pour
Caroline, qui n'a pas accés au transport en commun et qui ne peut pas aller au travail a

vélo, une voiture peut étre une nécessite.



...(6)... , les besoins et les désirs peuvent évoluer au fil du temps. Vous pouvez
avoir besoin d'une laveuse et d'une sécheuse de grande taille quand vous élevez une
famille. ...(7)... , lorsque vos enfants sont élevés et que vous vivez dans un logement plus

petit, un modéle congu pour un appartement peut vous ...(8)... .

1: d'abord

: un besoin

: un désir

: il est possible que
. par contre

: de plus

' toutefois

oo ~1 SN b s W N

: suffire

2.3aM0NHKATE NPOIYCKU JaHHBIMHU TIOCHIE TEKCTA CJIOBOCOUETAHHAMH.

...(1)... bien remplie, vous avez hate de prendre votre retraite. Que vous la preniez
relativement tot ou & un 4dge plus avancé, vous espérez ...(2)... pour en profiter. Vous
voulez aussi étre sir que vous n'aurez pas de problémes d'argent plus tard dans la vie.

.++(3)..., de nombreux Canadiens risquent de ...(4)... a la retraite. D'aprés des
études, plusieurs d'entre eux commencent a épargner trop tard, et n'épargnent pas assez
pour ...(5)... pendant toute leur retraite.

. Au Canada, le taux d'épargne des particuliers était d'environ 4 % en 2015, Clest
beaucoup ...(6)... qu'au début des années 1980, ou il était de 20 %. (Le taux

d'épargne est un pourcentage du revenu aprés impdt.)
« Dans le groupe d'dge des 35 & 44 ans, environ 27 % des familles canadiennes n'ont
rien mis de c6té pour la retraite.

e ..i(7)..., l'espérance de vie moyenne des Canadiens ne cesse d'augmenter. Elle est
actuellement de 81,1 ans. Cela veut dire que les Canadiens devront financer leur

retraite pendant ...(8)... .



1: aprés une vie professionnelle

: étre en bonne santé

: malheureusement

: ne pas avoir assez d'argent

: assurer leur sécurité financiére
: moins

: toutefois

O~ o W B W DD

: une plus longue période

3.3an0AHATE TIPOITYCKA JaHHBIMH IIOCIIE TEKCTA CIIOBOCOYCTAHUSMMY.

Il y a beaucoup de choses & considérer lorsque ...(1)... loin de chez vous. L'une des
| plus importantes étant de réserver une chambre d'hétel sécuritaire.

Il s'agit avant tout de ...(2)... qui offrent une seule entrée commune, ceci
garantissant que toutes les chambres ne soient accessibles que de l'intérieur.

Renseignez-vous aussi sur l'existence d’ ...(3)... . Un hotel sans caméras de
surveillance constitue un danger potentiel pour divers incidents, et ceci sans possibilité de
témoins. Toutes les portes, tous les couloirs ainsi que les parkings des bons hotels sont
surveillés par des caméras.

Essayez de vérifier si un restaurant est associé a I'hétel. Si tel est le cas, ...(4)...
celui-ci ne soit pas directement accessible par d'autres lieux publics tels que salles de

sport, cinéma : en effet, ces lieux publics peuvent servir de passage discret pour les

personnes aux intentions malveillantes.

Les chambres d'hotel offrent désormais des accés ...(5)... , permettant ainsi un

acces bien plus rapide a la chambre, vous évitant donc de devoir ...(6)... des clés en cas
d'urgence, ou de rencontrer les autres difficultés présentées par des serrures coincées par
exemple.

eoe(D... , vérifiez que les portes ne peuvent étre ouvertes que ...(8)... une fois que

vous étes dans la chambre. Ensuite, ne négligez pas de demander si les portes des

chambres possédent chacune un Juda.




1: vous planifiez des vacances ou un voyage
. privilégier les hotels

: un systéme de surveillance vidéo

: assurez-vous que

: par carte magnétique

: rechercher inefficacement

: finalement

o0 =1 O B Wb

- de l'intérieur

UCHOAHCKHWH SI3BIK
TECT

I Ilpumepnl 3aganus 1

1. BeiGepuTe ¢MHCTBEHHO NIPaBUIILHBIN BAPHAHT OTBETA.

Los vuelos ... representan el 22,5%del total de los que en principio estaban previstos para
ese dia.

-: congelados

+: cancelados

-: comenzados

-: terminados

2. BeibepuTe ¢IMHCTBEHHO IIPaBU/IbHEIA BapHAHT OTBETA.

El nuevo plan contra la violencia doméstica ... con un presupuesto de 13 millones de
euros.

-: relata

- cuesta

-: relaciona

+: cuenta

3. BeibepuTe eHHCTBEHHO NIPAaBHIIBHBIN BAPHAHT OTBETa.

El Ministerio de Defensa ... en marcha la quinta convocatoria a finales de octubre.




+: puso
- tomd
-: lanzd

- envio

4. BeiGepure eAMHCTBEHHO HPABHIIbHBIA BapPHaHT OTBETA.

Los jovenes de 16 afios que ... mas positivamente el proceso de cambio de moneda son los

que presentan una valoracion mas altarespecto a la UE,
- reciben

+: perciben

-: permiten

-: cometen

5. BoibepuTe e/{AHCTBEHHO IPABMIIBHbIN BApHAHT OTBETA.

Se apuntan al ... cuatro argumentos para convencer a nuestro oponente.

-: menor
- mayor
-1 poco

+: menos

6. Bribepure eMUHCTBCHHO IIPABMIIBHbIN BADUAHT OTBETA.

Los expertos ... que la eficacia de la vacuna no es total, aunque si lo suficiente como para
hacer aconsejable su aplicacion en todas las personas comprendidos en los grupos de
poblacion de riesgo.

+: advierten

: recomiendan

: conducen

1

: incluyen

-]

. BoibepuTe e IMHCTBEHHO HNPABUILHBIA BapHAHT OTBETA.




La duracion del viaje es del 27 de diciembre al 4 de enero, ambos ... .
-1 inclusivos

+: inclusive

- incluyendo

-1 inclusos

8. BriGepuTe eAMHCTBEHHO NPaBUNBHEIA BAPHAHT OTBETA.
Hay muchas ... aptas para hacer en bicicleta, pero una muy aconsejable, de una semana de
duracion, es la que rodea el mar interior de Holanda — el Ijselmeer.

-: rumbo

-: trayecto
-: itinerario

+: ruta

9. Bribepure eAMHCTBEHHO ITPAaBUIILHBIH BAPUAHT OTBETA.

A causa de las intensas nevadas los trenes de RENFE que ... por la zona norte de la
comunidad suftieron retrasos superiores a 30 minutos,

+: circulaban

-: vagaban

-: paseaban

-2 oscilaban

II IIpumepsl 3apanus 2

1. BriGepuTe eIMHCTBEHHO IPAaBHILHBIN BAPUAHT OTBETA.
- Mafiana me voy a los Pirineos a hacer el senderismo.

- jQue suerte! jQue te ...!

-: diviertes

-: divertiras

+: diviertas




-: divertirias

2. BeibepuTe ¢JIMHCTBEHHO NPaBHIILHEIM BapUaHT OTBETa.

Segln ¢l presidente, para que cada ciudadano ... disfrutar de una jubilacién de privilegio,
... necesario que suscriba un plan de pensiones.

-: pueda, estard

+: pueda, sera

-: puede, es

-: puede estara

3. BribepuTe eAMHCTBEHHO NPaBUIBHBIN BapHAHT OTBETA.
Giramondo ofrece la oportunidad de ... un centro comercial totalmente innovador ... solo
4,5 millones.

-: abierto, tal

-: abriendo, tan
+: abrir, tan

-1 abrido, tal

4, BeibepuTe ¢AMHCTBEHHO IPaBUILHLIA BAPHAHT OTBETA.

Las condiciones de cada viaje, ... confirmaremos personalmente a Ud.
+: se las

- lole

- lelo

-:sele

5. - 1Qué tienda mas raral!; Por qué venimos aqui?
i 6 q

- Porque aqui venden productos que ... de otros paises.

+: importan
-: haya importado

-: importaban



-: importen

6. BeibepuTe eIMHCTBEHHO NPaBMIIEHEIM BapHaHT OTBCTA,

Si ... estd buscando es una oportunidad de inversion interesante, fijese en la nueva lines de
perfumeria que lanzamos el afio que viene.
-: la que

-: la cual

+: lo que

-1 cuya

7. BeibepuTe eIMHCTBEHHO NIPaBUIBLHEIN BapHAHT OTBETA.

José estd loco de alegria como si ... un premio.

+: hubiera ganado

-: gana

-: ha ganado

-: ganara

8. BribepuTe e/[MHCTBEHHO NIPaBHIILHEIN BAPHAHT OTBETA.

Las condiciones ofertadas pueden suftir variacién ... los precios que ... los proveedores.
-: dependiendo, determinaran

+: en funcién de, determinen

-: con motivo de, determinaren

-: en base a, determinaran

9. El jefe ordend que todos ... a trabajar el sabado.
-: hubieran venido

-: vengan

+: vinieran

-: vendrian




I Ilpumepn! 3aganus 3

1. Tlogbepure 10 OHOMY OIPELENICHHIO K KAXKIOMY M3 JaHHbIX IOHITHH.

L1: distancia cultural

L2: induccion al trabajo

[.3: apoyo de la empresa

L4: competencia en comunicacion intercultural

R1: discrepancias en normas de conducta y pensamiento entre el pais de destino y el pais de
origen

R2: orientacién respecto a las funciones y dindmica del trabajo en la nueva filial:
procedimientos que se espera que observe, conocimiento de las personas con quienes va a
alternar y especialmente los objetivos y metas de asignacion

R3: facilitar informacion respecto a las normas y conductas apropiadas en el contexto laboral
asi como el apoyo social de los colegas

R4: voluntad de comunicarse con la gente de la cultura local, flexibilidad cultural,
orientaciéon cosmopolita

R5: buen dominio de la lengua del pais de destino

R6: nivel de exactitud con el que el expatriado comprende los requerimientos de su nuevo

puesto de trabajo en el pais de destino

2. Ton6epurte 110 OAHOMY OIPEJCICHMIO K KAXKAOMY M3 JAHHBIX IOHATHH.

L1: anuncio

1.2: catalogo

L3: eslogan

L4: folleto

R1: conjunto de palabras o imagenes con las que se da a conocer un producto en la
television, la radio, la prensa, etcétera

R2: relacién ordenada de productos que suele incluir fotos y precios

R3: frase facil de recordar que emplea la publicidad para dar a conocer un producto

R4: impreso de varias hojas de caracter publicitario




|
é
|
|
|
|
3
|

RS: un reclamo imprimido
R6: nombre, etiqueta, logotipo o marca de cualquier naturaleza que sirve para relacionar

una mercancia con la persona o empresa que la produce

3, TloyGepuTe 110 OXHOMY OTPEIEIEHHIO K KaXKIOMY U3 JaHHBIX OHATHH,

L1: multinacional

L.2: visado

L.3: filial

L4: tratado

R1: empresa que posee sociedades en varios paises

R2: documento, especialmente un pasaporte, revisado y aceptado por la autoridad
competente para entrar en un pais extranjero

R3: empresa que, aun teniendo plena responsabilidad juridica y autonomia financiera,
depende de una sociedad dominante

R4: acuerdo resultante de la discusion sobre un asunto

RS5: bienes muebles que pueden ser intercambiados en una operacion comercial

R6: exposicion temporal destinada a la publicidad y, a veces, a la venta

4, Tlopbepure 1Mo OAHOMY OIPECIEHHIO K KKIOMY M3 JAHHBIX IOHITHH.

L1: lareceta

[.2: el historial médico

[.3: 1a baja

L.4: la diagnosis

R1: prescripcion médica

R2: conjunto pormenorizado de datos sobre la actividad y los antecedentes de una persona
o una entidad

R3: documento que acredita el cese temporal en el trabajo por accidente o enfermedad

R4: conocimiento diferencial de una enfermedad a través de los signos y sintomas que la
caracterizan

R5: estudio médico especializado



R6: intervencidn quirtirgica
IV Ilpumepst 3aganus 4
1. 3armonHUTE MMPOITYCKH JaHHBIMK II0CTE TEKCTA CIIOBOCOYCTAHMSIMHE.

La obesidad es un problema de salud (1), ligado, segin diversos estudios, a una menor (2),
especialmente si no se controlan algunos de los (3) asociados, como la hipertension y la
hipercolesterolemia, o bien se fuma o se tiene muy poca actividad fisica.

Ademas, la obesidad aumenta (4) numerosas enfermedades y problemas de salud. Cuando
un obeso logra reducir su peso, todos esos problemas (5) y se reducird el riesgo de sufrir
ciertas enfermedades: es el caso de la diabetes de tipo II, la hipertension arterial y la
artrosis. Sin embargo, los cambios que la obesidad imprime en el organismo son a
veces(6) : por ejemplo, si las paredes de las arterias se han cubierto de placa de ateroma, la
pérdida de peso ya no bastard para corregir este problema, aunque sea de todos modos
beneficiosa y reduzca los riesgos cardiovasculares.

Por lo tanto es fundamental evitar el sobrepeso v, si se sufre, hacer todo lo posible para no
llegar al estadio siguiente, que es la obesidad méxima si tenemos en cuenta que (7)
aumenta el nimero de kilos sobrantes, se vuelve mas dificil deshacerse de ellos. En ese
sentido, es particularmente importante la prevencion temprana: los buenos (8) desde la

infancia son la mejor vacuna contra la obesidad, y las autoridades deberian comprometerse

a promocionarlos.

1: en si mismo

: esperanza de vida
. trastornos

: el riesgo de sufrir
: se veran atenuados
: irreversibles

:a  medida que

(o B e Y L R VL R

- habitos alimentarios

2. 3aroyHATE NPOIYCKH JaHHBIMH ITOCIIE TEKCTA CJIOBOCOUCTAHMSAMU,



A largo plazo, los analistas interpretan que el tinel se estrecha: el Fondo de Reserva de la
Seguridad Social espafiol (1) . Asi son las consecuencias del elevado endeudamiento
publico del pais. Por mucho que la prima de riesgo haga esfuerzos por relajarse, el bono
espafiol a diez afios (2), extraordinariamente altos. El afio pasado, el Ejecutivo de Mariano
Rajoy tuvo que invertir el 89,6% de los 65.000 millones de euros del fondo de la
Seguridad Social a cubrir (3) del pais. Y eso no habia ocurrido nunca. El caso es que
semejante coyuntura est4 agotando las reservas de la Seguridad Social, uno de los grandes
problemas que (4) del pais en el largo plazo. Con esas reservas se pagan las pensiones. Y
si no hay reservas, no hay pensiones. The Wall Street Journal se hacfa ayer eco del
problema, recurriendo a las cifias que el departamento de la Seguridad Social ha ofrecido
en los Gltimos dias. En noviembre, el Gobierno retiraba 4.000 millones (5): era la segunda
vez en la historia que la caja piblica se veifa al borde de la quiebra. La primera vez se
habia registrado un par de meses antes, cuando el Ejecutivo habia tenido que recoger otros
3.000 millones del fondo, en aquel caso para (6). Ambas retiradas agotaron el limite legal
anual, de manera que el Gobierno tuvo que elevarlo de forma temporal. Muchos lectores lo
recordaran. En aquellos meses se hablaba de un rescate inminente. Algo que, en realidad,
hoy por hoy no se ha producido. De hecho, los analistas econdmicos andan divididos:
algunos interpretan que ese rescate no va a ser necesario, vista la tendencia correctora que
estan tomando (7) econdmicos y financieros. La prima de riesgo, que habia alcanzado los

638 puntos a mediados de julio, (8) los 360 puntos actuales.

1: se vacia a marchas forzadas

: seguia registrando ayer tipos del 5,11%

: la deuda publica

: afronta la economia

: del fondo de reserva

: cubrir necesidades que nunca se especificaron

: los principales indicadores

o 1 O n s W D

: se ha rebajado hasta



3, 3anonsuTe HPOILYCKH JJAHHBIMH HOCJIC TCKCTa CIIOBOCOUYCTAHHAMH,

El historico acuerdo de Paris sobre cambio climatico estd mas cerca de (1), luego de que
otros 31 paises lo ratificaron ayer (2) en la sede de la ONU . El secretario general del
organismo, Ban Ki-moon, manifestd su optimismo acerca de que el acuerdo -por el que los
paises se comprometen a (3) para limitar el aumento de las temperaturas- (4) antes de fin
de afio. "Cuando el acuerdo de Paris entre en vigor este afio, serd un gran paso adelante en
nuestro camino hacia un futuro mas seguro, mas equitativo y mas prospero. El momento es
extraordinario”, dijo Ban. El objetivo de la organizacién es que el pacto climatico,
aprobado en diciembre pasado en la capital francesa, entre en vigor antes de fin de afio.
Para ello, se requiere que antes lo ratifiquen por lo menos 55 paises responsables del 55%
de (5) de gases de efecto invernadero. Esa posibilidad estd muy cerca, ya que con (6) ya
son 60 los paises que se sumaron al acuerdo. Sin embargo, ellos son responsables del 48%
de las emisiones totales, segiin datos de la ONU. No obstante, la oficina de Ban afirmé que
otros 14 paises, responsables del 12,58% de las emisiones globales, tienen previsto firmar
el acuerdo este afio, lo que supone que el pacto se hard efectivo pronto. El acuerdo de Paris
obliga a los paises a tomar medidas para que la temperatura global (7) de 2°C con respecto
a los niveles preindustriales y evitar asi los peores efectos del cambio climético. El
acuerdo (8) a principios de este mes, cuando China y Estados Unidos, los dos principales
emisores de gases de efecto invernadero, lo ratificaron durante una cumbre entre los

presidentes Xi Jinping y Barack Obama

1: hacerse realidad

: en un acto celebrado

: tomar medidas

: entrara en vigor

: las emisiones globales
: las adhesiones de ayer

' no aumente mas
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: recibid un gran impulso



HEMEIKHH SI3BIK
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I Ipumepsl 3aganus 1
1. Bribepure eIHHCTBEHHO NPABUIILHBIA BAPHAHT.
Man ... die Hochschule durchschnittlich mit 21 Jahren.
+: absolviert
-: endet
-: beendet
-: zu Ende ist

2. Brifepurte ¢IIMHECTBEHHO IIpaBUIILHLIH BAPHAHT.

Die auslindischen Studenten haben eine gute Mdglichkeit, an den ..

vervollkommnen.
-: Schulen
-: Oberschulen
+: Hochschulen
-: Mittelschulen

3. BribepuTre eUHCTBEHHO NPaBUIILHBIR BAPHAHT.

. ihre Kenntnisse zu

Die Auslinder, die in Deutschland ihr Studium ..., haben einige Dokumente auszufiillen.

-: fortfahren

-: dauern

- in die Linge ziehen
+: fortsetzen

4. BreiGepute eIMHCTBEHHO NPaBUALHBIN BAPHAHT.

Die ..., die beigebracht worden waren, entsprachen allen européischen Kompetenzen.

-: Ereignisse
+: Kenntnisse
-: Erzeugnisse
-: Erlebnisse

5. Bribepure eTMHCTBEHHO IPaBHIIBHEIA BAPHAHT.



Man ... Uiber eine grofle Erfahrung,.

+: verfiigt

-: hat

-: besitzt

- steht zur Verfligung
6. BribepuTe eAMHCTBEHHO HPaBUIIEHBIA BAPUAHT.
Alle Bedingungen wurden ...

- empfangen

-1 eingenommen

+: angenommen

-; vernehmen

7. BribepuTe ¢iMHCTBEHHO IIPAaBHIILHEIN BApUAHT.
Sie einigen sich tiber den ... .
- Kaufsumme

-: Kautkraft

|
3
|

-: Kaufbedingungen

+: Kaufpreis
8. BrifepuTe ¢IMHCTBEHHO IPaBUILHEIM BApUAHT.
Bitte setzen Sie mich von thren Pldnenin ... .

-: Erstaunen

+: Kenntnis

-: Verantwortung

-: Hoffnung
9. BpibepuTe eAMHCTBEHHO IPABUIIBHEIN BAPHAHT.
Es ... sich, unbedingt auf die Zugspitze zu fahren.

+: lohnt

-1 16st

-: lobt

-: lenkt



I1 IIpumeps! 3aganns 2

1. BrifepuTe enMHCTBEHHO IPaBUIGHbIN BApUAHT.
Sie ... einen groflen Fehler begangen.

+: haben

-: sind

-: werden

-2 kénnen

2. BriGepuTe ¢J(HHCTBEHHO IIPABUIIBHBIN BapHAHT.
Leider war er in der Diskussion von niemandem ... .
-: unterstiitzt haben

-: unterstiitzen

-: unterstiitzt werden
+: unterstiitzt worden

3. BeiGepuTe ¢IHCTBEHHO IIPABUIIBHbBIA BApUAHT.

|
:
E

Es gibt eine Menge Arbeit ... .

+: zu erledigen

- erledigt

- erledigen

- erledigt werden

4. Bribepure efMHCTBEHHO NIPABUIBLHBIN BAPHAHT.

Er fiihlte sich unwohl, ... hat er die Arbeit mitgeschrieben.

-: sondern
-: obwohl
+: trotzdem
-: aber
5. BrifepuTe eqUHCTBEHHO IPABHIILHEIA BapUaHT.
Die von uns ... Stelle verspricht eine vielseitige und abwechslungsreiche Titigkeit.
-1 ausgeschriebenen
+: ausgeschriebene

-+ ausschreibenden



-: auszuschreiben
6. BeibepuTe eAUHCTRBEHHO IPABUJILHEIA BAPHAHT.
Alle aus dem Ausland ... Reisenden miissen durch die Zollkontrolie gehen.
- kommen
+: kommenden
-.  kommende
- gekommene
7. BeibepuTe eIMHCTBEHHO IIPaBUIIbHBIA BAPHAHT.
Sie sorgt ..., dass die Veranstaltung erfolgreich ist.

+: dafir

: darauf

- darin

: davon

8. BribepuTe ¢J(MHCTBEHHO IPABMILHbIN BAPHAHT.
Je teurer das Hotel ist, desto ... ist der Komfort.
-1 gut

: am besten

: lieber

+: besser
9. BeifepuTe ¢JIMHCTBEHHO IPaBMIILHLIA BADHAHT.
Verdrgert stand er vor den verschlossenen Tiiren der Bank, ... Offaungszeiten sich
verdndert hatten.
+: deren
-» dessen
-: denen
- der
III IIpnmeps! 3aaanns 3
1. Tlombepure MO OJHOMY ONPEHENEHHIO K K&K/IOMY U3 NAHHBIX IOHSITUH,
L1: Studentenplatz
L2: Absolvent




L3: Bewerber

L.4: Arbeitsamt

R1: Platz fiir ein Universitédtsstudium

R2: Jemand, der eine Schule, eine Ausbildung, ein Studium erfolgreich beendet hat

R3: Jemand, der sich um etwas (um ein Studium, um einen Arbeitsplatz, eine Stelle des
Leiters usw.) bewirbt

R4 Eine staatliche Behorde, deren Aufgabe es ist, Arbeitsplétze zu vermitteln und sich um

Leute zu kiimmern, die einen Beruf haben wollen oder arbeitslos sind

R5: Der individuelle Verlauf eines Lebens oder die schriftliche kurze Lebensbeschreibung
einer Person

R6: Alle Zeugnisse, Urkunden, Bescheinigungen, Lebenslauf, Fotos usw., die ganze

Bewerbungsmappe fiir die Bewerbung um einen Studienplatz oder eine Arbeitsstelle

2. TTonGepurte 1O OMHOMY OIIPEAENEHHIO K KaXIOMY U3 JIaHHBIX [IOHATHH,

QQ: CooTHeCHTe CII0BA W CIIOBOCOYETAHHA CIIeBa C HX OIPEJIENICHUEM ClIpaBa!

L.1: Student

L2: Lehrer

L3: Dozent

L4: Fahrer

R1: Person, die in Bildungseinrichtungen (z. B. Universitéten) immatrikuliert ist und dort
eine akademische Ausbildung betreibt

R2: Person, die kraft ihrer hoheren Kompetenz auf bestimmten Gebieten einem anderen
etwas beibringt

R3: Person, die an Hochschulen und Bildungsinstituten des Tertidr- oder
Quartirbereichs unterrichtet bzw. lehrt

R4: Person , die bestimmte Fahrzeuge fithrt

R5: Person, die  in Theater, Filmoder Fernsehen unter Anweisungen oder
improvisierend in ihrer spezifischen Form der darstellenden Kunst tatig sind

R6: Eine Person, die ein Luftfahrzeug steuert oder dazu berechtigt ist



3. TloaGepuTe MO OJIHOMY ONPEJEICHUIO K KX/JIOMY M3 HaHHBIX TIOHSITHH.
Q: CooTHeCHTE CIIOBA HITH CIIOBOCOYETAHMS ClieBa C HX ONPEESICHUEM CHIpaBa:
L1: Museum
L.2: Messe
L3: Fabrik
I.4; Rathaus

R1: Eine Institution, die eine Sammlung bedeutsamer und lehrreicher oder exemplarischer
Gegenstinde fiir die Offentlichkeit aufbewahrt

R2: Das ist im wirtschaftlichen Sinne eine zeitlich begrenzte, wiederkehrende Marketing-
Veranstaltung. Sie erméglicht es Herstellern oder Verkdufern einer Ware, diese zur
Schau zu stellen, zu erldutern und zu verkaufen

R3: Produktionsstitte im industriellen MaBstab, die eine groflere Anzahl unterschiedlicher
Arbeitsvorginge vereinigt und wesentlich mit Hilfe von Maschinen, Erzeugnisse
herstellt.

R4: Es ist ein meist reprisentatives Geb#ude und (Haupt-)Verwaltungssitz der Gemeinde-

oder Stadtverwaltung

R5: Eine ortliche Dienststelle der Post, die in einem 6ffentlichen Gebdude oder amtlich
gemieteten Rdumen untergebracht ist

R6: Eine Einrichtung, in der durchérztliche und pflegerische Hilfeleistung
die Krankheiten, Leiden oder kérperlichen Schiiden festgestellt und geheilt oder
gelindert werden

IV Hpumepsl 3axanus 4
1. 3anoJsHHTE IPONYCKH TaHHBIMMU TIOCIE TEKCTA CJIOBOCOYESTAHHAMH,

Eine Bewerbung ist Werbung in eigener Sache. Ein Mensch ...(1)... um einen

Praktikumsplatz, eine Stellung, ein Amt oder eine andere Tétigkeit. Der Grund der

Bewerbung kann im Reagieren ...(2)... oder im Wunsch eines Bewerbers liegen.

Zunichst sollen Sie ...(3)... zusammenstellen. Eine Bewerbungsmappe besteht aus drei

Teilen: dem Bewerbungsschreiben oder Anschreiben, ...(4)..., Zeugnissen und anderen

Belegen. Alle Dokumente in der Bewerbungsmappe sollten nicht gelocht und nur



einseitig...(5).... Keine Klarsichthiillen verwenden. Bitte achten Sie darauf, dass die
Dokumente in der Bewerbungsmappe keine Eselsohren, Flecken usw. enthalten und dass
sie frei von Rechtschreibfehlern sind.
Eine Bewerbung ist die Selbstdarstellung einer Person, die sich im Wettstreit mit ...(6)...
um eine Stelle bewirbt. Dies zeigt sich in keinem anderen Bestandteil der
Bewerbungsmappe so deutlich wie ...(7).... Das Anschreiben ist der Mittelpunkt einer
jeden Bewerbung. Hier hat man den nétigen Raum, sich mit schlagkriftigen Argumenten
...(8)... und sein Interesse deutlich zu machen.
1: bewirbt sich

. auf ein Stellenangebot

. Thre Bewerbungsmappe

. dem Lebenslauf

2

3

4

5: beschrieben sein
6: ihren Mitbewerbern
7: im Anschreiben

3

: zu empfehlen

2. 3anoJHUTE HPOIYCKH JaHHBIMU ITOCIE TEKCTa CIIOBOCOYETAHUAMM.

Vor drei Jahren hatte die Hilfte der Deutschen...(1)... Globalisierung noch nie gehért.
Heute kennt ihn praktisch jeder. Keine politische Debatte, keine Rede zur Zukunft der
Gesellschaft, ...(2)... kommt ohne dieses Wort aus.

Das Wort ,,Globalisierung® begegnet uns nun beinahe téglich als Argument, als Argument
allerdings...(3).... Fiir radikale Bildungsreformen, fir Englisch lernen schon im
Kindergarten, aber auch fiir den Abbau ...(4)..., fir die Lockerung von ethischen
Standards, zum Beispiel in der Gentechnik, fiir die Verlagerung von Firmensitzen, flir den
Zusammenschluss von Unternehmen — und schlieBllich...(5)..., dass es das ganze Jahr
{iber Erdbeeren gibt.

Es hat mit Globalisierung zu tun, wenn sich junge Leute aus dem Internetcafe in Quito bet

ihren Eltern in Oberursel melden und mal eben per E-Mail ...(6)... schicken. Es hat mit



Globalisierung zu tun, wenn wir vom PC aus unseren ...(7)..., und wenn Studenten sich
nachmittags aus dem Internet Material aus Amerika fiir ihre Hausarbeit holen.
Es hat mit Globalisierung zu tun, wenn in dem Auto, das wir kaufen, die Teile aus ...(8)...
kommen.
1: den Begriff
2: keine wirtschaftliche Analyse
3: fur alles Mogliche
4: von Arbeitsplitzen
5: als Grund dafiir
6: die ersten digitalen Fotos
7: Urlaub buchen
8: vielen Landern

3. 3amoiHUTe DPOIYCKH NaHHBIMHE IOCJE TEKCTa CIIOBOCOIETAHMIMH.
Der Hochschulsektor in Deutschiand ...(1)... gleichermaBen durch Einheitlichkeit und
Vielfalt aus. Er wird von den Universititen, Fachhochschulen, Kunst- und Musikschulen
sowie kirchlichen Einrichtungen reprisentiert. Universitdten und Fachhochschulen sind
die wichtigsten Einrichtungen des ...(2).... Die wichtigsten Aufgaben der Universitéten
sind Lehre, Studium, Forschung und seit einiger Zeit...(3)....
Ein besonderer Typ der Universitit, der zu Beginn der siebziger Jahre ...(4)..., ist die
Gesamthochschule. Sie kombiniert ...(8)... von Institutionen des Hochschulwesens —
Universititen, Pddagogische Hochschulen, Fachhochschulen und in einigen Fillen auch
Kunsthochschulen. Die Gesamthochschule erhielt spiter die Zusatzbezeichnung
_Universitit“ und ...(6)..., den Grad des Doktors und des Professors zu verleihen.
Die zweite Hauptgruppe der Institutionen des Hochschulsektors bilden eee(7)..., die etwa
in den 70er Jahren des 20. Jahrhunderts eingefiihrt wurden und eine ce(8)..,
modularisierte Studiengénge und eine relativ kurze Studienzeit bieten.
1: zeichnet sich
2: deutschen Hochschulwesens
3: auch Weiterbildung

4: eingerichtet wurde



5: verschiedene Typen
6: ist berechtigt
7: die Fachhochschulen

8: praxisorientierte akademische Ausbildung

KATAUCKHAN S3BIK
TECT

I Mpumepni 3axauus 1

1. BriGepure €HHCTBEHHO IIPABKMIBHBIH BAPHAHT OTBETA:

WER A TR A NG, RGBT T, wH?
-:a)
+:b) 3f
-ic) If
-:d)

2. Bribepure eIMHCTBEHHO NPABMIIBHLIA BAPHAHT OTBETA:

WRH %, B IR PRRR
-:a) [
-:b) %t
-:¢) A
+:d) BR

3. BpiGepure eHCTBEHHO NPaBUILHLIH BAPHAHT OTBETA!

% TUsflE, TTLLIR RALE?
-:a) X
-:b) #F
-:c) B
+:d) 4

4. BribepuTe ¢/IMHCTBEHHO MPaBUILHBIH BapDHAHT OTBETA!

REBEEE AT ERHE R .
-:a) ik
-:b) M
-:¢) IR

+:d) 1B



5. BeiGepuTe eMHCTBEHHO PaBUIILHBII BApHaHT OTBETa!

R R AR K

+:a) il

-:b) i
) B
-:d) %

6. BriOepure eIHHCTBEHHO NPABUIBHEIH BAPHAHT OTBETA!

B KEFHEAKREZ.
+:a) &
-b) 1E
i) 1E
—:d) M

7. BribepuTe efHHCTBEHHO LPABUIIBHEIA BAPHAHT OTBETA.
XLASRE, A —AMNFHRERHERE.
-:a) 18

-:b) %

+:¢) fE

-:d)

8. BeIGepure ¢{MHCTBCHHO NIPABHIIHBIN BapHaHT OTBETA:

= T 1) 5 B4 b B — IR R TE 2R
-:a) I
-:b) i
-:c) fE
+:.d) &

9. BribepuTe eMHCTBEHHO NPaBUIIbHBIA BapHaHT OTRETA!

T INE L.
-:a) M
b T
+:¢) 1E
~d) b

IT IIpumepei 3aganust 2

1. BeibepuTe e/IMHCTBEHHO NIPABUIIBHBIA BapHAHT.



E2 H—ARFIE -
-A) e

-B) B H

-:C) A4

+:D) IE{E

2. BribepuTe e/(MHCTBEHHO NPABUIIbHLIA BApHAHT.

PRAENE e 7

-(C) IEFE
-(D) LA

3. BeibeprTe e(MHCTBEHHO NPABHIIBHBIH BAPHAHT.

MR FRETEIET -
+(A) T
<(B)
H(O) 4
(D) &

4. BeibepuTe eJUHCTBEHHO IPABKIIBHBIH BAPHAHT.

AT ?
+H(A) B4
<(B) %

-(C) B2



-:(D) WL

5. BeifepyTe eIMHCTBEHHO NMPABUIILHBIA BAPHAHT.

MFF R T AN A

-(A) B

-(B) 1%

+(C) 2

(D) &

6. BoiGepiTe eMHCTBEHHO MPABIIBHEIH BADHAHT,
KR T o R R
(A&

-:(B) 78

+(C) %

-(D) A

7. BeibepuTe eIMHCTBEHHO TIPABUIIBHEIN BAPHAHT.
e KEFREF AL -
+:(A) &

-(B) 1

(O 7

-(D) M

8. BelGepure €IMHCTBEHIO IPABUILHBIA BAPHAHT.
XELPIRE » A — Nt E L -
-(A) K
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3aIONHKUTE IPOTTYCKH JAHHEIMH [IOCIE TEKCTa CIOBOCOUETAHMAMH.
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3aronHUTE IPOMYyCKH NaHHbBIMH IOC/IC TEKCTa CJI0BOCOYCTAHHUAMH.

FEMGEKEEA0) FX-AMAT,
A TR AW, AR AT, WIEKER(2) TEERZFAENDE 4K,
FERAEE—FRE, BRI HBHLE, WRKNEAEE - MM EERLE
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5. Ouenka pe3yJILTATOB CAAYH BCTYNMHTEILHBIX HCNbITAHNHA

el BESANL AN ol S

BeTynurelibHOE MCTIBITaHHE OLEHMBAETCS U3 pactcTa 100 Gannos.

KoJinuecTBO TECTOBBIX 3ajanuii — 235:

- 10 samaamit «JlekciKa»: 3aanue IPeICTaBlseT coO0H IPEeIoKEHHe ¢ nipobernoM
¥ 4 Bapuanta orseTa. Kaxmoe 3aj(aHHe OlEHUBACTCA B 2 bana.

- 10 zapmanumii «I'paMMarTHKa»: 3aaHHe NPEACTaBIACT coboll IpejUIoKeHHEe C
npobenoM U 4 BapuaHTa OTBETA. Kaxnoe 3aaiKe OleHUBaeTest B 4 Oanna.

- 4 samands «TepMWHBD): B 3aaHuM HEOOXOIAMO COOTHECTH 4 TepmuiHa ¢ 4
TIpaBUIIBHBIMHY OlIpeneTieHuAMH 13 6. Kaxtoe 3ajiatie OLCHABACTCA B 8 GasuloB.

- 1 samanme «®paze: B 3a0aHHM HEOOXOUMO PAaCTIONOKHUTD 8 ¢paz uz 3
TPeJIOXEHHBIX B TOM IIOPSJIKE, B KOTOPOM OHM JIOJDKHBL HAXONUTLCT B TCKCTE. 3ananue
oleHuBaeTcs B § 6amoB.

Jajanusa «TepMunby @ «Ppasbd> OUEHHBAOTCH, TOJLKO B TOM Cjly4ae, ecJH
OHH BLIMOJHEHLI HOCTYIAIOIIHM NMOJIHOCTLIO.

BpeMmst BBITIONHEHHS TecTa — 45 MHHYT,

O6mas cymma HaOpaHHBIX 3& HpPaBHIIBHBEIE OTBETEL GayutoB ABNAeTC OalIbHOH

OLCHKOH pesylibTara clady abuTypUEeHTOM BCTYIUTENBHOrO HCIILITAHN.



