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	УТВЕРЖДЕНО

приказом Курского филиала Финуниверситета

от «29» августа 2013 г. № 23-1/о


ПОЛОЖЕНИЕ
о методической комиссии

Курского филиала Финуниверситета
1. Общие положения

1.1. Методическая комиссия Курского филиала Финуниверситета (да​лее по тексту – методическая комиссия, филиал) создана в соответствии  с Положением о филиале и является коллегиальным и совеща​тельным органом при руководстве филиала. 

1.2. Целевое назначение методической комиссии:  

со​вершенствование учебно-методической работы в филиале; 

повышение пе​дагогического мастерства преподавателей и эффективно​сти учебного процесса; 

улучшение уровня подготовки высококвали​фицированных кадров в сфере экономики и управления с учетом требова​ний действующего законода​тельства;

координация деятельности кафедр и учебно-вспомогательных струк​турных подразделений филиала (учебной части, учебно-методического каби​нета, курсов дополнительного профессионального образования и др.) в про​цессе организации и проведения учебно-методической работы в филиале, в том числе по подготовке и совершенствованию учебных планов, программ, иной учебно-методической документации.

1.3.
В своей деятельности методическая комиссия руководствуется зако​нодательными актами Российской Федерации, решениями Ученого со​вета Финансового университета и филиала, приказами и распоряжениями университета и филиала, а также настоящим Положением.

1.4. Методическая комиссия осуществляет свою деятельность в соот​ветствии с планом работы, который формируется на основе стратегического плана развития филиала, согласовывается заместителем директора филиала и утверждается директором филиала.
1.5. Решения методической комиссии носят рекомендательный харак​тер, в том числе рекомендации методической комиссии используются для подготовки организационно-методических документов филиала (приказов, распоряжений, положений инструкций и пр.) по соответствующим направле​ниям деятельности.

1.6. Срок полномочий методической комиссии – 5 лет.

2. Направления деятельности методической комиссии
2.1. Направлениями деятельности методической комиссии выступают:

2.1.1. Реализация приоритетных направлений учебно-методической ра​боты, определённых стратегией развития Финансового университета и фи​лиала.
2.1.2. Рассмотрение концепций и базовых учебных планов, основных образовательных программ высшего профессионального образования по на​правлениям подготовки  в случаях направления их из головного вуза.

2.1.3.
Оценка качества содержания основных образовательных про​грамм.

2.1.5. Анализ опыта учебно-методической работы факультетов и кафедр
Финансового университета и филиалов, в том числе Курского филиала Фи​нуниверситета; выработка рекомендаций по его использованию.

2.1.6. Рассмотрение и согласование методических указаний, рекомен​даций, направленных на оптимизацию учебно-методической работы в фи​лиале и совершенствование организации учебного процесса.

2.1.7. Изучение передового опыта российских и зарубежных вузов,
реализующих однопрофильные образовательные программы; поиск путей
интеграции в международное образовательное пространство.

2.2. Основными функциями методической комиссии и создаваемых на базе кафедр филиала предметных секций являются:

2.2.1. Разработка и обсуждение мероприятий по выполнению реше​ний Ученого совета университета и филиала, учебно-методического совета Фи​нуниверситета, кафедр по вопросам учебной и методической работы, содей​ствие их реализации при проведении учебно-методического процесса и орга​низации плановых учебно-методических разработок.

2.2.2. Обсуждение учебных и методических разработок преподавателей и выполнение по ним заключений для представления руководству фи​лиала и на кафедры.

2.2.3. Обсуждение планов и текстов лекций, планов и разработок се​ми​нарских и практических занятий, экзаменационных билетов, тестов для кон​троля знаний и заданий для письменных работ по отдельным дисциплинам.

2.2.4. Разработка и обсуждение общих и индивидуальных методик пре​подавания отдельных дисциплин.

2.2.5. Подготовка и обсуждение научно-методических докладов препо​давателей.

2.2.6. Обсуждение подготовленных преподавателями различных на​учно-методических работ – сообщений, докладов, статей, монографий, дис​сертаций и т.д.

2.2.7. Рассмотрение планов учебно-методической работы преподавате​лей и итогов их выполнения, отчетов преподавателей о повышении их квали​фика​ции.
2.2.8. Контроль за качеством и сроками рецензирования контрольных и курсовых студенческих работ, а также выпускных квалификационных работ.
2.2.9. Организация взаимопосещений учебных занятий преподавате​лями и обсуждение их результатов.
2.2.10. Осуществление методической помощи и контроль за самостоя​тельной работой студентов.
2.2.11. Анализ итогов защиты курсовых работ студентов и качества
их выполнения, результатов экзаменационных сессий, компьютерного тести​рования знаний, государственных аттестаций, качества подготовки выпуск​ных квалификационных работ.
2.2.12. Организация работы научных студенческих кружков и участия лучших студенческих работ в конкурсах различного уровня, обсуждение ито​гов деятельности этих кружков.
2.2.13. Подготовка и проведение научных, научно-методических кон​ференций, семинаров, круглых столов и иных аналогичных мероприятий для студентов и преподавателей.
2.2.14. Составление и рассмотрение проектов плана издания учебной, учебно-методической, научной литературы.
2.2.15. Организация участия преподавателей в работах по использова​нию новых образовательных технологий в учебном процессе: создание
образовательного   сайта   и   компьютерных   обучающих   практикумов
(КОПР), контроль знаний студентов с применением систем компьютерного тестирования, выполнение контрольных работ (заданий) на базе КОПР,
создание тестовой базы по дисциплинам, чтение лекций в порядке обмена
опытом с использованием видеоконференцсвязи и Интернет-вещания и др.

2.2.16. Подведение итогов деятельности методической комиссии и соз​даваемых на базе кафедр филиала предметных секций за отдельные периоды времени.

3. Организация работы методической комиссии

3.1. Методическая комиссия объединяет всех преподавателей филиа​ла как штатных, так и совместителей, а также преподавателей, работающих
на условиях почасовой оплаты посредством создаваемых на базе кафедр фи​лиала предметных секций (далее – предметных секций). 

3.2. Методическая комиссия призвана выполнять функции интеграции преподавателей различных дисциплин в плане оценки качества выполнения учебно-методической работы и организации учебного процесса.

3.3. Количество образуемых предметных секций зависти от численно​сти и состава штатных преподавате​лей на кафедре филиала.

Для образования предметных секций методической комиссии доста​точно наличие не менее трех штатных преподавателей, один из которых имеет ученую степень и/или ученое звание.

3.4. На базе кафедр филиала создаются следующие предметные секции:

секция гуманитарного, социального и экономического цикла дисцип​лин в составе кафедры «Философия, история и право»;

секция математического и естественнонаучного цикла дисциплин в со​ставе кафедры «Математика и информатика»;

1-я секция профессионального цикла дисциплин в составе кафедры «Ме​неджмент и маркетинг»;

2-я секция профессионального цикла дисциплин в составе кафедры «Эко​номика и финансы»;

постоянно действующая секция по магистратуре (в случае реализации в филиале магистерских программ), возглавляемая одним из руководителей образовательных программ по направлениям подготовки магистратуры.
Если для образования соответствующих предметных секций в фи​лиале нет достаточного числа штатных преподавателей, то по усмотрению руково​дства филиала могут быть образованы объединенные предметные секции.

3.5. Общее руководство и контроль за работой методической комис​сии возлагается на заместителя директора филиала.

3.6. Состав методической комиссии утверждается распоряжением ди​ректора филиала по представлению председателя методической комиссии.

3.7. В состав методической комиссии входят: председатель, замести​тель (заместители) председателя, секре​тарь, члены комиссии (в том числе ру​ководители секций).

3.8. Персональный состав формируется из заведующих кафедрами, лиц, назначенных ответственными за учебно-методическую работу на кафедре, руководителей образовательных программ по направлениям подготовки ма​гистратуры (при наличии), руководящих работников учебно-вспомогатель​ных структурных подразделений филиала, а также наиболее квалифициро​ванных преподавателей кафедр.

3.9. Председателем методической комиссии утверждается один из наи​более опытных и квалифицированных преподавателей, имеющий ученую степень кандидата или доктора наук, ученое звание и большой опыт научно-педагогической деятельности.

3.10. В обязанности председателя методической комиссии входит:

а)
организация работы методической комиссии;

б)
обеспечение координации деятельности с руководством филиала, ка​федрами и учебно-вспомогательными структурными подразделениями фи​лиала, кафедрами, учебно-научными департаментами, учебно-методическим советом Финуниверситета по вопросам совер​шенствования учебно-методи​ческого процесса;

в)
оказание практической помощи руководству филиала в организации учебно-методического процесса и обеспечения контроля за его осуществле​нием;

г)
оказание помощи преподавателям в их учебно-методической и
научной работе;

д)
содействие созданию необходимых условий для организации само​стоятельной работы студентов по изучению учебных дисциплин, в
том числе и с использованием новых образовательных технологий;

е)
организация научно-исследовательской работы студентов в рамках специальностей и направлений подготовки филиала;

ж)
помощь руководству филиала и кафедрам в подборе и комплекто​вании преподавательских кадров: рекомендация новых преподава​телей; предварительное обсуждение учебной и методической работы преподавате​лей по поручению руководства филиала и выдача заключения по ней.

3.11. Председателю методической комиссии предоставляется право не​посредственно вносить предложения по всем вопросам учебной, методиче​ской, научной и воспитательной работы на Ученый совет филиала, на заседа​ния ка​федр филиала, принимать участие в за​седаниях Ученого совета и ка​федр филиала; посещать учебные занятия, проводимые преподавателями фи​лиала; давать рекомендации о поощ​рении преподавателей по результатам их работы.

3.12. Выполнение обязанностей председателя методической комиссии должно учитываться при рассмотрении и утверждении индивидуального плана его работы. 
Учитывается также в индивидуальном плане участие преподавателей в работе методической комиссии.

3.13. Председатель методической комиссии имеет заместителя (замес​тителей) из состава членов методической комиссии, который, в том числе, в отсутствие председателя выполняет его функции.
3.14. Организационную и техническую работу в методической комис​сии выполняет секретарь. Секретарь обеспечивает подготовку материалов к заседаниям методической комиссии, ведёт протоколы заседаний.

3.15. Заседание методической комиссии проводится не реже одного раза в месяц. 
Повестка очередного заседания и материалы к нему предоставляются членам методической комиссии для ознакомления за неделю.

Заседания методической комиссии являются открытыми для участия всех работников филиала.

3.16. Решения методической комиссии принимаются простым боль​шинством голосов присутствующих членов методической комиссии при на​личии кворума; кворум составляет не менее половины от числа членов мето​дической комиссии.

3.17. На первом в новом учебном году заседании методической комис​сии рассматривается и одобряется план работы методической комиссии на конкретный учебный год.

Рассмотренный и одобренный методической комиссией план работы, согласованный с заместителем директора филиала, представляется в начале учебного года (до 10 сентября) на утверждение директору филиала.

Содержание плана работы методической комиссии определяется кон​кретными задачами фи​лиала в деле организации учебного процесса, учебно-методической работы и научно-исследовательских работ и реальными воз​можностями в решении этих задач.

При формировании плана работы методической комиссии должны быть указаны в качестве исполнителей конкретных задач все члены мето​дической комиссии.

3.18. На последнем заседании методической комиссии в конце каждого учебного года в повестку дня должен включаться вопрос о рассмотрении от​чета методической комиссии и предметных секций по итогам работы за учебный год.

Рассмотренные и одобренные методической комиссией отчет методи​ческой комиссии и отчеты предметных секций по итогам работы за учебный год после согласования с заместителем директора филиала представляются на утверждении директору филиала в срок до 01 июля соответствующего года. 
3.19. Решения методической комиссии оформляются в виде протоко​лов. На основании решений, зафиксированных протоколом, формируются методические рекомендации, проекты распоряжений и приказов филиала.

3.20. Решения методической комиссии, а также актуальные материалы, представленные на ее заседаниях, представляются на соответствующей стра​нице филиала на сайте Финансового университета в сети Интернет в уста​новленном порядке.
Ответственность за своевременность и качество размещения информа​ции о работе методической комиссии на соответствующей странице филиала на сайте Финансового университета в сети Интернет, а также ее актуализа​цию возлагается на председателя методической комиссии.

3.21. Работа предметной секции проводится в соответ​ствии с планом, принятым на заседании методической комиссии.

Организация работы предметной секции возлагается на ее руководи​теля. 

3.22. Контроль и организация делопроизводства методической комис​сии возлагается на его председателя, ведение делопроизводства и документо​оборота методической комиссии осуществляется секретарем согласно утвер​жденной номенклатуре дел  соответствии с требованиями Инструкции по де​лопроизводству в Финуниверситете.

4. Обязанности членов методической комиссии
Члены методической комиссии обязаны:

4.1. Участвовать в работе методической комиссии, способствовать
достижению целей и решению задач, установленных данным положением.

4.2. Выполнять решения методической комиссии.

4.3. Сохранять конфиденциальность заявлений, а также любых сообще​ний. полученных в ходе процедуры заседания методической комиссии.

4.4. Добросовестно и с высокой степенью ответственности выполнять данные председателем методической комиссии поручения.
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