
  

  



ОБЛАСТЬ ПРИМЕНЕНИЯ 

1.1. Положение об охране здоровья обучающихся и организации 

медицинского обслуживания в Красноярском филиале ФГОБУ ВО 

«Финансовый университет при Правительстве Российской Федерации» 

(далее - Положение) регулирует отношения, возникающие в сфере охраны 

здоровья обучающихся Красноярского филиала федерального 

государственного образовательного бюджетного учреждения высшего 

образования «Финансовый университет при Правительстве Российской 

Федерации» (далее - Филиал), для создания системы условий, 

обеспечивающих сохранение и укрепление физического, социального и 

психологического здоровья обучающихся. 

1.2. Основными задачами Филиала по охране здоровья обучающихся 

являются: 

- формирование культуры здорового образа жизни обучающихся; 

- создание инфраструктуры, соответствующей условиям 

здоровьесбережения обучающихся; 

- рациональная организация учебно-воспитательного  процесса; 

- организация системы просветительской и методической работы с 

участниками учебно-воспитательного процесса по вопросам здорового 

безопасного образа жизни. 

 

2. НОРМАТИВНЫЕ ССЫЛКИ 

2.1. Конституция Российской Федерации (ст.41, п.З). 

2.2. Гражданский Кодекс Российской Федерации (гл. 59, ст. 1064, ст. 

1065 «Общие основания ответственности за причинение вреда»). 

2.3. Федеральный закон РФ от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании 

в Российской Федерации» (ред. от 03.07.2016, ст. 28, 41, 42). 

2.4. Федеральный закон РФ от 21.11.2011 г. № 323-ФЗ «Об основах 

охраны здоровья граждан в Российской Федерации» (ст. 7, 54). 

2.5. Приказом Минобрнауки РФ от 28.12.2010 г. № 2106 «Об 

утверждении федеральных требований к образовательным учреждениям в 

части охраны здоровья обучающихся, воспитанников». 

2.6. Приказ Минобрнауки РФ от 15.01.2002 г. № 76 «О создании 

безопасных условий жизнедеятельности, обучающихся в образовательных 

учреждениях». 

2.7. Письмо Минобрнауки РФ от 12.07.2000 г. № 22-06.778 «О 

принятии дополнительных мер по предотвращению несчастных случаев с 

обучающимися и работниками образовательных учреждений». 

2.8. Постановление Главного государственного санитарного врача РФ 

от 29.12.2010 г. №189 «Об утверждении СанПиН 2.2821-10 «Санитарно-

эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в 

общеобразовательных учреждениях» (гл. XI). 

2.9. Устав федерального государственного образовательного 

бюджетного учреждения высшего образования «Финансовый университет 

при Правительстве Российской Федерации». 



2.10. Положение  о Красноярском  филиале федерального 

государственного образовательного бюджетного учреждения высшего 

образования «Финансовый университет при Правительстве Российской 

Федерации». 

 

3. ОХРАНА ЗДОРОВЬЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

3.1. Охрана здоровья обучающихся включает в себя: 

- оказание первичной медико-санитарной помощи в порядке, 

установленном законодательством в сфере охраны здоровья; 

- организацию питания обучающихся; 

- определение оптимальной учебной, внеучебной нагрузки, режима 

учебных занятий и продолжительности каникул; 

- пропаганду и обучение навыкам здорового образа жизни, требованиям 

охраны труда; 

- организацию и создание условий для профилактики заболеваний и 

оздоровлению обучающихся, для занятия ими физической культурой и 

спортом; 

- прохождение обучающимися, в соответствии с законодательством РФ, 

периодических медицинских осмотров и диспансеризации; 

- профилактику и запрещение курения, употребления алкогольных и 

слабоалкогольных напитков, пива, наркотических средств и психотропных 

веществ, их прекурсоров и аналогов; 

- обеспечение безопасности обучающихся во время пребывания в 

Филиале, 

- профилактику несчастных случаев с обучающимися во время 

пребывания в Филиале; 

- проведение санитарно-противоэпидемиологических и 

профилактических мероприятий, осуществляющихся в рамках ежегодной 

вакцинации обучающихся от гриппа и энцефалита и других инфекционных 

заболеваний в соответствии с Паспортом прививок; 

- оборудование и содержание помещений Филиала в соответствии с 

санитарно- гигиеническими нормами; 

- оказание психолого-педагогической помощи студентам; 

- оказание помощи в социальной адаптации обучающимся  первого 

курса и обучающимся  с ограниченными возможностями здоровья. 

3.2. Осуществление Филиалом организации охраны здоровья 

обучающимся (за исключением оказания первичной медико-санитарной 

помощи, прохождения периодических медицинских осмотров и 

диспансеризации) включает в себя: 

-  создание условий, гарантирующих охрану и укрепление здоровья 

обучающихся; 

-  установление учебной нагрузки на основе санитарно-

эпидемиологических требований к условиям и организации обучения в 

Филиале, а также в соответствии с федеральными государственными 

образовательными стандартами профилей и специальностей, реализуемых в 



Филиале, в объеме 54 часов:  обязательная аудиторная учебная нагрузка по 

программам среднего профессионального образования - 36 часов в неделю, 

самостоятельная работа студентов — 18 часов в неделю; 

- предоставление обучающимся каникул в процессе освоения программ 

среднего профессионального образования. Продолжительность каникул, 

предоставляемых обучающимся в процессе освоения ими программ 

подготовки специалистов среднего звена составляет от восьми до 

одиннадцати недель в учебном году, в том числе не менее двух недель в 

зимний период;  

- установление предельного количества экзаменов и зачетов в процессе 

промежуточной аттестации по программам среднего профессионального 

образования: экзаменов - не более восьми в учебном году, зачетов десять. В 

указанное количество часов не входят зачеты по факультативным 

дисциплинам и физической культуре; 

- соблюдение норм двигательной активности при организации, 

образовательного процесса в соответствии с требованиями санитарных 

правил и Рабочей программы дисциплины «Физическая культура» для 

отдельных категорий обучающихся, осваивающих, образовательные 

программы среднего профессионального образования: 

- на предметах повышенной опасности (физическая культура) 

преподаватели на вводном учебном занятии проводят инструктаж по технике 

безопасности с обязательной отметкой в классном журнале темы вводного 

занятия: «Техника с безопасности на уроках физической культуры». 

3.3. Предоставление всех видов медико-санитарной помощи 

обучающимся осуществляет КГБУЗ «Красноярская межрайонная детская 

клиническая больница №1». Филиал предоставляет помещение 

(Медицинский кабинет) с соответствующими условиями для работы 

медицинских работников. 

3.4. Для организации питания обучающихся, преподавателей и 

сотрудников в Филиале работает столовая по утвержденному режиму 

работы, учитывающему продолжительность перемен для принятия пищи. В 

расписании учебных занятий предусмотрены перемены достаточной 

продолжительности. 

3.5. В ходе реализации образовательной деятельности Филиал создает 

условия для охраны здоровья обучающимся, в том числе обеспечивает: 

- текущий контроль за состоянием здоровья обучающихся; 

- проведение санитарно-гигиенических, профилактических и 

оздоровительных мероприятий; 

- обучение и воспитание в сфере охраны здоровья граждан в РФ; 

- соблюдение государственных санитарно-эпидемиологических правил и 

нормативов; 

- расследование и учет несчастных случаев с обучающимися во время 

пребывания в Филиале, в порядке, установленном федеральным органом 

исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке 

государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере 



образования, по согласованию с федеральным органом исполнительной 

власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики 

и нормативно-правовому регулированию в сфере здравоохранения. 

 

4. Психолого-педагогическая и социальная помощь обучающимся, 

испытывающим трудности в освоении основных образовательных 

программ, развитии и социальной адаптации 

4.1. Психолого-педагогическая и социальная помощь оказывается 

обучающимся, испытывающим трудности в освоении основных 

образовательных программ, развитии и социальной адаптации, ведется 

кураторами учебных групп, педагогом-психологом  и заместителем 

директора филиала по учебно-воспитательной работе. 

4.2. Психолого-педагогическая и социальная помощь включает в 

себя: 

- создание благоприятного эмоционально-психологического климата на 

учебных занятиях, практиках, во время организации и проведения 

внеаудиторных мероприятий; 

- помощь в социально-психологической адаптации первокурсников к 

условиям обучения в филиале; 

- содействие формированию у обучающихся адекватной самооценки, 

познавательной мотивации; 

- психолого-педагогическое консультирование обучающихся  и их 

родителей (законных представителей); 

- помощь обучающимся в трудоустройстве и социальной адаптации; 

- психолого-педагогическая помощь в адаптации и психологическое 

сопровождение обучения студентов-инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья (ОВЗ); 

- содействие развитию у обучающихся ответственности за свою жизнь; 

- содействие развитию у обучающихся  и сотрудников филиала навыков 

психологической саморегуляции и стрессоустойчивости; 

- развитие личностного и профессионального потенциала будущего 

выпускника Красноярского филиала Финансового университета посредством 

активизации самопознания и саморазвития; 

- развитие у обучающихся  коммуникативной компетентности; 

- оказание психологической помощи и поддержки всем участникам 

образовательного процесса; 

- обучение преподавательского состава психологическим и психолого-

педагогическим методам и приемам работы с обучающимися; 

- обсуждение актуальных вопросов психолого-педагогической и 

социальной помощи на заседаниях коллегиальных органов филиала:

 педагогического совета, студенческого совета. 

 

5. Организация медицинского обслуживания обучающихся  

5.2. Медицинское обслуживание и медицинские осмотры 

обучающихся (далее - медицинское обслуживание) организованы в 



соответствии с договором об оказании медицинских услуг от 16 января 2014 

года № 31, заключенным с КГБУЗ «Красноярская межрайонная детская 

клиническая больница №1, на основании лицензии на осуществление 

медицинской деятельности от 28.09.2017г. №ЛО-24-01-003770. 

Для организации медицинского обслуживания Филиал предоставляет 

помещение (Медицинский кабинет) с соответствующими условиями для 

работы медицинских работников, согласно которому лечебно-

профилактическая помощь обучающимся оказывается в объѐме, 

предусмотренном программой Государственных гарантий оказания 

населению бесплатной медицинской помощи. Обучающиеся и сотрудники 

Филиала так же могут обращаться за медицинской помощью в указанное 

медицинское учреждение. 

5.3. Медицинское обслуживание обучающихся, сотрудников и 

педагогических работников осуществляется в общежитии филиала  по 

адресу: г. Красноярск, ул. Маерчака, 22а, предоставленных в безвозмездное 

пользование на основании договора от 16.01.2014. № 31. 

5.4. Режим работы медицинского кабинета в течение года: с 01 

сентября по 30 июня. В летнее каникулярное время, с 01 июля по 31 августа, 

медицинский кабинет не функционирует. 

Время работы медицинского кабинета устанавливается с понедельника 

по субботу из расчѐта продолжительности рабочей недели медицинского 

работника не более 36 часов. 

5.5. Медицинское обслуживание осуществляет врач и медицинская 

сестра медицинской организации (далее - медицинские работники). 

5.6. Текущий контроль деятельности медицинский кабинета 

осуществляет заместитель директор по административно-хозяйственной 

деятельности. 

5.7. Медицинское обслуживание включает в себя: 

- оказание первичной медико-санитарной помощи обучающимся, 

сотрудникам и педагогическим работникам при острых и внезапных 

заболеваниях, травмах, отравлениях и других несчастных случаях; 

- оказание неотложной помощи соответственно имеющемуся перечню 

лекарственных средств; 

- проведение первичной диагностики в соответствии с имеющимся 

оборудованием; 

- проведение ежегодных медицинских осмотров (диспансеризации) 

обучающихся очной формы обучения. 

- организация мероприятий по формированию у обучающихся 

необходимых качеств по сохранению и укреплению своего нравственного и 

физического здоровья, по пропаганде и обучению навыкам здорового образа 

жизни. 

5.8. Медицинские осмотры обучающихся Филиала организовываются 

и проводятся в порядке, установленном федеральным органом 

исполнительной власти в области здравоохранения. 



5.9. Ответственность за организацию, проведение и результативность 

медицинского обслуживания возлагается на медицинскую организацию. 

5.10. Медицинские работники несут ответственность за качество и 

результаты своей работы. 

5.11. Заместитель директора по АХД несѐт ответственность за 

своевременное обеспечение ресурсами, необходимыми для работы 

медицинского кабинета, в рамках обязательств Филиала, а также за 

выполнение и результаты контроля деятельности медицинский кабинета. 

 

6. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

6.1. Срок действия Положения не ограничен. 

6.2. При изменении законодательства в Положение вносятся 

изменения в установленном порядке. 

 


