


 

I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

Студенческое соуправление рассматривается как особая форма инициативной, 

самостоятельной, ответственной общественной деятельности обучающихся, 

направленной на решение важных вопросов жизнедеятельности  молодежи, 

развитие ее социальной активности, поддержку социальных инициатив. 

1.1. Положение о студенческом соуправлении разработано в соответствии со 

следующими регламентирующими документами: 

- Положением о студенческом Совете. 

- Положением о филиале. 

1.2.  Целями студенческого соуправления являются: 

-  воспитание   самостоятельного,   социально   активного,   творчески 

мыслящего профессионала в духе толерантности; 

-  социально значимое сотрудничество обучающихся и педагогов; 

-  стимулирование личностного роста обучающихся; 

- организация жизни и решение проблем студенческого сообщества в целом и 

каждого обучающегося филиала в отдельности; 

1.3.  Основными задачами студенческого соуправления считаются: 

- утверждение   морально-этических   норм   в   коллективе   обучающихся, 

развитие демократизации и гласности; 

- психолого-педагогическая поддержка обучающихся в повышении мотивации 

к учебе; 

- создание здорового микроклимата для развития творческой активности 

обучающихся, самореализации в образовательном пространстве филиала; 

- поддержка и защита прав обучающихся, организация быта и отдыха 

обучающихся, формирование  сплоченного коллектива обучающихся и 

общественного мнения о нем; 

- совершенствование профилактической работы по предупреждению 

правонарушений среди обучающихся; 

- координация  работы учебных  групп  по  вопросам  соуправления, 

деятельности кружков, спортивных секций, клубов по интересам; 

1.4. Основные принципы: 

- проблемы, решаемые соуправлением должны быть «проблемой самой 

молодежи»; 

-   демократические выборы в органы соуправления; 

-   реализация поставленных задач по развитию студенческого соуправления,  

управление  и  контроль  возлагается  на Старостат филиала; 

-  для проведения практической работы по конкретным направлениям 

студенческого соуправления при Совете создаются комиссии; 

- структура органов студенческого соуправления, их функции 

определяются настоящим положением, утвержденным общим собранием 

обучающихся по согласованию с директором филиала. 

 



II. ОРГАНИЗАЦИЯ СТУДЕНЧЕСКОГО СОУПРАВЛЕНИЯ В УЧЕБНОЙ 

ГРУППЕ 

Основной структурной единицей студенческого соуправления в филиале 

является учебная группа. 

Учебная группа - формирование с достаточно долговременным периодом 

существования и имеет возможность самостоятельно осуществлять планомерную и 

эффективную деятельность всех обучающихся в освоении учебного плана и решать 

вопросы, связанные с учебой, бытом, досугом обучающихся учебной группы. 

Высшим органом студенческого соуправления в группе является общее собрание 

обучающихся, которое собирается не реже 1-2 раз в месяц. На собрании 

обсуждаются общие вопросы деятельности группы: 

- планирование работы группы, распределение обязанностей и разовых 

поручений в группе; 

- организация дежурства; 

- успеваемость и посещаемость обучающихся группы, выявление причин 

неуспеваемости отдельных обучающихся, организация своевременной помощи 

отстающим в учебе; 

- итоги аттестации и т.д. 

Организация соуправления в группе возлагается на совет (актив), который 

избирается на общем собрании большинством голосов. Избираются ответственные 

за учебную, досуговую, спортивную, хозяйственную деятельность. На общем 

собрании большинством голосов избирается староста группы и казначей. 

Через старосту, группа участвует в работе органов студенческого 

соуправления на уровне филиала, участвует в общем собрании филиала. 

 

III. ОРГАНЫ СТУДЕНЧЕСКОГО СОУПРАВЛЕНИЯ В ФИЛИАЛЕ 

3.1.Старостат является организующим и руководящим органом студенческого 

соуправления, действующим на общественных началах. Избирается сроком на один 

год на общем собрании филиала. Количество членов Старостата определяется 

следующим образом: от каждой учебной группы староста и заместитель старосты, 

избираются председатели комиссий по направлениям работы. Председатель Совета, 

заместитель   председателя и секретарь совета избираются на организационном 

заседании Старостата. 

3.2. Решения Старостата считаются действительными, если в голосовании 

участвовало не менее 2/3 его списочного состава и проголосовало за решение не 

менее 50% членов Старостата, принимавших участие в заседании. Директор 

филиала имеет право вето на решение органов студенческого соуправления, 

противоречащие действующему законодательству. 

3.3. Основными задачами Старостата являются: 

- оказание помощи педагогическому коллективу; 

- развитие инициативы и творчества у обучающихся через широкое 

вовлечение всей молодежи филиала  в общественную жизнь 

непосредственно в учебных группах; 



- организация воспитательной работы среди обучающихся, 

проживающих в общежитиях; 

- координация работы комиссий по направлениям работы, а также 

учебных групп по вопросам соуправления, оказание им практической помощи. 

3.4.  Староста в целях возложенных на него задач: 

-    Руководит и осуществляет контроль за работой комиссий по 

направлениям работы; 

-  Вносит предложения и ходатайства, делает запросы в администрацию 

филиала  по вопросам деятельности студенческого коллектива; 

         -  Участвует в работе стипендиальной комиссии филиала; 

-  Формирует благоприятный морально-психологический климат в 

студенческом коллективе; 

3.5. Председатель Старостата: 

- Организует работу Совета студенческого соуправления; 

- Обеспечивает составление планов работы и обсуждения их на 

заседании Совета; 

- Проводит заседание Совета не реже одного раза в месяц; 

- Контролирует работу комиссий; 

- Организует проведение студенческих мероприятий; 

- Готовит и проводит отчетные собрания (не реже одного раза в 

полгода). 

 

IV. КОМИССИИ ПО НАПРАВЛЕНИЯМ РАБОТЫ СТУДЕНЧЕСКОГО 

СОУПРАВЛЕНИЯ 

4.1. В целях   организации   проведения   практической   работы студенческого 

соуправления создаются комиссии по направлениям работы: 

- учебная; 

- организация досуга; 

- социально-бытовая; 

- информации и печати; 

Состав комиссии формируется путем выборов представителей от учебных 

групп сроком на один год. По необходимости проводятся довыборы. 

Комиссии работают согласно плану, утвержденному Советом. Заседания 

комиссии проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в месяц. 

Председатель комиссии избирается на организационном заседании комиссии 

простым большинством голосов. 

4.2. Учебная комиссия, ее функции. 

Временный орган студенческого соуправления, действующим на 

общественных началах. 

-  Обеспечивает контроль за успеваемостью, посещаемостью учебных 

занятий совместно с очным отделением; 

Участвует в организации и проведении конкурса «Лучшая группа КФЭК»,   

ежемесячно   подводит   итоги   рейтинга   групп   по успеваемости и посещаемости 

(до 10 числа каждого месяца); 

- Вносит предложения по вопросам улучшения организации учебного 



процесса; 

- Участвует в работе Совета кураторов, рассматривает вопросы 

дисциплинарного характера и вносит предложения о мерах дисциплинарного и 

общественного воздействия; 

- Представляет и защищает учебные интересы обучающихся на уровне 

администрации филиала. 

4.3. Социально-бытовая комиссия, ее функции. 

Временный    орган    студенческого    соуправления,    действующим    на 

общественных началах. 

- Участвует в организации дежурства в филиале; 

- Участвует в  решении  вопросов улучшения  жилищно-бытовых 

условий проживающих в общежитии; 

- Организует физкультурно-оздоровительную работу в общежитии; 

- Организует досуг обучающихся; 

- Контролирует соблюдение правил внутреннего распорядка и режим дня; 

- Обеспечивает подготовку и выпуск в общежитии средств 

информации и печати; 

- Организует дежурство проживающих в общежитии  и контролирует 

качество их проведения; 

- Принимает решение о выселении из общежития нарушителей правил 

внутреннего распорядка; 

- Организует  и  проводит  собрания  обучающихся,  проживающих  в 

общежитии; 

- Организует субботники по уборке общежития, следит за чистотой и 

сохранностью мебели и инвентаря; 

- Выносит на обсуждение совета актуальные вопросы 

совершенствования работы общежития, предложения о формах и методах 

поощрения отдельных обучающихся, комнат, этажей. 

4.4. Комиссия организации досуга, ее функции. 

Временный орган студенческого соуправления, действующим на 

общественных началах. 

- Участвует в организации и проведении студенческих праздников, 

коллективно-творческих дел; 

- Участвует в реализации социальных проектов и инициатив 

обучающихся филиала, привлекая к общественной внеурочной деятельности как 

можно   большее число обучающихся с учетом их интересов, потребностей и 

возможностей; 

- Популяризирует деятельность студенческих самодеятельных 

коллективов, клубов по интересам; 

- Ежемесячно подводит рейтинг групп (до 10 числа каждого месяца) по 

участию в мероприятиях, самодеятельных коллективах, спортивных секциях,   

соревнованиях, групповых коллективно-творческих делах. 

4.5. Комиссия информации и печати, ее функции. 

Временный орган студенческого соуправления, действующий на 

общественных началах. В состав комиссии входят представители от всех учебных 



групп филиала. 

- Отвечает за информационное и наглядное обеспечение деятельности 

обучающихся филиала; 

- Планирует и организует выпуск «Студенческого вестника», газет, 

плакатов и других видов стенной  и электронной печати; 

- Ежемесячно подводит рейтинг групп (до 10 числа каждого месяца) по 

направлению работы комиссии; 

 

V. ОБЩЕЕ СОБРАНИЕ ФИЛИАЛА 

5.1. Общее собрание  филиала является высшим органом студенческого 

соуправления. 

5.2. Общее собрание созывается для рассмотрения вопросов, требующих 

коллегиального решения при всех членах педагогического и студенческого 

коллектива филиала. 

5.3. Все органы студенческого соуправления обязаны выполнять решения 

общего собрания филиала. 

 

 

 

 

 

 


