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1. Цель дисциплины: 

Формирование у студентов теоретических знаний и практических навыков, необходимых для 

создания у будущих менеджеров комплексного представления и систематизированных знаний 
об инновационных и предпринимательских проектах, их роли в развитии, основных принципах, 

организационных формах, методах и современных инструментах разработки и управления ин-
новационными и предпринимательскими проектами.  
Изучается в 8 семестре (заочная форма). 

Задачи дисциплины: 

сформировать знания об основных методах и принципах управления инновационными и пред-

принимательскими проектами; 

сформировать у студентов общее представление о содержании и особенностях управления ин-

новационным проектом; 

рассмотреть и использовать примеры инновационных и предпринимательских проектов из 

практики зарубежных стран для приобретения практических навыков по разработке и оценке 
инновационных проектов. 
2.Место дисциплины в структуре ОП. Дисциплина является дисциплиной по выбору 8 се-

местра профильного блока дисциплин по выбору вариативной части. 
Дисциплине предшествуют следующие дисциплины: «Введение в специальность», «Основы 

бизнеса», «Микроэкономика», «Макроэкономика». 
Дисциплина является предшествующей для изучения следующих дисциплин: «Управление за-
купками и контрактами проекта», «Методы принятия управленческих решений», «Управление 

изменениями в проекте», «Управление заинтересованными сторонами проекта». 
3.Требования к результатам освоения дисциплины. 

Способность выявлять и реализовывать предпринимательские возможности, а также владеть 
навыками бизнес-планирования (ПКН-12). 

Способность организовывать операционную деятельность организации с использованием про-

цессного и проектного подходов (ПКП-2). 

Способность участвовать в разработке программ развития организации, разработке обоснований 

проектов и управленческих решений, связанных с развитием деятельности организации (ПКП-

4). 

В результате изучения дисциплины студент должен 

знать: 

 основные принципы и методы организации, планирования и управления инновационными и 

предпринимательскими проектами; 

 терминологию, основные нормы и стандарты, регулирующие деятельность организаций в об-

ласти планирования и управления инновационными проектами; 

 принципы разработки концепции и целей проекта; 

 процедуру структуризации инновационного проекта; 

 процедуру подготовки и заключения контрактов, организации оптимальной процедуры заку-

пок и поставок по проекту;  

 принципы управления рисками инновационного проекта; 

 методики управления временем и стоимостью проекта; 

 методы контроля над ходом реализации инновационного и предпринимательского проекта; 



уметь: 

 осуществить системное планирование проекта на всех фазах его жизненного цикла; 

 рассчитать график инновационного проекта с помощью инструментов календарного и сете-

вого планирования; 

 управлять взаимодействиями в ходе выполнения проекта; 

 обеспечить эффективный контроль и регулирование, а также управление изменениями; 

 использовать программные продукты для целей управления инновационными и предприн и-

мательскими проектами; 

 применять полученные в процессе обучения знания в практической деятельности по плани-

рованию и организации инновационных проектов в организациях;  
владеть: 

 методами планирования инновационных и предпринимательских проектов; 

 методами бюджетирования проектов; 

 методами анализа инновационных проектов; 

 методами контроля за ходом реализации инновационных проектов. 

Распределение времени по видам занятий 

Заочная форма: 

Объем часов аудиторных занятий 10 час. 
Лекции 2 час. 
Семинарские и практические занятия 8 час. 

Экзамен.  
Самостоятельная работа студентов (СРС) 98 час. 

В т.ч. контрольная работа. 
ИТОГО: Общая трудоемкость дисциплины 108 часов (3 зач.ед.). 


