
Аннотация 

рабочей программы учебной дисциплины 

Б1.Б.03.04 «Менеджмент» 

для студентов, обучающихся по направлению подготовки  

38.03.05 «Бизнес-информатика» 

профиль ИТ-менеджмент в бизнесе 

 (формы обучения: очная, заочная) 

 

1. Цель дисциплины: 

формирование у студентов системных научных фундаментальных знаний в области 

теории и практики современного менеджмента, приобретение навыков решения 

практических вопросов, связанных с управленческой деятельностью в условиях 

конкретной организации. 

Изучается в 2 семестре (1 курс ОФО), 3 семестре (2 курс ОФО) на 3 курсе (ЗФО) 

Задачи дисциплины: 

− освоение теоретических основ современного менеджмента; 

− освоение сущности, содержания, функций и методов управления; 

− приобретение навыков принятия решения в регулировании группового поведения в 

организации, разрешения конфликтных ситуаций и др.; 

− анализ современных проблем в области менеджмента и возможных путей их 

решения (российский и зарубежный опыт). 

2.Место дисциплины в структуре ОП. Дисциплина Б1.Б.03.04 «Менеджмент» относится 

к модулю общепрофессиональных дисциплин направления.  

Дисциплине предшествуют следующие дисциплины: «Психология», «Системный анализ 

деятельности предприятий», «Информационные технологии в профессиональной 

деятельности», «Основы деловой и публичной коммуникации в профессиональной 

деятельности».  

Знания и навыки, полученные в процессе изучения дисциплины «Менеджмент» будут 

использованы студентами при изучении последующих профессиональных дисциплин 

«Управление информационно- технологическими проектами», «Инжиниринг бизнеса», 

«Модели бизнеса на цифровых рынках», «Управление контентом организации», 

«Практикум по ИТ-менеджменту», а также в процессе решения круга задач 

профессиональной деятельности в дальнейшем. 

3.Требования к результатам освоения дисциплины. 

Способность  находить  организационно-управленческие решения и готов нести за них 

ответственность; готов к ответственному  и  целеустремленному  решению  поставленных 

профессиональных задач во взаимодействии с обществом, коллективом, партнерами 

(ОПК-2). 

Проведение анализа инноваций в экономике, управлении и ИКТ (ПК-4). 

В результате изучения дисциплины студент должен 

знать: - основные понятия, категории и инструменты менеджмента; 

− сущность, содержание, функции и методы управления; 

− особенности ведущих школ и направлений управленческих наук; 

− основы общего управления организацией: структуры, функции, процессы 

взаимодействия; 

− закономерности функционирования системы менеджмента на различных уровнях; 

− основные особенности российского менеджмента, его институциональную 

структуру; 

уметь: 

− выявлять проблемы, препятствующие достижению целей организации, предлагать 

эффективные способы их решения в условиях неопределенности и риска; 

− анализировать факторы внешней и внутренней среды и оценивать степень их 



воздействия на деятельность предприятий; 

− осуществлять мероприятия по реализации основных функций менеджмента на 

предприятии (планирование, организация, мотивация и контроль); 

− управлять конфликтами, стрессами, изменениями в организации и оценивать 

эффективность управления; 

− представлять результаты аналитической и исследовательской работы в виде 

выступления, доклада, информационного обзора, аналитического отчета, статьи; 

− использовать международный и российский опыт управленческой деятельности; 

владеть: 

− современными методами сбора, обработки, анализа информации, необходимой 

для эффективного управления; 

− методами и приемами анализа управленческих явлений и процессов с помощью 

стандартных теоретических моделей менеджмента; 

навыками самостоятельной работы, самоорганизации и организации выполнения 

поручений. 

 

Распределение времени по видам занятий 

Очная форма/Заочная форма: 

Объем часов аудиторных занятий: 84/32/час. 

Лекции: 32/8/час. 

Семинарские и практические занятия 36/24/ час. 

Промежуточный контроль: 

- ОЗО Зачет , Экзамен 

- ЗФО Зачет (3 курс зимняя сессия) Экзамен (3 курс летняя сессия) 

Самостоятельная работа студентов (СРС) 60/135/ час. 

Контроль - 36/13 час. 

В т.ч. контрольная работа - ОЗО - 2 контрольные работы (2 и 3 семестр)/ЗФО -1 

контрольная работа (летняя сессия 2 курс) 

ИТОГО: Общая трудоемкость дисциплины 180 час. (5з.е.). 


