
Аннотация  

примерной программы дисциплины  

Б1.0.03.04 «Экономика организации» 

подготовки бакалавра по направлению 38.03.05 «Бизнес информатика» 

профиль «ИТ менеджмент в бизнесе», очная, заочная формы обучения 

 

1.Цели и задачи дисциплины: целью учебной дисциплины является получение 

системных знаний об общих принципах функционирования и развития организаций в 

условиях рыночной экономики. 

Задачи дисциплины:  

1) Формирование целостного представления об экономическом механизме 

функционирования и развития организации как единой системы; 

2) Овладение теоретическими и прикладными знаниями об основных аспектах 

производственной, коммерческой, социальной и финансовой деятельности организаций; 

3) Осмысление основных проблем экономики организации, поиск организационно-

управленческие решений; 

4) подготовка будущих специалистов к практической работе в области экономики 

организации. 

 

 2.Место дисциплины в структуре ОП: 

Дисциплина Б1.0.03.04 «Экономика организации» относится к базовой части и 

является дисциплиной модуля общепрофессиональных дисциплин направления 

подготовки 38 03 05 Бизнес – информатика, профиль «ИТ-менеджмент в бизнесе». 

Дисциплина является предшествующей для изучения следующих дисциплин: 

«Финансовый учет и отчетность», «Анализ данных» . 

 Изучается: 

очная форма - во 2 семестре. 

заочная форма – на 2 курсе. 

 

 3.Требования к результатам освоения дисциплины: 
Процесс изучения дисциплины «Менеджмент» направлен на формирование следующих 

компетенций: способность осуществлять поиск, критически анализировать, обобщать и 

систематизировать информацию, использовать системный подход для решения 

поставленных задач (УК-10) 

 

В результате изучения дисциплины студенты должны: 

 знать: 

 методы систематизации экономической  информации, основные принципы и 

технологии сбора и обработки экономической  информации; 

 основные принципы отбора данных для количественного и качественного 

анализа при оценке состояния внешней и внутренней среды организации; 

 и понимать сущность экономических явлений, видеть причинно-следственные 

связи, выявлять закономерности происходящего, понимать природу изменений; 

 основные принципы обеспечения устойчивости и конкурентоспособности 

предприятия; 

 основные способы аргументации собственных суждений; 

 содержание процесса экономического анализа деятельности организации,  

уметь: 

 применять навыки сбора, обработки и анализа экономической информации; 

 интерпретировать полученные в ходе проведения экономического анализа 

данные; 

 использовать современные технологии, приёмы и процедуры при принятии 



управленческих решений; 

 классифицировать и анализировать факторы успеха компании; 

 применять методы систематизации и обработки экономической информации с 

использованием современного программного обеспечения; 

 отличать факты от мнений, интерпретаций, оценок в рассуждениях других 

участников деятельности 

 аргументировано и логично представлять свою точку зрения при планировании 

стратегии развития организации.  

 

Формы контроля. 

Текущий контроль: 

-контрольная работа. 

Промежуточный контроль: 

- экзамен 

 

4.Объём дисциплины и виды учебной работы 

 

Очная форма обучения: 

Объем часов аудиторных занятий 50 ч. 

Лекции 16 ч. 

Семинарские и практические занятия 34 ч. 

Экзамен во 2 семестре. 

Самостоятельная работа студентов 130 ч. 

Общая трудоемкость дисциплины 180 ч. ( 5 з.е.). 

 

Заочная форма обучения: 

Объем часов аудиторных занятий 16 ч. 

Лекции 4 ч. 

Семинарские и практические занятия 12 ч. 

Экзамен на 2 курсе (летняя сессия) 

Самостоятельная работа студентов 164 ч. 

Общая трудоемкость дисциплины 180 ч. ( 5 з.е.). 

 


