
Аннотация 

программы учебной дисциплины  

«Информационные технологии разработки корпоративного портала» 

 

1. Целью освоения дисциплины является формирование теоретических 

знаний и приобретение практических навыков в области информационных 

порталов. 

Поставленная цель достигается путем решения следующих задач: 

- изучение основных теоретических подходов к внедрению и 

эксплуатации корпоративных информационных порталов; 

- освоение  функционально-технологических  решений  в  области 

корпоративных информационных порталов; 

- освоение подходов к решению управленческих задач с использованием 

корпоративных информационных порталов; 

- формирование комплексного понимания базовых принципов 

функционирования и взаимосвязи подсистем корпоративного 

информационного портала; 

- изучение основных портальных технологий 

- формирование практических навыков работы с корпоративным 

информационным порталом 

- формирование базовых знаний о сервисах корпоративных систем, 

способах их описаний, платформах для реализации порталов, разработки 

компонент для расширения типовой функциональности 

- ознакомление с основными техническими аспектами планирования, 

проектирования, реализации, управления и выбора корпоративных порталов. 

 

2. Место дисциплины в структуре ООП:  

- дисциплина Б1.В.02.ДВ.05.03 относится к части дисциплин по выбору 

модуля дисциплин по выбору, углубляющих освоение профиля ООП  

бакалавриата  по направлению подготовки 38.03.05 – Бизнес-информатика , 

профиль –  ИТ-менеджмент в бизнесе. 

 

3.Требования к результатам освоения дисциплины. 

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование 

следующих компетенций: 

ПКП-1 –  способность формировать цели, приоритеты и ограничения 

управления качеством ресурсов ИТ и изменение их по мере изменения 

внешних устройств и внутренних бизнес-потребностей; 

ПКП-6 – способность консультировать заказчиков по вопросам 

использования ИТ для трансформации бизнеса.  

 

4.Краткое содержание:  

Раздел 1. Архитектура информационных порталов 

Тема 1. Информационный портал как средство ведения электронного 

бизнеса 

Тема 2. Архитектуры и технологии информационных порталов. 



Платформы для реализации информационных порталов 

Раздел 2 Управление корпоративными порталами 

Тема 3. Управление,  мониторинг  и сервисы корпоративных порта- лов. 

Тема 4. XML-технологии и web-сервисы 

Тема 5. Тенденции развития интранет-порталов 

 

5.Распределение времени по видам занятий. 

Заочная форма обучения.  

Четвертый  курс зимняя сессия.  

Лекции – 4 час.  

Семинарские и практические занятия – 8 час. 

Самостоятельная работа студентов (СРС) – 92 час. 

Четвёртый курс летняя сессия.  

Контроль – 4 час., в т.ч. контрольная работа.  

Промежуточная аттестация – зачет.  

ИТОГО:  Общая трудоемкость дисциплины 3 зачетных единиц, 108 

час. 

 


