
Аннотация   

примерной программы дисциплины 

«Бухгалтерское дело» 

подготовки бакалавра по направлению 38.03.01 «Экономика»,  

профиль «Бухгалтерский учет, анализ и аудит»  

ускоренная форма обучения 

 

1. Цели и задачи дисциплины: Цель изучения дисциплины – синтезировать у 

студентов полученные ранее теоретические знания и практические навыки для 

использования их в профессиональной деятельности бухгалтера и аудитора.  

В процессе изучения дисциплины «Бухгалтерское дело» ставятся следующие задачи: дать 

систему знаний о содержании бухгалтерского дела и его взаимосвязи с другими 

экономическими науками;  изучить особенности бухгалтерского дела экономических 

субъектов различных организационно-правовых форм; сформировать практические 

навыки по бухгалтерскому делу..  

2.  Место дисциплины в структуре ОП: 

Дисциплина Б.1.2.5.3.1. «Бухгалтерское дело» относится к профильному блоку 

дисциплин по выбору. 

Изучение дисциплины Б.1.2.5.3.1. «Бухгалтерское дело» базируется на сумме 

знаний, полученных студентами в ходе освоения таких дисциплин, как «Бухгалтерский 

финансовый учет», «Теория бухгалтерского учета», «Бухгалтерский управленческий 

учет». 

Знания и навыки, полученные в процессе изучения дисциплины Б.1.2.5.3.1. 

«Бухгалтерское дело» будут использованы студентами при изучении следующих 

дисциплин по выбору, предусмотренных учебным планом: «Лабораторный практикум по 

бухгалтерскому учету», «Бухгалтерский учет в отдельных секторах экономики», «Анализ 

финансовой отчетности», «Международные стандарты финансовой отчётности», а также 

при написании выпускной квалификационной работы, в процессе решения круга задач 

профессиональной деятельности в дальнейшем. 

Изучается в 7 семестре 

3. Требования к результатам освоения дисциплины: 

Процесс изучения дисциплины Б.1.2.5.3.1. «Бухгалтерское дело» направлен на 

формирование следующих компетенций: ПКП-1, ПКП-2. 

В результате изучения дисциплины студент должен: 

знать: 

 знать:  правила ведения бухгалтерского учета в организациях разных форм 

собственности и отраслевой принадлежности;   

 особенности организации бухгалтерского учета на стадиях создания, 

функционирования, реорганизации и ликвидации организации; критерии выбора и 

обоснования учетной  политики организации; 

  специфику бухгалтерского учета и аудита в условиях компьютерной обработки 

данных;  

 особенности взаимодействия бухгалтерской службы с работодателями, 

собственниками, персоналом организации, государственными органами и третьими 

лицами;  

 направления реформирования бухгалтерского учета в Российской Федерации; 

основные принципы международных стандартов финансовой отчетности. 

уметь: 

 описывать и формулировать цели и принципы финансового учета и аудита; 

 регистрировать, обрабатывать, резюмировать данные бухгалтерского учета;  

 составлять должностные инструкции для работников бухгалтерской службы;  

 проводить оптимальный выбор со-отношения бухгалтерского, управленческого  и 

налогового учета в организации; 



 составлять бухгалтерскую отчетность и формулировать профессиональное 

суждение о ее качественных характеристиках; 

 представлять финансовые интересы организации в отношениях с кредиторами, 

инвесторами, налоговыми органами в суде и арбитражном суде; 

 проводить проверку достоверности бухгалтерского учета и отчетности; оценивать 

систему внутреннего контроля в организации. 

владеть:  

 правилами стандартизации и гармонизации национальных систем бухгалтерского 

учета;  

 содержанием различий в построении систем бухгалтерского учета («американская» 

и «континентальная» модели);  

 основными направлениями совершенствования системы подготовки и повышения 

квалификации бухгалтерских кадров. 

4. Объем дисциплины и виды учебной работы 
Планируемая трудоемкость дисциплины Б.1.2.5.3.1. «Бухгалтерское дело» 

составляет 108 часов (3 зачетных единиц). 

Формы контроля. 

Текущий контроль: 

- контрольная работа 

Промежуточный  контроль: 

-  зачет 

 

 

 

 


