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рЕцЕнзиrI
на рабочую программу профессионаJIьЕого модуля

(участие в ,,Iравлени; финаясами организаций и ос''цествление финансовых операчий>

38.02.06 Финансы

Рецензепт: Т.Е. Скворuова - и.о. начальника финансового отдела а,щdинистрации г. Канаш

Чувашской Республики

Рабочм ПРОГРаI\.IМа профессионального модуля, представленнfuI на рецензию,

разработана на осноЪе Фгос спо. Включает в себя: общ}ю характеристику рабочей

npo.p**u. профессионалЬного модуJUI (областЬ IIрименениЯ рабочеЙ ПРОГРаI\4МЫ

профессионалЬЕого модуля, место професСиональногО модуJUI В стр}ктуре ПРОГРаI\,IМЫ

подготовки специаJIистов среднего звена, цели и задачи профессионального модуJUI -

требоваrия к результатам освоония профессионального модуJUI, количество часов на

оЪ"о"""" рабочей програ},Iмы профессионаJIьного модуля); структ}ру и содержанио

профессиона:rЬного модуJUI (объем профеСсиональногО модуJUI и виды уrебной работы,

тематический план и содержание); условия реzrлизации профессиоI{ального модуля

(требования к миЕимtlльноМу материаJIьно-техническому обеспечению, информационное

об-""п"r""ra обучения); контродь и оцеЕку результатов освоения профессионального

модуJя (вида tIрофессиональной деятельности).
Кольт формируемых компетенций :

ОК 1. Выбирать способы решения задач профессиоЕtIльной деятельности

применительно к различным контекстам.
ОК 2. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для

выполнеЕия задач профессиона,тьной деятельности.
ОК З. Планировать и реаJIизовьтвать собственное профессиоЕztльное и личностное

развитие.
ок 4. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать С КоллегаI\4и,

РУКОВОДСТВОМ, КЛИеНТа.I\,{И

ок 5. Осуществлять устную и письменн}то коммуникацию на государственном

языке РоссийскоЙ Федерации с учетом особенностей социzlльного и купьтурЕого

контекста.
оК 6. Проявлять грФкданско-патриотическую позицию, демонстрировать

осознанное поведеЕие на основе традиционньж общечеловеческих ценностей,

оК 7. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению,

эффективно действовать в чрезвычайньж ситуациях,

ок 9. Использовать информационные технологии в профессиональноЙ

деятельности.
оК10.ПользоВатЬсяпрофессиональнойдокУментациейнагосУдарственноМи

ивостранном языках.
ОК 1i. Использовать знания по финапсовой грамотности, планировать

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере,

пк 3.1. Планировать и осуществJить мероприятиJI по управлению финансовыми

рес}рсаI\4и оргаI{изации
ПК 3.2. Составлять финансовые плаЕы организации
ПК3.3.оцениватьэффективностьфинансово-хозяйственнойДеяТельносТи

организации, планировать и осуществлять мероприятия по ее повышеЕию

ПК3.4.обеспечиватьосУщесТВлениефинансовыхвзаимоотношенийс
организациями, оргaшами государственной власти и местного сtlмоуправления

пк 3.5. обеспечивать финансово-экономическое сопровождение доятельности по

осуществлецию закупок для корпоративIIых нужд

Всего часоu - З04 (u ,опл числе вариативная часть 92 часа),



из Еих:
на освоение МДК - l'74

самостоятельнаlI работа - 40

экзамен по модулю -18

Еа производственнlто практику - 72

В рамках вариативной части добавлено часов по TeMaI\,f:

МДК 03.01 - 28 часов
Тема 1.1. Общая характеристика финансов оргаЕизации

Теоретическое обучение -2 часа

Самостоятельн м работа -2 часа

Тема 1.2. Капитал организации и порядок его формироваrrия

Теоретическое обучение -2 часа

Саr,лостоятельная работа - 2 часа

тема 1 .3. .щенеrкные доходы организаций и финансовые результаты их

деятельности
Теоретическое обуrение - 2 часа

Саrrцостоятельная работа - 4часа
Тема 1.4. Инвестиционная и инновациоЕная доятольЕость оргаЕизации

Саллостоятельная работа - 4часа
Тема 1.5. Финансовое планироваIIие в организациях

Самостоятельная работа - 2часа
Самостоятельяая !абота по курсовому проектированию б часов

Консультация по к}рсовому проектированию 2 часа

МflК 03.02-58 часов
Тема 2.3. Анализ использования осЕовньтх фондов

Практические з анятия 2 часа

T""u Z.B. Ана.rиз финансового состояния оргаrrизаций

Теоретическое обучение -12 часа

Практические занятия 12 часов

Саrиостоятельная работа - 14 часов

Курсовое проектирование 10 часов

самостоятельнм работа по курсовому проектироваrrию - б часов

,Щифференшироваrrный зачет - 2 часа

бооър*чrra профессионального модуля соответствует требованиям к знаниям,

чменияМ по профессиОнальному модулю согласно образовательной программе по

.п.цr-"rrо.r, 38.02.06 Финансы,
условия реализации программы профессионального модуля соответствуют

современным условиям профессиональной деятельности выпускника,
-"""-Ё"*"rarОу"rо" 

,фор*ационное обеспечение соответствует актуальности и

анеоюджетныМи !рUпл4муr' lv!v,l\v l vur,, r-"","-_-- -' 1:,",1 
, 

.

по специальности З8.02.06 Финансы, l" , ,,,

.,j]il'] l''l. .' ", 'l, ' : 'ij

f1,.,1.a,",,.,.,l, ..',.

ý л лr, ,i', " :,

джч.jЗ_Ц_,?2аУ_ tlодпиф]
k 
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 
 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 
 

1.1. Цель и планируемые результаты освоения профессионального модуля 

В результате изучения профессионального модуля обучающийся должен освоить основной 

вид деятельности «Участие в управлении финансами организаций и осуществление финансовых 

операций» и соответствующие ему общие компетенции и профессиональные компетенции: 

1.1.1. Перечень общих компетенций 

Код Наименование общих компетенций 

ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к 

различным контекстам 

ОК 02 Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для выпол-

нения задач профессиональной деятельности 

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие 

ОК 04 Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, руко-

водством, клиентами 

ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Рос-

сийской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста 

ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное пове-

дение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, применять стандарты 

антикоррупционного поведения 

ОК 09 Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности 

ОК 10 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном 

языках 

ОК 11 Использовать знания по финансовой грамотности, планировать предприниматель-

скую деятельность в профессиональной сфере 

 

1.1.2. Перечень профессиональных компетенций 
 

Код Наименование видов деятельности и профессиональных компетенций 

ВД 03 Участие в управлении финансами организаций и осуществление финансовых операций 

ПК 3.1 Планировать и осуществлять мероприятия по управлению финансовыми ресурсами 

организации 

ПК 3.2 Составлять финансовые планы организации 

ПК 3.3 Оценивать эффективность финансово–хозяйственной деятельности организации, пла-

нировать и осуществлять мероприятия по ее повышению 

ПК 3.4 Обеспечивать осуществление финансовых взаимоотношений с 

организациями, органами государственной власти и местного самоуправления 

ПК 3.5 Обеспечивать финансово-экономическое сопровождение деятельности по осуществле-

нию закупок для корпоративных нужд 
 

1.1.3. В результате освоения профессионального модуля студент должен: 
 

иметь прак-

тический 

опыт 

- формирования финансовых ресурсов организаций и осуществления финансо-

вых операций. 

уметь - использовать нормативные правовые акты, регулирующие финансовую дея-

тельность организаций; 

- участвовать в разработке финансовой политики организации; 
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 - осуществлять поиск источников финансирования деятельности организации; 

- определять цену капитала организации, оценивать эффективность использова-

ния отдельных его элементов; 

- определять потребность в оборотных средствах, проводить мероприятия по 

ускорению оборачиваемости оборотных средств; 

- определять показатели результатов финансово-хозяйственной деятельности 

организации; 

- формировать инвестиционную политику организации, разрабатывать инвести-

ционные проекты, проводить оценку эффективности инвестиционных проектов; 

- осуществлять финансовое планирование деятельности организаций; 

- обеспечивать подготовку и реализовывать мероприятия по снижению (предот-

вращению) финансовых рисков; 

- осуществлять организацию и выполнение финансовых расчетов; 

- определять необходимость использования кредитных ресурсов, осуществлять 

технико-экономическое обоснование кредита; 

- использовать средства государственной (муниципальной) финансовой под-

держки по целевому назначению, анализировать эффективность их использова-

ния; 

- обеспечивать организацию страхования финансово–хозяйственной деятельно-

сти, оценивать варианты условий страхования; 

- разрабатывать закупочную документацию; 

- обобщать полученную информацию, цены на товары, работы, услуги, стати-

стически ее обрабатывать и формулировать аналитические выводы; 

- осуществлять проверку необходимой документации для проведения закупоч-

ной процедуры; 

- проверять необходимую документацию для заключения контрактов; 

- осуществлять мониторинг поставщиков (подрядчиков, исполнителей) в сфере 

закупок; 

- использовать информационные технологии в процессе формирования и ис-

пользования финансовых ресурсов организаций и осуществления финансовых 

операций; 

-использовать информационное обеспечение комплексного экономического ана-

лиза; 

- применять методы и приемы экономического анализа. 

-анализировать финансово-хозяйственную деятельность организаций; 

- осуществлять анализ производства и реализации продукции; 

-осуществлять анализ эффективности использования производственных ресур-

сов: материальных и трудовых ресурсов, основных производственных фондов; 

- осуществлять анализ себестоимости, анализ финансовых результатов и рента-

бельности. 

Вариативная часть: 

- формировать и использовать финансовые резервы организации; 

- использовать показатели бухгалтерской (финансовой) отчетности для анализа 

финансово-хозяйственной деятельности; 

- осуществлять финансовый анализ деятельности организации; 

- применять коэффициенты оценки финансовой устойчивости ликвидности и 

платежеспособности для оценки финансовой деятельности организации; 

- обобщать результаты аналитической работы и подготавливать соответствую-

щие рекомендации. 

знать - нормативные правовые акты, регулирующие финансовую деятельность органи- 
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 заций; 

- основные положения законодательства Российской Федерации и нормативные 

правовые акты, регулирующие деятельность в сфере закупок 

- сущность финансов организаций, их место в финансовой системе государства; 

- принципы, формы и методы организации финансовых отношений; 

- характеристику капитала организации и его элементов, принципы оптимизации 

структуры капитала; 

- характеристику доходов и расходов организации; 

- сущность и виды прибыли организации; 

- систему показателей рентабельности; 

- сущность инвестиционной деятельности организации, методы оценки эффек-

тивности инвестиционных проектов; 

- методологию финансового планирования деятельности организации; 

- особенности проведения закупок товаров, работ, услуг отдельными видами 

юридических лиц; 

- способы снижения (предотвращения) финансовых рисков; 

- принципы и технологию организации безналичных расчетов; 

- виды кредитования деятельности организации, принципы использования кре-
дитных ресурсов, процедуру технико-экономического обоснования кредита; 

- принципы и механизмы использования средств бюджета и государственных 

внебюджетных фондов; 

- экономическую сущность и виды страхования организаций, особенности за-

ключения договоров страхования; 

- теорию и практику применения методов, приемов и процедур последующего 

контроля; 

- информационные технологии в профессиональной деятельности; 

- роль и значение экономического анализа в финансово-хозяйственной деятель-

ности организации; 

- сущность, предмет, цели и задачи экономического анализа; 

- виды экономического анализа; 

- методы и приемы анализа финансово-хозяйственной деятельности; 

- систему показателей комплексного экономического анализа; 

- факторы интенсивного и экстенсивного развития производства. 

Вариативная часть: 

- порядок определения цены собственного и заемного капитала; 

- состав бухгалтерской, финансовой и статистической отчетности; 

- систему показателей финансового анализа. 
 

1.2. Количество часов, отводимое на освоение профессионального модуля 

Всего часов - 304( в том числе вариативная часть92 часа), 

из них: 
 

на освоение МДК - 174 

самостоятельная работа - 40 

экзамен по модулю -18 

на производственную практику - 72 
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2. Структура и содержание профессионального модуля 

2.1. Структура профессионального модуля 
 

 
 

Коды профес-

сиональных и 

общих компе-

тенций 

 
 
 

Наименования разделов 

профессионального модуля 

 
Сум-

марный 

объем 

нагруз-

ки, час 

Объем профессионального модуля, ак.час. 

Работа обучающегося во взаимодействии с преподавателем  

Самосто-

ятельная 

работа 

 

Экза-

мен по 

модулю 

Обучение по МДК 
 

Практики  

Всего 

в том числе 

Практических 

занятий 

Курсовых 

работ 

 

Учебная 
Производ-

ственная 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

ПК 3.1- 3.5 

ОК01 – ОК06, 

ОК09 – ОК11 

Раздел 1 

Участие в управлении фи-

нансами организаций 

МДК 3.1 Финансы органи-

заций 

114 94 40  
 
 
 
 
 
 

20 

-  20  

ПК 3.1-3.3 

ОК01 – ОК06, 

ОК09 – ОК11 

Раздел 2. 

Анализ финансово-

хозяйственной деятельно-

сти 

МДК 03.02 

Анализ финансово-

хозяйственной деятельно-

сти 

100 80 40 -  20 

ПК 3.1-3.5 

ОК01 – ОК06, 

ОК09 – ОК11 

Производственная практика 

(по профилю специально-

сти), часов 

72  72   

 
Экзамен по модулю 18 

   18 

 Всего: 304 174 80 20  72 40 18 
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1.2.Тематический план и содержание профессионального модуля (ПМ 3) 
 

Наименование разделов и 

тем профессионального мо-

дуля 

(ПМ),междисциплинарных 

курсов (МДК) 

 
 

Содержание учебного материала, практические 

занятия, самостоятельная учебная работа обучающихся, курсовая работа. 

 
 

Объем в часах 

1 2 3 

Раздел 1. Участие в управлении финансами организаций 114 

МДК.03.01 Финансы организаций 114 

Тема 1.1 

Общая характеристика фи-

нансов организаций 

Содержание 4 

1. Сущность, функции и принципы формирования финансов организаций. Финансовый 

механизм и его основные элементы. Источники финансовой деятельности организаций, 

разработка финансовой политики. 

Самостоятельная работа: решение тестов по теме 1.1. Общая характеристика финансов 

организаций 

2 

Тема 1.2 

Капитал организации и по-

рядок его формирования 

Содержание 20 

1. Сущность капитала организации. Принципы формирования капитала. 

Расчет величины чистых активов организации.Определения цены собственного и заем-

ного капитала 

2. Экономическая сущность основного и оборотного капитала организации и его элемен-

тов. 

3. Определение эффективности использования основного и оборотного капитала орга-

низации и методы их финансирования. 

4. Порядок планирования(нормирования) оборотного капитала в организации. 

5. Расчет частных нормативов оборотных средств. 

В том числе практических занятий 8 

1.Практическое занятие «Лизинг как метод финансирования реальных инвестиций. По-

рядок расчета лизинговых платежей». 

2 

 

8



 2. Практическое занятие «Расчет показателей эффективности использования основного и 

оборотного капитала организации». 

2 

3. Практическое занятие «Формирование финансовых резервов организации» 2 

4. Практическое занятие «Расчет потребности в оборотных средствах организации, 

включая определение частных нормативов оборотных средств и «чистого» оборотного 

капитала». 

2 

Самостоятельная работа:решение тестов по теме 1.2. Капитал организации и порядок его 

формирования; решение производственных ситуаций по расчету величины чистых акти-

вов организации; определению цены собственного капитала организации;коэффициентов 

оценки движения капитала, оценке эффективности использования собственного капита-

ла. 

4 

Тема 1.3 

Денежные доходы органи-

заций и финансовые резуль-

таты их деятельности 

Содержание 18 

1. Доходы организации, их виды и условия признания. 

Выручка от реализации продукции(работ, услуг), ее состав, структура, факторы роста. 

2. Методы планирования выручки от реализации продукции(работ, услуг). 

3. Расходы организации: сущность и классификация. 

4. Состав затрат на производство и реализацию продукции (работ, услуг). Классифика-

ция затрат на производство и реализацию продукции (работ, услуг). 

5. Порядок составления сметы затрат на производство и реализацию продукции (работ, 

услуг) 

6. Прибыль как основной результат финансово-хозяйственной деятельности организа-

ции. Методы ее планирования. Порядок использование чистой прибыли организации. 

7. Система показателей рентабельности и ее планирование в организации. 

8. Сущность анализа «безубыточности» бизнеса. Система показателей «безубыточно-

сти». 

В том числе практических занятий 10 

1. Практическое занятие «Расчет планируемой суммы выручки от реализации продукции 

(работ, услуг) различными методами». 

2 

2. Практическое занятие «Составление сметы затрат на производство и реализацию про-

дукции (работ, услуг), включая расчет амортизационных отчислений». 

2 

3. Практическое занятие «Расчет планируемой суммы прибыли организации различными 2 
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 методами».  

4. Практическое занятие «Расчет показателей рентабельности в организации». 2 

5. Практическое занятие «Расчет показателей «безубыточности» бизнеса». 2 

Самостоятельная работа:решение тестов по теме 1.3.Денежные доходы организаций и 

финансовые результаты их деятельности, определение точки безубыточности 

производства, расчет структуры финансового результата организации 

4 

Тема 1.4 

Инвестиционная и иннова-

ционная деятельность 

организаций 

Содержание 8 

1. Инвестиции: сущность, классификация и структура. Инвестиционная и инновационная 

политика организации. Порядок оценки инвестиционного проекта. 

В том числе практических занятий 4 

1. Практическое занятие «Оценка инвестиционного проекта организации. Расчет показа-

телей оценки инвестиционного проекта». 

2 

2. Практическое занятие «Выбор инвестиционного проекта из ряда альтернативных». 2 

Самостоятельная работа: определение общей стоимость инвестиционного проекта 2 

Тема 1.5 

Финансовое планирование в 

организациях 

Содержание 12 

1. Сущность финансового планирования в организации. 

Методология финансового планирования деятельности организации. Оперативное и те-

кущее финансовое планирование. 

2. Перспективное финансовое планирование в организации. Финансовый план организа-

ции. Документы, включаемые в состав финансового плана. 

В том числе практических занятий 8 

1. Практическое занятие «Оперативное финансовое планирование деятельности органи-

зации. Составление кассового плана». 

2 

2. Практическое занятие «Текущее финансовое планирование в организации. Виды бюд-

жетов и порядок их составления». 

2 

3. Кейс «Порядок составления финансового плана организации». 2 

4. Кейс «Порядок составления финансового плана организации». 2 

Самостоятельная работа: решение тестов по теме 5Финансовое планирование в органи-

зациях, составление расчетов показателей финансового плана 

2 
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Тема 1.6 

Осуществление закупок 

коммерческими организаци-

ями 

Содержание 6 

1. Сущность закупочной деятельности коммерческой организации. 

Правовая основа закупки товаров, работ, услуг. Требования к закупке. Порядок подго-

товки и проведения закупок. Единая информационная система закупки товаров, работ, 

услуг. Иные способы закупки по Федеральному закону от 18 июля 2011 г. № 223-ФЗ «О 

закупках товаров, работ, слуг отдельными видами юридических лиц». Ведомственный 

контроль закупочной деятельности. 

В том числе практических занятий 4 

1. Практическое занятие «Заполнение образца положения о закупках. Участие в элек-

тронном аукционе». 

2 

2. Практическое занятие «Заполнение образца положения о закупках. Участие в элек-

тронном аукционе». 

2 

Тема 1.7 

Организация внешних фи-

нансовых отношений 

Содержание 10 

1. Основные направления оперативной финансовой работы по управлению денежным 

оборотом. Формы безналичных расчетов. 

2. Организация кредитования субъектов хозяйственной деятельности. 

Сущность заемного капитала организации и порядок его определения. 

3. Система финансовых взаимоотношений организации с органами государственной вла-

сти и местного самоуправления и механизмы ее реализации 

4. Страхование имущества организаций как способ защиты их имущественных интере-

сов в случае непредвиденного ущерба от негативных событий и катастроф. 

В том числе практических занятий 4 

1. Практическое занятие «Практические аспекты кредитования и страхования субъектов 

хозяйственной деятельности». 

2 

2. Практическое занятие «Анализ эффективности использования кредита» 2 

Тема 1.8 

Управление рисками 

в организации 

Содержание 4 

1. Сущность стратегического управления рисками в организации. Сущность и виды рис-

ков. Этапы и методы управления рисками в организации. 

 

В том числе практических занятий 2 

1. Практическое занятие «Применение методического инструментария учета фактора 2 
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 риска в организации».  

Раздел 2. Анализ финансово-хозяйственной деятельности 100 

МДК 03.02 «Анализ финансово-хозяйственной деятельности» 100 

Тема 2.1 

Организационно- 

методические основы ком-

плексного экономического 

анализа 

Содержание 8 

1. Понятие, предмет и объекты комплексного экономического анализа. Цели, задачи и 

принципы комплексного экономического анализа. 

2. Виды экономического анализа. Система показателей комплексного экономического 

анализа. 

3. Метод и методика экономического анализа. Традиционные и экономико-

математические методы. 

4. Роль анализа финансово-хозяйственной деятельности в осуществлении финансового 

контроля. 

В том числе практических занятий 4 

1. Применение методов сравнения, средних величин, табличного, балансового метода. 2 

2. Элиминирование. Расчет влияния факторов на результат с применением методов цеп-

ных подстановок, абсолютных и относительных разниц и других методов факторного 

анализа. 

2 

Тема 2.2 

Анализ производства и реа-

лизации продукции, работ, 

услуг 

Содержание 6 

1. Задачи и информационная база анализа объема производства и реализации. Анализ 

выполнения плана, динамики производства и реализации продукции. 

2. Анализ ассортимента и структуры продукции. 

3. Анализ и оценка качества и конкурентоспособности продукции. 

В том числе практических занятий 4 

1. Факторный анализ объема реализации продукции. 2 

2. Факторный анализ объема реализации продукции. 2 

Тема 2.3 

Анализ использования ос-

новных фондов 

Содержание 6 

1. Значение и задачи анализа основных фондов. Анализ объема, структуры и динамики 

основных фондов. 

2. Анализ качественного состояния основных фондов. 
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 3.Анализ интенсивности и эффективности использования основных фондов.  

В том числе практических занятий 4 

1. Оценка эффективности использования основных производственных фондов. Анализ 

показателей фондоотдачи, фондоемкости, фондовооруженности, производительности 

труда и т.д. 

2 

2. Оценка эффективности использования основных производственных фондов. Анализ 

показателей фондоотдачи, фондоемкости, фондовооруженности, производительности 

труда и т.д. 

2 

Тема 2.4 

Анализ использования ма-

териальных ресурсов 

Содержание 4 

1. Задачи и источники информации анализа материальных ресурсов. Оценка эффектив-

ности материальных ресурсов: система обобщающих и частных показателей (материало-

отдача, материалоемкость производства и т.д.). 

2. Анализ обеспеченности производства материальными ресурсами. 

В том числе практических занятий 2 

1. Факторный анализ материалоемкости продукции. 2 

Тема 2.5 

Анализ использования тру-

довых ресурсов 

Содержание 4 

1. Задачи и информационное обеспечение анализа трудовых ресурсов. Анализ численно-

сти, состава и движения трудовых ресурсов. 

2. Анализ использования фонда рабочего времени. 

В том числе практических занятий 2 

1. Анализ трудоемкости продукции. 2 

Тема 2.6 

Анализ затрат и себестои-

мости продукции 

Содержание 8 

1. Задачи и информационное обеспечение анализа затрат на производство и реализацию 

продукции. Анализ состава, структуры и динамики затрат на производство и реализацию 

продукции. 

2. Анализ затрат на рубль товарной продукции. 

 

В том числе практических занятий 4 

1. Факторный анализ себестоимости 2 

2. Факторный анализ себестоимости. 2 

Тема 2.7 

Анализ финансовых резуль- 

Содержание 8 

1. Задачи и источники анализа финансовых результатов. Показатели прибыли. Анализ 
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татов состава и динамики балансовой прибыли. 

2. Методика формализованного расчета влияния факторов на прибыль от реализации 

продукции. 

 

В том числе практических занятий 6 

1. Факторный анализ прибыли от реализации. 2 

2. Анализ показателей рентабельности. 2 

2. Анализ показателей рентабельности. 2 

Тема 2.8 

Анализ финансового состо-

яния организаций 

Содержание 24 

Бухгалтерская (финансовая) отчетность и статистическая отчетность, как источник ин-

формации для оценки финансового состояния организации. Структура баланса и отчета о 

финансовых результатах. Приложения и пояснения к бухгалтерской отчетности. 

Анализ капитала организации. Анализ финансовой устойчивости организации. 

Анализ ликвидности и платежеспособности организации. Анализ деловой и рыночной 

активности организации. 

Методы прогнозирования несостоятельности (банкротства) организации. 

Разработка мероприятий по повышению эффективности финансово-хозяйственной дея-

тельности организации. 

В том числе практических занятий: 12 

1. Анализ финансовой устойчивости организации. 2 

2. Анализ ликвидности и платежеспособности организации. 2 

3. Анализ ликвидности и платежеспособности организации. 2 

4. Анализ деловой и рыночной активности организации. 2 

5. Анализ деловой и рыночной активности организации. 2 

6. Разработка мероприятий по повышению эффективности финансово-хозяйственной де-

ятельности организации. 

2 

Самостоятельная работа: 

-провести анализ бухгалтерской отчетности. 

14 

Курсовая работа по ПМ 03 Участие в управлении финансами организаций и осуществление финансовых операций яв-

ляется обязательной. 

Примерная тематика курсовых работ: 

-Функции корпоративных финансов 

- Основные принципы организации корпоративных финансов. 
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- Концепция стоимости капитала корпорации. 

- Источники финансирования предпринимательской деятельности и их классификация. 

- Сущность и значение капитала корпорации. 

- Основные формы собственного капитала организации. 

- Принципы формирования капитала. 

- Модели оценки оптимальной структуры капитала. 

- Методы оценки основного капитала. 

- Методы оценки оборотного капитала организации. 

- Источники формирования и пополнения оборотных средств. 

- Финансовый и производственный циклы организации и их взаимосвязь. 

- Источники формирования оборотного капитала организации. 

- Формы финансирования реальных инвестиций. 

- Реальные инвестиции как способ воспроизводства основного капитала и источники их финансирования. 

- Выручка от реализации как основной доход организации от финансово-хозяйственной деятельности. 

- Прибыль как основной положительный финансовый результат хозяйственной деятельности организации. 

- Рентабельность как основной показатель эффективности финансово-хозяйственной деятельности. 

- Особенности проведения закупок товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц. 

- Особенности финансового планирования в организации. 

- Финансовый план как основной раздел бизнес-плана организации. 

- Оценка рисков инвестиционных проектов. 

- Сущность инвестиционной программы корпорации. 

- Оценка кредитных и страховых рисков, возникающих в процессе финансово-хозяйственной деятельности. 

- Разработка стратегии финансовой независимости организации. 

- Центры финансовой ответственности и финансовая структура организации. 

- Правовое регулирование внешних финансовых отношений организаций. 

- Организация наличного денежного оборота и безналичных расчетов. 

- Контроль за полнотой и своевременность расчетов организации. 

- Кредитование деятельности организаций. 

- Виды кредитования деятельности организации. 

- Лизинг как форма долгосрочного кредитования реальных инвестиций. 

- Факторинг как способ кредитования деятельности организации. 

- Бизнес-ипотека, понятие и особенности на современном этапе. 

- Бюджетные средства, их место в процессе финансирования деятельности организаций. 
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- Особенности государственного финансирования на современном этапе. 

- Организация страхования финансово–хозяйственной деятельности. 

- Сущность и принципы управления финансовыми рисками в организации. 
- Политика управления рисками в организации. 

 

Обязательные аудиторные учебные занятия по курсовому проекту (работе) 20 

1. Выбор темы, составление плана курсовой работы 2 

2. Подбор источников и литературы. 2 

3. Проверка введения. 2 

4. Проверка теоретической части работы. 2 

5. Проверка практической части работы. 2 

6. Проверка выводов и предложений по результатам теоретического и практического материала. 2 

7. Проверка заключения. Проверка приложений к курсовой работе. 2 

8. Проверка оформления курсовой работы согласно методическим рекомендациям. 2 

9. Защита курсовой работы. 2 

10. Защита курсовой работы. 2 

Самостоятельная учебная работа обучающегося над курсовой работой по ПМ 03 Участие в управлении финансами ор-

ганизаций и осуществление финансовых операций 

1.Выбор темы курсовой работы, изучение литературных источников, формирование списка литературы. 

2.подготовка теоретической и практической части работы 

3.Сбор, анализ и обобщение материалов исследования, комплектация практической составляющей. 

4.Формирование готовой курсовой работы. 

12 

Консультация по написанию курсового проекта 2 

Производственная практика (проводится концентрированно) 

Виды работ 

1) Изучить следующие документы: 

- копии учредительных документов, ознакомиться с деятельностью организации; 

- Федеральный закон от 18.июля 2011 № 223-ФЗ «О закупках товаров, работ, слуг отдельными видами юридических 

лиц» (ред. от 31.12.2017); 

- Федеральный закон от 05 апреля 2013 № 44-ФЗ "О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для 

обеспечения государственных и муниципальных нужд"; 

- Федеральный закон от 08 декабря 2003 № 164-ФЗ "Об основах государственного регулирования внешнеторговой дея-

тельности"; 

72 
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- Федеральный закон от 26 октября 2002 № 127-ФЗ (ред. от 07.03.2018) «О несостоятельности (банкротстве)». 

- Федеральный закон от 25 Февраля 1999 № 39-ФЗ (ред. от 26.07.2017) «Об инвестиционной деятельности в Российской 

Федерации, осуществляемой в форме капитальных вложений»; 

- Федеральный закон от 29 октября 1998 № 164-ФЗ (ред. от 16.10. 2017) «О финансовой аренде (лизинге)»; 

- Приказ Минфина России от 06 октября 2008 №106н "Об утверждении положений по бухгалтерскому учету" (вместе с 

"Положением по бухгалтерскому учету "Учетная политика организации" (ПБУ 1/2008)", "Положением по бухгалтер-

скому учету "Изменения оценочных значений" (ПБУ 21/2008)") (Зарегистрировано в Минюсте России 27.10.2008 

№12522) (ред. от 28.04.2017); 

- Приказ Минфина РФ от 06 июля 1999 № 43н (ред. от 08.11.2010, с изм. от 29.01.2018) "Об утверждении Положения 

по бухгалтерскому учету "Бухгалтерская отчетность организации" (ПБУ 4/99)"; 

- Приказ Минфина РФ от 09 июня 2001 №44н (ред. от 16.05.2016) "Об утверждении Положения по бухгалтерскому уче-

ту "Учет материально-производственных запасов" ПБУ 5/01" (Зарегистрировано в Минюсте РФ 19.07.2001 №2806); 

- Приказ Минфина РФ от 30 марта 2001 №26н (ред. от 16.05.2016) "Об утверждении Положения по бухгалтерскому 

учету "Учет основных средств" ПБУ 6/01" (Зарегистрировано в Минюсте РФ 28.04.2001 N 2689); 

- Приказ Минфина России от 06 мая 1999 №32н (ред. от 06.04.2015) "Об утверждении Положения по бухгалтерскому 

учету "Доходы организации" ПБУ 9/99" (Зарегистрировано в Минюсте России 31.05.1999 N 1791); 

- Приказ Минфина России от 06 мая 1999 № 33н (ред. от 06.04.2015) "Об утверждении Положения по бухгалтерскому 

учету "Расходы организации" ПБУ 10/99" (Зарегистрировано в Минюсте России 31.05.1999 № 1790); 

- Приказ Минфина РФ от 27 декабря 2007 №153н (ред. от 16.05.2016) "Об утверждении Положения по бухгалтерскому 

учету "Учет нематериальных активов" (ПБУ 14/2007)" (Зарегистрировано в Минюсте РФ 23.01.2008 N 10975); 

- Приказ Минфина России от 19 ноября 2002 №114н (ред. от 06.04.2015) "Об утверждении Положения по бухгалтер-

скому учету "Учет расчетов по налогу на прибыль организаций" ПБУ 18/02" (Зарегистрировано в Минюсте России 

31.12.2002 №4090); 

- Приказ Минфина РФ от 02 февраля 2011 года №11н "Об утверждении Положения по бухгалтерскому учету "Отчет о 

движении денежных средств" (ПБУ 23/2011)" (Зарегистрировано в Минюсте РФ 29.03.2011 №20336); 

- Приказ Минфина России от 02 июля 2010 №66н (ред. от 06.04.2015) "О формах бухгалтерской отчетности организа-

ций" (Зарегистрировано в Минюсте России 02.08.2010 №18023); 

- Приказ Минфина России от 28 августа 2014 №84н "Об утверждении Порядка определения стоимости чистых акти-

вов"; 

- "Положение о правилах осуществления перевода денежных средств" (утв. Банком России 19.06.2012 № 383-П) (ред. от 

05.07.2017); 

- Формы бухгалтерской отчетности организации (Бухгалтерский баланс, Отчет о финансовых результатах, Отчет об 

из-менениях капитала, Отчет о движении денежных средств, Приложение к бухгалтерскому балансу, Отчет о целевом 

ис- 
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пользовании средств, пояснительная записка); 

2) Ознакомиться с правами и обязанностями финансового менеджера в организации; 

3) Составить схему финансовой службы организации; 

4) Определить размер собственного капитала организации; 

5) Оценить финансовую структуру собственного капитала; 

6) Определить составные части собственного капитала согласно данным бухгалтерского баланса; 

7) Рассчитать чистые активы организации; 

8) Определить показатели, измеряющие структуру капитала в организации; 

9) Определить структуру основных производственных фондов в организации; 

10) Рассмотреть методы начисления амортизации; 

11) Ознакомиться с составом основных и оборотных фондов; 

12) Определить стоимость основных и оборотных фондов; 

13) Рассчитать показатели эффективности использования основных средств; 

14) Провести анализ динамики состава, структуры, технического состояния и эффективности использования основных 

производственных фондов; 

15) Рассчитать показатели эффективности использования оборотных средств; 

16) Провести анализ обеспеченности материальными ресурсами; 
17) Провести анализ эффективности использования материальных ресурсов; 

18) Определить состав производственных запасов в организации; 

19) Рассчитать стоимость чистого и необходимого оборотного капитала; 

20) Собрать и систематизировать информацию, необходимую для составления планов по реализации; 

21) Дать характеристику условиям признания выручки от реализации в бухгалтерском учете; 

22) Определить состав доходов и расходов организации; 

23) Изучить существующий метод планирования выручки; 

24) Рассчитать планируемую выручку от реализации продукции(работ, услуг) методом, применяемым в организации; 

25) Рассчитать выручку от реализации альтернативным методом и сравнить результаты; 

26) Оценить степень выполнения плана и динамики показателей производства и реализации продукции; 

27) Провести анализ влияния факторов на показатели объема производства и реализации; 

28) Рассчитать показатели движения рабочей силы; 

29) Рассчитать и проанализировать показатели производительности труда; 

30) Провести анализ фонда заработной платы; 

31) Оценить эффективность использования трудовых ресурсов; 

32) Начислить амортизацию для составления сметы затрат на производство и реализацию продукции(работ, услуг); 
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33) Ознакомиться с учетной политикой организации и определить метод списания материалов на затраты; 

34) Изучить cоставление сметы затрат на производство и продажу продукции(работ, услуг) в организации; 

35) Провести анализ структуры себестоимости по статьям и элементам расходов; 

36) Оценить степень влияния факторов на полную себестоимость продукции; 

37) Проанализировать затраты на 1 рубль товарной продукции; 

38) Рассчитать планируемую прибыль методом, который используется в организации; 

39) Провести анализ изменения прибыли организации по данным формы №2 («Отчет о финансовых результатах); 

40) Провести анализ влияния факторов на прибыль от реализации продукции; 

41) Рассчитать все показатели “безубыточности” бизнеса, используя имеющиеся данные о выручке от реализации и 

полной себестоимости выпускаемой продукции(работ, услуг); 

42) Рассчитать все возможные показатели рентабельности (продукции, продаж, активов и прочие); 

43) Ознакомиться со структурой инвестиционного портфеля корпорации; 

44) Использовать методический инструментарий для оценки инвестиционных проектов; 

45) Составить таблицу движения денежных потоков организации для нескольких инвестиционных проектов; 

46) Провести анализ экономической эффективности инвестиционных проектов в организации; 

47) Собрать и обобщить экономическую информацию, необходимую для разработки финансовых планов; 

48) Использовать доступный методический инструментарий для составления финансовых планов; 
49) Спрогнозировать ключевые финансовые показатели; 

50) Произвести анализ структурной динамики финансовых показателей организации; 

51) Составить следующие документы: 

- Прогноз объемов продаж; 

- Прогноз распределения прибыли в организации; 

- Прогноз движения денежных средств 

- Платежный календарь организации; 

- Кассовый план организации; 

- Баланс доходов и расходов; 

52) Ознакомиться с процессом бюджетирования в корпорации; 

53) Ознакомиться с порядком проведения закупочной деятельности в организации; 

54) Рассчитать общую стоимость имущества организации; 

55) Произвести анализ бухгалтерского баланса и формы «Отчет о финансовых результатах»; 

56) Определить абсолютные и относительные показатели анализа финансовой отчетности; 

57) Произвести анализ ликвидности и платежеспособности организации; 

58) Определить размер «чистого» денежного потока организации; 
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59) Изучить формы безналичных расчетов, используемых в организации. 

60) Определить преимущества той или иной формы расчетов; 

61) Изучить принципы использования кредитных ресурсов; 

62) Изучить принципы оптимизации структуры капитала; 

63) Изучить сущность, принципы и порядок кредитования организации; 

64) Изучить виды кредитования деятельности организации; 

65) Провести оценку целесообразности привлечения заемных средств; 

66) Рассчитать лизинговые платежи; 

67) Определить кредитные риски; 

68) Определить цену заемного капитала; 

69) Изучить классификацию и виды страхования организаций, организацию страхования финансово–хозяйственной де-

ятельности; 

70) Изучить порядок заключения договоров имущественного страхования; 

71) Описать проделанную работу. 

 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета 2 

Промежуточная аттестация в форме экзамена по модулю 18 

Всего 304 
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

3.1. Материально-техническое обеспечение: 

Для реализации программы профессионального модуля предусмотрены следующие 

специальные помещения: 

- кабинет Лаборатория «Финансы сектора государственного (муниципального) управления» 

оснащенный оборудованием: рабочее место преподавателя, посадочные места по количеству 

обучающихся, учебная доска, наглядные пособия, бланковая документация, нормативно-

законодательные документы, учебно-методическая документация; техническими средствами 

обучения: компьютер с установленным программным обеспечением MicrosoftOffice, 

мультимедийное оборудование, экран. 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной техникой 

с возможностью подключения к информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». 
 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 
 

3.2.1. Печатные издания 

Основная литература: 

Нешитой, А. С. Финансовый практикум : учебное пособие для студентов высших учебных 

заведений / А. С. Нешитой, Я. М. Воскобойников. – 10-е изд., перераб. и доп. – Москва : Дашков и 

Ко, 2013. – 212 с. – ISBN 978-5-394-01891-6. 

3.2.2. Электронные издания (электронные ресурсы) 

Берзон, Н. И. Корпоративные финансы : учебное пособие для СПО / Н. И. Берзон, Т. В. 

Теплова, Т. И. Григорьева ; под общ. ред. Н. И. Берзона. – Москва : Юрайт, 2020. – 212 с. – (Про-

фессиональное образование). – ISBN 978-5-534-10189-8. – URL: https://urait.ru/bcode/456447 

Мальцев, В. А. Финансовое право : учебник / В. А. Мальцев. – 13-е изд., перераб. – Москва 

: КноРус, 2021. – 237 с. – (Среднее профессиональное образование). – ISBN 978-5-406-01783-8. – 

URL: https://book.ru/book/935757 

Мельник, М. В. Анализ финансово-хозяйственной деятельности предприятия : учебное по-

собие / М. В. Мельник, Е. Б. Герасимова. – 3-е изд., перераб. и доп. – Москва : ФОРУМ : ИНФРА-

М, 2020. – 208 с. – (Среднее профессиональное образование). – ISBN 978-5-16-102235-1. – URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1042457 

Нешитой, А. С. Финансовый практикум : учебное пособие для студентов высших учебных 

заведений / А. С. Нешитой, Я. М. Воскобойников. – 10-е изд., перераб. и доп. – Москва : Дашков и 

Ко, 2017. – 212 с. – ISBN 978-5-394-01891-6. – URL: https://znanium.com/catalog/product/415192 

Финансовое право. Практикум : учебное пособие для СПО / Е. М. Ашмарина, Н. М. Арте-

мов, И. В. Бутурлин [и др.] ; под ред. Е. М. Ашмариной, Е. В. Тереховой. – 2-е изд., перераб. и доп. 

– Москва : Юрайт, 2020. – 300 с. – (Профессиональное образование). – ISBN 978-5-534-08817-5. – 

URL: https://urait.ru/bcode/452187 

Фридман, А. М. Финансы организаций : учебник / А. М. Фридман. – Москва : РИОР : ИН-

ФРА-М, 2019. – 202 с. – (Среднее профессиональное образование). – ISBN 978-5-16-102240-5. – 

URL: https://znanium.com/catalog/product/989896 
 Хаза нович, Э. С. Анализ финансово-хозяйственной деятельности : учебное пособие / Э. С. 

Хазанович. 

978-5-406-0 

– Москва : КноРус, 2017. – 271 с. – (Среднее профессиональное образование). – ISBN 

5645-5. – URL: https://book.ru/book/921742 
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Нормативные правовые акты: 
 

1. Конституция Российской Федерации (с учетом поправок) : принята всена-родным 

голосованием 12 декабря 1993 года. – Режим доступа: справочно–правовая система "Кон-

сультантПлюс". 

3. Гражданский кодекс Российской Федерации (часть первая) : Федеральный закон № 51– 

ФЗ (ред. от 16.12.2019, с изм. от 12.05.2020 ) : принят Государственной Думой 30 ноября 1994 го-

да. – Режим доступа: справочно–правовая система "КонсультантПлюс". 

4. Гражданский кодекс Российской Федерации (часть вторая) : Федеральный закон № 14– 

ФЗ (ред. от 27.12.2019, с изм. от 28.04.2020 ) : принят Государственной Думой 26 января 1996 го-

да. – Режим доступа: справочно–правовая система "КонсультантПлюс". 

5. Гражданский кодекс Российской Федерации (часть третья) : Федеральный закон № 146– 

ФЗ (ред. от 18.03.2019) : принят Государственной Думой 26 ноября 2001 года. – Режим доступа: 

справочно–правовая система "КонсультантПлюс". 

6. Гражданский кодекс Российской Федерации (часть четвертая) : Федеральный закон № 

230–ФЗ (ред. от 18.07.2019) : принят Государственной Думой 18 декабря 2006 года. – Режим до-

ступа: справочно–правовая система "КонсультантПлюс". 

8. Налоговый кодекс Российской Федерации (часть первая) : Федеральный закон № 146–ФЗ 

(ред. от 01.04.2020) : принят Государственной Думой 31 июля 1997 года. – Режим доступа: спра-

вочно–правовая система "КонсультантПлюс". 

9. Налоговый кодекс Российской Федерации (часть вторая) : Федеральный закон № 117–ФЗ 

(ред. от 08.06.2020) : принят Государственной Думой 05 августа 2000 года. – Режим доступа: спра-

вочно–правовая система "КонсультантПлюс". 

«О закупках товаров, работ, слуг отдельными видами юридических лиц» Федеральный за-

кон №223-ФЗ от 18.07. 2011 (в действующей редакции). – Режим доступа: справочно–правовая 

система "КонсультантПлюс". 

"О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государ-

ственных и муниципальных нужд" Федеральный закон от 05.04.2013 №44-ФЗ (в действующей ре-

дакции). – Режим доступа: справочно–правовая система "КонсультантПлюс". 

"Об основах государственного регулирования внешнеторговой деятельности" (в действую-

щей редакции). Федеральный закон от 08.12.2003 №164-ФЗ – Режим доступа: справочно–правовая 

система "КонсультантПлюс". 

О несостоятельности (банкротстве) : Федеральный закон № 127–ФЗ (ред. от 08.06.2020) : 

принят Государственной Думой 26 октября 2002 года. – Режим доступа: справочно–правовая си-

стема "КонсультантПлюс". 

«Об инвестиционной деятельности в Российской Федерации, осуществляемой в форме ка-

питальных вложений»" (в действующей редакции) Федеральный закон от 25.02.99 №39-ФЗ. – Ре-

жим доступа: справочно–правовая система "КонсультантПлюс". 

Федеральный закон от 29.10.98 №164-ФЗ «О финансовой аренде (лизинге)» (в действую-

щей редакции). – Режим доступа: справочно–правовая система "КонсультантПлюс". 

Федеральный закон от 25.02.99 №39-ФЗ «Об инвестиционной деятельности в Российской 

Федерации, осуществляемой в форме капитальных вложений»(в действующей редакции). – Режим 

доступа: справочно–правовая система "КонсультантПлюс". 

Федеральный закон от 29.10.98 №164-ФЗ «О финансовой аренде (лизинге)» (в действую-

щей редакции). – Режим доступа: справочно–правовая система "КонсультантПлюс". 

Приказ Минфина России от 06.10.2008 №106н «Об утверждении положений по бухгалтер-

скому учету» (вместе с "Положением по бухгалтерскому учету "Учетная политика организации" 

(ПБУ 1/2008)", "Положением по бухгалтерскому учету "Изменения оценочных значений" (ПБУ 
 

22



21/2008)")" (в действующей редакции). – Режим доступа: справочно–правовая система "Консуль-

тантПлюс". 

Приказ Минфина РФ от 06.07.1999 №43н "Об утверждении Положения по бухгалтерскому 

учету "Бухгалтерская отчетность организации" (ПБУ 4/99)""(в действующей редакции). – Режим 

доступа: справочно–правовая система "КонсультантПлюс". 

Приказ Минфина РФ от 09.06.2001 №44н "Об утверждении Положения по бухгалтерскому 

учету "Учет материально-производственных запасов" ПБУ 5/01"" (в действующей редакции). – 

Режим доступа: справочно–правовая система "КонсультантПлюс". 

Приказ Минфина РФ от 30.03.2001 №26н "Об утверждении Положения по бухгалтерскому 

учету "Учет основных средств" ПБУ 6/01" " (в действующей редакции). – Режим доступа: спра-

вочно–правовая система "КонсультантПлюс". 

Приказ Минфина России от 06.05.1999 №32н "Об утверждении Положения по бухгалтер-

скому учету "Доходы организации" ПБУ 9/99" " (в действующей редакции). – Режим доступа: 

справочно–правовая система "КонсультантПлюс". 

Приказ Минфина России от 06.05.1999 №33н "Об утверждении Положения по бухгалтер-

скому учету "Расходы организации" ПБУ 10/99" " (в действующей редакции). – Режим доступа: 

справочно–правовая система "КонсультантПлюс". 

Приказ Минфина РФ от 27.12.2007 №153н "Об утверждении Положения по бухгалтерскому 

учету "Учет нематериальных активов" (ПБУ 14/2007)""(в действующей редакции). – Режим досту-

па: справочно–правовая система "КонсультантПлюс". 

Приказ Минфина России от 19.11.2002 №114н "Об утверждении Положения по бухгалтер-

скому учету "Учет расчетов по налогу на прибыль организаций" ПБУ 18/02" " (в действующей ре-

дакции). – Режим доступа: справочно–правовая система "КонсультантПлюс". 

Приказ Минфина РФ от 02.02.2011 №11н "Об утверждении Положения по бухгалтерскому 

учету "Отчет о движении денежных средств" (ПБУ 23/2011)"" (в действующей редакции) – Режим 

доступа: справочно–правовая система "КонсультантПлюс". 

Приказ Минфина России от 02.07.2010 №66н "О формах бухгалтерской отчетности органи-

заций" " (в действующей редакции). – Режим доступа: справочно–правовая система "Консуль-

тантПлюс". 

Приказ Минфина России от 28.08.2014 №84н "Об утверждении Порядка определения стои-

мости чистых активов" " (в действующей редакции). – Режим доступа: справочно–правовая систе-

ма "КонсультантПлюс". 

"Положение о правилах осуществления перевода денежных средств" (утв. Банком России 

19.06.2012 №383-П " (в действующей редакции). – Режим доступа: справочно–правовая система 

"КонсультантПлюс". 

ФСБУ 5/2019 «Запасы» Приказ Минфина России от 15 11.2019 №180н - Режим доступа: 

справочно-правовая система «КонсультантПлюс» 

Приказ Минфина России от 17.09.2020 N 204н "Об утверждении Федеральных стандартов 

бухгалтерского учета ФСБУ 6/2020 "Основные средства" и ФСБУ 26/2020 "Капитальные вложения" 

(Зарегистрировано в Минюсте России 15.10.2020 N 60399) - Режим доступа: справочно-правовая 

система «КонсультантПлюс».; 

Приказ Минфина России от 17.09.2020 N 204н "Об утверждении Федеральных стандартов 

бухгалтерского учета ФСБУ 6/2020 "Основные средства" и ФСБУ 26/2020 "Капитальные вложения" 

(Зарегистрировано в Минюсте России 15.10.2020 N 60399) - Режим доступа: справочно-правовая 

система «КонсультантПлюс».; 
 

3.2.3 Дополнительные источники: 
 

Канке, А. А. Анализ финансово-хозяйственной деятельности предприятия : учебное пособие 

для студентов учреждений среднего профессионального образования / А. А. Канке, И. П. Кошевая. 

– Изд. 2-е, испр. и доп. – Москва : ФОРУМ : ИНФРА-М, 2015. – 288 с. – (Профессиональное обра-

зование). – ISBN 978-5-8199-0201-1. – ISBN 978-5-16-002415-8. 

Левчаев, П. А. Финансы организаций : учебник / П. А. Левчаев. – 2-е изд., перераб. и доп. – 



Москва : ИНФРА-М, 2017. – 386 с. – (Высшее образование: Бакалавриат). – ISBN 978-5-16-102253-

5. – URL: https://znanium.com/catalog/product/671365 

Мазурина, Т. Ю. Финансы организаций (предприятий) : учебник / Т. Ю. Мазурина, Л. Г. 

Скамай, В. С. Гроссу. – Москва : ИНФРА-М, 2014. – 528 с. – (Высшее образование: Бакалавриат). 

– ISBN 978-5-16-004833-8. 
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https://znanium.com/catalog/product/415011 

Финансы организаций (предприятий 

[Н. В. Колчина, Г. Б. Поляк, Л. М. Бурми 

раб. и доп. – Москва : ЮНИТИ-ДАНА, 2 

ISBN 978-5-238-01891-1. 

Финансы организаций : учебник для 

Л. М. Бурмистрова, С. П. Колчин [и др.] ; 

перераб. и доп. – Москва : ЮНИТИ-ДАН 

– ISBN 978-5-238-02810-1. – URL: https://z 

 

) : учебник для студентов высших учебных заведений / 

строва [и др.] ; под ред. Н. В. Колчиной. – 5-е изд., пере-

013. – 407 с. – (Золотой фонд российских учебников). – 
 

студентов высших учебных заведений / [Н. В. Колчина, 

под ред. Н. В. Колчиной, О. В. Португаловой. – 6-е изд., 

А, 2017. – 399 с. – (Золотой фонд российских учебников). 
nanium.com/catalog/product/1028461 

 

Тютюкина, Е. Б. Финансы организаций (предприятий) : учебник / Е. Б. Тютюкина. – Москва : 

Дашков       и       К
о
,       2018.       –       544       с.       –       ISBN       978-5-394-01094-1.       –       URL: 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.consultant.ru - Справочно-правовая система «КонсультантПлюс» 

http://www.garant.ru - Справочно-правовая система «Гарант» 

http://www.minfin.ru – Официальный сайт Министерства финансов Российской Федерации 

http://www.nalog.ru. - Официальный сайт Федеральной налоговой службы 

3.3. Организация образовательного процесса 

Освоению профессионального модуля предшествует изучение следующих учебных дисци-

плин: Экономика организации, Финансы, денежное обращение и кредит; Бухгалтерский учет, 

Налоги и налогообложение. 

Занятия проводятся в учебных аудиториях и лабораториях, оснащенных необходимым 

учебным, методическим, информационным, программным обеспечением. 

Организация учебного процесса и преподавание профессионального модуля основывается 

на инновационных психолого-педагогических технологиях, направленных на повышение эффек-

тивности преподавания и качества подготовки обучающихся. 

В целях реализации компетентностного подхода в образовательном процессе используются 

активные формы проведения занятий (деловые игры, решение ситуационных задач, дискуссии и 

др.) в сочетании с внеаудиторной работой для формирования и развития общих и профессиональ-

ных компетенций обучающихся. 

В процессе обучения обучающихся основными формами являются: аудиторные занятия и 

практические занятия, а также самостоятельная работа студентов. Тематика аудиторных и практи-

ческих занятий соответствует содержанию программы профессионального модуля. 

Для успешного освоения профессионального модуля каждый обучающийся обеспечивается 

учебно-методическими материалами (учебно-методической литературой, заданиями для практиче-

ских занятий, тестовыми заданиями, ситуационными задачами, заданиями и рекомендациями по 

самостоятельной работе, программным обеспечением и т.д.). 

Теоретические занятия формируют у обучающихся системное представление об изучаемых 

разделах профессионального модуля, обеспечивают усвоение ими основных дидактических еди-

ниц, готовность к восприятию профессиональных технологий иинноваций, а также способствуют 

развитию интеллектуальных способностей. 

Практические занятия обеспечивают приобретение и закрепление необходимых навыков и 

умений, формирование профессиональных компетенций, готовность к самостоятельной и индиви-

дуальной работе, принятию ответственных решений в рамках профессиональной компетенции. 

Самостоятельная работа включает работу с литературой, периодическими изданиями, элек-

тронными ресурсами (СПС «Консультант Плюс», «Гарант», Интернет), подготовку рефератов, до-

кладов, презентаций, проведение исследований по выбранной теме, отработку практических уме-

ний, и способствует развитию познавательной активности, творческого мышления студентов, при-

вивает навыки самостоятельного поиска информации, а также формирует способность и готов-

ность к самообразованию, самореализации, формированию общих и профессиональных компетен-

ций. 
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Оценка теоретических и практических знаний студентов осуществляется с помощью тесто-

вого контроля, решения ситуационных задач, оценки практических умений. 

Реализация профессионального модуля предполагает обязательную производственную 

практику (по профилю специальности). Производственная практика (по профилю специальности) 

проводится концентрированно в коммерческих организациях независимо от вида деятельности 

(хозяйственные общества, государственные и муниципальные унитарные предприятия, производ-

ственные кооперативы, хозяйственные товарищества). 

Аттестация по итогам производственной практики (по профилю специальности) проводит-

ся на основании результатов, подтверждаемых отчѐтами и дневниками практики студентов, а так-

же отзывами руководителей практики на студентов. 

Производственная практика (по профилю специальности) завершается дифференцирован-

ным зачѐтом. 

Результаты прохождения производственной практики (по профилю специальности) по мо-

дулю учитываются при проведении государственной (итоговой) аттестации. 
 
 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МО-

ДУЛЯ (ВИДА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ). 
 

Результаты (освен-

ныепрофессио-

нальные, общие 

компетенции) 

Критерии оценки Формы и методы кон-

троля и оценки 

Профессиональные компетенции 

ПК 3.1.Планировать 

и осуществлять ме-

роприятия по управ-

лению финансовыми 

ресурсами организа-

ции 

-Соблюдение требований нормативных пра-

вовых актов в процессе управления финан-

совыми ресурсами организации; 

-рациональность выбора источников финан-

сирования деятельности организации 

-полнота и точность анализа финансовых 

результатов деятельности организации 

-правильность определения капитала орга-

низации, обоснованность оценки эффектив-

ности его использования; 

-точность и полнота определения потребно-

сти в оборотных средствах, обоснованность 

разработанных мероприятий по ускорению 

оборачиваемости оборотных средств; 

-соблюдение принципов формирования ин-

вестиционной и инновационной политики 

организации и разработки инвестиционных 

проектов, полнота и точность анализа эф-

фективности инвестиционных проектов; 

- результативность использования инфор-

мационных технологий в процессе управле-

ния финансовыми ресурсами организации. 

Текущий контроль в форме 

практических заданий, 

решение практико-

ориентированных заданий, 

тестирование по темам, 

устный опрос, 

промежуточная аттестация 

в форме экзамена. 

Курсовой проект 

 
 
 
 
 
 
 

25



Результаты (освен-

ныепрофессио-

нальные, общие 

компетенции) 

Критерии оценки Формы и методы кон-

троля и оценки 

ПК 3.2. Составлять 

финансовые планы 

организации 

-Владение методами финансового планиро-

вания и прогнозирования как инструмента 

управления финансами организаций; 

-полнота и правильность составления фи-

нансовых планов организации; 

-результативность использования информа-

ционных технологий в процессе составле-

ния оперативных, текущих и перспективных 

финансовых планов организации. 

Текущий контроль в форме 

практических заданий, 

решение практико-

ориентированных заданий, 

тестирование по темам, 

устный опрос, 

промежуточная аттестация 

в форме экзамена. 

Курсовой проект 

ПК 3.3. Оценивать 

эффективность фи-

нансово– 

хозяйственной дея-

тельности организа-

ции, планировать и 

осуществлять меро-

приятия по ее повы-

шению 

-Соблюдение требований нормативных пра-

вовых актов в процессе разработки и осу-

ществления мероприятий по повышению 

эффективности финансово-хозяйственной 

деятельности организаций; 

-обоснованность выбора форм и методов 

анализа финансово-хозяйственной деятель-

ности организаций; 

- полнота и точность анализа финансово-

хозяйственной деятельности организаций; 

-обоснованность разработанных мероприя-

тий по повышению эффективности финан-

сово-хозяйственной деятельности организа-

ции; 

-результативность использования инфор-

мационных технологий в процессе разра-

ботки и осуществления мероприятий по по-

вышению эффективности финансово- хо-

зяйственной деятельности организации. 

Текущий контроль в 

форме практических зада-

ний, 

решение практико-

ориентированных заданий, 

тестирование по темам, 

устный опрос, 

промежуточная аттестация 

в форме экзамена. 

Курсовой проект 

ПК 3.4. Обеспечи-

вать осуществление 

финансовых взаимо-

отношений с органи-

зациями, органами 

государственной 

власти и местного 

самоуправления 

-Соблюдение требований нормативных пра-

вовых актов в процессе осуществления 

внешних финансовых взаимоотношений; 

- обоснованность разработанных мероприя-

тий по снижению (предотвращению) кре-

дитных рисков; 

- правильность выбора форм безналичных 

расчетов; 

- обоснованность необходимости использо-

вания кредитных ресурсов, полнота и пра-

вильность составления технико-

экономического обоснования кредита; 

- обоснованность необходимости использо-

вания средств государственной (муници-

пальной) финансовой поддержки, соблюде-

ние принципов использования средств 

бюджета и государственных внебюджетных 

фондов, полнота и точность анализа эффек- 

Текущий контроль в форме 

практических заданий, 

решение практико-

ориентированных заданий, 

тестирование по темам, 

устный опрос, 

промежуточная аттестация 

в форме экзамена. 

Курсовой проект 

 

26



Результаты (освен-

ныепрофессио-

нальные, общие 

компетенции) 

Критерии оценки Формы и методы кон-

троля и оценки 

 тивности их использования; 

- рациональность выбора вариантов условий 

страхования; 

-результативность использования информа-

ционных технологий в процессе осуществ-

ления финансовых взаимоотношений с ор-

ганизациями, органами государственной 

власти и местного самоуправления. 

 

ПК 3.5. Обеспечи-

вать финансово-

экономическое со-

провождение дея-

тельности по осу-

ществлению закупок 

для корпоративных 

нужд 

- Соблюдение требований нормативных 

правовых актов в процессе осуществления 

закупочной деятельности; 

- Рациональность применения закупочных 

процедур для обеспечения организации вос-

требованными предметами и средствами 

труда 

Текущий контроль в 

форме практических зада-

ний, решение практико-

ориентированных заданий, 

тестирование по темам, 

устный 

опрос,промежуточная атте-

стация в форме экзамена. 

Курсовой проект 

Общие компетенции 

ОК 01. Выбирать 

способы решения 

задач профессио-

нальной деятельно-

сти применительно к 

различным контек-

стам 

Выбор оптимальных способов решения 

профессиональных задач в области управ-

ления финансовыми ресурсами организа-

ции, составлении финансовых планов, осу-

ществлении закупок и финансовых взаимо-

отношений с организациями и органами 

государственной власти и местного само-

управления, анализа финансово-

хозяйственной деятельности, оценка их эф-

фективности и качества выполнения 

портфолио 

ОК 02. Осуществ-

лять поиск, анализ и 

интерпретацию ин-

формации, необхо-

димой для выполне-

ния задач професси-

ональной деятельно-

сти 

Эффективный поиск необходимой инфор-

мации, использование различных источни-

ков получения информации, включая Ин-

тернет-ресурсы 

портфолио 

ОК 03. Планировать 

и реализовывать 

собственное профес-

сиональное и лич-

ностное развитие 

Составление индивидуального плана разви-

тия, в котором будут указываться конкрет-

ные цели профессионального и личностного 

развития и определенные действия, с помо-

щью которых можно их достигнуть 

портфолио 

ОК 04. Работать в 

коллективе и коман-

де, эффективно вза-

имодействовать с 

Взаимодействие с коллегами, руковод-

ством, клиентами, самоанализ и коррекция 

результатов собственной работы 

портфолио 
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Результаты (освен-

ныепрофессио-

нальные, общие 

компетенции) 

Критерии оценки Формы и методы кон-

троля и оценки 

коллегами, руковод-

ством, клиентами 

  

ОК 05. Осуществ-

лять устную и пись-

менную коммуника-

цию на государ-

ственном языке Рос-

сийской Федерации 

с учетом особенно-

стей социального и 

культурного контек-

ста 

Использование механизмов создания и об-

работки текста, а также ведение деловых 

бесед, участие в совещаниях, деловая теле-

фонная коммуникация 

портфолио 

ОК 06. Проявлять 

гражданско-

патриотическую по-

зицию, демонстри-

ровать осознанное 

поведение на основе 

традиционных об-

щечеловеческих 

ценностей, 

применять 

стандарты 

антикоррупционног

о поведения 

Формирование активной гражданской пози-

ции, реализация своих конституционных 

прав и обязанностей, проявление целе-

устремленности и сознательности в дей-

ствиях и поступках, ответственности в вы-

бранном виде деятельности, применение 

стандартов антикоррупционного поведения 

и знать последствия его нарушения 

портфолио 

ОК 09. Использовать 

информационные 

технологии в про-

фессиональной дея-

тельности 

Владение навыками работы на компьютере, 

включая работу со специальными компью-

терными программами, изучение и анализ 

инноваций в части программного обеспече-

ния в области управления финансами орга-

низаций и осуществлении финансовых опе-

раций 

портфолио 

ОК 10. Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках 

Планомерный поиск и использование тре-

буемой профессиональной документации на 

государственном и иностранном языках 

портфолио 

ОК 11. Использовать 

знания по финансо-

вой грамотности, 

планировать пред-

принимательскую 

деятельность в про-

фессиональной сфе-

ре 

Применять полученные знания и умения в 

профессиональной сфере для достижения 

планируемых результатов своей деятельно-

сти 

портфолио 
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